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администрация  снежинского  городского  округа
РАСПОРЯЖЕНИЕ

                             [image: image1.jpg]



	от
	04.03.2016
	№
	61-р


Об объявлении конкурса


В целях формирования высококвалифицированного кадрового состава администрации города Снежинска, в соответствии с Положением «О порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Снежинска», утвержденным решением Собрания депутатов города Снежинска от 15 августа 2007 года № 116,
РАСПОРЯЖАЮСЬ:

           1. Провести конкурс на замещение вакантной главной должности муниципальной службы – руководителя Муниципального казённого учреждения «Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска».

2. Создать конкурсную комиссию в следующем составе:

Кириллов С.В. 
– первый заместитель главы администрации 




Снежинского городского округа, председатель 




конкурсной комиссии

Карпов О.П. 
– заместитель главы города Снежинска, заместитель 



председателя конкурсной комиссии (по согласованию)



   члены конкурсной комиссии:
Воронов А.А. 
– начальник правового управления администрации 



города Снежинска

Гуреев С.П.. 
– руководитель аппарата администрации города 




Снежинска
Зубрицкая И.Н. 
– ведущий специалист отдела кадров администрации 



города Снежинска, секретарь комиссии

Кудряшова О.Н. 
– начальник отдела кадров администрации города 



Снежинска
Слабоденюкова С.И. – член актива федерации волейбола  
Ташбулатов М.Т. – заместитель главы администрации Снежинского 



городского округа 
Тищенко А.С. 
– председатель федерации велоспорта  
Торхова В.М. 
– директор МБУ ДО «Снежинская ДЮСШ 



по плаванию»
Туровцев С.Г. 
– депутат Собрания депутатов города Снежинска 



(по согласованию). 
3. Назначить дату проведения конкурса – 04 апреля 2016 года. 

          4. Отделу кадров администрации (Кудряшова О.Н.) в срок с 09 по                28 марта 2016 года организовать прием следующих документов от граждан, желающих участвовать в конкурсе:

· личное заявление;

· анкету;

· фотографию (3 х 4 – 1 шт.);

· копию паспорта или иного документа, в соответствии с действующим законодательством, удостоверяющего личность;

· копии документов, подтверждающих профессиональное образование;

- копию трудовой книжки, заверенную службой кадров по месту работы, либо трудовую книжку;
- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (справку не представляют лица, находящиеся на государственной или муниципальной службе);

- согласие на обработку персональных данных.
5. В соответствии со ст.6 Закона Челябинской области «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области» определить следующие квалификационные требования, предъявляемые к гражданам, претендующим на замещение вакантной главной должности муниципальной службы:

· высшее профессиональное образование, а также стаж муниципаль-ной службы (государственной службы) не менее трех лет или стаж работы по специальности не менее трех лет;

       
- знать и уметь применять законодательные и нормативные акты государственных органов и органов местного самоуправления в области бюджетной политики;


- иметь навыки руководства структурными подразделениями среднего и низового звена; 


- иметь опыт разработки проектов правовых актов, программ, аналитических материалов для принятия управленческих решений;


- уметь пользоваться персональным компьютером и другой оргтехникой.

Гражданам, желающим участвовать в конкурсе, рекомендуется подготовить и представить в конкурсную комиссию в срок до 28 марта 2016 года авторскую программу развития физкультуры и спорта в городе Снежинске. 

Данные программы с согласия конкурсантов будут опубликованы на официальном сайте органов местного самоуправления города Снежинска для их обнародования с целью обеспечения возможности обсуждения представленных программ спортивной общественностью города.

6. Конкурсной комиссии (Кириллов С.В.) организовать работу конкурсной комиссии в соответствии с Положением «О порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Снежинска».

7. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю             за собой.

Глава администрации

Снежинского городского округа  



И.И.Сапрыкин 

СОГЛАСОВАНО:

Начальник правового управления                         
А.А.Воронов

Первый заместитель 

главы администрации                        



С.В.Кириллов

Исполняющий обязанности

начальника отдела кадров                                   

Ю.В.Никифорова

Рассылка:

в дело   – 1 экз.

ОК  – 1

членам комиссии  - по 1 экз.

Ю.В.Никифорова, 243

исполняющий обязанности

начальника отдела кадров

га 1  03.03.2016
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