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администрация  снежинского  городского  округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                             [image: image1.jpg]



	от
	10. 05. 2018
	№
	604


Об утверждении Положения 

«О предоставлении льготы по родительской плате

за путевки в загородные лагеря и лагеря с дневным 

пребыванием для детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации»


В целях реализации мероприятий муниципальной Программы  «Развитие образования в Снежинском городском округе на 2018-2023 гг.», утвержденной постановлением администрации Снежинского городского округа от 14.12.2017 № 1597 (с изменениями), руководствуясь                  статьями 34, 39 Устава муниципального образования «Город Снежинск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации Снежинского городского округа от 02.05.2017 № 555 (с изменениями                     от 24.05.2017 № 684) «Об утверждении Положения «О предоставлении компенсации суммы родительской платы за путевки в загородные лагеря и лагеря с дневным пребыванием для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации».

2. Утвердить прилагаемое Положение «О предоставлении льготы по родительской плате за путевки в загородные лагеря и лагеря с дневным пребыванием для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации» (далее – Положение).

3. Отраслевыми органами управления, входящими в структуру администрации города Снежинска, участвующими в реализации Положения, указанного в пункте 2 настоящего постановления, считать:

- Муниципальное казённое учреждение «Управление социальной защиты населения города Снежинска» (Мальцева И. В.), Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения города Снежинска» – в части приема документов от родителей, законных представителей (далее – заявителей) и определения права заявителей на льготу по родительской плате за путевки в МАУ «Детский оздоровительный центр «Орлёнок» имени Г.П.Ломинского» на детей, находящихся в трудной жизненной ситуации,
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- муниципальное казённое учреждение «Управление образования администрации города Снежинска» (Александрова М. В.), Муниципальное казённое учреждение «Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска» (Рыжов О. В.) Муниципальное казённое учреждение «Управление культуры и молодежной политики администрации города Снежинска» (Александров Р. Г.) – в части предоставления льготы по родительской плате в лагеря дневного пребывания при общеобразовательных школах, учреждениях дополнительного образования и клубах по месту жительства детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

4. Финансирование мероприятий производится в пределах средств, предусмотренных в бюджете города на реализацию муниципальной Программы «Развитие образования в Снежинском городском округе на 2018-2023 гг.», утвержденной постановлением администрации Снежинского городского округа от 14.12.2017 № 1597 (с изменениями).


5. Муниципальному казённому учреждению «Управление социальной защиты населения города Снежинска» (Мальцева И. В.), Муниципальному бюджетному учреждению «Комплексный центр социального обслуживания населения города Снежинска»                      (Медведева Е. Н.), муниципальному казенному учреждению «Управление образования администрации города Снежинска» (Александрова М. В.), Муниципальному казённому учреждению «Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска» (Рыжов О. В.), Муниципальному казённому учреждению «Управление культуры и молодежной политики администрации города Снежинска»             (Александров Р. Г.) обеспечить исполнение мероприятий в соответствии             с настоящим постановлением.

6. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска». 

7. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Снежинского

городского округа
                                                                       И. И.Сапрыкин

СОГЛАСОВАНО: 

Начальник юридического отдела  



А.В.Кузьмин

Заместитель главы 
городского округа                                 


 М.Т.Ташбулатов

Руководитель МКУ 

«Финансовое управление

Снежинского городского округа»    


Н.Ю.Круглик

Начальник Управления 

образования





         М.В.Александрова

Начальник Управления культуры

и молодежной политики




Р.Г.Александров

Руководитель МКУ «Управление 

физической культуры и спорта 

администрации города Снежинска»            

О.В.Рыжов

Исполняющий обязанности

руководителя МКУ «Управление 

социальной защиты населения    

города Снежинска»          




Ю.Н.Федорова
Рассылка:

в дело – 2 экз.

УСЗН  – 1

МУ «КЦСОН»  – 1

Управление образования  – 1

ДООЦ  «Орленок» – 1

УФиС  – 1 

УКиМП – 1

А.А.Диулин, 35949

начальник правового отдела

Управления образования

ОМ 1  28.04.2018

605

             ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации

Снежинского городского округа

    от 10. 05. 2018 № 604
ПОЛОЖЕНИЕ

«О предоставлении льготы по родительской плате за путевки в загородные лагеря и лагеря с дневным пребыванием для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации»

1. Настоящее Положение устанавливает правила определения права на льготу по родительской плате за путевки в муниципальное автономное учреждение Снежинского городского округа «Детский оздоровительный центр «Орлёнок» имени Г. П. Ломинского» (далее – ДОЦ) и в лагеря дневного пребывания при общеобразовательных школах, учреждениях дополнительного образования и клубах по месту жительства,  (далее по тексту – льгота по родительской плате) семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также порядок взаимодействия между Муниципальным казённым учреждением «Управление социальной защиты населения города Снежинска» (далее – УСЗН г. Снежинска), Муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения города Снежинска» (далее – МУ «КЦСОН»), муниципальным казённым учреждением «Управление образования администрации города Снежинска» (далее – Управление образования), Муниципальным казённым учреждением «Управление физической культуры и спорта» (далее – УФиС), Муниципальным казённым учреждением «Управление культуры и молодежной политики» (далее – УКиМП), в соответствии с пунктом 3.1.2 муниципальной программы «Развитие образования в Снежинском городском округе на 2018-2023 гг.», утвержденной постановлением администрации Снежинского городского округа от 14.12.2017 № 1597 (с изменениями) (далее – Программа).


По Банку данных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, выявляются дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации, претендующие на отдых и оздоровление в ДОЦ и в лагерях дневного пребывания в подведомственных учреждениях Управления образования, УФиС, УКиМП.

Претендующие на отдых и оздоровление в ДОЦ предоставляют документы в МУ «КЦСОН». Претендующие в лагеря дневного пребывания предоставляют документы в учреждения, при которых создаются данные лагеря.
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2. Право на льготу по родительской плате за счет средств местного бюджета по Программе имеют дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации, в возрасте от 6 до 18 лет, зарегистрированные и проживающие на территории Снежинского городского округа, а именно: 

- дети, проживающие в малоимущих семьях, состоящих на учете в УСЗН г. Снежинска;

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, проживающие в замещающих семьях (под опекой, попечительством, приемных семьях);

 - дети из семей, состоящих на социальном обслуживании на дому в отделении помощи семье и детям  МУ «КЦСОН» по категории «семья в социально опасном положении» или «семья в трудной жизненной ситуации» (далее – ОПСиД МУ «КЦСОН»);

- дети-инвалиды;

- несовершеннолетние, состоящие на учете в ПДН ОУУПиПДН ОМВД России по ЗАТО г. Снежинск; 

- дети – члены семей погибших (умерших) инвалидов войны,   ветеранов боевых действий, а также военнослужащих, проходивших военную службу по призыву и погибших при исполнении обязанностей военной службы. 

3. Льгота по родительской плате устанавливается:

3.1. В размере 100% от установленной суммы родительской платы на оздоровительные смены (18-дневные в лагерях с дневным пребыванием детей и 21-дневные в ДОЦ):

- детям, проживающим в семьях неработающих опекунов, попечителей, или не получающих денежные средства на содержание подопечных из средств областного бюджета; 


- детям из семей, состоящих на социальном обслуживании на дому в ОПСиД МУ «КЦСОН»;

- детям – членам семей погибших (умерших) инвалидов войны, ветеранов боевых действий, а также военнослужащих, проходивших военную службу по призыву и погибших при исполнении обязанностей военной службы.

3.2. В размере 75% от установленной суммы родительской платы на оздоровительные смены (18-дневные в лагерях с дневным пребыванием детей и 21-дневные в ДОЦ):


- детям из многодетных малоимущих семей, состоящим на учете в УСЗН г. Снежинска, при условии оздоровления двух и более детей одновременно.


3.3. В размере 50% от установленной суммы родительской платы на оздоровительные смены (18-дневные в лагерях с дневным пребыванием детей и 21-дневные в ДОЦ):
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- детям, проживающим в семьях опекунов (попечителей), приемных родителей, получающих денежные средства на содержание подопечных из средств областного бюджета;


- детям, проживающим в малоимущих семьях, состоящих на учете в УСЗН г. Снежинска, за исключением детей из семей, указанных в пункте 3.2 настоящего Порядка;

-  детям-инвалидам;

- несовершеннолетним, состоящим на учете в ПДН ОУУПиПДН ОМВД России по ЗАТО г. Снежинск.

3.4. В размере 25% от установленной суммы родительской платы на профильные смены в ДОЦ (10-дневные, 13 -дневные) и в профильных отрядах (8-дневные смены) лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детям, указанным в пункте 2 настоящего Положения.


При отнесении детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, одновременно к нескольким категориям, льгота по родительской плате осуществляется по наиболее выгодному для ребенка основанию.

4. Родители (законные представители) детей, указанных в пункте 2 настоящего Положения, имеют право на получение льготы по родительской плате на каждого ребенка:

1) на оздоровительные 18-дневные смены в лагерях с дневным пребыванием детей и 21-дневные смены в ДОЦ – не более 1 раза в лагерь дневного пребывания и в ДОЦ;  

    2) на тематические смены профильной направленности, реализующие соответствующие программы в ДОЦ (10-дневные, 13-дневные) и на тематические смены профильной направленности, реализующие  соответствующие программы в лагерях с дневным пребыванием детей (8-дневные смены) на базе образовательных учреждений и учреждений  дополнительного образования – не более 2 раз в ДОЦ и не более 2 раз в лагерь с дневным пребыванием детей.

5. Для определения права на льготу по родительской плате один из родителей (законный представитель), дети которых отнесены к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на основании пункта 2 настоящего Положения:

- претендующим на отдых и оздоровление в ДОЦ, представляет в МУ «КЦСОН» следующие документы:

1) заявление на имя директора МУ «КЦСОН» (форма заявления – Приложение 1 к Положению);


2) документ, удостоверяющий личность заявителя;


3) свидетельство о рождении ребенка (детей);

- претендующим в лагеря дневного пребывания, предоставляет в учреждения, при которых создаются данные лагеря, следующие документы:
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1) заявление на имя директора Учреждения (форма заявления – Приложение 1 к Положению);


2) документ, удостоверяющий личность заявителя;


3) свидетельство о рождении ребенка (детей).

В случае если ребенок (семья) не состоит на учете в Банке данных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, заявителем 

самостоятельно представляются справка из УСЗН г. Снежинска и иные документы, подтверждающие трудную жизненную ситуацию. 

6. Определение права на льготу по родительской плате и установление размера льготы родителю (законному представителю):

- претендующим на отдых и оздоровление в ДОЦ, осуществляется на заседании комиссии по установлению льготы родительской платы УСЗН  г. Снежинска (далее – Комиссия УСЗН). Комиссия УСЗН создается приказом начальника УСЗН г. Снежинска с представительством в ней специалистов УСЗН г. Снежинска, МУ «КЦСОН» и ДОЦ.

- претендующим в лагеря дневного пребывания на заседании комиссии по установлению льготы родительской платы в учреждениях (далее – Комиссия), при которых создаются данные лагеря.

7. На основании решения Комиссии УСЗН МУ «КЦСОН»:


1) готовит распоряжение директора МУ «КЦСОН», согласованное с председателем Комиссии по установлению льготы родительской платы УСЗН (заместителем председателя Комиссии), о праве заявителя на льготу по родительской плате за путевку и ее размере;


2) выдает заявителю 1 экземпляр распоряжения для представления в ДОЦ;

3) формирует реестр получателей льготы по родительской плате в ДОЦ (форма реестра – Приложение 2 к Положению);


4) формирует личные дела получателей льготы по родительской плате, к которому приобщаются: 



- заявление; 


- копия паспорта заявителя;


- копия свидетельства о рождении ребенка;


- справка МУ «КЦСОН» об учете семьи в Банке данных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 


- распоряжение директора МУ «КЦСОН»;


- иные документы, представленные заявителем.

8. Реестр направляется в Управление образования, ДОЦ для предоставления льготы по родительской плате в соответствии с распоряжениями МУ «КЦСОН» и взимания недостающей суммы родительской платы с родителей (законных представителей) детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (в случае предоставления льготы в размере 100%, 75%, 50% и 25%). 

9. На основании решения Комиссии учреждение, при котором организуется лагерь:
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1) готовит распоряжение директора, согласованное с председателем Комиссии (заместителем председателя Комиссии), о праве заявителя на льготу по родительской плате за путевку и ее размере;

2) формирует реестр получателей льготы по лагерям дневного пребывания (форма реестра – Приложение 3 к Положению);


4) формирует личные дела получателей льготы по родительской плате, к которому приобщаются: 



- заявление; 


- копия паспорта заявителя;


- копия свидетельства о рождении ребенка;


- справка об учете семьи в Банке данных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 


- распоряжение директора учреждения;


- иные документы, представленные заявителем.

10. Реестр направляется в Управление образования, УФиС и УКиМП для финансирования и учета расходов на льготы по родительской плате. 

11. УСЗН г. Снежинска совместно с МУ «КЦСОН» осуществляют прием документов от родителей (законных представителей) на льготу по родительской плате за путевки в ДОЦ в срок до 22.05.2018, в соответствии с Положением «О порядке предоставления путевок в загородный лагерь и лагеря дневного пребывания детей в 2018 году», утвержденным постановлением администрации Снежинского городского округа                        от 10.04.2018 № 448.
12. Учреждения, при которых создаются лагеря дневного пребывания, осуществляют прием документов от родителей (законных представителей) на льготу по родительской плате в срок до 22.05.2018 в соответствии с Положением «О порядке предоставления путевок в загородный лагерь и лагеря дневного пребывания детей в 2018 году», утвержденным постановлением администрации Снежинского городского округа от 10.04.2018 № 448.
13. В случае превышения фактической потребности семей Снежинского городского округа, находящихся в трудной жизненной ситуации, в оздоровлении детей в загородном лагере и лагерях дневного пребывания детей, над плановыми показателями по оздоровлению детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 2018 году, учреждения незамедлительно информируют Управление образования, УФиС и УКиМП о необходимости увеличения средств финансирования, необходимых для организации отдыха и оздоровления детей и подростков летом 2018 года. 

14. Настоящее Положение действует с 01 января по 31 декабря               2018 года.

               ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению «О предоставлении                               

льготы по родительской плате за путевки 

в загородные лагеря и лагеря

с дневным пребыванием для детей,

находящихся в трудной жизненной ситуации»

	Бланк заявления

	Директору ____________________________
от  __________________________________
_____________________________________

(Ф.И.О., статус заявителя)

паспорт______________________________

_____________________________________

_____________________________________

проживающего по адресу:  _____________

_____________________________________

тел. 8(35146) д.т. _________ р.т._________

сотовый_____________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить льготу по оплате путевки для моего ребенка ___________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., дата рождения)

учащегося  ____________________ класс ___________ 

в _________________________________________________________________________,

(наименование лагеря, учреждения, смена)

 так как моя семья находится в трудной жизненной ситуации, связанной со следующими обстоятельствами:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 


Представляю следующие документы (их копии):

	№ п/п
	Наименование документа
	Количество листов

	1.
	Документ, удостоверяющий личность заявителя
	

	2.
	Свидетельство о рождении ребенка
	

	3.
	
	

	4.
	
	


«____» _____________ 20___ г.



__________________









 (подпись заявителя)

Рег. № _______ от «____» __________ 20__ г.

Специалист
_____________  / _____________

Согласие на обработку персональных данных
	Учреждение____________________________________________________

	 (далее – Оператор)


___________________________________________________________________________

Ф.И.О. субъекта персональных данных

 _______________________________________________________________
Адрес, где зарегистрирован субъект  персональных данных

Заявление

В соответствии с Федеральным законом № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие на обработку, сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (передачу) своих данных и данных моего ребенка способами, не противоречащими законодательству, запрашиваемых Оператором в целях и объеме, необходимых для предоставления льготы (компенсации) стоимости путевки для моего ребенка, находящегося в трудной жизненной ситуации, в    

             _________________________________________________________________________

(наименование лагеря, учреждения)

1. Фамилия, имя, отчество___________________________________________

2. Степень родства с ребенком _______________________________________

5. Адрес проживания: ______________________________________________

6. Контактные телефоны ____________________________________________

8. Ф. И. О. ребенка _________________________________________________

9. Дата рождения ребенка ___________________________________________

Оператор обязан обеспечить конфиденциальность персональных данных, несет ответственность за нарушение порядка обработки и защиты таких данных. 

Оператор вправе включать обрабатываемые персональные данные в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные нормативными документами федеральных, муниципальных и городских органов управления образования, регламентирующих предоставление отчетных данных.

В случае неправомерного использования представленных данных соглашение отзывается мною письменным заявлением. 

Дата_________________                                     Подпись ________________

               ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Положению «О предоставлении                               

льготы по родительской плате за путевки 

в загородные лагеря и лагеря

с дневным пребыванием для детей,

                                                                        находящихся в трудной жизненной ситуации»
Реестр

семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

которым предоставляется льгота по родительской плате 

за путевку в МАУ «Детский оздоровительный центр «Орлёнок»

 имени Г. П. Ломинского»

	№

п/п
	Ф. И. О. ребёнка
	Дата рождения ребёнка
	Адрес места жительства ребёнка
	Ф. И. О. 

родителей (законных представителей)
	Контактные телефоны родителей (законных представителей)
	Размер льготы 
	Номер распоряжения МУ «КЦСОН»

	1 смена профильная 10 дней – с 01.06.2018 по 10.06.2018

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	2 смена профильная 10 дней – с 12.06.2018 по 21.06.2018

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	1 смена оздоровительная 21 день – с 25.06.2018 по 15.07.2018

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	2 смена оздоровительная 21 день – с 19.07.2018 по 08.08.2018

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	3 смена профильная 13 дней – с 12.08.2018 по 24.08.2018

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


Директор МУ «КЦСОН»

                             _________________ 









      (Ф.И.О.)

Согласовано:

Председатель Комиссии по установлению 

льготы родительской платы УСЗН г.Снежинска        _________________









                  (Ф.И.О.)
            ПРИЛОЖЕНИЕ 3

к Положению «О предоставлении                               

льготы по родительской плате за путевки 

в загородные лагеря и лагеря

с дневным пребыванием для детей,

находящихся в трудной жизненной ситуации»
Реестр

семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

которым предоставляется льгота по родительской плате за путевку в ЛДПД 

______________________________________________________________________

(указать наименование лагеря, учреждение при котором функционирует лагерь)

	№

п/п
	Ф. И. О. ребёнка
	Дата рождения ребенка
	Адрес места жительства ребенка
	Ф. И. О.

заявителя (родителя, законного представителя)
	Контактные телефоны родителей 

(законных представителей)
	Размер льготы
	Номер распоряже
ния учреждения

	
	Профильная смена (8 дней)
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Оздоровительная смена (18 дней)

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


Директор учреждения


          __________________ 









(Ф.И.О.)

Согласовано:

Председатель Комиссии по установлению 

льготы родительской платы учреждения            __________________









             (Ф.И.О.)
