Информация

об итогах заседания Комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению муниципальных служащих

органов местного самоуправления города Снежинска

и урегулированию конфликта интересов за 3 квартал 2021 года
12 июля 2021 года
На заседании Комиссии были рассмотрены:
I. Уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (5 уведомлений). 

Комиссия приняла следующие решения:

   в данных ситуациях конфликта интересов или возможности его возникновения нет. Разрешить выполнять иную оплачиваемую работу.

II. Представленные мунципальным служащим копии документов, на основании, которых заполнялся раздел 6.1. «Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании» Справки о доходах.

Комиссия приняла решение
- установить, что сведения, представленные муниципальным служащим являются достоверными и полными;

- признать, что сведения, представленные муниципальным служащим являются достоверными и полными;

III. Комиссия заслушала информацию начальника отдела кадров администрации в отношении двух мунципальных служащих, в ходе проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых были выявлены расхождения в площади квартир, указанных в п.п.3.1 «Недвижимое имущество» раздела 3 «Сведения об имуществе» и ответами, поступившим из Росреестра. 

Комиссия констатирует, что данные указанные в п.п.3.1 «Недвижимое имущество» раздела 3 «Сведения об имуществе» заполнялись на основании правоустанавливающих документов и являются достоверными.

20 августа 2021 года

На заседании Комиссии были рассмотрены:

I. Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (1 уведомление) . 

Комиссия приняла следующее решение:

   в данной ситуации конфликта интересов или возможности его возникновения нет. Разрешить выполнять иную оплачиваемую работу.

      II. Доклад о результатах проверок соблюдения муниципальными служащими запретов и ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
    Комиссия заслушала и приняла к сведению информацию, подготовленную начальником отдела кадров администрации города Снежинска. 

III. Информацию в отношении мунципального служащего, в ходе проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которого были обнаружены расхождения:

- в площади квартиры в справке супруги, указанной в п.п.3.1 «Недвижимое имущество» раздела 3 «Сведения об имуществе»;

- в площади земельного участка, находящегося в собственности у муниципального служащего.

Комиссия констатирует, что данные, указанные в п.п.3.1 «Недвижимое имущество» раздела 3 «Сведения об имуществе» заполнялись на основании правоустанавливающих документов и являются достоверными.

Комиссия приняла решение:

- установить, что сведения, представленные муниципальным служащим являются достоверными и полными;

- признать, что сведения, представленные муниципальным служащим являются достоверными и полными.

14 сентября 2021 года

На заседании Комиссии было рассмотрено:

I. Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (1 уведомление). 

Комиссия приняла следующие решения:

   в данной ситуации конфликта интересов или возможности его возникновения нет. Разрешить выполнять иную оплачиваемую работу.

