Информация

об итогах заседания Комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению муниципальных служащих

органов местного самоуправления города Снежинска

и урегулированию конфликта интересов за 4 квартал 2021 года
01 декабря 2021 года
На заседании Комиссии были рассмотрены:

I. Уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (2 уведомление). 

Комиссия приняла следующее решение:

   в данных ситуациях конфликта интересов или возможности его возникновения нет. Разрешить выполнять иную оплачиваемую работу.

II. Рассмотрение и утверждение рекомендаций по выявлению признаков возникновения конфликта интересов, в частности, скрытой аффилированности.

Комиссия одобрила рекомендации по выявлению признаков возникновения конфликта интересов, в частности скрытой, аффилированности.

III. Рассмотрение заявления мунципального служащего о владении ценными бумагами.

Информация Комиссией принята к сведению.

07 декабря 2021 года

На заседании Комиссии были рассмотрены:

I. Уведомление муниципального служащего на предмет соблюдения статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Комиссия приняла следующее решение:

- муниципальным служащим соблюдены требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

   - в связи с тем, что в круг должностных обязанностей муниципального служащего не входили функции по муниципальному управлению, Комиссия при заключении трудового договора дает согласие на замещение должности.

  - в данной ситуации конфликта интересов или возможности его возникновения Комиссия не находит, в связи с чем, препятствий для заключения трудового договора не усматривает.
II. Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (1 уведомление). 

Комиссия приняла следующее решение:

в данной ситуации конфликта интересов или возможности его возникновения нет. Разрешить выполнять иную оплачиваемую работу.
