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администрация  снежинского  городского  округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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	от
	
	№
	


О деятельности межведомственной 

комиссии 

В целях регламентации деятельности межведомственной комиссии по работе с предприятиями, имеющими задолженность по уплате налогов, сборов и платежей во внебюджетные фонды, контролю за исполнением трудового законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной платы, руководствуясь статьями 34 и 39 Устава муниципального образования «Город Снежинск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить «Положение о межведомственной комиссии по работе с предприятиями, имеющими задолженность по уплате налогов, сборов                      и платежей во внебюджетные фонды, контролю за исполнением трудового законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной платы» (приложение).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации Снежинского городского округа»                 и на официальном сайте органов местного самоуправления Снежинского городского округа: www.snzadm.ru. 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа О.П.Фомину.

Глава Снежинского 

городского округа





          А.С.Пульников
ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

Снежинского городского округа

от _____________ № ________

Положение 

о межведомственной комиссии по работе с предприятиями, имеющими задолженность по уплате налогов, сборов и платежей во внебюджетные фонды, контролю за исполнением трудового законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной платы

1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по работе с предприятиями, имеющими задолженность по уплате налогов, сборов и платежей                           во внебюджетные фонды, контролю за исполнением трудового законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной платы (далее именуется – Комиссия) образована в целях организации взаимодействия органов местного самоуправления Снежинского городского округа с налоговыми органами Челябинской области, Отделением Фонда пенсионного и социального страхования РФ                          по Челябинской области, Снежинским городским отделом судебных приставов, Государственной инспекцией труда Челябинской области,    ОКУ «Центр занятости населения города Снежинска», Отдела МВД России по ЗАТО г. Снежинск, общественного представителя                      по защите прав предпринимателей Челябинской области в городе Снежинске для оперативного разрешения проблемных вопросов, возникающих при работе с организациями/предпринимателями,                             в пределах компетенции, определенной настоящим Положением. 

1.2. Комиссия является совещательным/рекомендательным органом и в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и правовыми актами Челябинской области, муниципальными НПА Снежинского городского округа, а также настоящим Положением.

1.3. Состав Комиссии утверждается постановлением администрации Снежинского городского округа по согласованию из числа представителей органов    местного   самоуправления   Снежинского    городского   округа,       
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налоговых органов Челябинской области, Отделения Фонда Пенсионного и Социального страхования РФ по Челябинской области, Снежинского городского отдела судебных приставов, Государственной инспекцией труда Челябинской области, ОКУ «Центр занятости населения города Снежинска», Отдела МВД России по ЗАТО г. Снежинск; в состав Комиссии также включается общественный представитель по защите прав предпринимателей Челябинской области в городе Снежинске.

2. Основные задачи Комиссии

Основными задачами Комиссии являются:

1) обеспечение согласованных действий по работе                                   с хозяйствующими субъектами:

· имеющими задолженность по уплате платежей в областной                       и местный бюджеты и государственный внебюджетный фонд, выплате заработной платы - в целях ее сокращения;

· относящимися к числу социально-значимых предприятий, которые обладают признаками банкротства, - в целях его возможного предотвращения;

· находящимися в стадии банкротства - в целях минимизации негативных социально-экономических последствий; 
2) содействие снижению численности экономически активного населения Челябинской области трудоспособного возраста, осуществляющего трудовую деятельность без официального оформления трудовых отношений;

3) содействие осуществлению работодателями оплаты труда работников в соответствии с законодательством;

4) содействие увеличению объема отчислений от заработной платы по налоговым и иным обязательным платежам в бюджет Снежинского городского округа, поступлений по страховым взносам в Фонд пенсионного и социального страхования РФ по Челябинской области.

3. Функции Комиссии

Комиссия в своей деятельности осуществляет следующие функции: 

3.1. Рассматривает и анализирует на своих заседаниях причины ухудшения финансово-экономического положения, образования                            и увеличения задолженности по платежам в бюджеты и внебюджетный фонд, по выплате заработной платы.

3.2. Приглашает и заслушивает на заседаниях Комиссии руководителей и (или) собственников хозяйствующих субъектов                          по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии.
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3.3. Координирует проводимые и планируемые мероприятия                        в отношении хозяйствующих субъектов, имеющих задолженность                        по платежам в бюджеты и внебюджетный фонд.  

3.4. Принимает в пределах своей компетенции решения                              по организации взаимодействия заинтересованных органов для достижения целей и решения задач, определенных настоящим Положением.

3.5. Запрашивает в пределах своей компетенции в органах местного самоуправления Снежинского городского округа, налоговых органах Челябинской области, Отделении Фонда пенсионного и социального страхования РФ по Челябинской области, Снежинском городском отделе судебных приставов, Государственной инспекцией труда Челябинской области, ОКУ «Центр занятости населения города Снежинска»,                     Отдела МВД России по ЗАТО г. Снежинск материалы и информацию, необходимые для ее деятельности, и не составляющие налоговую, коммерческую и иную охраняемую законом тайну.

3.6. Привлекает для участия в заседаниях Комиссии иных должностных лиц государственных органов и органов местного самоуправления Снежинского городского округа.
3.7. Рассматривает предложения членов комиссии по укреплению налоговой дисциплины, сокращению задолженности по налоговым платежам и страховым взносам в государственный внебюджетный фонд,                а также иным вопросам, находящимся в компетенции Комиссии.

3.8. Рассматривает в установленном законодательством порядке вопросы, связанные с осуществлением трудовой деятельность                          без официального оформления трудовых отношений. 

4. Организация работы

4.1. Заседания Комиссии проводятся на плановой основе,                           как правило, 1 раз в месяц по инициативе председателя Комиссии.                          В случае необходимости, по инициативе членов Комиссии,                              могут проводиться внеочередные заседания.

Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей участвующих в заседании членов Комиссии.

Информация о повестке дня, материалы по вопросам, планируемым для рассмотрения на заседании Комиссии, рассылаются членам Комиссии не позднее, чем за три дня до проведения заседания Комиссии.

Решение Комиссии оформляется протоколом.

Протокол заседания Комиссии подписывается секретарем                            и председателем Комиссии и доводится до сведения членов Комиссии.   

4.2. Решения, принимаемые Комиссией в соответствии с ее компетенцией, носят рекомендательный характер для органов местного самоуправления   Снежинского   городского   округа,   налоговых   органов 
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Челябинской области, Отделения Фонда пенсионного и социального страхования РФ по Челябинской области, Снежинского городского отдела судебных приставов, Государственной инспекции труда Челябинской области, ОКУ «Центр занятости населения города Снежинска», Отдела МВД России по ЗАТО г. Снежинск, общественного представителя                        по защите прав предпринимателей Челябинской области в городе Снежинске и руководителей (представителей) организаций, приглашенных на заседание Комиссии.

4.3. Подготовку заседаний Комиссии осуществляет отдел инвестиционной и предпринимательской деятельности, защиты прав потребителей администрации Снежинского городского округа, контроль                      за реализацией решений, принятых Комиссией, и организацией ее работы осуществляет заместитель главы Снежинского городского округа.

