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Введение
Деятельность Главы города и администрации города в отчетном году была направлена нарешение вопросов местного значения в соответствии с Федеральным законом от06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления», наосуществление переданных государственных полномочий, решение иных вопросов,входящих в компетенцию органов местного самоуправления в соответствии сзаконодательством Российской Федерации, Челябинской области.
Данный отчет составлен в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Устава города Снежинска сцелью предоставления результатов деятельности администрации города, управлений иподведомственных им учреждений за 2024 год.
В отчете представлен всесторонний анализ выполнения поставленных задач и текущегосостояния ключевых процессов, таких как финансовое обеспечение, кадровый потенциали материально-техническое оснащение. Выявлены существующие проблемы,потенциальные риски и вызовы, что позволило определить приоритетные направлениядля дальнейшего развития и улучшения ситуации в городе.
В течение прошедшего года на постоянной основе осуществлялось взаимодействие сподшефной Челябинской области территорией - городом Ясиноватая Донецкой области.Активно к сбору гуманитарной помощи подключались: градообразующее предприятиеФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», ООО «ЗКС», АО «Трансэнерго», предпринимательское сообщество,муниципальные учреждения и предприятия. Благодаря слаженной работе волонтеров инеравнодушных снежинцев жители Донбасса получали все необходимое длявосстановления и нормализации жизни, а снежинцкие бойцы - адресную помощь.
В 2024 году важными политическими событиями стали избирательные кампании повыборам Президента Российской Федерации и Губернатора Челябинской области, которыеподтвердили взятый в стране и регионе курс, нацеленный на развитие и улучшениеблагополучия граждан. Большинство снежинцев проявили свою гражданскую активность,приняв участие в проводимых мероприятия
Несмотря на сложные экономические условия, финансовое управление позволилосохранить стабильную заработную плату в бюджетной сфере и создать базу дляустойчивого социально-экономического развития города.
В 2024 году продолжалась работа по развитию городской инфраструктуры и улучшениемкачества жизни горожан. При поддержке губернатора Челябинской области АлексеяЛеонидовича Текслера подписано соглашение с ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» в рамкахреализации мероприятий развития Снежинского городского округа Челябинской области«Наш дом - наш двор - наш город» на период 2024-2026 годов В отчетном году уже былипроведены работы по реконструкции дорожной сети, особое внимание уделялосьобновлению улиц, тротуаров и пешеходных зон. Проведенный ремонт дорог обеспечилбезопасность и комфорт как для автомобилистов, так и для пешеходов.
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Среди ключевых достижений 2024 года особое внимание заслуживали ввод вэксплуатацию нового муниципального жилого дома и реконструкция участка проспектаМира. Данные проекты получили необходимую поддержку от губернатора Челябинскойобласти Алексея Леонидовича Текслера и были успешно реализованы благодарясовместному финансированию из областного и местного бюджетов.
Активное участие горожан и успешное использование федеральных и региональныхпрограмм позволили осуществить целый ряд важных инициатив. Так, в рамках программы«Формирование комфортной городской среды» была реконструирована аллея рядом сошколой № 117. Благодаря инициативному бюджетированию проведены работы поблагоустройству территорий, ремонту социальных объектов и созданиюновых зон отдыха.
Все мероприятия, связанные с выполнением национальных проектов «Образование»,«Демография», «Культура» и «Экология», были завершены в полном объеме, чтопозитивно повлияло на развитие каждой из этих сфер. В рамках заботы о детях-сиротах идетях, оставшихся без родительской опеки, было приобретено пять однокомнатныхквартир.
Капитальные ремонты социальных объектов стали важной частью улучшения условий дляобразовательного процесса. Школа № 125 после ремонта улучшила образовательныеуслуги, а в школе № 135 были обновлены колоннады с подсветкой, что придало учебномузаведению современный облик. Ремонт концертного зала детской музыкальной школы идетской библиотеки также положительно отразился на уровне предоставляемых услуг.
Тем не менее, возникли сложности с приемом в эксплуатацию спортивного объекта.Работы по реконструкции подтрибунных помещений стадиона имени Ю.А. Гагаринапродолжаются и планируется завершить в 2025 году.
Помимо этого, были устранены преграды для возобновления строительствамногоквартирных жилых домов, что в дальнейшем позволит жителям иметь качественноеи доступное жильё.
В течение 2024 года руководство города взаимодействовали с региональными ифедеральными органами государственной власти, Управлением по внутренней политикеПравительства Челябинской области, Законодательным Собранием Челябинской области,Государственной корпорацией по атомной энергии «Росатом» по решению поставленныхперед городом задач.
При активной поддержке атомной отрасли жители Снежинска принимали участие вконкурсах «Новые созидатели» и «Слава созидателям». Благодаря совместным усилиямадминистрации, ФГБУЗ ЦМСЧ № 15 ФМБА России и ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» город впервыеучаствовал в конкурсе «Росатом-Территория здоровья и добра» и занял призовые места вноминациях «Лучшая практика проведения школы здоровья» и «Лучшая практика вобласти волонтерства и реализации социальных практик». Полученные финансовыесредства были направлены на реализацию мероприятий, способствующих продвижениюздорового образа жизни среди различных групп населения города.
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В рамках проведения Года Семьи состоялся первый фотоконкурс «Всей семьёйСнежинск#». Победившая семья была награждена ценным призом — поездкой в Москву,включающей экскурсию в павильон «Атом» на ВДНХ.
Новыми культурными объектами города стали бронзовый медведь у входа в городскойпарк и арт-объект «Сердце Снежинска» на спуске к озеру Синара, которые превратились впопулярные локации для фотосессий.
В отчетный период была проделана обширная работа, направленная на улучшениеразличных аспектов жизнедеятельности города. Несмотря на достигнутые успехи, впередиостается ряд неотложных задач, требующих тщательного планирования ипоследовательного исполнения. Важно сохранить динамику и сосредоточиться на технаправлениях, которые еще требуют внимания. Только таким образом мы сможемобеспечить устойчивое развитие нашего города и повышение качестважизни егожителей.
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1. Итоги исполнения бюджета Снежинского городского округа на2024 год
Отчет об исполнении бюджета — это важная часть бюджетного процесса. Благодаряпостоянному анализу основных показателей бюджета удалось контролировать егоисполнение и своевременно принимать решения для поддержания сбалансированностии платежеспособности. В бюджет Снежинского городского округа было внесено 5изменений.
Исполнение бюджета происходило при тесном взаимодействии финансового органа садминистраторами доходов и распорядителями средств, а также в соответствии сутвержденными бюджетными назначениями.
Основные цели работы с бюджетом:

 увеличение налогового потенциала и доходов;
 поддержание сбалансированности бюджета;
 снижение дефицита бюджета;
 выполнение всех обязательств.

1.1 Основные параметры бюджета Снежинского городского округа в 2024году
Таблица 1.1.1 Основные параметры бюджета

млн.руб.
Наименование показателя

Первоначальноутвержденныйбюджет на 2024год
Внесенныеизменения

Уточненныйбюджет на 2024год *
Исполнено за2024 год

Доходы бюджета 3 107,8 +1 508,7 4 616,5 3 802,7
Расходы бюджета 3 107,8 1 580,4 4 688,2 3 738,7
Дефицит (-) / Профицит (+) 0 -71,7 -71,7 +65

* в сопоставимых показателях с учетом межбюджетных трансфертов, не учтенных в решении обюджете
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Диаграмма 1.1.1 Основные параметры бюджета
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Расходы бюджета
Первоначально утвержденный бюджет на 2024 годУточненный бюджет на 2024 годИсполнено за 2024 год

Первоначальный бюджет на 2024 год был сбалансирован: доходы и расходы составляли3 107,8 млн руб., дефицит отсутствовал.
В процессе исполнения бюджета плановые показатели были скорректированы за счётполученной финансовой помощи из областного бюджета для исполнения существующихи новых задач.

1.2 Доходы бюджета Снежинского городского округа в 2024 году
Первоначальный план: 3 107,8 млн руб.
Изменения: +1 508,7 млн руб.
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Уточненный план: 4 616,5 млн руб.
Фактическое исполнение: 3 802,7 млн руб. (82% от плана).
Прирост доходов: +49%.
Основной причиной увеличения плана по доходам стал рост безвозмездныхпоступлений на 1 514,4 млн руб. (68%), включая дотации и целевые межбюджетныетрансферты.
Доходы бюджета делятся на две основные категории: налоговые и неналоговыедоходы и безвозмездные поступления.
Таблица 1.1.2 Структура доходов бюджета в разрезе источников

Наименование показателя
Первоначальноутвержденныйплан на 2024год, млн.руб.

Внесенныеизменения,млн.руб.
Уточненныйплан на 2024год, млн.руб. Прирост, %

Доходы бюджета, в том числе: 3 107,8 +1 508,7 4 616,5 49%
Налоговые и неналоговые доходы,из них: 878,1 -5,7 872,4 -0,6%
Налоговые доходы 828,1 -27,1 801,0 -3%
Неналоговые доходы 50,0 +21,4 71,4 43%
Безвозмездные поступления, изних: 2 229,7 +1 514,4 3 744,1 68%
Дотации 781,1 +1 156,2 1 937,3 148%
Межбюджетные трансферты 1 448,6 +358,2 1 806,8 25%

Таблица 1.1.3 Фактическое поступление доходов бюджета в разрезе источников

Наименование показателя
Уточненный план доходов на 2024год Фактическое поступлениедоходов за 2024 год

млн. руб.
Процентнаясоставляющаяисточниковдоходов, %

млн. руб. %

Доходы бюджета, в том числе: 4 616,5 100% 3 802,7 82%
Налоговые неналоговые доходы,из них: 872,4 19% 874,3 100,2%
Налоговые доходы 801,0 17% 803,2 100,2%
Неналоговые доходы 71,4 2% 71,1 99,6%
Безвозмездные поступления 3 744,1 81% 2 928,4 78%
Как видно из Таблиц 1.1.2 и 1.1.3, основной массив доходов составляли безвозмездныепоступления (81%), но для бюджета не менее важными источниками являлись налоговые
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и неналоговые доходы. В структуре поступлений за 2024 такие доходы составили 19% отобщего объёма доходов.
Налоговые доходы в 2024 году составили 803,2 млн руб., что на 12% больше, чем в 2023году. Основные источники:

 налог на доходы физических лиц (НДФЛ): 614,5 млн руб. (рост на 7%);
 налоги на товары (работы, услуги): 7,5 млн руб. (рост на 9%);
 налоги на совокупный доход: 123 млн руб. (рост на 36%);
 налоги на имущество: 49,5 млн руб. (рост на 16%);
 государственная пошлина: 8,6 млн руб. (рост на 93%).

Неналоговые доходы в 2024 году составили 71,1 млн руб., что практическисоответствовало уровню 2023 года. Основные источники:
 доходы от использования муниципального имущества;
 штрафы, санкции и другие поступления.

Безвозмездные поступления — основной источник доходов бюджета (81% от общегообъема). В 2024 году было запланировано 3 744,1 млн руб., фактически поступило 2 928,4млн руб. (78% от плана). Дотации из областного бюджета с 2023 года перечислялись подфактически выполненные работы, при этом неиспользованный остаток в полном объемепоступал в город в следующем году. К ним относились:
 дотации — средства, выделенные из вышестоящего бюджета;
 целевые межбюджетные трансферты — финансирование конкретных программ илипроектов.
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Диаграмма 1.1.2 Структура налоговых и неналоговых поступлений
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Ключевые выводы по исполнению доходной части бюджета:
 основной источник доходов: безвозмездные поступления (81%);
 налоговые доходы: выросли на 12% по сравнению с 2023 годом, главным образом засчет НДФЛ (70% от всех налоговых поступлений);
 неналоговые доходы: остались на уровне 2023 года;
 исполнение бюджета: доходы исполнены на 82% от плана, при этом налоговые иненалоговые доходы перевыполнены (100,2%), а безвозмездные поступлениянедополучены (78%). Низкое поступление по дотациям связано с правиломфинансирования под «факт».
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1.3 Расходы бюджета Снежинского городского округа в 2024 году
Первоначальный план: 3 107,8 млн руб.
Изменения: +1 580,4 млн руб.
Уточненный план: 4 688,2 млн руб.
Фактическое исполнение: 3 738,7 млн руб. (80% от плана).
Таблица 1.1.4 Структура расходов бюджета в разрезе источников средств

млн.руб.

Наименование показателя
Первоначальноутвержденныйбюджет на 2024год

Внесенныеизменения
Уточненныйбюджет на2024 год*

Исполнено за2024 год,
Расходы бюджета, в томчисле: 3 107,8 + 1 508,4 4 688,2 3 738,7
за счет средств местногобюджета 1 659,2 +1 222,1 2 881,4 1 932,8
за счет средств целевыхмежбюджетныхтрансфертов 1 448,6 + 358,2 1 806,8 1 805,9

Диаграмма 1.1.3 Структура расходов бюджета в разрезе направлений
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Основные приоритеты расходов:
Социально-ориентированные отрасли: 76% от общего объема расходов:

 образование: 52% от общего объема бюджета (1 935,3 млн руб.);
 социальная защита населения: 12% (450,6 млн руб.);
 спорт: 6% (220,0 млн руб.);
 культура: 6% (241,2 млн руб.).

Расходы в сфере содержания города: 15% от общего объема расходов (591,1 млн руб.).
Иные виды расходов: 9% (300,5 млн руб.).
В целях осуществления экономических и социальных задач, стоящих перед городом,основная доля финансирования бюджетных средств осуществлялась в бюджете округа поцелевым программам – 94 % от всех расходов бюджета.
В отчетном году были реализованы 4 национальных проекта, по которым объем расходовсоставил 58,5 млн. руб.
Выполнение поставленных задач через программы способствовали рациональномураспределению финансовых ресурсов, прозрачности использования бюджетных средств,целевому использованию и улучшению контроля. Все это повыло уровень эффективностиосвоения бюджетных средств.
Проведение регулярного внутреннего финансового контроля обеспечивало соблюдениезаконодательства Российской Федерации, нормативно - правовых актов и иных актов,регулирующих финансово-хозяйственную деятельность учреждения. В соответствии сутвержденными планами на 2024 год контрольно-ревизионным отделом былоосуществлено 17 контрольных мероприятий. Объем охваченных средств составил 768,5млн. руб. Также проведено 7 внеплановых контрольных мероприятий. Объем охваченныхсредств – 27 млн. руб.
В ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования бюджетныхсредств и коррупционных проявлений не выявлено.

1.4 Выводы по исполнению бюджета
1. Социальная сфера — главный приоритет. Основная часть расходов бюджета (76%) быланаправлена на социально-ориентированные отрасли, что позволило обеспечитьподдержку населения и способствовать его всестороннему развитию. Эти меры нагляднодемонстрировали приоритет органов власти в вопросах улучшения качества жизнижителей города.
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2. Высокий уровень исполнения программных расходов бюджета был достигнут благодаряреализации 24 муниципальных программ:
 ключевые программы, такие как "Развитие образования" (1 860,0 млн руб.) и"Социальная поддержка жителей" (387,1 млн руб.), были исполнены практически вполном объеме.

3. Успешная реализация национальных проектов:
 проекты, такие как "Формирование комфортной городской среды" (17,8 млн руб.) и"Успех каждого ребенка" (23,6 млн руб.), внесли значительный вклад в улучшениеинфраструктуры и поддержку молодого поколения. Это демонстрировало активноеучастие города в федеральных инициативах, высокую степень ответственностигородских властей перед жителями и стремление к улучшению качества жизни всехкатегорий населения.

4. Стабильное исполнение обязательств:
 заработная плата работников бюджетной сферы, коммунальные услуги и социальныевыплаты финансировались без задержек, что способствовало сохранениюсоциальной стабильности в обществе и доверия жителей к местным властям.

5. Рост доходов и профицит бюджета:
 доходы бюджета увеличились на 49%. Это стало возможным благодаря ростубезвозмездных поступлений (дотации и межбюджетные трансферты) и эффективнойработе по увеличению неналоговых доходов (+43%);
 удалось сократить муниципальный долг на 20 млн.руб. и полностью «избавиться» отпривлечения коммерческих кредитов. Оставшийся муниципальный долг состоит избюджетного кредита, который будет погашен в установленные сроки.

6. Укрепление экономического потенциала города:
 расходы на городское хозяйство (591,1 млн руб.) способствовали развитиюинфраструктуры.

7. Планомерная работа над улучшением качества жизни:
Бюджетная политика 2024 года была направлена на решение ключевых задач:

 поддержка социальной сферы;
 развитие инфраструктуры;
 повышение эффективности использования бюджетных средств.

Бюджет Снежинского городского округа за 2024 год был исполнен с учетом всехприоритетов и обязательств.
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Такой подход закладывал фундамент для оптимистичного планирования иформулирования новых задач, способствующих дальнейшему развитию Снежинскогогородского округа.
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2.Основные показатели социально-экономического развитияСнежинского городского округа за 2024 год (предварительныйотчет)
2.1. Демография
Снежинский городской округ один из немногих муниципальных образований Челябинскойобласти, в котором наблюдался прирост численности населения за счет миграционногоприроста. В 2024 году тенденция превышения уровня смертности над уровнемрождаемости сохранилась. По данным Отделения по вопросам миграции Отдела МВДРоссии по ЗАТО г. Снежинск Челябинской области по Снежинскому городскому округу за2024 год родилось 379 человек, умерло 579 человек. Естественный прирост составил "-"200 человек. Миграционный прирост составил +271 человек.
Таблица 2.1.1 Численность населения города

Наименование/год 2021* 2022* 2023* оценка 2024**
Численностьнаселения,человек

50765 50901 50994 51065

в % кпредыдущемугоду
97,1 100,3 100,2 100,1

«Естественныйприрост» - 417 - 308 -298 -200
«Миграционныйприрост» +498 +444 +195 271
Среднегодоваячисленностьнаселения, тыс.чел.

51,5 50,8 50,9 51,0

* - с учетом данных Всероссийской переписи населения 2020 года** - оперативные данные Отделения по вопросам миграции
Диаграмма 2.1.1 Численность населения, человек
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На диаграмме 2.1.1. показана динамика изменения численности города.
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Предварительная численность населения на 1 января 2025 года составила 51065 человек.Ожидается, что незначительный рост численности городского населения за счёт приезжихсохранится и в 2025 году.

2.2. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненныхработ и услуг собственными силами
Таблица 2.2.1 Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услугсобственными силами, в % к предыдущему году

Наименование/год 2022 2023 2024*Объем отгруженныхтоваров собственногопроизводства,выполненных работ иуслуг собственнымисилами, %

123,6 102,3 101,3

*-за 2024 год предварительные данные
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственнымисилами по видам деятельности, относящимся к промышленному производству, по предварительнымданным по отношению к 2023 году оценивается в 101,3% (в текущих ценах).
Необходимо отметить, что рост объема отгруженных товаров и услуг был бы выше, еслибы в середине 2023 года организацией водопроводно – коммунального хозяйства не сталоФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», соответственно часть услуг (водоснабжение и водоотведение) совторой половины 2023 года не учитывался в составе данного показателя. Положительнаядинамика объема отгруженных товаров собственного производства свидетельствовала остабильной работе предприятий. Особо стоит отметить вклад ООО «ЗКС», котороеобеспечило 69,2% общего объема отгрузок, что способствовало развитию городскойэкономики и улучшению благосостояния горожан.
Работа таких предприятий как АО «Трансэнерго», МП «Энергетик» и ООО «МеталлоцентрЛидер-М» также внесла свой вклад в общее достижение. Благодаря их усилиям, жителигорода были обеспечены жилищно – коммунальными и прочими услугами, а такжеполучали широкий спектр товаров и услуг.

2.3 Состояние потребительского рынка
В 2024 году состояние потребительского рынка города было устойчивым.
Таблица 2.3.1 Общее количество предприятий потребительского рынка

Направление деятельности Количество объектов по годам (ед.)2023 2024Торговля 183 176Общественное питание 58 61Бытовое обслуживание 165 165
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В таблице 2.3.1 отражено общее количество предприятий потребительского рынка.
Предприятия потребительского рынка города находились исключительно в частнойсобственности (100 %), а их деятельность и количество определялось рыночнымимеханизмами саморегуляции (баланс спроса и предложения) и соответствующимфедеральным и региональным законодательством.
Интегральные показатели, характеризующие развитие розничной торговли в городе,превышали установленные нормативы, иногда существенно. Основные показатели,характеризующие обеспеченность населения Снежинского городского округа площадямиторговых объектов, представлены в Таблице 2.3.2.
Таблица 2.3.2 Основные показатели, характеризующие обеспеченность населения Снежинскогогородского округа площадями торговых объектов

Наименование показателя Норматив Показатель на 31.12.2024Количество стационарныхторговых объектов 147 176
Количество торговыхобъектов по продажепродовольственных товаров

66 74

Количество нестационарныхторговых объектов 30 51
Количество проведенныхярмарок 2 42

Оборот крупных и средних розничных сетей, включая такие магазины, как «Монетка»,«Магнит» и «Пятерочка», увеличился на 0,6% по сравнению с показателями 2023 года всопоставимых ценах. Данный рост был вызван увеличением цен на товары, котороеоказалось более существенным, чем в предшествующем году.
В 2024 году организовано и проведено 43 ярмарки разного формата (универсальные,сезонные) и 8 заседаний межведомственной комиссии по развитию потребительскогорынка. В 2024 году выдано 3 разрешения на осуществление развозной торговли.
В течение всего 2024 года проводился еженедельный мониторинг цен на продукты первойнеобходимости в магазинах города в соответствии с методикой Министерства сельскогохозяйства Челябинской области, куда оперативно и направлялась собранная информация.
Также был проведен ежегодный мониторинг предприятий потребительского рынка городаи сформирован отчет по дислокации предприятий потребительского рынка, который былнаправлен в Министерство экономического развития Челябинской области.
В то же время необходимо отметить важную нерешенную проблему с торговымобслуживанием жителей поселка Ближний Береговой, где магазин отсутствовал с 2021года. Для решения проблемы с торговым обслуживанием жителей поселка БлижнийБереговой в ряд федеральных торговых сетей были направлены письма с обоснованиемнеобходимости открытия магазина во вновь построенном частным инвестором и пока нефункционирующем на территории поселка Ближний Береговой здании предприятия
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торговли. Была проведена работа с предпринимателями города по привлечению их корганизации торговли в поселке Ближний Береговой. Направлено обращение в ПочтуРоссии для решения вопросов по расширению ассортимента продаваемых товаров (хлеби молоко) в отделении почты, расположенном в поселке, и ремонту этого помещения.Однако положительное решение этого вопроса находится в компетенции Почты России.
Рост оборота общественного питания по крупным и средним организациям в 2024 году поотношению к 2023 году составил 115 %, в абсолютном значении показатель оценивался вразмере 285,5 млн руб. Увеличение оборота способствовало развитию инфраструктурыгорода, делая досуг жителей более приятным и насыщенным.
Таким образом, было обеспечено устойчивое состояние потребительского рынка города,ориентированного на удовлетворение первоочередных потребностей горожан.

2.4 Инвестиции в основной капитал
Таблица 2.4.1 Инвестиции в основной капитал

Наименование/год 2022 2023 2024
оценкаИнвестиции восновной капитал, в %к предыдущему годув сопоставимых ценах

60,5 215,4 76,7

Инвестиции изсредств местногобюджета, в % кпредыдущему году всопоставимых ценах

821,4 104,9 42,1

Темп роста инвестиций в основной капитал по крупным и средним организациям города попредварительным данным в сопоставимых ценах составляет 76,7% к уровню 2023 года (таблица 2.4.1).
Темп роста инвестиций из средств местного бюджета в сопоставимых ценах составлял42,1% к уровню 2023 года (таблица 2.4.1). Основное внимание уделялось строительствузданий и сооружений, а также приобретению современного информационного,компьютерного и телекоммуникационного оборудования. Благодаря этому,муниципальные организации смогли обновить свою инфраструктуру и повыситьэффективность своей работы.
Источникомфинансирования инвестиций в основной капитал организациймуниципальнойформы собственности являются средства местного бюджета (71 %), бюджета субъекта(29%).
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2.5 Труд и занятость
Уровень зарегистрированной безработицы оставался стабильным и составил 0,14%, чтосвидетельствовало об относительно устойчивом рынке труда в 2024 году (Таблица 2.5.1).
Таблица 2.5.1 Уровень зарегистрированной безработицы

Наименование/год 2022 2023 2024Уровеньзарегистрированнойбезработицы, %
0,28 0,14 0,14

2.6 Среднемесячная заработная плата
Рост экономики Снежинского городского округа положительно сказывался на уровнедоходов жителей. Среднемесячная заработная плата одного работника по полному кругуорганизаций достигла 88,9 тысяч рублей (Таблица 2.6.1), что превышало среднийпоказатель по области. За последние пять лет средняя зарплата увеличилась в 1,7 раза.
Таблица 2.6.1 Доходы населения

Наименование/год 2022 2023 оценка
2024Среднемесячнаязаработная плата пополному кругуорганизаций, руб.

68912,3 76756,5 88971,5

в % к предыдущемугоду 113,9 111,4 115,9
Денежные доходынаселения, руб. 47171,5 51905,4 58306,2
в % к предыдущемугоду 114,5 110,0 112,3

График 2.6.1. Среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций, руб.
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Рост заработных плат в образовательных учреждениях, а также в учреждениях культурыоказывал положительное влияние на жизнь в городе. Повышение доходов педагогов,воспитателей и работников культуры способствовало привлечению кадров в город.
Диаграмма 2.6.2 Среднемесячная заработная плата по муниципальным учреждениям Снежинскогогородского округа за 2024 год, руб.
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Среднемесячная заработная плата по муниципальным учреждениям Снежинского городского округа за2024 год отражена на диаграмме 2.6.2.
Денежные доходы в расчете на душу населения по предварительным данным за 2024 годсоставили 58306,2 руб., что выше уровня 2023 года на 12,3% или на 6400,8 рублей (2023 г.– 51905,4 рублей).

2.7 Ввод в действие жилых домов
Таблица 2.7.1. Ввод в эксплуатацию жилых домов

2022 2023 2024 оперативныеданныеВвод в эксплуатациюжилых домов за счетвсех источниковфинансирования, тыс.кв. м.

10,0 7,8 4,5

в % к предыдущемугоду 49,6 78,8 57,1
В 2024 году на территории округа за отчетный период по оперативным данным было введено 4505,7 кв.метров (таблица 2.7.1).
В 2024 году построено:

 3-этажный жилой дом по ул.Забабахина,75, застройщик ООО «Матрикс»;
 3-этажный жилой дом по ул. Забабахина,79, застройщик ООО «Матрикс».
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2.8. Развитие малого бизнеса
В экономике Снежинского городского округа было занято более 22 тыс. человек, чтосоставляло 43 % от общей численности населения города.
Свой вклад в обеспечение занятости по городу вносили субъекты малогопредпринимательства (далее - МСП). Так, численность занятых в сфере МСП, включаяиндивидуальных предпринимателей (далее - ИП) за 2024 г. составила 4,3 тыс. человек.Кроме того, по состоянию на 01.01.2025 года в качестве самозанятых былозарегистрировано 3,3 тыс. человек.
В 2024 году осуществляли деятельность 1631 субъектов МСП (445 юридических лиц и 1186ИП). В 2024 году число ИП увеличилось на 76 единиц. Основными видами деятельностисубъектов МСП являлись: торговля оптовая и розничная (34%), строительство (9%),транспортировка и хранение (10%), обрабатывающие производства (7%), деятельностьпрофессиональная, научная и техническая (8%).
В рамках реализации муниципальной программы «Совершенствование системыуправления, поддержка МСП в Снежинском городском округе» предоставляласьследующая поддержка:

 имущественная: предоставление помещений и другого муниципального имуществадля предпринимателей. Список доступного имущества был обновлён и расширен,чтобы больше бизнесменов могли воспользоваться льготами. Актуальнаяинформация размещалась на официальном сайте органов местного самоуправленияв разделе «Имущественная поддержка субъектам МСП». Пять МСП ужевоспользовались такой услугой;
 информационная: помощь в получении важной информации, необходимой дляуспешного ведения бизнеса;
 консультационная: бесплатные консультации по вопросам, связанным с ведениембизнеса, налоговым регулированием и другим аспектам предпринимательскойдеятельности.

Эти меры были направлены на создание благоприятных условий для развития малого исреднего бизнеса в городе, что в свою очередь улучшало экономику и качество жизнигорожан.

2.9 Стратегия
В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическомпланировании в Российской Федерации» была разработана и утверждена решениемСобрания депутатов Снежинского городского округа от 13.12.2018 № 133 Стратегиясоциально-экономического развития Снежинского городского округа на период до 2035года.
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Основные показатели социально экономического развития Снежинского городского округаза 2024 год согласно Приложению 2 к Стратегии приведены в Таблице 2.9.1.
Таблица 2.9.1 Основные показатели социально экономического развития Снежинского городского округаза 2024 год

№п/п Показатель 2019 г.факт 2020 г.факт 2021факт 2022факт 2023факт 2024оценка1 2 3 4 5 6 8 9
1 Среднегодовая численностьнаселения, тыс. чел. * 52,0 52,2 51,5 50,8 50,9 50,8
2 Общий коэффициент рождаемости на1000 человек 8,0 7,1 7,9 6,3 6,3 6,3
3 Общий коэффициент смертности на1000 человек 11,6 14,0 16,0 12,3 12,2 12,4
4 Коэффициент миграционногоприроста на 1000 человек 8,5 10,2 9,7 8,7 7,7 3,9
5 Уровень зарегистрированнойбезработицы, % 0,4 1,8 0,6 0,3 0,14 0,14
6 Доля занятых в экономике в общейчисленности трудовых ресурсов, % 70,3 69,0 67,1 71,3 70,3 70,3
7 Число субъектов малого и среднегопредпринимательства, ед. на 10 тыс.чел.

333,4 314,6 318,5 306,9 305,7 320,5

8 Объем инвестиций в основнойкапитал в % к предыдущему периоду всопоставимых ценах
67,7 147,9 141,3 60,5 215,4 76,7

9 Оборот розничной торговли в % кпредыдущему периоду всопоставимых ценах
107,2 105,8 118,0 102,0 108,6 100,6

10 Объем отгруженных товаровсобственного производства,выполненных работ и услугсобственными силами в % кпредыдущему периоду в текущихценах

100,6 97,5 114,7 123,6 102,3 102,2

11 Реальная заработная плата, % 96,6 109,1 109,3 103,2 103,8 107,312 Реальные располагаемые денежныедоходы населения, % 96,9 101,4 107,5 103,7 102,5 104,0
13 Обеспеченность населения жилойплощадью, кв. м. на 1 чел. 25,5 25,9 27,1 27,2 27,3 27,4
14 Ожидаемая продолжительностьжизни при рождении, лет** 72,08 72,29 69,16 72,16 73,6 72,58
15 Доля населения с доходами нижевеличины прожиточного минимума, % 3,0 3,3 3,1 2,9 2,1 2,1

* С учетом данных Всероссийской переписи населения 2020 года**В соответствии с данными Челябинскстата и стратегическими документами Челябинской области
Целевые показатели по приоритетным направлениям развития Снежинского городскогоокруга за 2024 год согласно Приложению 3 к Стратегии приведены в Таблице 2.9.2.
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Таблица 2.9.2 Целевые показатели по приоритетным направлениям развития Снежинского городскогоокруга за 2023год
Стратегические приоритеты, целевые показатели, комплексмероприятий, ожидаемые результаты мероприятия Ед. измерения 2024 г.

1 2 3Доля численности сотрудников градообразующегопредприятия в общей численности сотрудников организацийгорода
% 51,0

Площадь земельных участков ТОСЭР га 388,2Количество резидентов ТОСЭР (нарастающим итогом) шт. 4Количество инвестиционных проектов, реализуемыхрезидентами ТОСЭР (нарастающим итогом) шт. 4
Численность занятых в сфере малого и среднегопредпринимательства, включая индивидуальныхпредпринимателей

тыс. чел. 4,98

Число субъектов малого и среднего предпринимательства ед. на 10 тыс.чел. 319,4
Участие в создании и развитии Северной конурбации да, нет нет
Доля отечественных цифровых платформ сбора, обработки ираспространения данных % 85
Число аварий в системах водопровода, канализации, наисточниках теплоснабжения, паровых и тепловых сетях, налиниях электропередач

ед. 16

Доля объектов инженерной инфраструктуры, нуждающихся взамене % 86,74
Количество заключенных договоров муниципально-частногопартнерства и концессионных соглашений (нарастающимитогом)

ед. 2 энерго-контракта
Динамика потерь в распределительных сетях теплоснабженияот общего объема потребления % 11,96
Динамика потерь в распределительных сетях водоснабженияот общего объема потребления % 38,24
Удельный расход тепловой энергии в бюджетных учреждениях Гкал/м2 0,21Удельный расход электрической энергии в бюджетныхучреждениях кВтч/м2 39,218
Доля протяженности автомобильных дорог общегопользования местного значения, не отвечающих нормативнымтребованиям, в общей протяженности автомобильных дорогобщего пользования местного значения

% 13,36

Доля улично-дорожной сети, обеспеченной ливневойканализацией, в общей протяженности улично-дорожной сети % 49,5
Доля ликвидированных несанкционированных свалок вграницах муниципального образования % 100
Доля обеспеченности муниципального образованияконтейнерным сбором ТКО % 100
Доля обустроенных контейнерных площадок % 95Доля городского населения, обеспеченного качественнойпитьевой водой из систем централизованного водоснабжения,в общей численности городского населения

% 100



29

Стратегические приоритеты, целевые показатели, комплексмероприятий, ожидаемые результаты мероприятия Ед. измерения 2024 г.
1 2 3Количество ежегодно благоустроенных территорий, не менееединиц шт. 1

Доля освещенных частей улиц, проездов, набережных наконец года в общей протяженности улиц, проездов,набережных
% 41,01

Обеспеченность населения жилой площадью кв.м. на 1 чел. 27,4

Количество семей, получивших жилые помещения по договорусоциального найма семей 14

Количество семей, получивших государственную поддержку наулучшение жилищных условий с использованием средствфедерального бюджета
семей 8

Ведение реестра объектов социальной инфраструктуры и услугв приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов идругих маломобильных групп населения
да/нет да

Охват детей с 1 до 7 лет дошкольным образованием % 100

Средневзвешенный балл по результатам ЕГЭ средивыпускников 11 класса % 64,07

Доля общеобразовательных организаций, обеспеченныхИнтернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c - для общеобразовательных организаций,расположенных в городах

% 100,0

Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков,в том числе центра цифрового образования «IT-куб» чел. 760

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, вкоторых создана универсальная безбарьерная среда дляполучения детьми инвалидами и детьми с ограниченнымивозможностями здоровья качественного образования, вобщем количестве муниципальных общеобразовательныхорганизаций

% 62,5

Охват детей в возрасте от 5 до18 лет программамидополнительного образования (удельный вес численностидетей, получающих услуги дополнительного образования, вобщей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)

% 89,8

Удельный вес численности педагогических работников ввозрасте до 35 лет в общей численности педагогическихработников образовательных организаций Челябинскойобласти/процентов

% 17,9

Доля учащихся общеобразовательных учреждений,обучающихся в первую смену, в общей численности учащихся % 100
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Стратегические приоритеты, целевые показатели, комплексмероприятий, ожидаемые результаты мероприятия Ед. измерения 2024 г.
1 2 3Доля детей, охваченных отдыхом в загородных лагерях, вобщей численности детей школьного возраста % 26,1

Доля граждан Снежинского городского округа, систематическизанимающихся физической культурой и спортом, в общейчисленности населения Снежинского городского округа ввозрасте 3 - 79 лет

% 62,4

Единовременная пропускная способность спортивныхсооружений от нормативного значения % 59,87

Число посещений организаций культуры (нарастающимитогом) тыс.посещений 639,987

Количество созданных (реконструированных) и капитальноотремонтированных объектов организаций культуры(нарастающим итогом)
единиц 5,0

Количество организаций культуры, получивших современноеоборудование (нарастающим итогом) единиц 8,0

Количество молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет,принявших участие в мероприятиях в сфере образования,интеллектуальной и творческой деятельности проводимых натерритории муниципального образования

тыс. чел. 7,5

Доля объема выплаченных сумм на меры соц.поддержки отобъема начисленных сумм на меры соц.поддержки % 100

Доля населения с доходами ниже величины прожиточногоминимума % 1,4

Обеспеченность врачами чел. на 10тыс.населения
35,5

Удовлетворенность населения медицинской помощью % 54,9

Удельный вес выпускников СФТИ НИЯУ МИФИ в общейчисленности молодых специалистов РФЯЦ-ВНИИТФ % 43

Количество мастерских СФТИ НИЯУ МИФИ, оснащенныхсовременной материально-технической базой мировогоуровня
единиц 8

Количество программ профессионального обучения понаиболее востребованным и перспективным профессиям единиц 5

Доля обучающихся, завершающих обучение в организациях,осуществляющих образовательную деятельность пообразовательным программам среднего профессиональногообразования, прошедших аттестацию с использованиеммеханизма демонстрационного экзамена

% 100
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Стратегические приоритеты, целевые показатели, комплексмероприятий, ожидаемые результаты мероприятия Ед. измерения 2024 г.
1 2 3Обеспечение бесперебойного и своевременногофункционирования системы оповещения населения обопасности

% 100

Количество зарегистрированных преступлений ед. 463

Исполнение годового плана по налоговым и неналоговымдоходам бюджета Снежинского городского округа % 100,2

Дефицит бюджета (в соответствии со статьей 92.1 Бюджетногокодекса РФ) по отношению к утвержденному годовому объемудоходов местного бюджета без учета утвержденного объемабезвозмездных поступлений

% 0

Муниципальный долг Снежинского городского округа поотношению к утвержденному годовому объему доходовместного бюджета без учета утвержденного объемабезвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговыхдоходов по дополнительным нормативам отчислений

% 13,7

Балансовая стоимость муниципального имущества, учтенного вреестре муниципального имущества млн. руб. 9439,0

Ведение реестра государственных и муниципальных услуг(функций) муниципального образования «Город Снежинск» да, нет да

Количество социально ориентированных НКО Ед. 28

Оказание имущественной поддержки СО НКО кол-воорганизаций 13

Оказание информационной поддержки СО НКО кол-воорганизаций 17

Количество случаев травматизма, связанных спрофессиональной деятельностью Ед. в год 8

Доля муниципальных служащих, прошедших повышениеквалификации и переподготовку, в процентах от общегоколичества муниципальных служащих
% 12,5

Доля муниципальных служащих, прошедшихдиспансеризацию, в процентах от общего количествамуниципальных служащих
% 90,0

Доля защищенных рабочих мест с доступом к государственными региональным информационным системам, системаммежведомственного электронного взаимодействия
% 100

Доля опор уличного освещения, охваченныхинтеллектуальными системами освещения % 0
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Стратегические приоритеты, целевые показатели, комплексмероприятий, ожидаемые результаты мероприятия Ед. измерения 2024 г.
1 2 3Доля объектов уличного освещения, оснащенныхэнергоэффективными лампами % 100

Доля «умных» светофоров в общем количестве светофорныхобъектов на территории муниципального образования % 0

Количество муниципальных учреждений, в которыхосуществляется автоматическая передача данных с приборовучета коммунальных ресурсов (нарастающим итогом)
ед. 0

Доля обращений граждан, зарегистрированных сиспользованием информационной системы "Активныйгорожанин", от общего числа поступивших обращений граждан
% 20

Доля общественных территорий, оснащенных камерамивидеонаблюдения % 57

Доля единиц коммунальной дорожной техники,оборудованных системой спутниковой навигации ГЛОНАСС % 100

Оценка выполнения Плана мероприятий за 2024 год установила, что большая частьключевых показателей и запланированных мероприятий реализованы успешно. Этидостижения внесли значительный вклад в улучшение качества жизни горожан.Реализованные проекты способствовали модернизации городской инфраструктуры,повышению доступности социальных услуг и созданию комфортных условий для отдыха идосуга. Тем не менее, есть направления, где городские власти продолжали активнотрудиться над тем, чтобы воплотить все задумки в жизнь, часть мероприятий былаперенесена на более поздние сроки в связи с перепроектированием исполнительнойдокументации на объекты, и в скором будущем жители смогут оценить результаты этойработы.

2.10 Муниципальные программы
В 2024 году продолжалась активная реализация муниципальных программ, направленныхна улучшение качества жизни горожан. Было запущено 26 программ, из которых 23получили финансирование на общую сумму 4 380,4 миллиона рублей (это на 785,1миллиона рублей больше, чем в предыдущем году, когда было профинансировано 22программы на сумму 3 595,3 миллиона рублей.), в т.ч.:
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Таблица 2.10.1 Объем финансирования муниципальных программ
Наименование муниципальной программы Объемфинансирования, млнруб.

Долярасходов попрограмме,%1 "Развитие образования в Снежинском городском округе"на 2023 - 2030 гг. 1 874,5 42,8
2 "Развитие культуры и реализация молодёжной политикив Снежинском городском округе" на 2024-2030 гг. 802,6 18,3
3 "Содержание городского хозяйства в Снежинскомгородском округе" на 2024-2030 гг. 432,4 9,9
4 "Комплексное развитие транспортной инфраструктурыСнежинского городского округа" на 2017-2027 гг. 426,6 9,7
5 "Социальная поддержка жителей Снежинскогогородского округа" на 2023-2027 гг. 388,8 8,9
6 "Развитие физической культуры и спорта в Снежинскомгородском округе" на 2018 - 2027 гг. 241,2 5,5

7 "Поддержка инициативных проектов в Снежинскомгородском округе" на 2024-2026 гг. 47,9 1,1

8 "Развитие системы гражданской обороны, защиты отчрезвычайных ситуаций" на 2023-2027 гг. 27,7 0,6
9 "Управление муниципальным имуществом иземельными ресурсами Снежинского городского округа"на 2019-2027 гг.

23,9 0,5

10 "Обеспечение доступным и комфортным жильемграждан Российской Федерации" в Снежинскомгородском округе"
22,2 0,5

11 "Развитие информационного общества в Снежинскомгородском округе" на 2019-2030 гг. 21,5 0,5
12 "Формирование современной городской средыСнежинского городского округа" на 2018-2025 годы 17,8 0,4
13 "Управление муниципальными финансами имуниципальным долгом Снежинского городского округа"на 2023-2028 гг

14,6 0,3

14 "Энергосбережение и повышение энергетическойэффективности на территории муниципальногообразования "Город Снежинск" на 2024–2028 гг.
12,2 0,3

15 "Создание и содержание мест (контейнерных площадок)накопления твердых коммунальных отходов натерритории Снежинского городского округа на 2019-2025годы"

10,2 0,2

16 "Комплексное развитие систем коммунальнойинфраструктуры Снежинского городского округа" на2017-2027 гг.
9,9 0,2

17 "Формирование законопослушного поведенияучастников дорожного движения в Снежинскомгородском округе" на 2019-2027 гг.
2,8 0,06
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Наименование муниципальной программы Объемфинансирования, млнруб.

Долярасходов попрограмме,%18 "Поддержка социально ориентированныхнекоммерческих организаций Снежинского городскогоокруга" на 2021-2027 гг.
1,8 0,04

19 "Развитие муниципальной службы Снежинскогогородского округа" на 2024-2027 гг. 0,9 0,02
20 "Доступная среда" на 2022-2027 гг. 0,5 0,01
21 "Обеспечение общественного порядка, противодействиепреступности и профилактика правонарушений вСнежинском городском округе" на 2017-2026 годы

0,27 0,006

22 "Совершенствование системы управления, поддержкамалого и среднего предпринимательства в Снежинскомгородском округе" на 2020-2027 гг.
0,08 0,002

23 "Профилактика терроризма и экстремизма на территорииСнежинского городского округа на 2022-2027 гг" 0,01 0,0002

На 2025 год в бюджете запланировано финансирование 24 муниципальных Программ наобщую сумму 3 901,9 млн руб.
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3. Запись актов гражданского состояния (ЗАГС)
3.1 Задачи на 2024 год
Выполнение индикативных показателей по количеству актовых записей и юридическизначимых действий, установленных Государственным комитетом по делам ЗАГСЧелябинской области и Министерством юстиции Российской Федерации по Челябинскойобласти.
Исполнение всех поручений, поставленных перед отделом ЗАГС ПравительствомРоссийской Федерации, Губернатором Челябинской области и главой Снежинскогогородского округа.

3.2 Деятельность отдела
Все требования административного регламента в части соблюдения сроков оформлениядокументов выполнены в полном объёме. Документы выдавались в день обращения,ожидание в очереди не превышало 15 минут.
Таблица 3.2.1 Количественные показатели

№
п/п

Параметры Количество

1. Количество зарегистрированных браков 195
2. Количество зарегистрированных разводов 235
3. Количество зарегистрированных новорождённых 276
4. Количество зарегистрированных умерших 569
5. Количество установлений отцовства 30
6. Количество зарегистрированных перемен имени 73
7. Количество зарегистрированных усыновлений 5
Итого: 1383 актовые записи
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3.2.1 Регистрация брака
В торжественной обстановке в 2024 году зарегистрировано 182 пары.
Диаграмма 3.2.1.1 Регистрация брака в 2024 году

182

13

в торжественной обстановке в неторжественной обстановке

3.2.2 Расторжение брака
По решению суда в 2024 составлена 171 запись акта о расторжении брака; по совместномузаявлению супругов, не имеющих несовершеннолетних детей – 64.
В 2024 г. зарегистрировано 139 разводов, в семьях которых имелись дети до 18 лет.Количество детей, оставшихся без одного из родителей после расторжения брака – 190.
Диаграмма 3.2.2.1 Расторжение брака в 2024 году

171

64

по решению суда по совместному заявлению супругов
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3.2.3 Рождение
Среди общего количества новорожденных в 2024 году было зарегистрировано 123мальчика и 153 девочки. Мертворожденных детей, фактов смерти младенцев на первойнеделе жизни, а также случаев отказа от детей в роддоме в отделе ЗАГС незарегистрировано.
Диаграмма 3.2.3.1 Рождения в 2024 году

123

153

мальчики девочки

3.2.4 Смерть
Из общего количества зарегистрированных в 2024 г. смертей: мужчин – 273, женщин - 296.
Диаграмма 3.2.4.1 Умершие в 2024 году

273

296

мужчины женщины
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Помимо государственной регистрации актов гражданского состояния отделом ЗАГС былосовершено 4 555 юридически значимых действий:
 выдано 621 повторное свидетельство;
 предоставлено 1 572 справки из архива;
 обработано 1 703 запроса из различных органов;
 внесено более 600 отметок в актовые записи.

3.3 Выводы
Все индикативные показатели по количеству актовых записей и юридически значимымдействиям, установленные Государственным комитетом по делам ЗАГС Челябинскойобласти и Министерством юстиции Российской Федерации по Челябинской области,выполнены.
Была обеспечена своевременная отчетность по исполнению полномочий на регистрациюактов гражданского состояния.
Соблюдались требования административного регламента в части соблюдения сроковоформления документов. Документы выдавались в день обращения, ожидание в очередине превышало 15 минут.
Отсутствовали обоснованные жалобы от граждан и организаций.
Специалисты ЗАГС принимали участие в проведении городских мероприятий:

 вручение свидетельств о рождении в торжественной обстановке в честь Дня семьи иДня матери (приняли участие 20 семей);
 чествование юбиляров семейной жизни в честь Дня семьи, любви и верности (48семей);
 фестиваль «Челябинская область – большая семья»;
 проведены мероприятия: торжественные регистрации детей, приуроченные кразличным памятнымдатам; юбилейные регистрации рождения и заключения брака;дни открытых дверей; выставки детских рисунков; мастер-классы;
 встречи с городскими организациями в целях улучшения качества предоставлениягосударственных услуг.

По итогам 2024 года Снежинский отдел ЗАГС получил максимально возможный балл врейтинге среди отделов ЗАГС Челябинской области.
По результатам рейтингов, составляемых Государственным комитетом по делам ЗАГСЧелябинской области, Снежинский отдел на протяжении 9 лет занимал ведущие позициисреди всех отделов ЗАГС области.
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3.4 Задачи на 2025 год
1. Выполнение индикативных показателей по количеству актовых записей июридически значимых действий, установленных Государственным комитетом поделам ЗАГС Челябинской области иМинистерствомюстиции РоссийскойФедерациипо Челябинской области.
2. Увеличение доли граждан, получающих государственную услугу через Единыйпортал Госуслуг.
3. Исполнение всех поручений, поставленных перед отделом ЗАГС.
4. Участие в семинарах, конкурсах профессионального мастерства, проводимыхГосударственным комитетом по делам ЗАГС Челябинской области.
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4. Инвестиции и предпринимательство
4.1 Значимость инвестиций и предпринимательства
Снежинск отнесён к категории моногородов, социально-экономическую сферу города вомногом определял ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», в том числе и его инвестиционный климат.
Инвестиционная привлекательность города сталкивалась с рядом объективныхограничений, среди которых:

 ограничения, обусловленные особым статусом муниципального образования(Снежинск является закрытым административно-территориальным образованием);
 трудности, связанные с состоянием трудовых ресурсов и возможностями ихпривлечения извне;
 проблемы, вызванные состоянием городской инженерной инфраструктуры.

Исходя из вышесказанного, создание благоприятных условий для реализации новыхинвестиционных проектов и поддержка предпринимательства, направленные на созданиеновых рабочих мест, увеличение доходов населения и развитие городскойинфраструктуры, приобретали особую значимость для Снежинска. Важные факторыповышения инвестиционной привлекательности города и диверсификации его экономики– это развитие территории опережающего развития (ТОР «Снежинск») ипредпринимательства, что и предусмотрено Стратегией социально-экономическогоразвития Снежинского городского округа на период до 2035 года.

4.2 Задачи на 2024 год
1. Развитие ТОР «Снежинск», привлечение в ТОР «Снежинск» новых инвесторов,содействие реализации инвестиционных проектов.
2. Реализация комплекса мероприятий по повышению инвестиционнойпривлекательности города.
3. Поддержка предпринимательской деятельности.

4.3 Деятельность отдела
Для развития ТОР «Снежинск» утвержден План перспективного развития ТОР «Снежинск»,разработанный управляющей компанией АО «Атом-ТОР», а также инвестиционныепаспорта площадок ТОР. Были определены основные направления развития ТОР«Снежинск» на долгосрочный период, что важно для привлечения новых инвесторов идиверсификации экономики города.
В ТОР «Снежинск» в отчетном году привлечены 2 новых резидента (ООО «СЭТ» и ООО«АМГ»). Актуальная информация о резидентах ТОР представлена в Таблице 4.3.1.
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Таблица 4.3.1 Актуальная информация о резидентах ТОР «Снежинск»
№ Резидент/Наименованиеинвестиционногопроекта

Объем инвестиций приреализации инвестиционногопроекта
Количество создаваемых рабочихмест в результате реализацииинвестиционного проектаПланируемыймлн рублей Фактическиймлн рублейна01.01.2025

Планируемоеед. Фактическоеед.на 01.01.2025
1 ООО "СТКРазвитие"/Разработка ипроизводствонестандартногоблочно-модульногооборудования

48,7 35,0 30 30

2 ООО "Волнаплюс"/ Создание иреализацияцифровогопродукта Волна

6,0 26,7 2 11

3 ООО "СЭТ"/Электродвигателина базе принципаальтернативноговзаимодействия

16,9 0,9 10 2

4 ООО «АМГ»* 5,6 0,0 10 0
Всего 77,2 62,6 52 43* резидент с 21.10.2024.

Информация об участках ТОР «Снежинск» представлена в Таблице 4.3.2.
Таблица 4.3.2 Информация о земельных участках, входящих в ТОР «Снежинск»
№ Наименование показателя Всего В том числе категорииBrownfield Greenfield1 Количество земельных участков, входящихв ТОР «Снежинск», ед. 10 8 2
2 Площадь земельных участков, входящих вТОР «Снежинск», кв. м 3 882 050,5 3 419 750,5 462 300

Все земельные участки расположены внутри охраняемого периметра ЗАТО,инфраструктурные ограничения для реализации на них инвестпроектов отсутствовали.Режим ТОР предоставлял инвесторам ряд существенных льгот фискального инефискального характера при осуществлении предпринимательской деятельности. Такимобразом, в Снежинском городском округе созданы необходимые условия для привлеченияпотенциальных инвесторов и реализации новых инвестиционных проектов.
В 2024 году реализованы следующие мероприятия по повышению инвестиционнойпривлекательности города:
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 актуализирован и направлен в Фонд развития предпринимательства - Центр «Мойбизнес» инвестиционный паспорт Снежинского городского округа;
 внедрен в полном объеме Муниципальный инвестиционный стандарт;
 информация по Снежинскому городскому округу направлена в Фонд развитияпредпринимательства - Центр «Мой бизнес» для размещения на инвестиционномпортале Челябинской области;
 во взаимодействии с управляющей компанией АО «Атом-ТОР» и Министерствомэкономического развития Челябинской области реализован комплекс мероприятийпо привлечению в ТОР «Снежинск» новых резидентов.

Таким образом, все мероприятия по повышению инвестиционнойпривлекательности, предусмотренные решениями федеральных и региональных органовисполнительной власти Российской Федерации, в Снежинске реализованы.
В 2024 году поддержка предпринимательской деятельности осуществлялась всоответствии с муниципальной программой «Совершенствование системы управления,поддержка малого и среднего предпринимательства в Снежинском городском округе» на2020 – 2027 гг.
Для снижения административной нагрузки на бизнес проведена оценка регулирующеговоздействия в отношении 3 проектов нормативно-правовых актов, затрагивающих вопросыосуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.
Была организована работа Общественного координационного совета по поддержке иразвитиюмалого и среднего предпринимательства в Снежинском городском округе (далее– Совет), подготовлено и проведено 5 заседаний Совета. Совет являлся важныминструментом коммуникации органов местного самоуправления и предпринимательскогосообщества города, а его «существование» предусмотрено Федеральным законом от24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РоссийскойФедерации».
Для популяризации и формирования позитивного имиджа предпринимательскойдеятельности в 2024 году были проведены следующие мероприятия:

 организован конкурс на лучшее новогоднее оформление среди предприятий,принадлежащих субъектам малого и среднего бизнеса;
 проведены награждения предпринимателей города Снежинска в честьпразднования Дня российского предпринимательства, а также работников в связис профессиональными праздниками: Днем работников торговли, Днеммашиностроителя, Днем работников пищевой промышленности и Днем работникаавтомобильного и городского пассажирского транспорта;
 организован субботник на Аллее предпринимателей;



43

 проведен ряд семинаров и тренингов совместно с Центром «Мой бизнес».
Таким образом, поддержка предпринимательства в 2024 году проводилась встрогом соответствии с законодательством, с учетом имеющихся полномочий и ресурсов.

4.4 Выводы
Основные задачи в основном достигнуты, запланированные мероприятия реализованы.

4.5 Задачи на 2025 год
1. Дальнейшее развитие ТОР «Снежинск», содействие реализации инвестиционныхпроектов и привлечению новых инвесторов во взаимодействии с управляющейкомпанией АО «Атом-ТОР» и Министерством экономического развитияЧелябинской области.
2. Реализация комплекса мероприятий по повышению инвестиционнойпривлекательности города во взаимодействии с Министерством экономическогоразвития Челябинской области и Центром поддержки предпринимательства - «Мойбизнес».
3. Поддержка предпринимательской деятельности в соответствии сзаконодательством, имеющимися ресурсами и полномочиями.
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5. Муниципальные закупки
Закупки для муниципальных нужд регулировались Федеральным законом от 05 апреля2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг дляобеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон о контрактнойсистеме).
Муниципальные закупки являлись важным элементом городской экономики, где созданиеконкурентной и прозрачной среды выступало основной задачей для заказчиков. Закупкииграли ключевую роль в реализации приоритетов главы города и стратегического развития,способствуя рациональному использованию бюджетных средств и стимулируяэкономический рост.
Муниципальные заказчики при проведении закупок обеспечивали открытость иконкуренцию, минимизируя затраты и предотвращая нецелевое расходование средств.Это помогало более эффективно распределять городской бюджет и решатьпервоочередные задачи.
В целях «прозрачности» процедур закупок информация о всех закупках размещалась нетолько на официальном сайте единой информационной системы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" www.zakupki.gov.ru, но и на официальном сайтеорганов местного самоуправления города Снежинска www.snzadm.ru в разделе«Муниципальный заказ», подраздел «Витрина закупок».

5.1 Деятельность муниципальных заказчиков
В 2024 г. в Снежинском городском округе было проведено закупок в объеме 766,4 млнруб., заключено 5 953 контрактов на общую сумму 739,4 млн руб., в том числе:

 заключено 203 контракта по результатам проведения конкурентных процедур насумму 326,4 млн руб., что составляло 44,1% от общей суммы заключенных контрактов;
 заключено 484 контракта по результатам закупок у единственного поставщика безпроведения конкурентных процедур (коммунальные услуги и пр.) на сумму 130,7 млнруб., что составляло 17,7% от общей суммы заключенных контрактов;
 заключено 5 266 контрактов по результатам закупок у единственного поставщика безпроведения конкурентных процедур, так называемые закупки малого объема, насумму 282,3 млн руб., что составляло 38,2% от общей суммы заключенных контрактов.

Сводная информация по способам закупок представлена в Таблице 5.1.1, Диаграмме 5.1.1.

consultantplus://offline/ref=D7FAFC542E3685857307316657EAC126968FDA778E3442C8110F8BCA40FF4CB0CC9A92533491E803CA516743B50BCF5B664EAD81093525BDs0VBE
http://www.zakupki.gov.ru/
http://www.snzadm.ru/
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Таблица 5.1.1 Информация о заключенных контрактах по способам закупки
млн руб.Год 2022 2023 2024открытый конкурс в электронной форме 0,1 9,0 4,0открытый аукцион в электронной форме 557,5 757,4 290,7запрос котировок в электронной форме 4,5 18,4 31,7ИТОГО по конкурентным способам: 562,1 784,8 326,4% от общей суммы закупок: 56,3 65,8 44,1у единственного поставщика без проведенияконкурентных процедур в соответствии со ст.93 Закона о контрактной системе (за искл. п. 4,5 ч.1 ст. 93)

159,1 141,0 130,7

у единственного поставщика без проведенияконкурентных процедур в соответствии с п. 4,5 ч. 1 ст. 93 Закона о контрактной системе
277,7 266,2 282,3

ИТОГО у единственного поставщика: 436,8 407,2 413,0% от общей суммы закупок: 43,7 34,2 55,9ВСЕГО: 998,9 1192,0 739,4% 100 100 100
Сравнение объемов и долей заключенных контрактов по годам в зависимости от способа закупки. В 2024году доля конкурентных закупок снизилась, в то время как закупки у единственного поставщика выросли,особенно за счет закупок малого объема. Наибольшее сокращение произошло в открытых аукционах.Общий объем закупок уменьшился по сравнению с предыдущими годами.
Диаграмма 5.1.1 Доля контрактов, заключенных по результатам конкурентных закупок от общей суммызаключенных контрактов
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Заключено всего контрактов, млн руб.Заключено контрактов по результатам конкурентных процедур, млн руб.

Сравнение доли контрактов, заключенных по результатам конкурентных закупок, от общего объемазакупок по годам. В 2024 году заключили меньше контрактов, чем в прошлые годы, но сильнее всегосократились именно объемы закупок, проводимых конкурентными способами (электронные конкурсы,аукционы, запросы котировок). Особенно заметно это в сравнении с 2023 годом.
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Согласно представленным данным, доля конкурентных закупок от общей суммызаключенных контрактов в 2024 году сократилась на 21,7% по сравнению с 2023 годом.Данная тенденция обусловлена объективными факторами, такими как уменьшениеобъема дорогостоящих закупок, связанных с капитальным строительством, проведениемремонтных работ, и приобретением специализированной автомобильной техники.
В 2024 году заказчики опубликовали 208 извещений о конкурентных закупках спреимуществами для субъектов малого предпринимательства (далее - СМП) и социальноориентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО), что соответствовалотребованиям статьи 30 Закона о контрактной системе. Начальная (максимальная) ценаконтрактов, заключённых с СМП и СОНКО, составляла 218,5 млн рублей (62% от общейсуммы конкурентных закупок), превысив показатель 2023 года на 19%, 2022 года на 11%(Диаграмма 5.1.2).
Диаграмма 5.1.2 Доля контрактов, заключенных по результатам конкурентных закупок с СМП и СОНКО
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Сравнение доли закупок, с предоставлением преимуществ для СМП и СОНКО по годам. В 2024 году доляконтрактов, заключенных с установленным преимуществом для СМП и СОНКО, увеличилась по сравнениюс предыдущими годами.
В 2024 году основными участниками конкурентных закупок являлись поставщики(подрядчики, исполнители) из города Снежинска и Челябинской области. Из 203 (100%)заключенных контрактов:

 78 контрактов (38,4%) поставщики из города Снежинск;
 51 контракт (25,1%) поставщики Челябинской области;
 74 контракта (36,5%) поставщики из других регионов (Диаграмма 5.1.3).
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Диаграмма 5.1.3 Доля контрактов заключенных с поставщиками (подрядчиками, исполнителями) из г.Снежинска
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Сравнение доли контрактов, заключенных со Снежинскими поставщиками, по отношению к контрактам,заключенным с поставщиками из других регионов. В 2024 году по результатам конкурентных закупокбыли заключены контракты в основном с поставщиками (подрядчиками, исполнителями) из городаСнежинска и Челябинской области.
Наиболее популярными способами конкурентных закупок среди заказчиков оставалисьэлектронный аукцион и запрос котировок в электронной форме. Запрос котировокотличался оперативностью, позволяя проводить закупки в сжатые сроки. Электронныйаукцион же привлекал большее число участников, что способствовало усилениюконкуренции. Более того, законодательство предусматривало обязательность проведенияэлектронных аукционов для определённых категорий товаров, работ и услуг,установленных правительством РФ.
Отдельно стоит отметить заказчиков, которые активно использовали конкурентныеспособы определения поставщиков, демонстрируя высокий уровень прозрачности идоступности закупок в Снежинском городском округе (% от всех закупок заказчика):

 МКУ «УГХ СГО» - 85,4%;
 МБУ «Информком» - 83,5%;
 Администрация города Снежинска - 79,3%;
 КУИ города Снежинска - 68,2%;
 МКУ «СЗСР» - 67,7%.
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Эффективность закупок оценивалась через экономию бюджетных средств, достигнутуюблагодаря снижению начальной (максимальной) цены контракта в ходе конкурентныхпроцедур. В 2024 году экономия составила 27 млн рублей, что эквивалентно 7,6% отпервоначальной стоимости контрактов (в 2023 году этот показатель составлял 4%)(Диаграмма 5.1.4).
Диаграмма 5.1.4 Экономия по конкурентным закупкам (млн руб.)
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Сравнение доли экономии по закупкам за 2022 - 2024 гг. В 2024 году доля сэкономленных средств порезультатам закупок увеличилась на 3,6% по сравнению с 2023 годом.
Уровень конкуренции в закупках оставался стабильным с 2022 по 2024 год, в среднем накаждую конкурентную процедуру поступало две-три заявки (см. Таблицу 5.1.2).
Таблица 5.1.2 Количество заявок, поданных участниками конкурентных закупок
Год 2022 2023 2024
Количество заявок 798 757 489Среднее количество заявок на 1конкурентную процедуру 3,0 2,8 2,4

Сравнение количества заявок, поданных на участие в конкурентных закупках, по годам.

5.2 Выводы
5.2.1 Проблемы и трудности
Проблемы в осуществлении закупок обусловлены трудностями в применении Закона оконтрактной системе и сопутствующих нормативных актов, которые регулярно
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обновлялись, что усложняло их восприятие и использование. Заказчикам необходимобыло непрерывно отслеживать изменения, чтобы соблюдать требованиязаконодательства, что создавало дополнительную нагрузку и требовало систематическогообучения.
Одной из основных сложностей в работе заказчиков оставалось несвоевременное илинекачественное исполнение муниципальных контрактов подрядчиками. Причины такихситуаций многообразны: дефицит ресурсов, организационные трудности или форс-мажорные обстоятельства.
Усугубляющим фактором служило существенное удорожание строительных материалов,заставляющее подрядчиков корректировать сметы и графики, что зачастую приводило кнарушению сроков и ухудшению качества исполнения контрактов подрядчиками.
Отдельная проблема заключалась в специфическом правовом статусе ЗАТО Снежинска,который усложняет процесс получения пропусков для нерезидентов. Это обстоятельствонегативно сказывалось на уровне конкуренции, сокращая число участников и ограничиваявозможности внешнего участия в закупках.
Для устранения обозначенных проблем требуются комплексные законодательные меры,ориентированные на упрощение процедур закупок, укрепление взаимодействия междувсеми участниками закупочного процесса.
5.2.2 Положительные результаты
Анализ практики закупок муниципальными учреждениями показал, что задачи,поставленные перед заказчиками в 2024 году в основном выполнены.
Уровень конкуренции в закупках достаточно неплохой в среднем около двух-трёх заявокна 1 закупку, что соответствовало среднероссийскому значению – 2,5 шт.1.
Доля экономии от конкурентных закупок в 2024 году выросла на 3,6% по сравнению с 2023годом (с 4% до 7,6%), заметно превысив среднероссийское значение показателя – 4,7%2.
Доля конкурентных закупок, по которым были заключены контракты у СМП и СОНКО в 2024году увеличилась на 19% по сравнению с 2023 годом и на 11% по сравнению с 2022 годом.
Большая часть приобретаемых товаров (работ, услуг) имела российское происхождение.Основные участники закупок - поставщики из Челябинской и Свердловской областей, атакже из города Снежинска.
Сотрудники муниципальных заказчиков регулярно повышали квалификацию в сферезакупок.

https://minfin.gov.ru/ru/perfomance/contracts/purchases/
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5.3 Задачи на 2025 год
С 1 января 2025 года вступили в силу важные изменения в закупках. Упор сделан напредоставление преимуществ российским производителям и поддержку отечественнойэкономики, что особенно важно в условиях усиливающейся конкуренции с зарубежнымипоставщиками.
До сих пор регулирование национального режима было «разбросано» по разным законами нормативным актам, что затрудняло процесс закупок и создавало путаницу как длязаказчиков, так и для участников закупок. Нововведения призваны упростить процессзакупок и усилить контроль за участием иностранных товаров.
В течение 2025–2026 годов будет продолжена планомерная цифровизация заключения иизменения контрактов. Принят первый за последние 10 лет глобальный пакет поправок вКоАП РФ: оптимизация структуры КоАП, введение наказания в виде предупреждения засовершение незначительных правонарушений, ужесточение ответственности понекоторым составам, таким как обоснование начальной (максимальной) цены контракта,новые составы ответственности для заказчиков.
Подводя итоги, можно сказать, что муниципальные заказчики Снежинского городскогоокруга в 2024 году достаточно эффективно осуществляли закупки для обеспечениямуниципальных нужд.
Согласно Закону о контрактной системе перед муниципальными заказчиками Снежинскогогородского округа на 2025 год поставлены следующие задачи:

1. Повышение эффективности, результативности осуществления закупок.
2. Обеспечение гласности и прозрачности осуществления закупок.
3. Предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок.
4. Обеспечение развития конкуренции в сфере закупок.
5. Повышение квалификации муниципальных заказчиков в сфере закупок.
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6. Жилищно-коммунальное хозяйство и строительство
6.1 Задачи на 2024 год
МКУ «Управление городского хозяйства» (далее — МКУ «УГХ») играло ведущую роль вобеспечении комфортного и безопасного проживания горожан. Деятельность МКУ «УГХ»непосредственно связана с выполнением стратегических задач развития города, посколькуучреждение отвечает за создание и поддержание инфраструктуры, являющейся основойдля экономического и социального развития.
В 2024 году перед МКУ «УГХ» были поставлены следующие задачи:

1. Обеспечение нормативного уровня технического и санитарного состоянияблагоустроенных городских территорий, контейнерных площадок, детскогоигрового и спортивного оборудования, осуществление и подготовка улиц города кпраздничным мероприятиям.
2. Обеспечение надлежащей эксплуатации сетей наружного освещения и светофорныхобъектов.
3. Контролирование состояние и проведение своевременного ухода за зелёныминасаждениями и цветниками.
4. Планирование и организация работы по благоустройству территорий города,закупке и монтажу игрового оборудования, малых архитектурных форм, уличноймебели.
5. Обеспечение нормативного уровня транспортно-эксплуатационных характеристиксостояния автомобильных дорог, организация работы по текущему ремонтудорожной сети, нанесению дорожной разметки, осуществление комплекса работпо повышению безопасности дорожного движения.
6. Обеспечение население города качественными пассажироперевозками навнутримуниципальных маршрутах.
7. Обеспечение деятельности муниципальных учреждений и предприятий,функционирующих в системе городского хозяйства.
8. Организация регулярного информирования и работы с поступающимиобращениями граждан и юридических лиц, оперативное реагирование на жалобыи предложения жителей.
9. Обеспечение подготовки к отопительному периоду 2024-2025гг.
10. Реализация мероприятий по снижению объемов потребления топливно-энергетических ресурсов путём контроля над соблюдением лимитов потребленияТЭР.
11. Обеспечение исполнения строительства, реконструкции и капитального ремонтаобъектов, запланированных к финансированию из средств областного и местногобюджетов в 2024 году, в том числе инициативных проектов.
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Большая часть запланированных на 2024 год работ в рамках выделенного бюджетногофинансирования были выполнены в полном объеме.

6.2 Деятельность МКУ «УГХ»
6.2.1 Расходы на содержание городского хозяйства
Расходы на функционирование инфраструктуры городского округа, благоустройство,санитарное состояние и озеленение территорий являлись второй по значимости статьей вструктуре расходов бюджета города. В Таблице 6.2.1.1 приведены данные о расходах наосновные направления 2024 год в сравнении с предшествующим периодом.
Таблица 6.2.1.1 Данные о расходах основных направлений в 2023 и 2024 годах

2023 год 2024 год
Расходная составляющая, млн руб.,
в т.ч. 428,0 447,8
Содержание и капитальный ремонт улично-дорожной сети, млн руб.(%) 157,2 (36,7%) 142.7 (31,9%)

Благоустройство города, в том числе наружноеосвещение (с электроэнергией) и озеленение
82,5 (19,3%)
Освещение – 20,2
Озеленение- 7,4

65,1 (14,5%)
Освещение – 20,2
Озеленение- 6,4

Пассажироперевозки по регулируемым тарифам навнутримуниципальных маршрутах. 43,0 (10,0%) 44,9 (10,0%)
Прочие расходы, включая возмещение убытков напредоставление жилищно-коммунальных икоммунально-бытовых услуг предприятиям порегулируемым тарифам, содержание нежилогофонда, субсидии и налоги, содержание учрежденияи подведомственных бюджетных учреждений

145,3
(34,0%)

195,1
(43,6%)

Расходы на содержание городского хозяйства в 2024 году увеличились на 19,8 млн. руб. по сравнению с2023 годом.
В диаграмме 6.2.1.1 представлены затраты на содержание городского хозяйства в 2023году по основным направлениям.
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Диаграмма 6.2.1.1 Затраты на содержание городского хозяйства в 2023 году, млн. руб.
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В Диаграмме 6.2.1.2 представлены затраты на содержание городского хозяйства в 2024году по основным направлениям.
Диаграмма 6.2.1.2 Затраты на содержание городского хозяйства в 2024 году, млн. руб.
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6.2.2 Закупочная деятельность
Закупочная деятельность МКУ «УГХ» играла важную роль в поддержании городскойинфраструктуры. Благодаря грамотному планированию закупок, город получалнеобходимые товары, работы и услуги для поддержания дорог, коммунальных сетей иобъектов благоустройства. Электронные аукционы и цифровые платформы значительноупрощали процесс закупки, делая его более прозрачным и конкурентным. Контроль завыполнением контрактов помогал обеспечить соблюдение сроков и качествапредоставляемых услуг, что способствовало улучшению условий проживания горожан иустойчивости развития городской среды.
Таблица 6.2.2.1 Информация о закупочных процедурах в 2023 и 2024 годах.

2023 год 2024 год
Количество проведенных закупочныхпроцедур, ед. 208 168
Сумма закупочных процедур, млн. руб. 327,15 286,3
Объем сэкономленных средств, млн.руб. 13,34 8,9
Количество закупочных процедур в 2024 году сократилось на 40 единиц по сравнению с 2023 годом, суммазакупочных процедур в 2024 году на 40,85 млн. руб. меньше, чем в 2023 году. Объем сэкономленных средствв 2024 году сократился на 4,44 млн. руб.
6.2.3 Содержание городских территорий
Работы по содержанию большей части городских улиц осуществляло МКП «Чистый город»в рамках муниципального задания. На обслуживании предприятия находились 105,18 кмдорог и тротуаров, около 3 тысяч дорожных знаков, более 10 тысяч метров огражденийбезопасности, 64 км. ливневой канализации, снежная свалка объёмом 25 тыс. куб. м, 70тыс. кв. м. городских скверов и площадей, 164 тыс. кв. м. газонов, более 700 деревьев, 8тыс. м. живой изгороди, два фонтана. В течении года силами предприятия вывезено более300 куб.м строительного мусора, незаконно размещённого на площадках ТКО,ликвидировано 3 несанкционионированных свалки.
С целью исполнения норм действующего законодательства и рекомендацийПравительства Челябинской области, в 2024 году МКП «Чистый город» былореорганизовано в МБУ.
На конкурсной основе в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе всфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных муниципальныхнужд» от 05.04.2013г. № 44-ФЗ. были заключены муниципальные контракты скоммерческими организациями:
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Таблица 6.2.3.1. Перечень муниципальных контрактов для содержания городских территорий в 2024 году
Наименование услуг (работ) ИсполнительСодержание объектов улично-дорожнойсети ООО «Движение»

Содержание внутриквартальныхтерриторий и территорий общегопользования ООО «Движение», ООО «АТП»
Содержание дорожек в лесных массивах МКП «Чистый город»
Дезинфекция мест и контейнеров длясбора ТКО ИП Ч.
Содержание и ремонт сети наружногоосвещения ООО «Строй-Центр»
Содержание и ремонт объектовсветофорной сигнализации ООО «Строй-Центр»
Уход за зелеными насаждениями, в томчисле за газонами, деревьями, живойизгородью. ООО «Компас74»
Ремонт игрового и спортивногооборудования ООО «АТП»
Заливка кортов ООО «АТП»
Посадка цветочных культур и уход зацветниками ИП А.
Нанесение дорожной разметки ИП И.

В Таблице 6.3 представлена информация об организациях, с которыми в 2024 году были заключенымуниципальные контракты, а также выполняемые ими работы по содержанию городских территорий.
В весенний период, в соответствии с рекомендациями главного санитарного врача, былипроведены акарицидные обработки прилегающих лесных массивов и территорий общегопользования. Также на территории города были организованы субботники, осеньюпроведён экологический марш «Шаг навстречу».
6.2.4 Благоустройство городских территорий
Для повышения уровня благоустроенности в 2024 году МКУ «УГХ» совместно с Собраниемдепутатов Снежинского городского округа был сформирован перечень необходимыхработ. В соответствии с муниципальными контрактами:

 приобретены и установлены 179 единицы детского игрового и спортивногооборудования в 51 двор;
 выполнена установка ограждений общей протяжённостью 306,8 м.;
 осуществлён подвоз песка в песочницы и под игровое оборудование;
 установлены антипарковочные столбики 10 шт. и полусферы 5 шт.;
 установлено 6 детских горок, переданных из Управления образования;
 установлено 18 скамеек и 74 велопарковки, закупленных в 2023 году.
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В рамках реализации муниципальной программы «Создание и содержание мест(контейнерных площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территорииСнежинского городского округа на 2019 – 2025гг.», за счёт средств областного и местногобюджетов выполнено обустройство 45-ти контейнерных площадок.
Для повышения уровня доступности городских территорий для лиц с ограниченнымивозможностями на трёх наиболее востребованных лестничных сходах были установленыстационарные опорные устройства в соответствии с ГОСТ Р 51261-2022.
В рамках инициативного бюджетирования МКУ УГХ осуществило конкурсные процедурыпо выбору подрядных организаций и финансирование двух проектов:

 спортивно-игровая площадка в МКУСО «Центр помощи детям, оставшимся безпопечения родителей»;
 арт-объект «Сердце Снежинска» на спуск к озеру Синара от бульвара Циолковского.

При активном участии Собрания депутатов Снежинского городского округа организован ипроведён конкурс «Самый благоустроенный двор».
6.2.5 Ремонт дорог
После окончания зимнего периода с целью локального восстановления дорожногопокрытия на повреждённых участках дорог был выполнен ямочный ремонт. Общаяплощадь ремонта составила 930м2.
С привлечением средств субсидии Министерства дорожного хозяйства и транспортаЧелябинской области в 2024 году и выполнен ремонт асфальтового покрытия, обочин ипешеходных переходов:

 на автомобильной дороге по проспекту К.И. Щёлкина;
 на участке автомобильной дороги за КПП№2;
 на участке автомобильной дороги «Маршрут №50»;
 на перекрестке улиц Широкая-Транспортная.

Общая протяжённость отремонтированных дорог в 2024 году достигла 5,83 км.
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Диаграмма 6.2.5.1 Протяжённость отремонтированных дорог, км
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Протяженность отремонтированных дорог в 2024 году увеличилась по сравнению с 2023 годом на 1,497км.
Дополнительно удалось осуществить восстановление наиболее повреждённыхстроительной техникой участков автодороги Снежинск-Иткуль.
6.2.6 Повышение безопасности дорожного движения
Для обеспечения требуемого уровня безопасности за счет средств субсидии Министерствадорожного хозяйства и транспорта Челябинской области выполнено обустройство линиинаружного освещения на ул. Широкая на участке от пр. Мира до ул. Строителей.Протяжённость новой линии составила 1 126м.
С целью повышения освещённости пешеходных переходов, в рамках муниципальнойпрограммы «Формирование законопослушного поведения участников дорожногодвижения в Снежинском городском округе», за счет областной субсидии осуществленаустановка дополнительных опор и светодиодных светильников на 10 наиболееответственных переходах .
Для повышения уровня безопасности на 5 пешеходных переходах, расположенных назагородных дорогах, установлены автономные мигающие светофоры типа Т.7.
6.2.7 Пассажироперевозки
В 2024 году движение городского транспорта общего пользования с регулируемымтарифам было организовано по 14 внутримуниципальным маршрутам.
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Победителем открытого конкурса по выбору пассажироперевозчика было признано ООО«Автоэкспресс». Как и ранее, работы финансировались за счёт средств местного иобластного бюджетов.
В течении года регулярные рейсы осуществлялись внутри города и до населённых пунктовпосёлок Сокол, посёлок Б.Береговой, деревня Ключи. В летний период перевозчикобеспечивал проезд пассажиров до садовых кооперативов. На всех транспортныхсредствах перевозчика в обязательном порядке была обеспечена возможностьбезналичной оплаты проезда.
Всего в 2024 году услугами общественного транспорта воспользовались 449210 пассажиров.
Диаграмма 6.2.7.1 Количество пассажиров, тыс.чел.
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Количество пассажиров, воспользовавшихся услугами общественного транспорта с 2021 по 2024 год.
6.2.8 Прочая деятельность
В 2024 году по обращениям организаций было выдано 68 разрешений на осуществлениеземляных работ. По всем выданным разрешениям в обязательном порядке осуществлялсятекущий контроль. Условия 35 разрешений исполнены, а срок действия остальных истекаетв 2025 году.
На основании обращений граждан и юридических лиц проведено 159 осмотров зелёныхнасаждений. Из 919 обследованных деревьев аварийными признаны 485. Информация обаварийных деревьях передана в МКУ «Снежинское лесничество» для организации работпо вырубке.
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На основании заключений Комиссии по контролю за техническим состояниеммуниципального имущества осуществлён текущий ремонт в 5 муниципальных квартирах,предназначенных для проживания малообеспеченных и многодетных семей.
На основании заключения Комиссии по обследованию жилых помещений инвалидоввыполнено проектирование и обустройство пандуса для нужд инвалида колясочника навходной группе многоквартирного дома ул. Комсомольская д. 26.
На основании информации поступившей из отдела полиции и жителей города составлено178 административных протоколов за парковку транспортных средств на газонах.Материалы направлены на рассмотрение административной комиссией.
6.2.9 Информирование и работа с обращениями граждан
В МКУ «УГХ» поступило 745 письменных обращений граждан, 228 обращений из «Единогоокна цифровой обратной связи» и 861 сообщение принято на «горячую линию» потелефону. От юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, организацийполучено 4308 обращения. На все обращения в установленные сроки подготовленыквалифицированные ответы.
На постоянной основе специалисты отслеживали комментарии жителей города потематике городского хозяйства в социальных сетях, готовили разъяснения, передавали вработу подрядным организациям выявленные замечания и недостатки.
Для всестороннего освещения деятельности МКУ «УГХ» и информирования жителейгорода о текущих работах, организованы и велись тематические группы в социальных сетяхВКонтакте, Одноклассники, Telegram. Регулярно выходили материалы и пояснения длясредств массовой информации, сюжеты на ОТВ-Снежинск.

6.3 Деятельность муниципальных учреждений и предприятий
С целью создания комфортных условий проживания и для оказания специализированныхуслуг в системе МКУ «УГХ» функционировали муниципальные предприятия.
МП «Снежинские бани» оказывали жителям города банные услуги в двух банныхкомплексах. В рамках исполненияФедерального закона от 27.12.2019№485-ФЗ проведенопреобразование предприятия в общество с ограниченной ответственностью, гдеединственным учредителем являлось муниципальное образование «Город Снежинск».
МБУ «ОМОС» выполняло содержание муниципального жилого фонда в общежитиях«Буревестник», «Восток», ул. Ленина д. 30, всего 17 529 м2 жилой площади. В 2024 году спривлечением возможностей инициативного бюджетирования в помещениях общежитий«Восток» и «Буревестник» был выполнен капитальный ремонт сетей автоматическойпожарной сигнализации и системы и аварийного (эвакуационного) освещения.
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МКУ «Снежинское лесничество» осуществило вырубку 600 аварийно-опасных деревьев,обустроило 191 км противопожарных минерализованных полос. На общей площади 106 гаспециалисты лесничества вели уход за лесами, выполняли работы по лесовосстановлениюи лесоразведению.
МКУ «Ритуал» выполняло работы по содержанию двух городских кладбищ и зала«траурных обрядов», занималось организацией проведения гражданских панихид.
МКП «Энергетик» осуществляло водоснабжение и водоотведение в жилом районе посёлокСокол, теплоснабжение МАУ «ДОЦ «Орлёнок», а так же обслуживание водоразборнойскважины в д. Ключи.

6.4 Энергетика
Отопительный период 2023–2024 года прошел без аварий. Котельные города, поселкаСокол, а так же централизованная система отопления города и индивидуальные системывжилых домах поселков Сокол и Ближний Береговой в зимний период работали без сбоев.
В рамках муниципальной программы «Энергосбережение и повышениеэнергоэффективности на территории Снежинского городского округа на 2024-2028гг.» изместного бюджета выделены средства в размере 385 тыс. рублей на выполнениемероприятия по актуализации Схемы теплоснабжения на 2025 год.
Энергосервисный контракта по уличному освещению в 2024 году позволил сэкономить1 313 тыс. кВтч электрической энергии на сумму 11 455,7 тыс. рублей.

6.5 Строительство
В 2024 году реализацию муниципальных, областных и федеральных программ в сферестроительства, реконструкции и ремонта промышленных зданий, учреждений, зданийсоциальной сферы, благоустройство осуществляло МКУ «Служба заказчика построительству и ремонту».
Суммарный объём финансирования объектов строительства составил 1 049 574,890 тыс.рублей в том числе:

 областной бюджет – 99 401,369 тыс. рублей;
 местный бюджет – 949 341,432 тыс. рублей;
 инициативные платежи – 832,089 тыс. рублей.

В рамках реализации утверждённых муниципальных программ были выполнены:
Программа «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры Снежинскогогородского округа» на 2017-2026 гг.:
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 проектные работы для реконструкции улицы Ломинского. (от ул. В.З. Нечая до ул.Героя России Дмитрия Новоселова);
 проектные работы для реконструкции улицы Академика Забабахина;
 реконструкция участка проспекта Мира от улицы Нечая до улицы Широкая;
 ремонт здания автостанции.

Программа «Обеспечение доступным и комфортным жильём граждан РФ в Снежинскомгородском округе» на 2022-2025 гг.:
 благоустройство территории, прилегающей к новому многоквартирному жиломудому по ул. Дзержинского д. 11.

Программа «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Снежинскогогородского округа» на 2017-2026 гг.:
 проектные работы по обустройству магистральных сети теплоснабжениямикрорайона 16 «А».

Программа «Развитие физической культуры и спорта в Снежинском городском округе» на2018-2024гг.:
 капитальный ремонт подтрибунных помещений футбольной трибуны на стадионеим. Ю.А. Гагарина.

Программа «Формирование современной городской среды Снежинского городскогоокруга» на 2018-2025 годы:
 работы по комплексному благоустройству прогулочной аллеи территориимикрорайона№18 у школы№117.

Программа «Развитие образования в Снежинском городском округе» на 2018-2024 гг.:
 капитальный ремонт МБОУ СОШ№125;
 благоустройство территории МБОУ СОШ№125;
 капитальный ремонт стадиона МБОУ СОШ№ 125.

Программа «Управлением муниципальным имуществом и земельными ресурсамиСнежинского городского округа» на 2019-2026 гг.:
 ремонт мягкой кровли (ул. Свердлова, д.1).

Непрограммные мероприятия:
 ремонт площади Победы.
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6.6 Задачи на 2025 год
1. Обеспечение нормативного уровня технического и санитарного состоянияблагоустроенных городских территорий, контейнерных площадок, детского игрового испортивного оборудования, подготовка улиц города к праздничным мероприятиям.
2. Обеспечение надлежащей эксплуатации сетей наружного освещения и светофорныхобъектов.
3. Контролирование состояния и проведение своевременного ухода за зелёныминасаждениями и цветниками.
4. Планирование и организация работы по благоустройству территорий города, закупкеи монтажу игрового оборудования, малых архитектурных форм, уличной мебели, в томчисле выполнение обустройство 6 контейнерных площадок для сбора ТКО.
5. Обеспечение нормативного уровня транспортно-эксплуатационных характеристиксостояния автомобильных дорог, организация работы по текущему ремонту дорожнойсети, нанесению дорожной разметки, осуществление комплекса работ по повышениюбезопасности дорожного движения.
6. Обеспечение население города качественными пассажироперевозками навнутримуниципальных маршрутах.
7. Обеспечение деятельности муниципальных учреждений и предприятий,функционирующих в системе городского хозяйства.
8. Организация регулярного информирования и работы с обращениями граждан июридических лиц, оперативное реагирование на жалобы и предложения жителей.
9. Обеспечение подготовки к отопительному периоду 2024-2025гг.
10. Реализация мероприятий по снижению объемов потребления топливно-энергетических ресурсов путём контроля над соблюдением лимитов потребления ТЭР.
11. Обеспечение исполнения строительства, реконструкции и капитального ремонтаобъектов, запланированных к финансированию из средств областного и местногобюджетов в 2025 году:
 реконструкция улицы Ломинского (от ул. В.З. Нечая до ул. Героя России ДмитрияНовоселова);
 проектирование локальных очистных сооружений на оголовках ливневойканализации;
 строительство магистральных сетей теплоснабжения микрорайона 16 «А»;
 завершение работ по капитальному ремонту "Здания автостанции";
 выполнение проектно-изыскательских работ для строительства Здания среднейшколы, расположенного по адресу: г. Снежинск, микрорайон№20;
 капитальный ремонт строительных конструкций и чердака МБОУ СКОШ№128;
 капитальный ремонт здания «Клуб-столовая» корпус №2 для МАУ ДОЦ «Орленок»;
 капитальный ремонт здания Дворца культуры «Октябрь»;
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 капитальный ремонт подтрибунных помещений футбольной трибуны на стадионеим. Ю.А. Гагарина;
 капитальный ремонт стрелкового тира;
 выполнение работ по устройству исторических барельефов, как частиМемориального комплекса в честь Победы в Великой Отечественной войне;
 завершение работ по ремонту Площади Победы;
 реализация инициативных проектов:

– ремонт спортивной дворовой площадки по адресу пр. Мира, 30;
– благоустройство аллеи истории пожарной охраны.
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7. Работа административной комиссии
Работа административной комиссии в отчетный период была сосредоточена навыполнении ключевых задач, направленных на обеспечение правопорядка и снижениеуровня административных правонарушений в городе. В рамках своей деятельностикомиссия стремилась всесторонне и объективно рассматривать каждое дело, соблюдаятребования действующего законодательства. Особое внимание уделялось контролю надисполнением вынесенных постановлений, что является важным аспектом обеспечениясправедливости и эффективности работы комиссии.
7.1 Задачи на 2024 год
1. Всестороннее, полное и объективное выяснение обстоятельств каждого дела обадминистративном правонарушении.
2. Разрешение дел в строгом соответствии с требованиями действующегозаконодательства.
3. Обеспечение исполнения вынесенных постановлений, включая контроль надреализацией решений, принятых комиссией.
4. Выявление причин и условий, способствующих совершению административныхправонарушений, с целью разработки мер профилактики и предупреждения повторныхнарушений.

7.2 Деятельность административной комиссии
Деятельность административной комиссии была направлена на поддержаниеправопорядка и создание условий для снижения уровня административныхправонарушений в городе.
За отчетный период административная комиссия рассмотрела 290 административных дел,что превышает показатель предыдущего года (2023 г.) на 43 дела (в 2023 году былорассмотрено 247 дел). К административной ответственности привлечены 224правонарушителя (в 2023 году — 230 человек). Общая сумма штрафов, взысканных вбюджет города, составила 412 тысяч рублей, что на 58 тысяч рублей больше, чем в 2023году (354 тысячи рублей).
Основные категории административных дел
Наиболее распространенными нарушениями стали:

 оставление транспортных средств на газонах и озеленённых территориях. Этот видправонарушения составлял значительную долю рассматриваемых дел;
 выброс мусора в неустановленных местах;
 нарушение по содержанию фасадов зданий владельцами недвижимости.



65

Новые законодательные инициативы
В мае 2023 года вступили в силу изменения в областном законе об административныхправонарушениях, касающиеся содержания домашних животных (статья 3-1 «Нарушениедополнительных требований к содержанию домашних животных»). Эти нововведениявключали штрафы за:

 жестокое обращение с животными;
 содержание домашних животных в местах общего пользования;
 загрязнение общественных территорий животными;
 выгул собак без поводка и намордника;
 самовыгул собак;
 выгул собак несовершеннолетними младше 14 лет;
 выгул собак лицами в состоянии алкогольного опьянения.

Штрафы за данные нарушения варьировались от одной до пяти тысяч рублей. Работа повыявлению и пресечению таких правонарушений началась во второй половине 2023 годаи активно продолжалась в 2024 году. Было рассмотрено 42 дела, в результате которых вбюджет поступило 46 тысяч рублей.
Взыскание задолженностей
Комиссия активно занималась работой по взысканию задолженностей справонарушителей. В 2024 году судебным приставам было передано 58 дел дляпринудительного взыскания задолженностей (в 2023 году — 50 дел).
Предлагаемые меры по профилактике и предупреждению повторных правонарушений:благоустройство территории Снежинского городского округа и активизацияинформированности населения по вопросам административного права через СМИ.

7.3 Выводы
Административная комиссия продолжала активную работу по обеспечению правопорядкаи соблюдения административного законодательства. В 2024 году наблюдался ростколичества рассмотренных дел и суммы взысканныхштрафов. Особое внимание уделялосьновым законодательным инициативам, касающимся содержания домашних животных,что позволило привлечь к ответственности значительное число нарушителей и пополнитьбюджет дополнительными средствами. Кроме того, успешная практика взаимодействия ссудебными приставами позволила увеличить количество дел, направленных на взысканиезадолженностей, что положительно отразилось на исполнении судебных решений ипополнении городского бюджета.
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7.4 Задачи на 2025 год
Задачи административной комиссии на следующий год остаются направленными наукрепление правопорядка и профилактику административных правонарушений:

1. Продолжение эффективной работы по рассмотрению административных дел:обеспечение всестороннего, полного и объективного подхода к каждому делу,соблюдая нормы действующего законодательства.
2. Активизация работы по профилактике административных правонарушений:проводить разъяснительную работу среди населения, особенно в отношении новыхзаконодательных норм, связанных с содержанием домашних животных исоблюдением чистоты городских территорий.
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8. Градостроительство
8.1 Задачи на 2024 год

1. Завершение работ по внесению изменений в Генеральный план и Правилаземлепользования и застройки.
2. Актуализация нормативно-правовой базы по компетенции управленияградостроительства.
3. Проведение работ по выявлению фактов нарушения установленныхмуниципальными нормативными правовыми актами (Правилами благоустройства)требований по содержанию и ремонту фасадов, отмосток, входных групп (узлов) всоответствии с пунктом 2 статьи 3 главы II Закона Челябинской области от 27.05.2010N 584-ЗО «Об административных правонарушениях в Челябинской области».
4. Разработка требований к архитектурно-градостроительному облику объектовкапитального строительства для включения в Правила землепользования изастройки.
5. Создание условий для выполнения планового показателя по вводу в эксплуатациюжилья в соответствии с установленными для Челябинской области значениямипоказателя «Увеличение объемов жилищного строительства, утвержденныефедеральным проектов «Жилье» национального проекта «Жилье и городскаясреда».
6. Введение в эксплуатацию жилья в многоквартирных домах.

8.2 Деятельность управления
8.2.1 Разработка градостроительной документации на территорию Снежинского
городского округа
В отчетном периоде проведена работа по внесению изменений в документыградостроительного зонирования, согласованию и утверждению документации попланировке территории Снежинского городского округа, а именно: разработан иутвержден решением Собрания депутатов Снежинского городского округа от 06.06.2024№ 46 проект внесения изменений в Правила землепользования и застройки Снежинскогогородского округа (далее – ПЗЗ).
В рамках исполнения муниципального контракта от 04.08.2023 № 19/2023 проектнойорганизацией ООО «Рамруградпроект» завершена работа по разработке проектоввнесения изменений в:

 Генеральный план Снежинского городского округа;
 Правила землепользования и застройки Снежинского городского округа».
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Организована работа по согласованию проекта с уполномоченными органами всоответствии с требованиями Градостроительного кодекса РФ.
Проведено 1 публичное слушание по проекту внесения изменений в ПЗЗ, организованаработа Комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройкиСнежинского городского округа (7 заседаний).
Диаграмма 8.2.1.1 проведения публичных слушаний, общественных обсуждений изаседаний комиссии по ПЗЗ за период с 2018 по 2024 годы представлена.
Диаграмма 8.2.1.1 Количество проведенных публичных слушаний (общественных обсуждений) изаседаний комиссии по ПЗЗ за 2018-2024 гг.
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Публичных слушаний и общественных обсуждений Заседаний комиссии по ПЗЗ

Организована работа по разработке документации по планировке микрорайона №21города Снежинска с целью создания территории для развития Центра Науки и Технологий,а также Образовательного центра «Новый Снежинск».
8.2.2 Подготовка нормативно-правовых документов в сфере градостроительства
Приведены в соответствие с действующим законодательством 4 административныхрегламента муниципальных услуг:

 «Присвоение адреса объекту адресации, изменение и аннулирование такогоадреса» (утв. постановлением администрации Снежинского городского округа от02.04.2024№ 619);
 «Подготовка и утверждение документации по планировке территории» (утв.постановлением администрации Снежинского городского округа от 16.08.2024 №1438);
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 «Согласование проведения переустройства и (или) перепланировки помещения вмногоквартирном доме» (утв. постановлением администрации Снежинскогогородского округа от 15.04.2024№713);
 «Выдача разрешения на строительство, внесение изменений в разрешение настроительство, в том числе в связи с необходимостью продления срока действияразрешения на строительство» (утв. постановление администрации Снежинскогогородского округа от 25.12.2024№2351).

Разработан проект новой редакции административного регламента «Предоставлениерешения о согласовании архитектурно-градостроительного облика объекта» (в настоящеевремя регламент действует на основании постановления администрации Снежинскогогородского округа от 27.12.2017№1669 с изм. от 03.07.2023№910).
8.2.3 Строительство объектов жилищной, социальной, инженерной и транспортной
инфраструктуры
Введены в эксплуатацию следующие объекты капитального строительства:

1. Застройщик - ООО «Матрикс»:
 многоквартирный жилой дом по адресу: ул. Академика Забабахина, д. 75 (+ сетихозяйственно-питьевого водопровода, электроснабжения);
 многоквартирный жилой дом по адресу: ул. Академика Забабахина, д. 79 (+ сетихозяйственно-питьевого водопровода, электроснабжения, наружного освещения);
2. Застройщик - ООО «Агропромавтоматика»:
 цех по механической обработке (реконструкция) по адресу: ул. Транспортная, д. 28,строение 2 (ТОСЭР);
3. МКУ «Служба заказчика по строительству и ремонту»:
 проспект Мира (реконструкция участка от ул. Нечая до ул. Широкая);
4. ГСПК «Медвежий угол»:
 блок гаражей-стоянок (наземная автостоянка закрытого типа) по адресу: ГСКМедвежий угол территория, дом 5.
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Площадь введенного в эксплуатацию жилья
Таблица 8.2.3.1 Площадь введенного в эксплуатацию жилья (кв.м.) в 2020-2024 гг.

2020 2021 2022 2023 2024
Многоквартирные жилые дома 21321,3 14808,34 5083,0 3921,0 4269,2

Индивидуальные жилые дома,в т.ч. жилые дома на земельныхучастках, предназначенных дляведения гражданамисадоводства

4265,7 5359,6 5417,0 794,3* 3115*

ИТОГО: 25587,0 20167,94 10500,0 4715,3 7384,2
* В связи с продлением до 1 марта 2031 года «дачной амнистии» на основании Федерального закона от30.12.2021 № 478-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,а также с введением с 15.07.2020 нового программного комплекса ФГИС ведения ЕГРН у администрацииСнежинского городского округа отсутствовала возможность получения актуальных сведений о количествевпервые поставленных на кадастровый учет индивидуальных жилых домов.
Прогноз на 2025 год
Планируется ввести в эксплуатацию:

 5897,38 м2 - жилья в многоквартирных домах класса комфорт (80 %),
 1500 м2 - индивидуальные жилые дома, в т.ч. жилые дома на земельных участках,предназначенных для ведения гражданами садоводства (20 %).

Диаграмма 8.2.3.1 Показатели ввода жилья на 2020-2024 гг
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Пояснение:
Причины снижения темпов ввода жилья в эксплуатацию:

 с 2021 года в связи с ненадлежащим исполнением обязательств по государственнымконтрактам со стороны генеральных подрядчиков приостановлено строительствомногоквартирного жилого дома по адресу: пр. Мира, д. 23 (застройщик - ФГКУ «8центр заказчика – застройщика войск национальной гвардии Российской Федерации(Войсковая часть 6902, г. Екатеринбург)», планируемый показатель ввода – 11445,2м2);
 по данным Государственного лесного реестра и Лесного плана Челябинской области,утвержденного постановлением Губернатора Челябинской области от 29.12.2017№282, на территории Снежинского городского округа на землях иных категорийнаходились защитные леса общей площадью 24,662 тыс. га. Главное управлениелесами Челябинской области утверждало, что в данном показателе учтены всетерритории, на которых в настоящее время расположен город Снежинск. Такаяпозиция препятствовала развитию жилищного строительства, в том числеиндивидуального. Администрация города вынуждена была отказывать в выдачеуведомлений о соответствии, оформление которых предусмотрено статье 51.1Градостроительного кодекса РФ (пример – объект индивидуального жилищногостроительства по ул. Южной, 20А);
 на территории города Генеральным планом (в ред. утв. решением Собраниядепутатов Снежинского городского округа от 21.09.2023 №115) учтено комплексноеразвитие территории (далее - КРТ), в которое включены, в том числе, территориимикрорайонов 22, 23, на которых расположены деревянные многоквартирные доматиповой застройки.Среди основных факторов, сдерживающих реализацию КРТ, выделены:
 проблемы транспортной инфраструктуры: отсутствие участков улично-дорожной сетик территориям перспективной застройки;
 проблемы инженерной инфраструктуры: высокий процент износа объектовинженерной инфраструктуры, отсутствие резервамощности на головных источниках;
 отсутствие магистральных сетей инженерно-технического обеспечения ктерриториям перспективной застройки;
 наличие на территории Снежинского городского округа защитных лесов,расположенных на землях иных категорий.

Учитывая данные обстоятельства, у потенциальных инвесторов отсутствовал интерес вразвитии вышеуказанных территорий.
Рыночная стоимость жилья
Средняя рыночная стоимость 1 м2 общей площадижилого помещения на первичном рынкепо состоянию IV квартал 2024 года составляла 124,5 тыс. руб.
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Таблица 8.2.3.2 Рыночная стоимость 1 м2 общей площади жилого помещения без отделки и с отделкой(тыс. руб.) в 2021-2024 гг.
Застройщик Наличиеотделки 2021 2022 2023 2024

ООО«Импекс» Без отделки 50,0 60,0 - -
С отделкой 56,0 70,0 - -

ООО«Матрикс» Без отделки 53,0 62,5 95,0 110,0
С отделкой - - 120,0 140,0

ООО «Метод» Без отделки 45,0 52,0 - -
С отделкой 50,0 56,0 - -

ООО СЗ«Гринвилл» Без отделки - - - 122,0
С отделкой - - - -

Диаграмма 8.2.3.2 Стоимость жилья в 2021-2024 гг (без отделки, тыс.руб)

53

62.
5

95

110

50

60

45 52

122

2021 2022 2023 2024

ООО "Матрикс" ООО "Импекс" ООО "Метод" ООО СЗ "Гринвилл"

Пояснение:
Причины роста стоимости 1 м2 жилья на первичном рынке:

 переход на эскроу-счета и снижение темпов и объемов строительства;
 отсутствие конкуренции на строительном рынке жилья;
 рост цен на строительные материалы и трудовые ресурсы;
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 относительно высокая покупательская способность населения города, работающегов ФГУП «РФЯЦ ВНИИТФ».
Причины роста стоимости 1 м2 жилья на вторичном рынке:

 рост стоимости жилья на первичном рынке;
 существенная разница между средней рыночной стоимостью 1 м2 общей площадижилья, устанавливаемой Министерством регионального развития РоссийскойФедерации и Госкомитетом «Единый тарифный орган Челябинской области»и фактической рыночной стоимостью жилья в городе Снежинске привела к тому, чтомолодые семьи, получающие социальную выплату, приобретали жилые помещенияминимально возможной по условиям подпрограммы площади в домах более низкойкатегории. В результате этого стоимость таких жилых помещений необоснованновозрастала;
 влияние оказывала «военная ипотека», реализуемая в соответствии с Федеральнымзаконом от 20 августа 2004 г. N 117-ФЗ "О накопительно-ипотечной системежилищного обеспечения военнослужащих". Особенностью купли-продажи при«военной ипотеке» являлась оплата, которая производилась только послерегистрации права собственности покупателя. Указанное обстоятельство затруднялопоиск жилья, находящегося в «чистой продаже» (продажа, которая не связана сприобретением другого жилья). Появление на стабильном вторичном рынке жилья сотносительно небольшим предложением по «чистой продаже» большой массысвободных денежных средств с ограниченным сроком их реализации, несомненно,провоцировало рост цен на жилье.

Возможности органа местного самоуправления в рамках градостроительной политики наснижение стоимости 1 м2 жилья:
 в целях поддержания темпов и объемов жилищного строительства – формированиеи выставление на аукцион земельных участков под комплексное развитиетерритории. По разным оценкам, именно комплексная застройка позволяла снизитьсебестоимость жилья от 10 до 20 %. В условиях дефицита качественного недорогогожилья, комплексное развитие территорий позволяло бы формировать предложение,доступное по цене;
 уход от строительства панельных домов типовых серий и стимулированиестроительства объектов жилищного строительства по индивидуальным проектам вмонолитно-каркасном исполнении с наиболее востребованными квартирамикомфорт класса (монолитно-каркасные дома не выше 3 этажей со своими дворовымипространствами, автостоянками на обособленных земельных участках) для созданияусловий улучшения жилищных условий жителям Снежинска, как следствие -увеличения количества продаваемых квартир эконом-класса на вторичном рынке;
 подготовка предложений по софинансированию строительства к перспективнымземельным участкам для жилищного строительства инженерно-транспортнойинфраструктуры в рамках областных программ.
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8.2.4 Оформление разрешительной документации, присвоение (изменение)адресов объектам адресации
По заявлениям физических и юридических лиц подготовлено:

 52 разрешения на использование земель или земельного участка, которыенаходились в государственной или муниципальной собственности, безпредоставления земельных участков и установления сервитута, публичногосервитута;
 11 схем расположения земельного участка или земельных участков на кадастровомплане территории;
 119 предварительных согласований предоставления земельного участка,находящегося в муниципальной собственности;
 36 градостроительных плана земельного участка;
 27 документов для строительства, из них:
– 7 разрешений на строительство и реконструкцию объектов капитальногостроительства;
– 20 уведомлений о соответствии указанных в уведомлении о планируемыхстроительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищногостроительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищногостроительства или садового дома установленным параметрам и допустимостиразмещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового домана земельном участке;

Диаграмма 8.2.4.1 Выдача разрешений на строительство в 2020-2024 гг.
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 7 документов на ввод в эксплуатацию, из них:
– 5 разрешений на ввод объектов в эксплуатацию;
– 2 уведомления о соответствии построенных или реконструированных объектовиндивидуального жилищного строительства или садового дома требованиямзаконодательства о градостроительной деятельности.

Диаграмма 8.2.4.2 Выдача разрешительной документации по вводу объектов в эксплуатацию в 2020-2024гг.
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 51 решение о согласовании переустройства и (или) перепланировкижилых (нежилых)помещений;
 31 акт приемочной комиссии после проведения переустройства и (или)перепланировки жилых (нежилых) помещений;
 6 жилых помещений переведены в нежилые;
 2 акта освидетельствования проведения основных работ по строительству(реконструкции) объекта ИЖС;
 14 уведомлений о планируемом сносе и уведомлений о завершении сноса,размещено в Государственной информационной системе обеспеченияградостроительной деятельности (ГИСОГД);
 3 дизайн-проекта размещения информационной вывески;
 1 архитектурно-градостроительный облик объекта;
 2543 кадастровых номера объектам недвижимости;
 13 адресов присвоено объектам адресации в рамках оказаниямуниципальной услуги.
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Разработка эскизных проектов, участие в конкурсах
Проведена работа по следующим эскизным проектам:

 колористическое решение здания Автовокзала;
 колористическое решение фасадов здания администрации Снежинского городскогоокруга;
 ограждение здания администрации Снежинского городского округа;
 адресная схема Снежинска;
 макеты бейджей на выборные участки для волонтеров, благодарственных писемволонтерам;
 схема благоустройства бульвара Циолковского;
 фасад здания «Бумеранга добра» (ул. Ломинского);
 схема размещения предвыборных плакатов на муниципальных зданиях;
 схема благоустройства сквера «Первостроителям города Снежинска»;
 эскиз для информационного стенда для пешеходной аллеи, прилегающей к школе№117;
 цветовое решение многоквартирных жилых домов в мкр.16А;
 брендбук к празднованию 80 лет Победы в ВОВ на основе разработанногообщероссийского брендбука;
 цветовые варианты для общеобразовательной школы в 20 мкр;
 эскиза-идея Новогоднего городка 2024-2025 года в ПКиО;
 габариты несущих стен в комплексном оформлении барельефов на ПлощадиПобеды.

Подготовлены и направлены заявки по следующим конкурсам:
1. Лучшие практики в сфере муниципальной службы:

 «Лучшая муниципальная практика»: IV место регионального этапа в номинации«Градостроительная политика, обеспечение благоприятной средыжизнедеятельности населения и развитие жилищно-коммунального хозяйства»;
 конкурс по отбору лучших практик (проектов) по благоустройству, реализованных в2024 году;
 конкурс лучших практик в атомных городах.

2. Благоустройство:
 въездные стелы и входные группы (региональный этап);
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 огонь Победы от «НОВАТЭК-Челябинск».
3. Развитие Снежинского городского округа:

 XII Всероссийский конкурс проектов региональной и муниципальнойинформатизации «ПРОФ-IT»;
 в рамках программы развития туризма закрытых городов была разработанапрограмма развития гостеприимной среды Снежинска.

Всероссийское рейтинговое голосование по отбору общественных территорий для
благоустройства

 подготовлены материалы для участия Снежинского городского округа в голосованииво VIII Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городскойсреды;
 подготовлена и направлена заявка для участия в конкурсе.

8.2.5 Работа с обращениями граждан и юридических лиц
За отчетный период поступило и было обработано 3220 обращений от юридических лиц и594 обращения от физических лиц (динамика количества входящих документов приведенав таблице 8.2.5.1 ).
Таблица 8.2.5.1 Количество обращений граждан и юридических лиц, поступивших в Управлениеградостроительства

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Рассмотрениеи обработкаобращенийграждан июридическихлиц

3092 2590 3171 3311 3321 3814

По запросам Отделения Социального фонда России по Челябинской области быларассмотрена информация по 90 объектам недвижимости.
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8.2.6 Выявление правообладателей ранее учтенных объектовнедвижимости
В 2024 году завершена работа по Федеральному закону от 30.12.2020 № 518-ФЗ "Овнесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации". Всего впериод с 2022 по 2024 год специалистами отработаны мероприятия по 641 объектунедвижимости.

8.2.7 Ведение Государственной информационной системе обеспеченияградостроительной деятельности (ГИСОГД)
В 2024 году работа по внесению сведений в систему ГИСОГД проведена в полном объеме.
Диаграмма 8.2.7.1 Количество размещенных сведений в ГИСОГД в 2021-2024 гг.
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В ГИСОГД Челябинской области проведена настройка программного обеспечения,предусматривающая возможность предоставления муниципальных услуг в электронномвиде с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг«Госуслуги». В результате данной работы значительно упростилась процедура подачизаявлений гражданам и юридическим лицам, направленная на переход оказаниямуниципальных услуг в электронном виде: в 2022 г подано 54 заявления, в 2023 году – 138заявлений (30 %), в 2024 году – 275 из 518 заявлений (53%).
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8.2.8 Работа по выявлению нарушений внешнего вида фасадов
Контроль за внешним видом фасадов
Руководствуясь Законом Челябинской области «Об административных правонарушенияхв Челябинской области» от 27.05.2010 № 584-ЗО, в соответствии с возложенными науправление градостроительства администрации г. Снежинска функциями по выявлениюнесоблюдения требований к внешнему виду фасадов и ограждающих конструкцийнежилых зданий, строений и сооружений в 2024 году была проведена работа повыявлению нарушений внешнего вида фасадов.
Осмотрены 3 нежилых помещения в многоквартирных жилых домах, по всем былиподготовлены и направлены уведомления. По 2 помещениям работы были выполненычастично, по 1 объекту были подготовлены и направлены материалы в Административнуюкомиссию. По 1 нежилому зданию Прокуратурой ЗАТО г.Снежинск направлено исковоезаявление в Снежинский городской суд о возложении на правообладателя обязанностипривести внешний вид здания в состояние, отвечающее требованиями Правилблагоустройства муниципального образования «Город Снежинск», которое былоудовлетворено частично.
Проблематика:

 неполучение правообладателями уведомлений, которые направлялись заказнымиписьмами (правообладателями их не получали на почте либо намеренно, либо ввидутого, что фактический адрес проживания иной) приводило к нарушению сроков,установленных Административным Кодексом РФ, а также к приостановке дел поадминистративным правонарушениям.
Планы и перспективы:

 составление материалов на административную комиссию с последующимнаправлением материалов Комиссии в Прокуратуру ЗАТО г.Снежинск (принеобходимости);
 ведение разъяснительных работ с предпринимателями и организациями о влиянииотдельных объектов на архитектурный облик города в целом.

8.2.9 Межведомственная комиссия
В 2024 году проведено 13 заседаний муниципальной комиссии по обследованию жилыхпомещений инвалидов и общего имущества в многоквартирных домах, входящих в составмуниципального жилищного фонда, а также частного жилищного фонда, в целях ихприспособления с учетом потребностей инвалидов и обеспечения условий их доступностидля инвалидов и 31 приемочную комиссию по приемке работ по переустройству и (или)перепланировке помещения.
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8.3 Выводы
8.3.1 Положительные результаты:
1. Завершена работа по разработке проектов внесения изменений в генеральный планСнежинского городского округа; правила землепользования и застройки Снежинскогогородского округа.
2. Разработан и утвержден проект внесения изменений в Правила землепользования изастройки.
3. Организована работа по разработке документации по планировке территориимикрорайона№21 города Снежинска Челябинской области («Новый Снежинск»).
4. Приведены в соответствие с действующим законодательством 4 административныхрегламента.
5. Разработан проект новой редакции административного регламента «Предоставлениерешения о согласовании архитектурно-градостроительного облика объекта».
6. Подготовлены нормативно-правовые акты (дизайн-проекты и описания к ним на ПОС)для организации рейтингового голосования в 2024 году по выбору общественныхтерриторий, подлежащих благоустройству, в голосовании приняли участие 13322 человек.
7. Выполнены плановые показатели Снежинского городского округа по вводу жилья вэксплуатацию (в 2024 году планировалось к вводу 4271,58 кв.м. жилья в многоквартирныхдомах, введено 4269,2 кв.м).
8.3.2 Отрицательные результаты:
Не выполнены плановые показатели ввода в эксплуатацию жилья, установленныхГосударственной программой «Объем жилищного строительства» для муниципальныхобразований Челябинской области (показатель для Снежинского городского округа на2024 год был установлен в 19550,00 кв.м).
Основной причиной, как и в 2023 году являлась ситуация с размещением на территорииСнежинского городского округа на землях иных категорий защитных лесов общейплощадью 24,662 тыс. га (в соответствии с данными Государственного лесного реестра иЛесного плана Челябинской области, утвержденным постановлением ГубернатораЧелябинской области от 29.12.2017 №282), что являлось препятствием развитияжилищного строительства, так как администрация города вынуждена была отказывать ввыдаче разрешений и уведомлений на планируемое строительство.
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8.4 Задачи на 2025 год
1. Завершение работ по внесению изменений в Генеральный план и Правилаземлепользования и застройки, в том числе приемка результатов работы проектнойорганизации, подготовка проведения проверки и утверждения внесения изменений вГенеральный план и Правила землепользования и застройки комиссией по подготовкепроектов Правил землепользования и застройки Снежинского городского округа.
2. Актуализация нормативно-правовой базы по компетенции управленияградостроительства.
3. Внесение данных в государственную информационную систему градостроительнойдеятельности Челябинской области (ГИСОГД).
4. Подача заявки на участие во Всероссийском конкурсе лучших проектов созданиякомфортной городской среды национального проекта «Инфраструктура для жизни».
5. Проведение работ по выявлению фактов нарушения установленных муниципальныминормативными правовыми актами (Правилами благоустройства) требований посодержанию и ремонту фасадов, отмосток, входных групп (узлов) в соответствии спунктом 2 статьи 3 главы II Закона Челябинской области от 27.05.2010 N 584-ЗО «Обадминистративных правонарушениях в Челябинской области».
6. Повышение количества подачи заявлений и работы по муниципальным услугам вэлектронном виде, в том числе с помощью Единого портала государственных имуниципальных услуг «Госуслуги».
7. Введение в эксплуатацию следующего объекта: «Многоквартирный жилой дом совстроенными нежилыми помещениями» по адресу: ул. Дзержинского, д. 11А(застройщик - ООО СЗ «Гринвилл»), 5897,38 м2 жилья.
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9. Жилищная политика
Отдел жилья и социальных программ осуществлял проведение жилищной политики исодействовал реализации полномочий органов местного самоуправления попредоставлению земельных участков льготным категориям граждан на территории города,реализовывал федеральные, государственные и муниципальные программы и положения,направленные на улучшение жилищных условий жителей города.

9.1 Задачи на 2024 год
1. Осуществление работы по реализации муниципальной программы «Обеспечениедоступным и комфортным жильем граждан Российской Федерации» в Снежинскомгородском округе».
2. Проверка оснований проживания граждан в муниципальных общежитиях.
3. Организация предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимсябез попечения родителей.
4. Проверка учетных дел граждан, состоящих в очереди на улучшение жилищных условийна наличие оснований состоять на учете нуждающихся.
5. Предоставление жилых помещений по договорам социального найма.
6. Осуществление контроля за использованием жилищного фонда коммерческогоиспользования и специализированного жилищного фонда.
7. Завершение работы по выявлению правообладателей ранее учтенных объектовнедвижимости в рамках реализации Федерального закона от 30.10.2020 № 518-ФЗ «Овнесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

9.2 Деятельность отдела
9.2.1 Основные статистические показатели
В течение 2024 года специалистами отдела предоставлено 220 муниципальных услуг пожилищным вопросам (2023 – 221). По договорам социального найма предоставлено 9квартир гражданам, состоящим в очереди нуждающихся в жилых помещениях, а также 5квартир передано по договору социального найма детям-сиротам.
5 жилых помещений предоставлено детям-сиротам по договору наймаспециализированного жилищного фонда.
В соответствии с постановлением Правительства Челябинской области от 27.07.2006№ 149- П "О порядке предоставления отдельным категориям ветеранов, инвалидам и семьям,имеющим детей-инвалидов, нуждающимся в улучшении жилищных условий, мерсоциальной поддержки по обеспечению жильем» предоставлена 1 субсидия дляприобретения жилого помещения.
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За 2024 год приватизировано 17 жилых помещений общей площадью 633 м2.
Молодым семьям предоставлены социальные выплаты для приобретения 8 жилыхпомещений.
Завершена работа в рамках реализации Федерального закона от 30.10.2020 № 518-ФЗ «Овнесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» внесенысведения по 1652 объектам.

9.2.2 Жилищный фонд социального использования
Подготовлено и проведено 11 заседаний общественной комиссии по жилищным вопросам(2023г. - 7).
В течение года с учета нуждающихся снято 49 человек, из них:

 1 в связи с улучшением жилищных условий (получение жилищной субсидии всоответствии с постановлением Правительства Челябинской области от 27.07.2006№ 149 - П "О порядке предоставления отдельным категориям ветеранов, инвалидами семьям, имеющим детей-инвалидов, нуждающимся в улучшении жилищныхусловий, мер социальной поддержки по обеспечению жильем») (2023г. – 3);
 9 семей получили жилые помещения по договору социального найма (2023г. – 4);
 39 человек сняты с учета нуждающихся в связи с отсутствием оснований состоять натаком учете.

Таким образом, на 01.01.2025 на учете состоит 178 семей (на 01.01.2024 – 227).
Диаграмма 9.2.2.1 Динамика очереди нуждающихся в улучшении жилищных условий (на начало года).
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В 2024 году увеличилось число граждан, снятых с учета нуждающихся, в связи с улучшением жилищныхусловий, а также с отсутствием оснований состоять на таком учете.
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9.2.3 Работа по приватизации муниципальных жилых помещений
Рассмотрены и проверены на правомочность документы по 28 обращениям граждан оприватизации жилых помещений. Заключено 17 договоров безвозмездной передачижилых помещений в собственность граждан (приватизация) (2023г. – 17).
По обращениям граждан подготовлено 22 дубликата договоров (в 2023г. – 27). Выданы 4справки об использовании (неиспользовании) права приватизации. Не приватизированныхжилых помещений в Снежинском городском округе осталось менее 1,5 %.
По 26 обращениям граждан подготовлены и выданы копии справок о составе семьи намомент приватизации и копии заявлений.
Динамика заключенных договоров приватизации приведена в Диаграмме 9.2.3.1.
Диаграмма 9.2.3.1 Количество заключенных договоров приватизации
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В 2024 году динамика заключения договоров приватизации осталась на прежнем уровне.
9.2.4 Специализированный жилищный фонд
Жилые помещения для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц изчисла детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

 предоставлено 5 жилых помещений для граждан, отнесенных к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа (в 2023году – 2);
 по заключению Министерства социальных отношений Челябинской области с 5гражданами из числа детей-сирот заключен договор социального найма (2023 – 4).

Жилые помещения для социальной защиты отдельных категорий граждан.
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Продлены договоры безвозмездного пользования жилыми помещениями с 3многодетными семьями. Общее количество жилых помещений в фонде осталось прежним– 9 квартир.
Жилые помещения в муниципальных общежитиях:

 проведено 12 заседаний комиссии по предоставлению жилого помещения вмуниципальных общежитиях города Снежинска (2023 г. – 12);
 рассмотрено 120 обращений о предоставлениижилого помещения в муниципальномобщежитии (отказа от предоставления жилого помещения), из них 68 заявленийграждан, 52 ходатайства (2023 г. – 66/57).

Диаграмма 9.2.4.1. Численность проживающих в общежитиях, задолженность за ЖКУ
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Снижение численности граждан, проживающих в муниципальных общежитиях, связано с процедуройактуализации оснований проживания граждан в муниципальных общежитиях (граждане, непроживающие в общежитиях и имеющие в собственности жилые помещения на территории городскогоокруга, добровольно или по решению Комиссии снимались с регистрационного учета и освобождалипомещения).
В 2024 году, в связи с проведением МБУ «ОМОС» на постоянной основе разъяснительных и претензионныхработ с гражданами, проживающими в муниципальных общежитиях, удалось добиться снижениязадолженности за жилищно-коммунальные услуги на 75 тыс. руб.
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Таблица 9.2.4.1 Динамика показателей в рамках работы с муниципальными общежитиями
2022 2023 2024Численность проживающих в муниципальныхобщежитиях* 883 842 820

Количество обращений о вселении (выселении) иулучшении условий 121 123 120

Положительные решения по обращениям 116 122 120
Заселенность, % с учетом плановой заселяемости 1373чел.* 64,3 61,3 59,7

Задолженность по оплате за проживание, тыс. руб.* 3 713 3 377 3 302

*- данные МБУ «ОМОС»

9.2.5 Фонд коммерческого использования
В муниципальном жилищном фонде коммерческого использования находилось 9 жилыхпомещений.
Продолжалась работа по учету и контролю бюджетных поступлений от использованияфонда коммерческого использования по договорам найма.
Также проводилась работа с гражданами по погашению задолженности по оплате за наймжилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования: в2024 году направлено 3 требования о погашении задолженности на общую сумму 111 339руб., уплачено должником 84800 руб. Снежинским ГОСП ГУФССП России по Челябинскойобласти возбуждено 2 исполнительных производства о взыскании задолженности наобщую сумму 88 641,23 руб., взыскано с должников 32668 руб. Направлено 1 исковоезаявление в суд на выселение должника и на взыскание задолженности. Общаязадолженность по сравнению с 2023 годом уменьшилась на 62,1 тыс. руб.
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Диаграмма 9.2.5.1 Учет бюджетных поступлений
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В 2024 году задолженность по плате за найм жилых помещений уменьшилась, благодаря чему возрослипоступления в бюджет.
Таблица 9.2.5.1 Динамика работы с гражданами по погашению задолженности по оплате за найм жилыхпомещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования

Год 2021 2022 2023 2024Начислено, руб. 245 996,36 298 998,67 362 562,04 495 551,95
Поступило, руб. 202 512,76* 349 911,24* 351 984,95* 560 787,09*

Задолженность,руб. 191 118,93** 133 420** 141 187,71** 79 054,52**
*с учетом погашения задолженности прошлых лет** с учетом задолженности прошлых лет и пени
В автоматизированной системе АИС МФЦ в 2024 году направлено 77 запросов вКазначейство о начислении и погашении начислений по договорам найма жилыхпомещений муниципального жилого фонда коммерческого использования.
9.2.6 Социальные программы по улучшению жилищных условий граждан
Переселение граждан из ЗАТО на новое место жительства.
Участие в комплексе процессных мероприятий «Выполнение государственныхобязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан» государственнойпрограммы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем икоммунальными услугами граждан Российской Федерации» в 2024 году приняла одна
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семья. Для приобретения квартиры за пределами ЗАТО семье выдан сертификат на сумму5 267 538 руб. Семьей приобретена трехкомнатная квартира в Московской области.
Реализация муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильемграждан Российской Федерации» в Снежинском городском округе».
Социальные выплаты для приобретения жилых помещений предоставлены 8 молодымсемьям (2023 – 11). Социальные выплаты были полностью реализованы молодымисемьями до конца финансового года. В 2024 году средняя стоимость 1м2. жилья,приобретенного молодыми семьями, составила 59 354,57 рублей (2023 – 53 019,06 руб.),уровень обеспеченности общей площадью жилого помещения на 1 члена молодой семьисоставил 16,48 м2.
Расходы местного бюджета в рамках подпрограммы «Оказание молодым семьямгосударственной поддержки для улучшения жилищных условий» составили 4,575 млн.рублей (2023 – 5,801).
Динамика изменений количества участников и финансирования по подпрограммеприведена в Диаграммах 9.2.6.1, 9.2.6.2.
Диаграмма 9.2.6.1 Численность участников – молодых семей, получивших социальную выплату
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В 2024 году уменьшилось количество участников – получателей социальной выплаты
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Диаграмма 9.2.6.2 Финансирование подпрограммы «Оказание молодым семьям государственнойподдержки для улучшения жилищных условий», тыс. руб.
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В 2024 году уменьшено финансирование по подпрограмме по сравнению с 2022 и 2023 годами.
В целях реализации полномочий органов местного самоуправления по предоставлениюземельных участков льготным категориям граждан рассмотрены и проверены документыпо 4 обращениям граждан.
Подготовлены: 1 отказ и 3 постановления о признании семей нуждающимися в жилыхпомещениях для получения земельного участка как льготной категории (2023 – 6постановлений).
Таблица 9.2.6.1 Динамика количества постановлений о признании семей нуждающимися в улучшениижилищных условий для получения земельного участка

Год 2020 2021 2022 2023 2024Число заключений (постановлений) 8 6 4 6 3

9.3 Выводы
Выполнен индикативный показатель подпрограммы «Оказание молодым семьямгосударственной поддержки для улучшения жилищных условий».
Проведены проверки оснований проживания граждан в муниципальных общежитиях.
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Предоставлены:
 социальные выплаты молодым семьям для приобретения жилья;
 жилые помещения гражданам из числа детей-сирот и детей, оставшихся безпопечения родителей;
 жилые помещения гражданам, состоящим в очереди нуждающихся в улучшениижилищных условий, по договору социального найма.

9.4 Задачи на 2025 год
1. Реализация муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортнымжильем граждан Российской Федерации» в Снежинском городском округе».
2. Осуществление проверки оснований проживания граждан в муниципальныхобщежитиях.
3. Предоставление по договорам найма специализированного жилищного фонда жилыхпомещений детям-сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей всоответствии с потребностями.
4. Осуществление проверки учетных дел граждан, состоящих на учете в качественуждающихся в жилых помещениях, на предмет нуждаемости в жилых помещениях.
5. Осуществление контроля за использованием фонда коммерческого испециализированного жилищного фонда.
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10. Муниципальное имущество
Комитет по управлению имуществом (далее - Комитет) обеспечивал учет, распоряжение иконтроль за объектами муниципальной собственности, земельными участками, а такжекоординировал работу подведомственных предприятий и учреждений. Эффективноеуправление муниципальным имуществом и земельными ресурсами, а также контроль задеятельностью подведомственных организаций являлись ключевыми направлениямиработы, направленными на рациональное использование ресурсов, увеличение доходовбюджета и создание условий для устойчивого развития территории.

10.1 Учёт и обеспечение сохранности муниципального имущества
В отчетном периоде была проведена работа по актуализации реестра муниципальногоимущества, включающего недвижимость, земельные участки, транспортные средства ииные материальные ценности.
В соответствии с установленным порядком в реестре муниципального имуществаучитывалось следующее:

1. Недвижимое имущество (земельные участки, здания, помещения, строения,сооружения, объекты незавершенного строительства).
2. Движимое имущество (имущество стоимостью выше 10 тысяч рублей), включаяакции и доли участия муниципалитета в хозяйственных обществах.
3. Муниципальные унитарные предприятия и учреждения.
4. Бесхозяйные вещи, находящиеся в процессе установления права муниципальнойсобственности.

По состоянию на 31.12.2024 в реестре муниципального имущества учтено:
 3 муниципальных предприятия и 62 муниципальных учреждения, в том числе:13 автономных учреждений; 16 казенных учреждений; 33 бюджетных учреждения.
 вклады города Снежинска в 5 хозяйственных обществах и других юридических лицна общую сумму 706,82 млн рублей.

Структура и динамика изменений
Структура и динамика изменений объектов муниципального имущества представленыв Таблице 10.1.1
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Таблица 10.1.1 Структура и динамика изменений объектов муниципального имущества
количество (шт.) сумма (млн.руб.)

2023г 2024г % 2023г. 2024г %Всего объектов и группобъектов 23 195 23 858 102,9 8 640,81 9 453,95 109,41
из них объекты:
- недвижимого имущества 1 847 1 908 103,3 6 553,84 6 769,76 103,29
- движимого имущества 21 348 21 950 102,8 2 086,97 2 684,19 128,62
Казенное имущество 2 930 3 223 110,0 3 359,69 4 992,73 148,61
в том числе:
- недвижимое имущество 1 278 1543 120,7 2 669,84 3 742,88 140,19
- движимое имущество 1 652 1680 101,7 689,85 1 249,85 181,18
Ведомственное имущество 20 265 20635 101,8 5 281,12 4 461,22 84,47
в том числе:
- недвижимое имущество 569 365 64,1 3 884,00 3 026,88 77,93
- движимое имущество 19 696 20270 102,9 1 397,12 1 434,34 102,66
Основные изменения в структуре имущества
Увеличение количества недвижимого имущества произошло за счет ввода в эксплуатациюи принятия в муниципальную казну жилых помещений, расположенных вмногоквартирном доме по адресу: г. Снежинск, ул. Дзержинского, д. 11.
Увеличение количества движимого имущества казны связано с дополнительным выпускомакций АО «Трансэнерго» и вкладом в уставный капитал ООО «Городской радиоузел».
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Диаграмма 10.1.1. Основные изменения в структуре недвижимого имущества.
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Учетная политика и кадастровые работы
Самостоятельными направлениями учетной имущественной политики являлись:

 постановка на кадастровый учет муниципального недвижимого имущества;
 государственная регистрация прав муниципалитета на недвижимое имущество;
 приобретение прав муниципалитета на бесхозяйное имущество.

За 2024 год проведены следующие мероприятия:
 постановка на кадастровый учет 83 объектов недвижимости, в том числе 9 объектовЖКХ; 1 нежилое помещение; 73 жилых помещения;
 оформление прав муниципалитета на 175 объектов, включая: 1 нежилое помещение;164 жилых помещения; 10 объектов из числа сооружений и инженерных сетей;
 прекращение права муниципальной собственности на 10 объектов;
 прекращение права оперативного управления на 202 объекта;

100% недвижимого имущества, подлежащего постановке на кадастровый учет ирегистрации прав, оформлено.
Финансирование кадастровых работ
В 2024 году заключено 5 муниципальных контрактов на выполнение кадастровых работ ипостановку на государственный кадастровый учет объектов недвижимости, а также 1
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контракт на обследование технического состояния сооружений. Общий объемфинансирования составил 167 600,69 рублей.
Обеспечение сохранности имущества
В целях обеспечения сохранности и эффективного использования муниципальногоимущества проведено 8 проверок правомерности списания имущества в учреждениях:МБУ КО «Октябрь»; МБДОУ № 7; МАДОУ № 12; МБДОУ «Снежинская ДХШ»;администрация города Снежинска; МАУ «ПКиО»; МБУДО «СШ Олимпия»; УСЗСН г.Снежинска (установлено отсутствие 5 объектов имущества). Все выявленные замечанияоперативно доведены до сведения ответственных лиц и устранены.
Несмотря на достигнутые результаты, в процессе учета и обеспечения сохранностимуниципального имущества выделен ряд вопросов, требующих внимания:

 кадастровые работы – это объективный фактор, который влияет на скоростьвыполнения задач, связанных с постановкой на учет и регистрацией прав;
 сложности с оформлением бесхозяйного имущества – процесс требует значительныхвременных и административных ресурсов из-за длительных бюрократическихпроцедур, что замедляет его включение в муниципальную собственность.

10.2. Приватизация муниципального имущества
Приватизация муниципального имущества осуществлялась в соответствии с Прогнознымпланом (Программой) приватизации муниципального имущества на 2024 год,утвержденным решением Собрания депутатов Снежинского городского округа от03.02.2022 № 25 (с последующими изменениями от 29.02.2024 № 11, 29.02.2024 № 13,18.04.2024№ 32, 20.06.2024№ 49, 25.07.2024№ 59, 26.09.2024№ 70, 28.11.2024№ 84).
Основные результаты:

1. Доходы от приватизации:
 первоначальный план доходов от приватизации был утвержден в размере 1 573 793рублей (в 2023 году — 2 935 244 рублей);
 в результате двух корректировок плана уточненная сумма составила 8 618 486,03рублей (в 2023 году — 3 014 101 рубль);
 фактически поступило 9 195 684,22 рублей, что составляло 106,70 % от плана (в 2023году — 3 088 409,68 рублей, или 102,47 % от плана).
2. Объекты приватизации:

Всего в 2024 году приватизации подлежало 16 объектов муниципальной собственности (в2023 году — 11 объектов), в том числе:
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 7 объектов недвижимого имущества (в 2023 году — 5 объектов);
 7 объектов движимого имущества (в 2023 году — 6 объектов);
 2 муниципальных предприятия, подлежащих преобразованию в ООО («Снежинскиебани» и «Городской радиоузел»).
3. Проведение торгов:
 было объявлено 7 процедур торгов (в том числе многолотовых), что на 2 процедурыбольше, чем в 2023 году (5 процедур);
 продано 9 объектов муниципальной собственности, включая: 5 объектовнедвижимого имущества (из них 2 объекта в соответствии с Законом № 159-ФЗ);4 объекта движимого имущества.
4. Поступления от рассрочки и исполнительных листов:
 поступали платежи по объектам, проданным в рассрочку в рамках Закона № 159-ФЗ.Общая сумма поступлений составила 8 004 056,71 рублей;
 поступать платежи по исполнительному листу за нарушение условий договораипотеки, заключенного в 2021 году в связи с продажей здания ЛОК (территориясанатория «Сунгуль») в рамках Закона № 159-ФЗ. За отчетный период поступило 469478,77 рублей.

Актуальные вопросы, требующие внимания:
 низкий спрос – некоторые объекты не находили покупателей из-за их удаленногорасположения или необходимости реконструкции;
 длительные сроки оформления – процесс приватизации отдельных объектовзатягивался из-за необходимости устранения юридических и техническихпрепятствий, таких как отсутствие кадастрового учета или споры по границамземельных участков.

10.3. Получение имущества в муниципальную собственность
В 2024 году работа по пополнению объектами муниципальной собственности велась врамках реализации задач по укреплению имущественной базы города и обеспечениюэффективного использования ресурсов. Основные направления включали безвозмездноеполучение имущества от других собственников, а также приобретение жилых помещенийдля социальных нужд.
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Основные результаты:
1. Безвозмездное получение имущества:
 из собственности Челябинской области получены объекты движимого имущества(офисная техника, объекты благоустройства) общей стоимостью 3 550 349,28 рублей;
 из частной собственности получены:
–1 объект имущества коммунальной инфраструктуры жилых домов микрорайона22Б- сеть электроснабжения стоимостью 588 466,50 рублей;
–1 объект благоустройства (скульптура «Медведь») стоимостью 2 917 842,50 рублей.

2. Приобретение 5 однокомнатных квартир на рынке вторичного жилья для лиц изчисла детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Общая суммарнаяплощадь приобретенных квартир составила 159,0 кв. м. Закупки осуществлялисьпосредством 23 электронных аукционов. Цена пяти контрактов составила 12 955465,09 рублей.

10.4 Управление земельными ресурсами и муниципальный земельныйконтроль
10.4.1 Формирование земельных участков
В 2024 году мероприятия по формированию и постановке на государственный кадастровыйучет земельных участков, а также внесению изменений в сведения ЕГРН о границахСнежинского городского лесничества проводились в соответствии с утвержденнымипланами работ Комитета.
Основные результаты:

1. Формирование земельных участков:
 сформировано 13 земельных участков общей площадью 706,19 га (в 2023 году — 27участков площадью 998,61 га);
 проведены работы по уточнению границ Снежинского городского лесничества,включая:
– внесение изменений в сведения о муниципальном земельном участке скадастровым№ 74:40:0402001:258 площадью 12,56 га.;
– внесение изменений в сведения ЕГРН о границах Снежинского городскоголесничества (реестровый номер 74:40-15.1);
 заключено 2 муниципальных контракта на общую сумму 35 000 рублей.
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2. Формирование участков для линейного объекта:
 в рамках реконструкции участка линейного объекта «Проспект Мира» (от ул. Нечаядо ул. Широкая) проведены кадастровые работы по образованию муниципальногоземельного участка площадью 4,56га путем объединения 6 муниципальныхземельных участков;
 для выполнения работ заключен 1 муниципальный контракт на сумму 20 108,58рублей.
3. Исключение пересечений границ населенного пункта:
 проведены работы по внесению изменений в сведения о муниципальном земельномучастке с кадастровым № 74:40:0000000:65 площадью 688,06 га для исключенияпересечений границ населенного пункта «Город Снежинск»;
 для выполнения работ заключен 1муниципальный контракт на сумму 21 000 рублей.
4. Подготовка участков для аукционов:
 в рамках подготовки к аукционам по продаже права аренды земельных участков подиндивидуальное жилищное строительство и ведение личного подсобного хозяйствапроведены работы по 9 земельным участкам общей площадью 0,99га,расположенным в поселке Ближний Береговой;
 для выполнения работ заключено 2 муниципальных контракта на сумму 89 883,33рублей.
5. Исключение пересечений границ с территориальными зонами:
 проведены кадастровые работы по разделу муниципального земельного участка скадастровым№ 74:40:0104002:3 (ул. Комсомольская, 9/1) площадью 0,02 га.;
 для выполнения работ заключен 1 муниципальный контракт на сумму 13 100,84рублей.
6. Разъяснительная работа с арендаторами и собственниками:
 проведена работа с арендаторами и собственниками 7 земельных участков,пересекающих границы территориальных зон с целью согласование схем разделаучастков, кадастровые работы по которым планируется провести в 2025 году.

Финансирование кадастровых работ:
 заключено 7 муниципальных контрактов на сумму 179 092,75 рублей;
 по одному контракту работы были сданы с нарушением сроков, в связи с чемначислены и списаны пени на сумму 164,27 рублей.
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10.4.2 Разграничение государственной собственности на землю
В 2024 году работа по разграничению муниципальной собственности на земельныеучастки была направлена на обеспечение государственной регистрации прав,формирование новых участков и преобразование уже существующих. Это позволилоуточнить границы муниципальной собственности и увеличить количество земельныхучастков, находящихся в распоряжении города.
Основные результаты:

1. Государственная регистрация прав:
 зарегистрировано право муниципальной собственности на 11 земельныхучастков общей площадью 14,9 га, из них:
–2 земельных участка площадью 0,5 га — вновь сформированные участки;
–9 земельных участков площадью 14,3 га — преобразованные участки (раздел,объединение, перераспределение, изменение характеристик ранеезарегистрированных участков).

2. Общее количество земельных участков:
В собственности муниципального образования «Город Снежинск» находились 582земельных участка.
10.4.3 Муниципальный земельный контроль
В 2024 году муниципальный земельный контроль на территории Снежинского городскогоокруга осуществлялся в соответствии с нормами Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в РоссийскойФедерации» и Положением «О муниципальном земельном контроле на территориимуниципального образования «Город Снежинск», утвержденным решением Собраниядепутатов Снежинского городского округа от 09.09.2021 № 92. Основное вниманиеуделялось профилактическим мероприятиям, направленным на предотвращениенарушений в сфере земельного законодательства.
Основные направления работы:

1. Профилактические мероприятия в рамках Программы профилактики рисковпричинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2024 год(утверждена распоряжением Комитета от 13.11.2023№ 611):
 информирование подконтрольных субъектов о соблюдении обязательныхтребований и разъяснение административных процедур;
 подготовка и размещение докладов по правоприменительной практике наофициальном сайте органаместного самоуправления и в системе ГАС «Управление»;
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 размещение и поддержание в актуальном состоянии перечней нормативныхправовых актов, содержащих обязательные требования;
 подготовка и размещение исчерпывающего перечня сведений, которые могутзапрашиваться у контролируемых лиц;
 поддержание в актуальном состоянии перечней наиболее часто встречающихсянарушений и рекомендаций по их предотвращению;
 обобщение и анализ правоприменительной практики, размещение обзоров наофициальном сайте органов местного самоуправления;
 консультирование по вопросам соблюдения обязательных требований;
 размещение перечней индикаторов риска нарушения обязательных требований ипорядка отнесения объектов контроля к категориям риска;
 размещение перечня объектов контроля, учитываемых при формированииежегодного плана контрольных мероприятий, с указанием категории риска.
2. Публичные обсуждения Программы профилактики на 2025 год и результатовправоприменительной практики за 2024 год.
3. Обследование земельных участков:
 проведено 11 обследований земельных участков, используемых в рамкахдоговорных отношений;
 участие в 2 выездных обследованиях совместно со специалистами Управленияградостроительства;
 организованы ежемесячные выезды для выборочного обследования земельныхучастков на территории Снежинского городского округа.
4. Работа с нарушениями:
 подготовлено и направлено 23 письма о необходимости оформления прав наземельные участки в соответствии с земельным законодательством;
 направлено 25 писем гражданам и юридическим лицам с требованием установленияграниц земельных участков в соответствии с действующим законодательством.
5. Выявление и исправление реестровых ошибок:
 2 системные ошибки:
–по 6 земельным участкам, используемым в поселке Сокол для садоводства иогородничества;
–по 8 земельным участкам, расположенным в деревне Ключи.
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Комитетом подготовлены и направлены письма гражданам с разъяснениями повыявленным ошибкам. Проведены консультации с гражданами, которые обратились ккадастровым инженерам, для внесения изменений в Правила землепользования изастройки Снежинского городского округа.
10.4.4 Аренда, безвозмездное пользование земельных участков, размещение НТО,
сервитуты и право постоянного (бессрочного) пользования земельными участками
В 2024 году работа в сфере управления земельными участками включала предоставлениеземельных участков в аренду, безвозмездное пользование, установление сервитутов, атакже регулирование вопросов, связанных с размещением нестационарных торговыхобъектов (НТО) и правом постоянного (бессрочного) пользования.
Основные результаты:

1. Аренда земельных участков:
 заключено 268 новых договоров аренды (в 2023 году — 146 договоров);
 заключено 74 дополнительных соглашения к действующим договорам аренды (в2023 году — 49 соглашений);
 прекращено по различным основаниям 57 договоров аренды (в 2023 году — 36договоров);
 после проведения процедуры обязательной государственной регистрации права вРосреестре получены 326 договоров и дополнительных соглашений (в 2023 году —180);
 общий арендный земельный фонд включает 1936 договоров аренды общейплощадью 669,14 га (в 2023 году—1727 договоров площадью 497,46 га), в том числе:
–1754 договора общей площадью 454,75 га — по земельным участкам доразграничения государственной собственности на землю;
–182 договора общей площадью 214,39 га — по муниципальным участкам.

2. Безвозмездное пользование:
 заключено 20 договоров безвозмездного пользования земельными участками общейплощадью 55,5 га (в 2023 году — 10 договоров), в том числе: 19 договоров с МКУ«СЗСР»; 1 договор с ФГКУ «8 ЦЗЗ войск национальной гвардии»;
 действовало 19 договоров безвозмездного пользования.
3. Размещение нестационарных торговых объектов (НТО):
 в производстве находятся 46 действующих договоров на размещение НТО общей

площадью 4379,48 м2;
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 новые договоры на размещение НТО не заключались. В рамках строительствапроспекта Мира расторгнут 1 договор на размещение НТО (№ 2017-51/нто),территория освобождена от объекта НТО;
 произведена смена субъектов торговли по 4 договорам (№ 2017-18/нто, 2017-11/нто,2017-3/нто, 2017-38/нто);
 на основании новой редакции Положения «Об организации размещения НТО натерритории Снежинского городского округа», утвержденного решением Собраниядепутатов от 19.10.2023 № 86, по 46 договорам направлены уведомления об оплатеза размещение НТО в связи с изменением порядка начисления платы;
 в адрес 8 субъектов торговли (по 8 договорам на размещение НТО) направленыпретензии об оплате задолженности. Из них: 5 субъектов оплатили задолженностьдо направления искового заявления в суд; в отношении 2 субъектов исковыезаявления направлены в суд; 1 претензия - в работе.
4. Сервитуты:
 заключено 2 соглашения об установлении сервитута (срочного, возмездного) с АО«Трансэнерго» и ООО «Импекс»;
 действовало 2 соглашения об установлении сервитута: с ООО «Импекс» от 12.12.2024;с ООО «ЗКС» от 10.05.2018 (срок действия до 09.05.2067);
 установлены 2 публичных сервитута на части земельных участков по ходатайствамАО «Трансэнерго». Подготовлены соответствующие постановления администрацииСнежинского городского округа, информация размещена на официальном сайте иопубликована в газете «Известия Собрания депутатов и администрации городаСнежинска».
5. Право постоянного (бессрочного) пользования:
 предоставлено 3 земельных участка на праве постоянного (бессрочного)пользования муниципальным учреждениям (МКУ «УГХ», МКП «Чистый город», МКУ«Ритуал») общей площадью 0,58 га.;
 прекращено право постоянного (бессрочного) пользования на 3 земельныхучастка (по обращениям МБУ «Многофункциональный молодежный центр», МКП«Чистый город», МКУ «УГХ») общей площадью 0,07 га.

10.4.5 Сбор арендных платежей
Сбор арендных платежей за использование земельных участков и нестационарныхторговых объектов (НТО) является важным источником доходов местного бюджета. В 2024году работа в этом направлении велась в соответствии с действующим законодательствоми утвержденными планами.
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Основные результаты:
1. Задолженность на 01.01.2025:

Общая задолженность по арендной плате за земельные участки и НТО составила 12 083977,05 рублей (на 01.01.2024 — 11 877 916,42 рублей), что на 1,7 % больше, чем по итогам2023 года.
2. Работа по взысканию задолженностей:
 индивидуальная работа с должниками: направлено 1458 уведомлений; проведеныконсультации с арендаторами.Добровольно оплачена недоимка прошлых лет насумму 1 285 390,92 рублей, включая 167 039,94 рублей за неосновательноеобогащение;
 предъявление претензий: 138 претензий на сумму 2 472 746,18 рублей. Оплачено попретензиям 959 015,74 рублей;
 предъявление судебных исков: подано 49 исков на сумму 2 915 613,37 рублей;получено исполнительных листов на сумму 1 614 599,44 рублей;
 содействие судебным приставам: взыскано в принудительном порядке черезсудебных приставов 503 921,40 рублей, по решению суда до выдачи исполнительныхлистов - 66 202,31 рублей.
3. Списание задолженностей:
 в ноябре 2024 года списана дебиторская задолженность на сумму 238 194,15рублей (ООО «Дрим») в связи с решением суда о невозможности взыскания;
 в декабре 2024 года переведена на забалансовый учет сомнительная задолженностьна сумму 1 291 178,30 рублей;
 списана безнадежная задолженность на сумму 8 424,02 рублей.
4. Начисления и поступления:
 арендных платежей на сумму 17 188 601,70 рублей;
 фактические поступления составили 15 070 808,58 рублей;
 текущий процент собираемости — 88 % (в 2023 году — 104,1 %).
5. Выполнение бюджетного плана:
 бюджетный план по сбору арендной платы на 2024 год установлен в размере 15 690882,51 рублей (в 2023 году — 14 821 631,00 рублей);
 фактически поступило 15 070 808,58 рублей (в 2023 году — 15 676 001,79 рублей);
 выполнение плана составило 96,0 % (в 2023 году — 105,8 %);
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 поступление доходов снизилось на 9,8 % по сравнению с 2023 годом из-занедобросовестного исполнения обязательств арендаторами.
Информация о злостных неплательщиках по аренде земельных участков представлена вТаблице 10.5.5.1.
Таблица 10.5.5.1 Злостные неплательщики по аренде земельных участков

Должник Сумма долга(руб.) Периодзадолженности Текущая стадия взыскания долга
Гражданин О. 3 417 147,40 2012-2015 На исполнении у судебныхприставов
Гражданка Р. 4 276 200,00 2011-2014 На исполнении у судебныхприставов
Гражданка П. 1 858 096,22 2021-2024 На исполнении у судебныхприставов
ООО Санаторий«Сунгуль» 38 493,33 2020-2024 На исполнении у судебныхприставов
ООО Санаторий«Сунгуль» 363 711,06 2024 На исполнении у судебныхприставов
Гражданин К. 78 843,20 2020-2024 На исполнении у судебныхприставов
Гражданин М. 15 827,24 2020; 2022-2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
Гражданин М. 3 044,36 2019-2021 На исполнении у судебныхприставов
Гражданин К. 54 053,76 2019-2023 На исполнении у судебныхприставов
Кооператив«Надежда» 78 499,15 2021-2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
ПО
Овощные ямы№ 1 46 808,30 2021-2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
Гражданин П. 1 980,20 2021,2023-2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
Гражданин Е. 5 212,86 2021-2022,2024 На исполнении у судебныхприставов
Гражданин Л. 45 106,59 2024 Направлена претензия, проводитсяпретензионно-исковая работа
Гражданин Н. 33 614,76 2024 Направлена претензия, проводитсяпретензионно-исковая работа
ООО «Гео-Профи» 179 592,18 2022-2024 Направлена претензия, проводитсяпретензионно-исковая работа
Гражданин К. 3 748,30 2021, 2022, 2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
ПК ГСК№9 13 178,93 2023, 2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
Гражданин С. 1 124 895,18 2-4 кв 2024 Направлена претензия, проводитсяпретензионно-исковая работа
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Должник Сумма долга(руб.) Периодзадолженности Текущая стадия взыскания долга
Гражданка Б. 3 254,21 2018-2024 Направлена претензия, наисполнении у судебных приставов
Итого: 11 641 307,23
В 2024 году проведено 5 аукционов (столько же, сколько в 2023 году), по результатамкоторых предоставлено 9 земельных участков (в 2023 году — 4 участка). Основныенаправления использования предоставленных участков включали индивидуальноежилищное строительство, ведение личного подсобного хозяйства, сельскохозяйственноеиспользование, а также благоустройство территории и предоставление коммунальныхуслуг.
Итоги:

1. Аукционы и предоставленные участки:
 1 участок для ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельныйучасток), предоставления коммунальных услуг и благоустройства территории;
 7 участков для индивидуального жилищного строительства, предоставлениякоммунальных услуг и благоустройства территории;
 1 участок для сельскохозяйственного использования, предоставления коммунальныхуслуг и благоустройства территории.
2. Динамика по сравнению с 2023 годом:
 количество проведенных аукционов осталось на уровне 5;
 количество предоставленных участков увеличилось до 9 в 2024 году (в 2023 году -4).

Актуальные вопросы, требующие внимания:
 недобросовестность арендаторов, приводящая к задолженностям и снижениюсобираемости платежей (с 104,1 % в 2023 году до 88 % в 2024 году);
 длительные сроки взыскания через суд, требующие значительных временных иадминистративных ресурсов.

10.4.6 Обеспечение начисления и сбора земельного налога
Начисление и сбор земельного налога являлся важным источником доходов местногобюджета. В 2024 году работа в этом направлении велась в соответствии с действующимзаконодательством и утвержденными планами.
В 2024 году проводились мероприятия по повышению собираемости земельного налога иувеличению его доли в местном бюджете. Работа включала следующие направления:
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Основные направления работы:
1. Учет налогоплательщиков:
 внесение сведений о вновь появившихся налогоплательщиках (муниципальныхучреждениях), которым предоставлено 4 земельных участка на праве постоянного(бессрочного) пользования, прекращено право постоянного (бессрочного)пользования на 3 земельных участка;
 своевременное информирование Росреестра при выявлении неоцененныхземельных участков осуществлялось;
 оперативное внесение информации в базу данных при выявлении измененийкадастровой стоимости земельных участков.
2. Аналитическая работа:
 проведение анализа результатов переоценки кадастровой стоимости на основаниирешений комиссии по рассмотрению споров;
 расчет и направление в Министерство имущества Челябинской области показателейпроектируемых поступлений земельного налога в консолидированный бюджетЧелябинской области на последующие 3 года по Снежинскому городскому округу.
3. Количество объектов налогообложения:
 5880 шт. (площадью 17 935 га) по состоянию на 01.01.2024;
 5886 шт. (площадью 17946га) по состоянию на 01.01.2025.

10.4.7 Обеспечение работ в рамках Федерального закона 518-ФЗ от 30.12.2020г
В рамках реализации Федерального закона № 518-ФЗ от 30.12.2020 «О внесенииизменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» Комитетом в 2024году проведены следующие мероприятия:

 анализ и обработка данных;
 принято в работу 967 объектов, в том числе: 807 объектов капитального строительства(ОКС); 160 земельных участков.

Проведены работы в отношении всех 967 объектов, в том числе: по 160 земельнымучасткам (из них 20 участков, по которым не представлялось возможным проведениемероприятий по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости);по 807 ОКСам (из них 1 здание не попадало под действие 518-ФЗ).
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10.4.8 Обеспечение работ в рамках Федерального закона 79-ФЗ от 05.04.2021г.
В 2024 году в рамках реализации Федерального закона № 79-ФЗ от 05.04.2021 («Гаражнаяамнистия») проведена следующая работа:

1. Согласованы 112 проектов постановлений администрации Снежинского городскогоокруга, которые внесены в Государственную информационную системуобеспечения градостроительной деятельности Челябинской области (ГИСОГД).
2. Постановлены на кадастровый учет по заявлениям граждан (в том числекадастровых инженеров) 98 земельных участков для размещения гаражей длясобственных нужд.
3. Оформлено и зарегистрировано в Росреестре: право аренды граждан на 98земельных участков для размещения гаражей; право собственности граждан на 97нежилых зданий (гаражей).

Проблемные моменты:
1. Низкая информированность граждан и арендаторов.
2. Низкий спрос на удаленные или неблагоустроенные участки.
3. Задолженности по аренде и налогам.
4. Сложности с выявлением правообладателей.

10.5 Безвозмездное пользование и аренда имущества казны
В 2024 году работа по управлению муниципальным имуществом включала заключениедоговоров аренды и безвозмездного пользования, а также взыскание задолженностей поарендным платежам.
Основные результаты:

1. Договоры аренды и безвозмездного пользования:
 заключено 21 договор аренды муниципальных нежилых помещений, движимогоимущества, инженерных сетей и коммуникаций (в 2023 году — 22 договора);
 заключено 6 новых договоров безвозмездного пользования (в 2023 году — 9договоров);
 прекращено по различным основаниям 23 договора аренды и безвозмездногопользования;
 заключено 90 договоров аренды на жилые помещения;
 подготовлено и заключено 22 соглашения об изменении условий договоров арендыи безвозмездного пользования.
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2. Общее количество договоров:
 178 договоров аренды, по которым передано 706 объектов муниципальногоимущества (включая 131 договор аренды жилых помещений, по которымпередано 165 квартир);
 97 договоров безвозмездного пользования, по которым передано 772 объектамуниципального имущества.
3. Сбор арендных платежей:
 недоимка на 01.01.2025 по арендной плате за имущество составила 210 215,00рублей (на 01.01.2024 — 363 807,05 рублей);
 начислено арендных платежей на сумму 21 640 921,64 рублей (в 2023 году — 28 488844,99 рублей);
 фактически оплачено 21 794 513,69 рублей (в 2023 году — 28 324 122,93 рублей);
 текущий процент собираемости составил 100,7 % (в 2023 году — 99,4 %).
4. Работа по взысканию задолженностей:
 направлено 121 уведомление на сумму 2 292 973,96 рублей;
 проведено 112 собеседований с должниками;
 предъявлено 3 претензии на сумму 21 512,90 рублей;
 подано 1 исковое заявление на сумму 10 172,88 рублей;
 добровольно оплачена задолженность прошлых лет на сумму 363 807,05 рублей;
 поступила оплата по исполнительному листу от судебных приставов на сумму 500,00рублей.

Информация о должниках представлена в Таблице 10.5.1.
Таблица 10.5.1 Информация о наиболее крупных должниках
№п/п Должник Сумма долга(руб.) Периодзадолженности Текущая стадия взыскания долга

1. Гражданка Е. 37 355,02 01.09.2021-10.09.2021
На исполнении у судебныхприставов

2. Гражданин К. 10 172,88 24.08.2022-23.07.2023
На исполнении у судебныхприставов

3. Гражданка Ш. 77 000,87 01.10.2024-31.12.2024 Направлено уведомление
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Итого: 124 528,77
5. Выполнение бюджетного плана на 99,5 % (в 2023 году — 114 %):
 бюджетный план по сбору арендной платы на 2024 год установлен в размере 21 905707,00 рублей (в 2023 году — 24 803 028,00 рублей);
 фактически поступило 21 794 513,69 рублей (в 2023 году — 28 324 122,93 рублей).

Проблемные моменты:
1. Недобросовестность арендаторов, приводящая к задолженностям.
2. Снижение поступлений из-за несвоевременной оплаты.
3. Длительные сроки взыскания через судебных приставов.
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10.6 Реклама
В 2024 году работа в сфере регулирования рекламной деятельности на территорииСнежинского городского округа была направлена на обеспечение порядка размещениярекламных конструкций, контроль за их содержанием и соблюдение требованийзаконодательства.
Основные результаты:

1. Действовало 18 договоров на размещение наружной рекламы (столько же, скольков 2023 году).
2. Сбор платежей за установку и эксплуатацию рекламных конструкций:
 бюджетный план на 2024 год установлен в размере 1 206 353,00 рублей (в 2023 году— 1 530 100,80 рублей);
 фактически поступило 1 227 735,19 рублей (в 2023 году — 1 533 109,53 рублей);
 план выполнен на 102 %.
3. Начисления и недоимка:
 общее начисление платы за установку и размещение рекламных конструкций за 2024год составило 1 232 950,46 рублей (в 2023 году — 1 183 571,13 рублей);
 недоимка на 01.01.2025 составила 5 215,27 рублей (на 01.01.2024—2 332,34 рублей).
4. Работа по взысканию задолженностей:
 проведено 16 собеседований с рекламораспространителями;
 направлено 18 уведомлений на сумму 102 551,51 рублей.
5. Контроль за незаконно установленными конструкциями: направлено 52предписания о демонтаже незаконно установленных рекламных конструкций.
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10.7 Управление юридическими лицами.
Основные результаты:

1. Деятельность с муниципальными предприятиями:
 действовали 4 муниципальных предприятия: МП «Городской радиоузел»; МП«Снежинские бани»; МКП «Энергетик»; МКП «Чистый город»;
 выполнены полномочия собственника имущества муниципальных предприятий,включая:

-оформлены 3 распоряжения об утверждении аудиторской организации сопределением размера оплаты ее услуг;
- подготовлены материалы по результатам финансово-хозяйственной деятельностимуниципальных предприятий;

 участие в плановых балансовых комиссиях по рассмотрению итогов деятельностипредприятий за 2023 год и 1 полугодие 2024 года (МКП «Энергетик», МП«Снежинские бани», МКП «Чистый город»).
2. Перечисление прибыли в местный бюджет.

Сумма прибыли, перечисленная муниципальными унитарными предприятиями в местныйбюджет в 2024 году за 2023 год, представлена в Таблице 10.8.1.
Таблица 10.8.1 Сумма прибыли, перечисленная муниципальными унитарными предприятиями в местныйбюджет

в 2024 году за 2023 год (в тыс. руб.)

НаименованиеМУПа Чистая прибыль(убыток) 2023г

Норматив
отчислений частичистой прибылиМУП в местныйбюджет
за 2023 год (%)

Проектпоступления на2023 год

Сумма прибыли,перечисленная вместный бюджетв 2024 году за2023год

1 2 3 4 5
МКП «Энергетик» -6 720,4 - х 0,00
МП «Снежинскиебани» -63,38 50 х 0,00
МП «ГРУ» 376,1 50 227,5 188,12
МКП «Чистыйгород»

-5 739,0 - х 0,00
Всего -12 146,68 - 227,5 188,12

Задолженность по перечислению прибыли:
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Существовала задолженность МП «Снежинские бани» перед бюджетом города Снежинскапо перечислению части прибыли за 2022 год в размере 92,95 тыс. рублей. Несмотря нанаправленные указания Комитета и руководства администрации, денежные средствана 31.12.2024 не были перечислены.
3. Реорганизация муниципальных предприятий.

В рамках исполнения Федерального закона от 27.12.2019 № 485-ФЗ проведенареорганизация 3 муниципальных унитарных предприятий:
 МКП «Чистый город» преобразовано в МБУ «Чистый город» (регистрация28.12.2024);
 МП «Городской радиоузел» (ООО «ГРУ») преобразовано в ООО «Городскойрадиоузел» (регистрация 30.09.2024);
 МП «Снежинские бани» преобразовано в ООО «Снежинские бани» (регистрация28.12.2024).
4. Управление хозяйственными обществами.

Комитет выполнял функции акционера и участника хозяйственных обществ, обеспечиваяимущественные права и интересы города Снежинска. Основные направления работы:
 участие в общих собраниях акционеров (участников) и деятельности коллегиальныхорганов обществ (Советы директоров);
 анализ финансово-экономических результатов хозяйствования обществ;
 формирование предложений для администрации города и Собрания депутатов одальнейшей перспективе участия города в обществах.
5. Деятельность хозяйственных обществ.

В 2024 году Комитет осуществлял управление долями участия города Снежинска вхозяйственных обществах. Основной задачей являлось обеспечение имущественных прави интересов города, а также контроль за финансово-хозяйственной деятельностьюобществ. По состоянию на 31.01.2024 в ведении города находилось 6 хозяйственныхобществ, из которых 2 общества были прибыльными по итогам 2023 года.
1. АО «Городской рынок» (доля участия — 100 %):
 по итогам 2023 года Общество признало убытки в размере 1 426 516,57рублей (решение единственного акционера от 28.06.2024№ 62);
 убытки не покрывались за счет акционера или уменьшения уставного капитала иотражены в бухгалтерском учете в соответствии с действующим законодательством.
2. ООО «Школьное питание» (доля участия — 100 %):
 чистая прибыль за 2023 год составила 99 232,46 рублей;
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 решением единственного участника от 27.04.2024 № 26 прибыль распределенаследующим образом:
4 961,63 рублей — перечислено в Резервный фонд Общества;
94 270,84 рублей — оставлено в распоряжении Общества.

3. ООО «ГРУ» (доля участия — 100 %):
 образовано 30.09.2024 путем преобразования из муниципального предприятия«Городской радиоузел»;
 по итогам 2023 года предприятие было прибыльным, однако данные о финансовыхрезультатах деятельности ООО «ГРУ» за 2024 год будут доступны после завершенияпервого отчетного периода.
4. ООО «Снежинские бани» (доля участия — 100 %):
 образовано 28.12.2024 путем преобразования из муниципального предприятия«Снежинские бани»;
 по итогам 2023 года предприятие было убыточным, что отразилось на начальномэтапе деятельности ООО «Снежинские бани».
5. ООО «Челинвест-1» (доля участия — 0,523 %):
 общество не предоставляло годовую финансовую отчетность за 2022 и 2023 годы, атакже копии решений участников о проведении годовых собраний. Комитетрегулярно направлял запросы о предоставлении отчетности, однако ООО«Челинвест-1» продолжало игнорировать эти запросы.
 согласно данным за 2021 год:
– чистая прибыль составила 88 тыс. рублей, однако она образовалась за счет разовыхдоходов от неосновной деятельности (исполнительные листы, списаниекредиторской задолженности);
– непокрытый убыток Общества на конец 2021 года составил 2 718 750 рублей.

 по данным открытых источников (https://bo.nalog.ru): за 2022 год чистая прибыльсоставила 7 тыс. рублей; за 2023 год зафиксирован убыток в размере 16 тыс. рублей.
6. АО «Трансэнерго» (доля участия — 28,6487 %):
 доля участия города снижена в 2024 году с 100 % до 28,6487 % в связи с увеличениемуставного капитала другими акционерами;
 по итогам 2023 года чистая прибыль составила 853 тыс. рублей;

https://bo.nalog.ru/
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 решением акционеров дивиденды за 2023 год не выплачивались. Чистая прибыльбыла направлена на создание резервного фонда, оказание помощи военным припроведении СВО (безвозмездная передача транспортных средств).
Проблемные моменты:

1. Убыточность муниципальных предприятий и обществ.
2. Недостаточная прозрачность деятельности хозяйственных обществ.
3. Снижение доли участия в АО «Трансэнерго».
4. Длительные сроки реорганизации и ликвидации.

Предложения по решению проблемных вопросов (управление юридическими лицами
и хозяйственными обществами):

1. Проведение анализа и оптимизации деятельности убыточных предприятий;
2. Ужесточение требований к финансовой отчетности и проведении аудита.

10.8 Итоговые показатели по доходам
Показатели доходов Комитета по основным направлениям деятельности представлены вТаблице 10.8.1.
Таблица 10.8.1 Показатели доходов Комитета по основным направлениям деятельности (в тыс. руб.)

Наименование доходов 2018
год

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

2023
год

2024
годВсего доходы (без учетапродажи акций) 58 798 49 657 45 438 66 210 74 278 84 397 63 494

в том числе:
Арендная плата и поступленияот продажи права на заключениедоговоров аренды за земли 22 034 17 510 18 482 13 730 30 039 14 996 14 226
Прочие поступления отиспользования имущества(доходы от сдачи имущества варенду, за исключениемземельных участков; госпошлиназа выдачу разрешения наустановку рекламнойконструкций (105 тыс.руб.);денежные взыскания (штрафы)за нарушение законодательстваРФ о контрактной системе всфере закупок, плата посоглашениям обустановлении сервитута, прочее

20 062 21 912 21 692 27 987 28 173 30 619 24 000
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возмещение ущерба,причиненногомуниципальному имуществу(неосновательное обогащение за пользование земельнымиучастками, плата запредоставление права наразмещение иэксплуатацию нестационарноготоргового объекта и др.)
Дивиденды по акциям и доходыот прочих форм участия вкапитале, находящихся всобственности городскихокругов

128 259 109 0 0 100 0

Доходы от перечисления частиприбыли, остающейся послеуплаты налогов и иныхобязательных платежеймуниципальных унитарныхпредприятий, созданныхгородскими округами
723 224 227 228 324 232 381

Доходы от реализацииимущества 12 768 6 275 3 526 12 418 2 493 3 088 9 196
Прочие доходы от компенсациизатрат 0 0 0 2 624 2 870 2 885 2 736

Трансферты (субсидии,субвенции) 3 083 3 477 1 402 9 223 10 379 32 477 12 955

10.9 Задачи на 2025 год
Комитет планирует реализацию комплекса мер, направленных на повышениеэффективности управления муниципальным имуществом, увеличение доходной частибюджета и успешное выполнение социально-экономических задач:

1. Реализация Федерального закона № 518-ФЗ посредством комплекса мероприятийпо выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости натерритории Снежинского городского округа в соответствии с утвержденнымПланом-графиком.
2. Обеспечение доходов местного бюджета по следующим направлениям:
 сбор арендной платы за земельные участки;
 сбор арендной платы за использование муниципального имущества;
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 сбор платежей за установку и эксплуатацию рекламных конструкций;
 получение дивидендов от участия в хозяйственных обществах.
3. Инвентаризация объектов благоустройства.
4. Постановка на кадастровый учет и регистрация прав:
 вновь созданных объектов недвижимого имущества;
 государственная регистрация прав собственности на объекты недвижимости,включая регистрацию права оперативного управления и хозяйственного ведения наобъекты, переданные муниципальным учреждениям и предприятиям.
5. Контроль за использованием имущества балансодержателей на предметправомерности списания имущества, его сохранности и эффективногоиспользования.
6. Обеспечение приватизации муниципального имущества в соответствии сПрогнозным планом на 2025 год. При поступлении соответствующих заявленийорганизовать процесс приватизации муниципального имущества, арендуемогосубъектами малого и среднего предпринимательства, соблюдая установленныепроцедуры и обеспечивая защиту интересов муниципалитета.
7. Приобретение 6 жилых помещений для лиц из числа детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей.
8. Управление хозяйственными обществами по обеспечению имущественных прав иинтересов города в деятельности хозяйственных обществ, включая:
 участие в общих собраниях акционеров (участников) и деятельности коллегиальныхорганов обществ;
 анализ финансово-экономических результатов хозяйствования обществ;
 формирование предложений для администрации города и Собрания депутатов одальнейшей перспективе участия города в обществах.
9. Оптимизация деятельности муниципальных предприятий:
 проведение анализа финансово-хозяйственной деятельности муниципальныхпредприятий и разработать меры по повышению их эффективности.
10. Увеличение прозрачности деятельности хозяйственных обществ:
 ужесточение требований к предоставлению финансовой отчетности всемихозяйственными обществами;



116

 проведение проверки деятельности обществ с привлечением независимыхаудиторов.
11. Проведение работы с обращениями граждан:
 обеспечение оперативного рассмотрения обращений граждан по вопросамуправления муниципальным имуществом;
 проведение информационной кампании для повышения осведомленности граждано порядке оформления прав на имущество.
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11. Образование
Деятельность Управления образования и подведомственных учреждений в 2024 году былаориентирована на выполнение задач, направленных на реализацию государственныхгарантий права граждан на образование, эффективное выполнение полномочий в сфереобразования.
Контроль за выполнением поставленных задач осуществлялся через систему целевыхориентиров, установленных параметров и индикативных показателей, а также с учетомэффективности реализации муниципальных и ведомственных программ и планов.

11.1 Задачи на 2024 год
Приоритетные задачи развития системы образования в Снежинском городском округе в2024 году и результаты их выполнения приведены в таблице.
Таблица 11.1.1 Итоги выполнения задач 2024 года
№п/п Поставленная задача Информация о выполнении

1.
Завершить работы покапитальному ремонту вшколе№ 125 и начатьобразовательный процесс вздании.

Капитальный ремонт основного здания школы№ 125был завершён. 1 сентября 2024 года в основном зданиишколы№ 125 начался образовательный процесс.

2.

Продолжить созданиеусловий для безопасного икомфортного пребывания вобразовательныхучреждениях, а такжеразвитие их материально-технической базы.

Разработана проектно-сметная документация (ПСД) накапитальный ремонт школы№ 128, детских садов№ 6,30 и 31, а также капитальный ремонт стадиона Гимназии№ 127. Проведена подготовка зданий и территорийобразовательных учреждений к новому учебному году.Расходы на подготовку зданий и территорийобразовательных учреждений к новому учебному годусоставили 62,55 млн рублей.

3.

Продолжить участие вконкурсах на привлечениедополнительных средств изобластного и федеральногобюджетов, в том числе вконкурсе инициативныхпроектов, с целью улучшенияматериально-техническойбазы образовательныхучреждений.

Благодаря участию в конкурсных отборах на получениесубсидий из областного и федерального бюджетов вгород было привлечено 67,87 млн рублей.
Благодаря победе в областном конкурсе на созданиерегиональных инновационных площадок из областногобюджета было привлечено 29,39 млн рублей.
В рамках областного проекта «Инициативноебюджетирование» получены дополнительные средствав размере 20,12 млн рублей.
Финансирование ГК Росатом (по итогам участия вконкурсах) составило 9,3 млн рублей.
Из Министерства образования и науки Челябинской
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области получено оборудование и материальные запасына сумму 5,4 млн рублей.

4.

Продолжить внедрениеЦелевой модели развитиясистемы дополнительногообразования детей,обеспечивая доступность икачество образовательныхуслуг

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченныхуслугами дополнительного образования в 2024 году вСнежинском городском округе, составила 90%.
Реализуется модель персонифицированногофинансирования дополнительного образования детей.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получившихсертификат на дополнительное образование в 2024 году,составляет 25%.
Во Дворце творчества функционирует муниципальныйопорный центр дополнительного образования.

5.

Продолжить работу попривлечению педагогическихкадров в образовательныеучреждения города, в томчисле за счет предоставленияслужебного жилья вмногоквартирных домах(МКД), а также развиватьмеры поддержки истимулирования.

В школы пришли работать 11 человек, в том числе 4молодых специалиста.В детские сады — 5 человек, в том числе 4 молодыхспециалиста.Введена новая мера поддержки — единовременнаястимулирующая выплата молодым специалистам: пристаже работы 1 год — 60 000 рублей; при стаже работы 2года — 100 000 рублей; при стаже работы 3 года — 140000 рублей.
Продолжена работа со студентами в рамках проекта«Учитель для Росатома».

6.

Продолжить работу повыявлению, поддержке иразвитию талантов у детей имолодежи, а такжесодействовать ихсамоопределению ипрофессиональнойориентации черезразнообразныеобразовательные программы,дополнительные занятия иучастие в конкурсах ипроектах, направленных наразвитие их потенциала

Реализуется Единая модель профессиональнойориентации учащихся «Профминимум» на базовом илиосновном уровнях, а в школах № 125 и№ 126 — напродвинутом уровне.
Количество обучающихся, охваченных мероприятиямисопровождения профессионального самоопределения,составило 5198 человек (в том числе с инвалидностьюи/или ОВЗ — 332 человека).
На региональном этапе всероссийской олимпиадышкольников 58 учеников (5,78% от общего числаучащихся 9-11 классов) стали победителями ипризерами, из которых 13 человек победили по двум иболее предметам. На областном этапе областнойолимпиады школьников 31 ученик стал победителемили призером, в том числе 6 человек — по двум и болеепредметам. Снежинский городской округ занимает 1место в рейтинге муниципалитетов по количествупризеров и победителей на региональном этапе ВсОШ.

7 Развитие инновационной,экспериментальнойдеятельности учреждений

9 детских садов осуществляли свою деятельность встатусе экспериментальных площадок федеральногоуровня.17 детских садов работали в статусе инновационныхплощадок федерального уровня.
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Гимназия№ 127, школы№ 121 и№ 125функционировали в статусе региональныхинновационных площадок.Школа№ 135 — в статусе сетевой школы Росатома иопорной площадки ЧИРО по формированиюинженерной культуры.Гимназия№ 127 — школа-лидер по реализациирегиональной программы поддержки школ с низкимирезультатами «Сетевой навигатор качестваобразования».Дворец творчества — муниципальный опорный центрдополнительного образования.Школа№ 128 — ресурсный центр по проблемаминклюзивного образования детей со сложнойструктурой дефекта и расстройствами аутистическогоспектра.Школа№ 135 получила статус региональной площадкина 2025 год.
В 2024-2025 учебном году муниципальная система образования включала:
21 дошкольное образовательное учреждение:

 1 учреждение — «Центр развития ребёнка»;
 3 учреждения общеразвивающего типа;
 4 учреждения компенсирующего типа;
 13 учреждений комбинированного типа;
 8 общеобразовательных учреждений, включая:
– 1 учреждение — «Гимназия»;
– 1 учреждение — «Школа с углублённым изучением математики»4
– 4 учреждения — «Общеобразовательные школы»;
– 2 учреждения — «Коррекционные школы»;
 6 учреждений дополнительного образования:
– Дворец творчества, подведомственный Управлению образования;
– Детская музыкальная школа, подведомственная Управлению культуры имолодежной политики;
– Детская художественная школа, подведомственная Управлению культуры имолодежной политики;
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– Спортивная школа по плаванию, подведомственная Управлению физическойкультуры и спорта;
– Спортивная школа «Олимпия», подведомственная Управлению физическойкультуры и спорта;
– Спортивная школа олимпийского резерва по гандболу, подведомственнаяУправлению физической культуры и спорта.

Программы дополнительного образования реализовались во всех детских садах, школах ив Центре помощи детям, оставшимся без попечения родителей.
Дополнительным ресурсом системы дополнительного образования Снежинскогогородского округа являлись социально ориентированные некоммерческие организации,имеющие лицензию на дополнительное образование:

 Автономная некоммерческая организация «Спортивная школа дзюдо «Синара»;
 Автономная некоммерческая организация физкультурно-оздоровительный центр«ПРОФи»;
 Автономная некоммерческая организация «Спортивный клуб «Феникс» (в 2024 годууслуги по дополнительному образованию не оказывались);
 Филиал ГБУДО «Дом юношеского технического творчества Челябинской области» —Центр цифрового образования «IT-куб. Снежинск», открытый в рамках федеральногопроекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование»;
 Центр профессионального обучения на базе школы№ 126.

Во всех школах соблюдалось гарантированное законом бесплатное образование, а такжеобеспечивался порядок приема в школы на уровне начального общего, основного общегои среднего общего образования.

11.2 Результаты деятельности
11.2.1 Дошкольное образование
На 31.12.2024 года дошкольное образование получали 2545 детей в возрасте от 2 месяцевдо 7 лет, из которых: 58 детей — до года; 528 детей — от 1 до 3 лет; 1959 детей — от 3 до7 лет. Среди них 898 детей с ограниченными возможностями здоровья, включая 39 детей-инвалидов.
В прошедшем году продолжалась тенденция снижения числа воспитанников в детскихсадах, что связано с падением уровня рождаемости.
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Таблица 11.2.1.1 Динамика количества воспитанников детских садах города (по состоянию на 1 января2025 года).
Показатель/Год 2021 2022 2023 2024 2025

Количество воспитанников 3419 3250 2988 2762 2545
С 2022 года количество мест для детей раннего возраста в детских садах стало превышать количестводетей, посещающих эти учреждения.
По итогам 2024 года наблюдается избыточное количество мест как в группах раннего, таки дошкольного возраста.
Таблица 11.2.1.2 Информация о количестве мест по нормам и фактическом количестве воспитанников вдетских садах

Наименование показателей Ед. изм.
за отчетныйпериод

2022

за отчетныйпериод
2023

за отчетныйпериод
2024

за отчетныйпериод
на 01.01.2025

Дошкольные образовательныеучреждения ед. 22 22 22 21
Всего групп ед. 189 190 191 185
вместимость по нормам мест 2874 2825 2957 2862
посещает фактически чел 3250 2988 2762 2545
Требуется дополнительно:
для дошкольного возраста мест 369 212 0 0
для раннего возраста мест 7 0 0 0
Количество детей вдошкольных образовательныхучреждениях до 7 летвключительно:

чел 3 250 2 988 2 762 2545

из них дети в возрасте чел
0-2 года чел 757 707 683 633
3 года и старше чел 2493 2 281 2 079 1912
С целью обеспечения равных возможностей для всех детей в получении дошкольногообразования сохранена сеть групп для детей с ограниченными возможностями здоровья.Это позволяло оказывать квалифицированную коррекционную помощь воспитанникам сразличными нозологиями, включая нарушения зрения, опорно-двигательного аппарата,речи и интеллекта.
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Таблица 11.2.1.3 Количество групп компенсирующего и комбинированного видов
Показатель/Год 2022 2023 2024

Количество групп 105 119 119
В 48 группах компенсирующей направленности обучались 629 воспитанников, а в 71 группекомбинированного вида – 884 ребенка.
Эти данные свидетельствовали о стабильных положительных результатах. Учителя школотмечали высокую социальную адаптированность и качественную подготовленностьвыпускников детских садов к школьному обучению.
Таблица 11.2.1.4 Эффективность коррекционной работы

Показатель/Год Ед. изм. 2023 2024
Всего выпущено детей из коррекционныхгрупп в отчетном году в школу (в том числе изгрупп с нарушениями): чел. 299 275
зрения 22 23
слуха - -
речи 235 215
опорно-двигательного аппарата 20 22
для детей с задержкой психического развития 17 11
для умственно-отсталых 5 4
Достигнут положительный эффект откоррекции: чел./% 299 / 100% 275 / 100%
количество/доля детей со значительнымулучшением 286 / 96% 252 / 91,6%
количество/доля детей с частичнымулучшением 14 / 5% 22 / 8%
количество/доля детей без изменений 3 /1% 1 /0,4%
Из числа детей с нарушением речи:количество /доля детей с чистой речью чел./% 200 / 85% 197 / 85%
Из числа детей с ЗПР: количество/доля детей,направленных в массовую школу чел./% 14 / 82% 6 / 55%
Из числа детей с нарушением интеллекта:количество/доля детей, направленных вмассовую школу - -
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Показатель/Год Ед. изм. 2023 2024
Из числа детей с нарушением зрения:количество/доля детей с полнымвыздоровлением - -

Из выпускников в МБОУ: чел. 271 258
В 1 класс МБОУ: общеразвивающего вида. 255 240
В 1 класс МБОУ: 5 вида 9 11
В 1 класс МБОУ: 7 вида 2 5
В 1 класс МБОУ: 8 вида 5 2
На индивидуальное обучение: - -
В 2024 году продолжили свою работу группы кратковременного пребывания детей. Вдетском саду № 3 функционировали группы для детей до года, а в детском саду № 6предоставлялась возможность круглосуточного пребывания для детей.
Родителям (законным представителям) восьми детей-инвалидов дошкольного возраста,обучающихся на дому, была выплачена компенсация из областного бюджета в общейсумме 0,36 млн руб.
Доля дифференциации, то есть предоставления различных дошкольных услуг, составила74,6%, что в два раза выше среднеобластного уровня.
Созданные в детских садах психолого-педагогические, кадровые и материально-технические условия, а также развивающая предметно-пространственная среда позволялиуспешно реализовывать Федеральный государственный образовательный стандартдошкольного образования (далее - ФГОС).
В 2024 году победителем Конкурса воспитателей детских садов, внедряющих эффективныеметодики работы с детьми в рамках реализации федерального государственногообразовательного стандарта, стала воспитатель детского сада № 3. В 2025 году онапроведет стажировку для педагогов городов-участников проекта «Школа Росатома» набазе своего детского сада.
В мае 2024 года в городе Челябинске прошел Х Всероссийский профориентационныйтехнологический конкурс «Инженерные кадры России» в категории «ИКаРёнок» (5-7 лет),где команда детского сада № 1 «Мастер-Умка» заняла 3 место среди абсолютныхпобедителей.
В ноябре 2024 года команда детского сада № 18 впервые представила Снежинскийгородской округ на Чемпионате России Cuboro 2024 по инженерному конструированию вгороде Новосибирске и показала высокие результаты.
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В сентябре 2024 года команда детского сада «Звездочка» достойно представила наш городна финале Чемпионата по хоккею на траве 5+ в городе Заречный Пензенской области. Нацеремонии закрытия Чемпионата команда, состоящая из детей, их родителей и педагогов,многократно выходила на сцену для награждения. В арсенале команды — 5 дипломов,кубок и медали за 1 место в финальном этапе Чемпионата.
В 2024 году детскими садами успешно реализованы лучшие практики и инновационныепроекты в сфере дошкольного образования Снежинского городского округа.
Таблица 11.2.1.5 Инновационные проекты (практики), реализованные в 2024 году в дошкольномобразовании

Наименованиепрактики Краткое описание практики,инновационного проекта
Категорияучастниковпрактики

Организаторы
Инновационныйобразовательныйпроект научно -техническойнаправленности«ИКаРёнок» длявоспитанниковдошкольныхобразовательныхучреждений

Популяризация и приобщениедошкольников к инженерно-техническому творчеству, выявленияподдержки и развития, одарённых италантливых детей, обладающихнестандартным мышлением,способностями к конструктивнойдеятельности
Формат проведения – соревнования

ВоспитанникиДОУ
Педагоги

МАДОУ№30

Интеллектуально-познавательный
проект «Эврикоша»

Развитие творческо-интеллектуальногопотенциала, логического мышления,повышение самооценки, посредствомтворческих и развивающих игр
Формат проведения - игровой

ВоспитанникиДОУ
Педагоги

МАДОУ№30

Проект «Времяинженеровбудущего.
Я – инженер»

Популяризация и приобщениедошкольников к инженерно-техническому творчеству, выявленияподдержки и развития, одарённых италантливых детей, обладающихнестандартным мышлением,способностями к конструктивнойдеятельности
Формат проведения – соревнования

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№24

«Образовательноесобытие#АтомPROFFEST»среди городовприсутствияГоскорпорации«Росатом»

Популяризация и формированиемотивационного интереса детейстаршего дошкольного возраста ктрудовым профессиямградообразующего предприятия
Формат проведения - соревнования

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№ 1

Городской фестивальтехнического Развитие предпосылок инженерногомышления и детского технического ВоспитанникиДОУ МБДОУ№25
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Наименованиепрактики Краткое описание практики,инновационного проекта
Категорияучастниковпрактики

Организаторы
творчества«Творческаямастерская 3D -шестеренки. Вместетворим, играем,мыслим!» длявоспитанников,обучающихсяначальных классовкоррекционных школ№ 122,128 городаСнежинска

творчества у воспитанниковдошкольных образовательныхорганизаций и обучающихсякоррекционных школ в процессеконструктивно - модельнойдеятельности
Стимулирование интереса кмоделированию и конструированиютрёхмерных конструкций изконструкторов нового поколения сшестерёночными механизмами,магнитного конструктора«Magformers» и других
Формат проведения – соревнование

Учащиеся
Педагоги

Чемпионат «CUBORO5 + snz.ru»

Цель чемпионата - с использованиемконструктора «Cuboro» развивать увоспитанников учебные навыки,пространственное воображение,логику, речь, коммуникацию,математические навыки,проектирование и алгоритмику.
Формат проведения – соревнование

ВоспитанникиДОУ
Учащиеся
Педагоги

МБДОУ№18

Фестиваль детскогоанимационноготворчества«Снежинскиемультярики» длявоспитанниковМДОУ иобучающихсяначальных классовМБОУ СОШ средигородов присутствияГК «Росатом»

Популяризация использованияанимационных технологий вобразовательной деятельностипосредством создания авторскихмультфильмов при взаимодействии спедагогами и родителями.
Поддержка современных развивающихобразовательных форматов
Формат проведения – конкурсавторских мультфильмов

ВоспитанникиДОУ
Учащиеся
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МБДОУ№25

Турнир «Шашки+»для воспитанниковМДОУ иобучающихсяначальных классовМБОУ СОШ

Популяризация игры в русские шашки,выявления и развития одаренныхдетей развивать интеллектуальныеспособности и логическое мышление удетей дошкольных образовательныхучреждений и обучающихся начальныхклассов
Формат проведения - турнир

ВоспитанникиДОУ
Учащиеся
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МБДОУ№28
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Наименованиепрактики Краткое описание практики,инновационного проекта
Категорияучастниковпрактики

Организаторы
Муниципальнаянаучно-исследовательскаяконференциядошкольников «Моипервые открытия» врамкахмуниципальнойнаучно-исследовательскойконференциимолодыхисследователей«Литвиновскиечтения»

Стимулирование и развитие интересаобучающихся к исследовательскойдеятельности.
Выявление и поддержкаинтеллектуально и творческиодаренных обучающихся МДОУ
Формат проведения – защита научныхпроектов

ВоспитанникиДОУ
Научныеруководители(педагоги,родители(законныепредставители)

МАДОУ№31

Муниципальныйфестивальанглийского языкасреди воспитанниковдошкольныхобразовательныхучреждений “EnglishFEST: FantasticEnthusiastic Studying”

Выявление склонностей испособностей, обучающихся, развитиекоммуникативных компетенцийпосредством английского языка
Формат проведения - игровой

ВоспитанникиДОУ
Педагоги

МАДОУ№30

Образовательноесобытие «Мыпотомкипобедителей!»

Воспитание нравственно-патриотических качеств обучающихся.Формирование чувства патриотизма иуважения к памяти о защитникахРодины
Формат проведения – игра-викторина

ВоспитанникиДОУ
Педагоги

МАДОУ№30

Образовательно-воспитательныйпроект Манифестпамяти «Маленькиеистории о большойвойне» Проектпатриотическойнаправленности длявоспитанниковстаршего возрастаМДОУ

Духовно-нравственное воспитаниедошкольников, формированиеисторической грамотности и чувствапатриотизма у подрастающегопоколения, чувства сопричастности спроисходившими историческимисобытиями в годы ВеликойОтечественной войны
Формат проведения - презентациямакетов и мультфильмов по теме

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№23
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Наименованиепрактики Краткое описание практики,инновационного проекта
Категорияучастниковпрактики

Организаторы

«ФутбоЛИСт или«Матч состоится прилюбой погоде…»Чемпионат пофутболу средидошкольныхучреждений

Популяризация игры в футбол, какодного из методов физическогоразвития дошкольников. Развитиеспортивного интереса к футболу.Создание единого спортивногопространства для общения родителей,педагогов и детей дошкольноговозраста
Формат проведения – соревнования

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МБДОУ№18

Городскаякомплекснаяспартакиада«КРЕПЫШ»муниципальныхдошкольныхобразовательныхучреждений

Формирование у детей дошкольноговозраста ценностного отношения кдвигательной активности, занятиямфизкультурой и спортом как основыздорового образа жизни
Формат проведения - соревнования

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№21

Турнир средивоспитанниковМДОУ г. Снежинска«Дзюдо 4+»

Популяризация дзюдо среди детейдошкольного возраста городаСнежинска. Развитие и укреплениесвязей с клубами, школами,спортивными секциями г. Снежинска.
Формат проведения - соревнования

ВоспитанникиДОУ с 4 до 7лет
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№13
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Наименованиепрактики Краткое описание практики,инновационного проекта
Категорияучастниковпрактики

Организаторы

Городской конкурсна противопожарнуютематику «01 –пароль отважных»

Осуществление противопожарнойпрофилактической работы с детьмидошкольного
Формат проведения – конкурс
4 этапа:
- познавательный;
- технический;
- художественно-творческий;
- спортивный (эстафета).

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№ 2

Детский фестиваль«Путешествие в мирмузыки» средивоспитанниковдошкольныхобразовательныхучреждений средигородов присутствияГоскорпорации«Росатом»

Развитие и поддержка одарённых италантливых детей, реализациятворческого потенциала воспитанниковМДОУ. Совершенствование уровняисполнительского мастерствадошкольников.
Формат проведения - фестиваль

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№29

Фестиваль детскоготеатральноготворчества «Цветик-семицветик»

Приобщение воспитанников ктеатральному искусству. Содействиеразвитию творческих и эстетическихспособностей детей средствамитеатрального искусства в рамкахсоциального партнерства
Формат проведения – конкурс(спектакли)

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№7

Детский городскойфестиваль«Необыкновенныйоркестр»

Реализация творческого потенциалавоспитанников МДОУ, выявление,поддержка и развитие одаренныхдетей. Воспитание гармоничноразвитых и социально ответственныхличностей через формированиеинтереса к музыкальной деятельностипосредством изготовлениясамодельных музыкальныхинструментов.
Формат проведения - фестиваль

ВоспитанникиДОУ
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МБДОУ№26
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Наименованиепрактики Краткое описание практики,инновационного проекта
Категорияучастниковпрактики

Организаторы

Образовательныйпроект«Экологическаялаборатория«Зеленая долина»

Создание условий для формированияоснов экологического мышления иэкологической ответственности удетей, родителей и педагогов через ихвовлечение в природоохранные акции;а также развитие практико-ориентированной экологическойдеятельности в дошкольныхобразовательных учреждениях
Формат проведения - двеэкологические акции к Дню Земли иДню Воды для дошкольников,городской экологический фестиваль-праздник «Зелёная долина собираетдрузей»

Воспитанникидошкольныхобразовательных учреждений
Педагоги
Родители(законныепредставители)

МАДОУ№7

Достигнутый уровень доступности и качества дошкольного образования в Снежинскомгородском округе являлся одним из самых высоких в Челябинской области.
11.2.2 Начальное общее, основное общее и среднее общее образование
В учебных заведениях города на уровне среднего общего образования реализовывалисьпрограммы профильного обучения. 528 старшеклассников обучались в 34 профильныхклассах, охватывающих такие направления, как естественнонаучное, гуманитарное,социально-экономическое, технологическое, а также классы универсального профиля.
На базе школы № 125 открылся инженерный класс ГК «Росатом», работали двагубернаторских инженерных класса и медицинский класс. Помощь в реализациивариативной части индивидуальных учебных планов оказывали специалисты СФТИ НИЯУМИФИ, шефского подразделения КБ-2 ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» и ЦМСЧ-15.
Особое внимание уделялось подготовке будущих медицинских специалистов: семьвыпускников медицинского класса выбрали медицинские направления для продолженияобучения в высших учебных заведениях, с планами вернуться и работать в медицинскихучреждениях города.
Активно развивались кадетские классы: в школе№117 работали три кадетских классаМЧС,в школе№ 126 — кадетский класс «Юный моряк» и кадетский класс «Юный Росгвардеец».В 2024 году в школе № 126 открыт еще один класс — «Юный пожарный». В развитиикадетства большую роль играли: ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», Главный штаб Военно-морскогофлота РФ, ФГКУ «Специальное управление ФПС№7МЧС России», сотрудники СпециальнойПожарно-Спасательной Части № 5, руководство и представители в/ч 3468, а также Союзветеранов боевых действий.
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1 сентября 2024 года за парты сели 5937 учащихся, что на 39 человек меньше, чем в 2023году (5976 человек). Количество учащихся на уровне начального общего образованияуменьшилось на 106 человек, однако в уровнях основного и среднего общего образованиянаблюдается рост: на 46 и 21 человека соответственно.
Данные по численности учащихся в школах приведены в таблице 11.2.2.1..
Таблица 11.2.2.1. Динамика количества учащихся в школах (по состоянию на 1 сентября), чел.

Показатель/Год 2022 2023 2024Кол-во учащихся, в том числе 5878 5976 5937
на уровне начального общего образования 2544 2498 2392
на уровне основного общего образования 2812 2971 3017
на уровне среднего общего образования 522 507 528

Все учащиеся школ Снежинского городского округа обучаются в первую смену.
Для обеспечения доступности образования был организован подвоз учащихся от местапроживания до места обучения и обратно по четырём утверждённыммаршрутам, согласнораспоряжению администрации Снежинского городского округа: пос. Сокол — г. Снежинск;пос. Б. Береговой — г. Снежинск; пос. Ключи — г. Снежинск; городской маршрут до школы№128. Ежедневно на этих маршрутах перевозились 148 учащихся. Перевозкиосуществлялись МКУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений», вавтопарке которого находились автобусы, полностью соответствующие требованиям поперевозке детей.
Таблица 11.2.2.2 Количество учащихся на подвозе, чел.

Показатель/Год 2022 2023 2024Количество учащихся на подвозе 127 134 148
В 2024 году удельный вес обучающихся, охваченных подвозом, среди всех нуждающихся в подвозе к школам,составил 100%.
Льготным проездом на городском транспорте воспользовались 644 ученика измалообеспеченных семей и дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.
Для дальнейшего улучшения условий перевозки существует потребность вдополнительном школьном автобусе типа КАВЗ 4238-65 вместимостью более 32 мест.
В период с сентября по декабрь 2024 года в рамках поддержки детей, чьи родителинаходились в зоне специальной военной операции, бесплатным проездом на городскомтранспорте были обеспечены ежемесячно в среднем 91 человек.
В городе продолжалась работа по сохранению и развитию системы образования для детейс особыми образовательными потребностями. Созданы все необходимые условия дляобеспечения качественного образования, психолого-педагогического сопровождения исоциализации таких детей.
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Материальные, технические и кадровые условия для реализации адаптированныхобразовательных программ сосредоточены на уровне начального и основного общегообразования в двух специальных коррекционных школах — № 122 и № 128, в которыхобучались 310 человек. На 1 сентября 2024 года общее образование получали 97 детей-инвалидов и 6 инвалидов старше 18 лет. Кроме того, 36 детей с инвалидностью обучалисьв семейной форме, при этом родителям была выплачена компенсация за обучение детейна дому в общей сумме 11,88 млн рублей.
Таблица 11.2.2.3 Количество учащихся с ОВЗ, детей-инвалидов и инвалидов, обучающихся в школах, чел.

Показатель /Год 2022 2023 2024
Количество учащихся с ОВЗ, обучающихся вкоррекционных общеобразовательных учреждениях 322 323 310
Количество учащихся с ОВЗ, обучающихся вобщеобразовательных учреждениях 0 0 1
Количество детей-инвалидов, обучающихся вобщеобразовательных учреждениях 109 108 97
Количество инвалидов, обучающихся вобщеобразовательных учреждениях 4 6 6
Количество детей инвалидов, обучающихся на дому 25 32 36
Во всех школах города осуществлялось психолого-педагогическое сопровождениеобразовательного процесса. В штате школ работали педагоги-психологи, учителя-логопеды, социальные педагоги, а в специальных коррекционных школах — учителя-дефектологи и тьюторы.
Созданная система комплексной квалифицированной коррекционной помощи вкоррекционных школах приносила стабильные положительные результаты. Дети сограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды активно участвовали во всехмероприятиях, проектах, праздниках и образовательных событиях. Родителямпредоставляли консультационная помощь, а также возможность участвовать в различныхшкольных активностях.
В 2024 году школы города провели значительную работу по внедрению единойобразовательной среды, которая включала в себя различные аспекты. Обучениеосуществлялось по основным образовательным программам, разработанным всоответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартовнового поколения и на основе федеральных основных образовательных программ. Вшкольных расписаниях уроков вместо привычного ОБЖ появился новый предмет «Основыбезопасности и защиты Родины», а также вернулись уроки труда.
Продолжалось внедрениеФГИС «Мояшкола»—ядра будущей цифровой образовательнойсреды, а также модернизация школьных систем воспитания. Все школы приняли участиев проекте «Школа Минпросвещения России». По результатам самодиагностики,проводившейся для определения уровня соответствия статусу «Школа Минпросвещения
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России», четыре школы показали высокий уровень, одна школа — средний, а три школы— базовый уровень.
Согласно оценке качества образования и мониторинга системы образования Челябинскойобласти по показателям достижения учебных и воспитательных результатов Снежинск в2024 году признан абсолютным лидером среди 43 муниципалитетов. Город набрал 92,14балла, что на 9,55 балла выше, чем уЮжноуральского городского округа, который занималвторое место в рейтинге.
508 выпускников девятых классов и 235 выпускников одиннадцатых классов успешнопрошли государственную итоговую аттестацию и получили документы об образовании.Аттестат с отличием был вручён 33 девятиклассникам, а 63 одиннадцатиклассника былинаграждены медалью «За особые успехи в учении».
Таблица 11.2.2.4 Количество и удельный вес выпускников, награжденных медалью «За особые успехи вучении»

Показатель / год 2022 2023 2024
Кол-во медалистов, чел. 48 48 63
Кол-во выпускников, чел. 231 269 232
Процент выпускников 11 классов,награжденных медалью 21,0% 18,0% 27,2%

2024 год стал знаковым, поскольку пять выпускников продемонстрировали 100-бальныерезультаты на ЕГЭ: по русскому языку, химии (два результата), литературе и математике.
Количество выпускников одиннадцатых классов, набравших на ЕГЭ от 80 до 89 балловсоставило 116 человек (49,4%), что на 12,2% больше по сравнению с предыдущим годом.
Количество выпускников, набравших от 90 до 99 баллов составило 56 человек (23,8%), чтосоответствует результатам прошлого года.
Таблица 11.2.2.5 Количество и удельный вес выпускников, набравших на ЕГЭ от 80 до 100 баллов

Показатель / год 2022 2023 2024
Количество выпускников 11 классов, набравших на ЕГЭ от 80до 89 баллов 128 100 116
Доля выпускников 11 классов, набравших на ЕГЭ от 80 до 89баллов 55,9% 37,2% 49,4%
Количество выпускников 11 классов, набравших на ЕГЭ от 90до 99 баллов 61 64 56
Доля выпускников 11 классов, набравших на ЕГЭ от 90 до 99баллов 26,6% 23,8% 23,8%
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Динамика среднего балла по ЕГЭ среди выпускников школ представлена в Таблице11.2.2.6.
Таблица 11.2.2.6 Динамика среднего балла по ЕГЭ

Предмет Снежинск2022 Снежинск2023 Снежинск2024 Челябинскаяобласть 2024
Россия2023

Русский язык 73 72 68,47 64,69 63,88
Математика(профиль) 61 61 69,09 62,32 62,55
Обществознание 58 61 56,18 53,20 55,05
Информатика 65 66 71,31 56,48 54,49
Биология 51 58 58,25 54,15 54,13
Английский язык 89 76 68,96 63,05 65,39
Физика 57 57 67,43 62,56 63,21
Химия 63 73 64,41 59,50 56,55
История 69 63 59,68 56,48 57,19
Литература 52 72 64,65 62,41 60,92
География 84 43 56,33 56,13 56,08
Среднийвзвешенный балл 65,72 65,9 64,07 59,18 59,04

Выпускники показывали результаты ЕГЭ, которые превышали средние показатели поЧелябинской области и России. В 2024 году средневзвешенный тестовый балл в РоссийскойФедерации составил 59,04, в Челябинской области — 59,18, а в Снежинском городскомокруге — 64,07 (в 2023 году — 65,9).
Средний балл по сравнению с 2023 годом вырос по таким предметам, как профильнаяматематика, информатика, физика, биология и география. Однако произошёл спадсреднего балла по русскому языку, химии, истории, обществознанию и литературе.
В региональном этапе Всероссийской олимпиадышкольников (ВсОШ) приняли участие 232человека по 21 общеобразовательному предмету, что на 25 человек больше по сравнениюс 2023 годом. На областном этапе областной олимпиады школьников (ООШ) былозафиксировано 74 участника по 7 предметам, что на 17 человек больше, чем в 2023 году.
На региональном этапе ВсОШ 58 учащихся (5,78% от общего числа учащихся 9-11 классов)стали победителями и призёрами, из которых 13 человек — по двум и более предметам.На областном этапе ООШ 31 ученик стал победителем или призёром, в том числе 6 человек— по двум и более предметам.
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Эффективность участия снежинских школьников в региональном этапе ВсОШ составила25%, что на 6,2% больше по сравнению с прошлым годом (в 2022/2023 учебном году —18,8%). Эффективность участия в областном этапе ООШ также возросла на 7,7%, составив56,8% (в 2022/2023 учебном году — 49,1%).
Снежинск возглавил рейтинговый список муниципалитетов Челябинской области по этомупоказателю.
Таблица 11.2.2.7 Эффективность участия в региональном этапе всероссийской олимпиаде школьников и вобластной олимпиаде школьников, %

Олимпиада
Этапы

ВсОШ ООШ
2021 -2022 2022-2023 2023-2024 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Школьный 29,8% 27,6% 26,4% - - -
Муниципальный 15,8% 18,7% 19,8% 10,3% 22,5% 33,2%
Региональный(областной) 24,1% 18,8% 25% 45,7% 49,1% 56,8%
Заключительный - 100% - - - -
Удельный вес выпускников 11 классов, поступающих в высшие учебные заведения,продолжает увеличиваться. В 2024 году этот показатель составил 82,98%.
Таблица11.2.2.8 Динамика устройства выпускников 11 классов

Год Показатель Всего ВПО СПО Непоступили Призваныв армию Безаттестата
2022

Количествовыпускников 229 177 41 11 0 0
% 77,3 17,9 4,8 0 0

2023
Количествовыпускников 269 211 48 8 0 2
% 78 18 3 0 1

2024
Количествовыпускников 235 195 32 4 4 0
% 82,98 13,6 1,7 1,7 0

В 2024 году две школы №№ 125, 127 вошли в ТОП-20 лучших школ Челябинской областипо конкурентоспособности выпускников. Кроме того, школа № 127 вошла в число 300лучших школ страны, заняв 180-е место.
11.2.3 Профориентация
С целью создания условий для повышения заинтересованности школьников в предметахестественнонаучной и технологической направленности, а также в инженерныхкомпетенциях, востребованных ФГУ «РФЯЦ-ВНИИТФ», реализовывалась Программапопуляризации инженерно-технологического образования на период 2023-2026 гг.
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В течение отчетного периода было проведено несколько мероприятий, включая:
 цикл профориентационных экскурсий для обучающихся 8-11 классов попредприятиям города в рамках проекта «День знаний со «Школой Росатома»(участвовали 1235 человек);
 экскурсии в учебный центр «Новый Снежинск» для старшеклассников с цельюзнакомства с деятельностью центра (участвовали 90 человек);
 цикл экскурсий в музей ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» для обучающихся 10-11 классов(участвовали 60 человек);
 муниципальная научно-исследовательская конференция юных исследователей«Литвиновские чтения» с международным участием (участвовали 100 школьников 5-11 классов) — организатор школа№ 135;
 проектно-инженерная смена в лагере «Орлёнок» по направлению «Люди и города.Снежинск» (участвовали 256 школьников 7-11 классов из 24 городов), организаторшкола№ 135;
 конференция «Авроринские чтения» (8-11 классы), организатор гимназия№ 127;
 профильная смена «Архимед» для учащихся 4-8 классов (лаборатории поматематике, физике, химии, биологии, финансовой грамотности, увлекательныеквесты и квизы) (участвовали 70 школьников, 6 педагогов), организатор школа№125;
 муниципальный этап проекта «Школа Росатома» «Энергобаланс», организаторыУправление образования, ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», школы№ 125 и№ 135;
 чемпионат по постройке машин Голдберга, организатор школа№ 135;
 инженерные соревнования «Быстрое техническое решение» (БТР) — организаторыФГУП «РФЯЦ ВНИИТФ», Управление образования, школа№ 125;
 День открытых дверей МФТИ с участием руководителя кафедры теоретическойфизики МФТИ д.ф.-т.н. Ахмедова Э.Т., мастер-классы, консультации и решение задачпо физике повышенной сложности, организатор школа№ 125);
 мероприятия в рамках проекта «Инженерный класс», организатор школа№ 125.

Кроме того, на постоянной основе в школах города проводились научно-популярныелекции по профориентационному воспитанию, организованные научными работниками испециалистами ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ».
Динамично реализовывалась Единая модель профессиональной ориентации учащихся«Профминимум» на базовом и основном уровнях, а в школах № 125 и № 126 на высокомуровне. Для учащихся 6-11 классов каждый четверг проводились профориентационныезанятия «Россия — мои горизонты». Наши школьники принимали участие в федеральныхи региональныхмероприятиях, таких как PROFEST, «Билет в будущее», «День в профессии»,Отраслевой чемпионат профессионального мастерства AtomSkill, Российскаяробототехническая олимпиада, «Инженерные кадры России». Также продолжался циклоткрытых профориентационных уроков «ПроеКТОрия».
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В 2024 году старшеклассники активно участвовали в городских и всероссийскихмероприятиях в рамках движения «Юниоры Росатома», разрабатывая и реализуясоциально значимые проекты. Среди них:
 экскурсии для участников профпроб, организованных СФТИ НИЯУ МИФИ;
 квест-экскурсия для финалистов «Большой Перемены» в рамках программыАтомДисквери;
 проект «Спасибки учителям» (ко Дню учителя);
 участие в субботниках совместно с городскими предприятиями;
 уроки компьютерной грамотности для пожилых людей;
 видео-проект об участниках Зимней школы (Новый Снежинск) в формате «вопрос-ответ».

Благодаря поддержке Госкорпорации для юниоров Росатома открывались значительныеперспективы для профессионального и личностного роста. Участвуя в движении и реализуяпроекты, они становились заметными для потенциальных работодателей. Для тех, кто ужепонимал, что его место в ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» или в атомной отрасли, это был реальныйшанс стать частью команды ГК «Росатом» на этапе школьного обучения.
В 2024 году количество учащихся, охваченных мероприятиями по профессиональномусамоопределению, составило 5198 человек, из которых 332 человека — с инвалидностьюи/или ОВЗ.
11.2.4 Воспитательная деятельность
Работа школ в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочими программамивоспитания, актуализированными с учетом обновленных ФГОС начального общего иосновного общего образования. Эти программы основываются на единстве ипреемственности образовательного процесса на всех уровнях общего образования. Такжебыли актуализированы программы воспитания во Дворце творчества и детскомоздоровительном центре «Орлёнок». Разработаны и внедрены рабочие программывоспитания в лагерях дневного пребывания, организованных на базе школ и Дворцатворчества.
Продолжалась реализация цикла еженедельных информационно-просветительскихзанятий патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры оважном», проводящихся по понедельникам. Еженедельно проводились церемонииподнятия Государственного флага Российской Федерации и исполнения Государственногогимна Российской Федерации согласно утвержденному стандарту. Все школы былиоснащены государственными символами Российской Федерации.
Созданы и продолжали свою деятельность штабы воспитательной работы. Обеспеченадеятельность 9 советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскимиобщественными объединениями в общественных организациях в 7 школах. Их цельюявлялось развитие личности подростков через формирование духовных, нравственных
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ценностей и установление правильных социальных ориентиров. Активное вовлечениешкольников во внеурочную жизнь и работу юношеских организаций, особенно вниманиек детям с низкой социальной адаптацией, стали важными аспектами этой работы.
Снежинск активно включился в Общероссийское общественно-государственное движениедетей и молодежи «Движение первых». В 2024 году работало 9 школьных первичныхотделений этого движения. Школьники города приняли участие в 76 федеральных ирегиональных событиях, а также в различных гражданско-патриотических мероприятиях,направленных на изучение истории страны и формирование ценностей российскогообщества. Общее количество участников движения составило 2084 человека. Былоорганизовано Координационное совещание по вопросам развития Движения первых.Более 1260 младших школьников участвовали в реализации программы «Орлята России».
В целях сохранения и приумножения патриотических традиций, формирования уобучающихся практических навыков поведения в экстремальных ситуациях исознательного отношения к основам безопасности жизнедеятельности, в 7 школахосуществляли свою деятельность отряды всероссийского военно-патриотическогодвижения «Юнармия». В 2024 году возобновилась работа муниципального штаба«Юнармия» на базе Дворца творчества. В период с 8 по 21 июня 2024 года на базе МАУДОЦ «Орлёнок» была реализована программа «Военно-патриотический лагерь«ЮНАРМЕЕЦ» совместно с Всероссийским детско-юношеским военно-патриотическимдвижением. В течение года проводились военно-патриотические соревнования «Зарница»и «Рубеж».Юнармейцы принимали участие вшефстве над памятниками имемориальнымидосками города, занимались уборкой прилегающей территории и следили за порядком.Более 120 юных снежинцев активно участвовали в Всероссийском детско-юношескомвоенно-патриотическом движении «Юнармия».
В сентябре 2024 года в МАУ ДОЦ «Орлёнок» совместно с региональным штабом ВВПОД«Юнармия» были организованы и проведены областные сборы начальников штабов икомандиров юнармейских отрядов Челябинской области. Мероприятие прошло навысоком уровне, организаторы получили положительные отзывы от участников.
Во всех школах и Дворце творчества продолжалась деятельность отрядов юныхинспекторов дорожного движения. На базе городского клуба ЮИД «Рыцари дорог»зарегистрирован муниципальный штаб ЮИД. Школьные отряды ЮИД вошли вфедеральный реестр. В отрядах ЮИД занимаются 236 учащихся.
Снежинские школы носят имена Героев и участвуют в проекте «Лица Героев»,реализовывали проект «Парта Героя». В школе№ 126 были установлены две Парты Героя,посвященные бывшим ученикам школы: Д. Новоселову и П. Медведеву; в школе № 135 —Овчинникову А.А., погибшему в ходе специальной военной операции. Лучшие ученикикласса имеют право заниматься за этими партами во время уроков.
В течение 2024 года проводились мероприятия, акции и встречи в поддержку российскихвоеннослужащих, участвующих в Специальной военной операции (СВО). Школьникипринимали участие в изготовлении окопных свечей, маскировочных сетей, написанииболее 1000 писем с поздравлениями и посылками, которые были переданы в зону СВО.
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Ученики школы № 122 получили письмо благодарности с передовой. Проведены Урокимужества с участием военнослужащих, в том числе из роты специального назначения«Сармат», в рамках работы, поддерживаемой активисткой Комитета семей воиновЧелябинской области Сурковой Л.Н.
Педагогическое сообщество в 2024 году, объявленном Президентом России «Годомсемьи», особое внимание уделяло решению задач по единению семьи и созданиюблагоприятных условий для развития детей. Взаимодействие педагогов, родителей и детейосуществлялось через родительские собрания, консультации, беседы и организациюсовместной деятельности. Проведены две городские родительские конференции «Рольсемьи в формировании личности ребенка в современных условиях», участниками которыхстали более 400 родителей. Программа включала пленарные заседания, обсуждениевопросов развития суверенной образовательной системы, информационной безопасностишкольников, психолого-педагогического сопровождения взросления ребенка, а такжеразвития детских общественных движений.
В 2024 году снежинцы участвовали в Большом сетевом марафоне «Всей семьей со ШколойРосатома» и заняли призовые места в номинации «Семейный театр на выходных». Вноябре 2024 года в Снежинске прошел муниципальный этап фестиваля игровых практик«Семейные советы» проекта «Школа Росатома». Команда, успешно выступившая на этомэтапе, была приглашена на очный финал в г. Саров, где вошла в число победителей.
Снежинск также стал участником творческого проекта «Семья – Росатом», направленногона укрепление института семьи и поддержание семейных ценностей и традиций. В рамкахфедерального проекта «Большие семейные выходные» состоялись мероприятия,приуроченные к Дню защиты детей и Дню семьи, любви и верности.
В региональном фестивале «Челябинская область – большая семья» приняли участие 1000ребят. Снежинская семья участвовала в Всероссийском летнем слете «Родные-Любимые»в Смоленской области и в семейном арт-квартале «Родные – Любимые» в рамкахфестиваля многонационального искусства «Таврида.АРТ» в Москве.
11.2.5 Профилактика асоциальных явлений среди детей и подростков
Основными направлениями профилактики асоциальных явлений среди детей иподростков являлись:

 профилактика преступлений и правонарушений, в том числе самовольных уходовнесовершеннолетних;
 профилактика детского суицида среди обучающихся;
 профилактика употребления несовершеннолетними психоактивных веществ (ПАВ);
 профилактика экстремизма и терроризма в подростковой и молодежной среде,включая деструктивные проявления;
 профилактика детского дорожно-транспортного травматизма;
 профилактика бытового травматизма и обеспечение пожарной безопасности;
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 профилактика ВИЧ-инфекции и СПИДа.
С целью формирования у учащихся ценностей здоровья и здорового образа жизни, а такжепрофилактики негативных явлений среди детей и подростков, отделом воспитания идополнительного образования совместно с общеобразовательными учреждениями иДворцом творчества организована работа по следующим направлениям:

 организационно-методическая работа с администрацией и педагогическимиработниками подведомственных образовательных учреждений;
 воспитательная и профилактическая работа с учащимися;
 межведомственная профилактическая работа с учащимися и их родителями(законными представителями);
 разъяснительно-профилактическая работа с родителями (законнымипредставителями);
 информационно-просветительская работа с общественностью города.

На официальном сайте МКУ «Управление образования» поддерживался специальныйраздел «Сопровождение образовательного процесса», который включал следующиеподразделы:
 межведомственные профилактические акции и операции;
 профилактика детского дорожно-транспортного травматизма;
 профилактика употребления психоактивных веществ;
 профилактика экстремизма и терроризма;
 единый телефон доверия;
 медиабезопасность;
 профилактика насилия и жестокого обращения с детьми;
 профилактика ВИЧ-инфекции и СПИДа;
 профилактика правонарушений и преступлений;
 правовое просвещение;
 службы школьной медиации;
 профилактика суицидального поведения несовершеннолетних;
 профилактика пожарной безопасности;
 безопасное окно;
 почта доверия;
 муниципальная психологическая служба;
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 профилактика деструктивного поведения несовершеннолетних.
Во всех школах действовали Советы профилактики, службы школьной медиации, а такжекомиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.Проводились профилактические мероприятия и меры по оказанию социально-психологической и правовой помощи учащимся и их законным представителям.
11.2.6 Организация летнего отдыха и оздоровления детей и подростков
Детский оздоровительный центр «Орлёнок» продолжал работать в круглогодичномрежиме. В 2024 году были организованы три профильные смены (две по 14 дней и однаосенняя – 10 дней) и две оздоровительные смены по 21 дню. Общее количество участниковсоставило 1820 человек, из которых 1512 – снежинские дети. С 25 октября по 3 ноября 2024года прошла осенняя проектно-инженерная смена для обучающихся 5–9 классов, в которойприняли участие 158 снежинских детей и 69 иногородних.
В лагерях с дневным пребыванием детей (на базе учреждений, подведомственных МКУ«Управление образования», МКУ «Управление культуры и молодежной политики», а такжеМКУ «Управление физической культуры и спорта») отдохнули 2067 человек.
Другие лагеря (включая частные) посетили 18 одарённых детей по конкурсному отбору(Международная аэрокосмическая школа (Башкирия), лагерь «Страна героев» (Абзаково),образовательный центр «Сириус»), а также один ребёнок, состоящий на учёте в ОДН, былнаправлен в областную смену для несовершеннолетних (ДОЛ «Чайка», Увельский район).
В учебных сборах «Патриот» было задействовано 130 человек.
В походах и слётах, организованныхМКУ «Управление культуры и молодежной политики»,участвовали 29 человек, ещё 20 человек отправились в поход «Движение Первых».
Через Центр занятости населения было трудоустроено 182 человека, в трудовыхобъединениях было занято 1100 человек, а в молодёжных бригадах труда и отдыха – 38человек.
153 человека были направлены на оздоровление в санатории и лагеря Челябинскойобласти черезМКУ «Управление социальной защиты населения», ФГБУЗ ЦМСЧ№15ФМБАРоссии, ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ».
61 ребёнок посетил ВДЦ и ФДЦ («Артек», «Океан», «Орлёнок», «Смена»). В том числе 21учащийся получил путёвки за высокие результаты в различных мероприятиях, таких какМетапредметная олимпиада, сетевые мероприятия Атомклассов, конкурсы и фестивалипроекта «Школа Росатома».
Информация о численности несовершеннолетних, охваченных всеми формами отдыха,представлена в Таблице 11.2.5.1.
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Таблица 11.2.5.1 Динамика охвата детей и подростков всеми формами организованного отдыха иоздоровления

Год
Количествонесовершеннолетних,охваченных всеми формамиорганизованного отдыха иоздоровления, чел.

Общее числообучающихся, чел. Доля охвата к общемуколичеству детей, %
2022 5 355 5 673 94,30%
2023 5303 5 882 90,15%
2024 5311 5 899 90,00%

Снижение на 0,15% в 2024 году по сравнению с предыдущим отчетным периодом процента охвата детейи подростков всеми формами организованного отдыха и оздоровления связано с увеличением общегочисла обучающихся.
Второй год подряд в лагерях с дневным пребыванием детей были организованыпрофильные смены и отряды «Движение Первых».
Таблица 11.2.5.2 Количество профильных смен «Движение Первых» в 2024 году

Показатель Единиц
Количество организаций, на базе которых проводились профильные сменыДвижения Первых, шт. 2
Количество профильных смен Движения Первых, шт. 2
Количество детей, принявших участие в профильных сменах Движения Первых,чел. 113
Количество организаций, на базе которых проводились тематические ДниДвижения Первых, шт. 4
Количество проведенных тематических Дней Движения Первых, дн. 24
Количество детей, принявших участие в тематических Днях, чел. 463

В МАУ ДОЦ «Орлёнок» была организована профильная смена для несовершеннолетних,состоящих на учете в ОДН. Благодаря субсидии из области, 10 несовершеннолетних,состоящих на учете в ОДН, смогли отдохнуть на этой смене. Еще 2 несовершеннолетнихпосетили смены в лагерях дневного пребывания, 2 — профильные смены в «Орлёнке», а1 — областную профильную смену в ДОЛ «Чайка» Увельского района длянесовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН. Охват профильными сменаминесовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН, составил 60% (15 человек из 25), чтопозволило выполнить индикатив по соглашению с Министерством образования и наукиЧелябинской области.
Индикативные показатели по организации отдыха и оздоровления детей в 2024 годуСнежинским городским округом выполнены.
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11.2.7 Дополнительное образование
Система дополнительного образования детей в Снежинском городском округепродолжала развиваться на основе сетевой и межведомственной формы, чтоспособствовало эффективному использованию ресурсов различных учреждений. Сетеваяформа образования позволяла детям осваивать дополнительные общеразвивающиепрограммы, включая ресурсы учреждений дополнительного образования,общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений, а межведомственнаяформа интегрирует в процесс учреждения культуры и спорта.
В 2024 году в рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка», цельюкоторого являлось создание эффективной системы выявления, поддержки и развитияспособностей и талантов у детей и молодежи, а также их профессиональная ориентация исамоопределение, продолжена модернизация системы дополнительного образования.
Более 90%детей в возрасте от 5 до 18 лет занимались в кружках, студиях и секциях города.
Динамика охвата детей дополнительным образованием, в зависимости от возраста идоступных программ, представлена в Таблице 11.2.7.1.
Таблица 11.2.7.1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, %

Показатель/Год 2022 2023 2024Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет 88 88 90
В отчетном году 253 педагога реализовывали 716 дополнительных образовательныхпрограмм, по шести направленностям:

 техническая направленность — программы, связанные с развитием техническихнавыков, таких как конструирование, робототехника, моделирование ипрограммирование;
 физкультурно-спортивная направленность — занятия спортом и физкультурой,которые способствуют улучшению физической формы и укреплению здоровья;
 художественная направленность — программы в области изобразительногоискусства, музыки, театра и других творческих дисциплин, направленных на развитиехудожественных и эстетических способностей;
 социально-гуманитарная направленность — направления, развивающие социальныеи гуманитарные навыки, включая занятия по истории, праву, психологии и другимгуманитарным дисциплинам;
 туристско-краеведческая направленность — программы, посвященные туризму,краеведению, путешествиям и изучению родного края4
 естественнонаучная направленность — программы, ориентированные на развитиеинтереса к наукам, таким как биология, химия, физика, экология.
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Эти направленности охватывали широкий спектр интересов и позволяли детям иподросткам развиваться в различных областях.
Таблица 11.2.7.2 Структура численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительнымобщеобразовательным программам в учреждениях, реализующих дополнительныеобщеобразовательные программы (МБОУ, МДОУ, ДТ, УКиМП, УФиС, НКО)
Направленности / направления Количество детей, получающихуслуги, чел. Процент от общего количествапредоставляемых услуг, %Год 2022 2023 2024 2022 2023 2024техническое 2603 2456 2679 15,78 14,12 13,16
естественнонаучное 1109 737 1581 6,72 4,23 7,76
туристко-краеведческое 167 164 278 1,01 0,94 1,36
социально-гуманитарное 3983 3743 4150 24,15 21,52 20,39
в области искусств:
по общеразвивающимпрограммам 4701 4938 6343 28,50 28,40 31,16
по предпрофессиональнымпрограммам 505 484 3598 3,06 7,68 7,68
в области физической культуры и спорта:
по общеразвивающимпрограммам 3270 3566 3598 19,83 20,51 17,68
по предпрофессиональнымпрограммам 152 1298 1270 0,92 6,24 6,24
Итого 16490 17386 20350 - - -

Таблица 11.2.7.3 Доля детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования, в общейчисленности детей в возрасте от 5 до 18 лет

Учреждение
Количество детей от 5 до 18 лет,охваченных дополнительнымобразованием, чел.

Доля детей от 5 до 18 лет, получающихуслуги дополнительного образования ворганизациях, %

2022 2023 2024 2022 2023 2024
Дворецтворчества 2029 1897 2038 25,91 22,33 25,52

Школы искусств 1218 1216 876 15,55 14,31 10,97
Спортивныешколы 234 1584 1611 2,98 18,64 20,17
НКО 331 272 421 4,22 3,2 5,27
Итого 3812 4969 4484 48,69 54,96 56,15
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Продолжил свою работу Центр цифрового образования детей «IT-куб», в котором 760ребят обучались по 13 образовательным программам. Дети осваивали начальноемоделирование, программирование на языке Python, изучали основы информатики иалгоритмики, компьютерную грамотность (в том числе учащиеся с ОВЗ) и другиенаправления.
Таблица 11.2.7.4 Количество учащихся и количество реализуемых образовательных программ в IT-кубе

Показатель/Год 2023 2024Количество программ, шт. 18 13
Количество учащихся, чел. 460 760
Также продолжилась активная работа по реализации различных направленийдополнительного образования для детей:

 Центр профессионального обучения: 35 учащихся завершили обучение в Центрепрофессионального обучения школы № 126, сдав квалификационный экзамен иполучив Свидетельства о профессии рабочего или должности служащего. Всего в2024 году в центре обучались 66 человек;
 Муниципальный опорный центр дополнительного образования: В рамках Целевоймодели развития региональной системы дополнительного образования, в 2023 годубыл создан на базе Дворца творчества муниципальный опорный центр. Онпродолжал свою работу в 2024 году, предоставляя дополнительные возможностидля детей.
 социальные сертификаты персонифицированного финансирования: В 2024 году 2517детей воспользовались социальным сертификатом для оплаты занятий в кружках исекциях, охватывая 86 программ. Доля детей, получивших сертификат, составила 25%от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет;
 концепция развития дополнительного образования детей: В рамках обновлениясодержания воспитания и внедрения новых форм и методов, были продолженыследующие инициативы:
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– школьные музеи: работали 5 школьных музеев (в школах № 121, 125, 126, 127, 135),а также музейные экспозиции в коррекционных школах№ 122 и 128. Дополнительнобыл включен в федеральный реестр музей детского сада № 12. В 2024 году открытмузей ветеранов боевых действий на базе школы 117;
– школьные театры: Все школы округа продолжали развивать школьные театры,которые также включены в Федеральный реестр;
– медиа-центры: Во всех школах (кроме коррекционных) функционировали медиа-центры, включая школьные газеты, радио, телевидение и социальные сети;
– спортивные клубы: В каждом учебном заведении были созданы школьныеспортивные клубы, такие как «Лидер» (школа №117), «Искра» (школа №121),«Юниор» (школа №122), «Легенда 125» (школа №125), «Оптимист» (школа №126),«Старт» (гимназия№127), «Луч» (школа№128) и «Энергия» (школа№135). Эти клубыактивно участвовали в физкультурно-спортивной деятельности, проводя мониторинги отчётность через платформу ЕИП-ФКИС;
– дополнительные клубы: работали туристические клубы (в школах №117, 126, 135) ивоенно-патриотические клубы (в школах № 125, 126, 135). На базе школы №126функционировал поисковый отряд «Надежда»;
– волонтёрские отряды: волонтёрские и добровольческие отряды действовали вшколах № 117, 125, 126 и 135.

Таким образом, в Снежинском городском округе продолжилась активная работа порасширению и модернизации системы дополнительного образования, с особым акцентомна разнообразие программ и активное вовлечение детей в различные виды деятельности.
11.2.8 Кадровое обеспечение
В учреждениях, подведомственных МКУ «Управление образования», работало 2056человек, из которых 268 человек занимали должности по внешнему совместительству.
Среди них педагогические работники составили 978 человек, из которых 67 человекработали по внешнему совместительству.
Таблица 11.2.8.1 Динамика количества педагогических работников образовательных учреждений,подведомственных Управлению образования (без внешних совместителей), чел.

Показатель/Год 2022 2023 2024
ДОУ 491 488 458
МОУ 412 412 409
Дворец творчества 44 44 44
Итого 947 944 911
В образовательных учреждениях было зафиксировано следующее распределение кадров:

 в детских садах работало 976 человек, из которых 458 – педагогические работники;
 в школах численность персонала составила 662 человека, из которых 409 – педагоги;
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 во Дворце творчества работало 70 человек, из которых 44 – педагогическихработника.
По сравнению с предыдущим годом численность педагогических работников (без учетавнешних совместителей) уменьшилась на 33 человека.
Особое внимание уделялось укомплектованности кадров в детских садах: все штатныеединицы (руководящие, педагогические, специалисты) полностью обеспеченыквалифицированными специалистами, включая тех, кто проводил коррекционную работус детьми с ограниченными возможностями здоровья.
В школах уровень обеспеченности педагогическими кадрами составил 94,6%. Вакантнымиявлялись 28 должностей педагогических работников, в том числе 20 учителей. Запоследние три года число вакансий снизить не удалось. Особенно востребованыспециалисты по математике, английскому языку, физике, истории, русскому языку илитературе, а также химии и биологии.
Вместе с тем, укомплектованность кадрами, позволяла реализовыватьобщеобразовательные программы в полном объеме. Достигалось это за счет высокойнагрузки учителей (в среднем 27 – 36 учебных часов в неделю, это 1,6-2 ставки).
Работа по укомплектованию кадров оставалась приоритетной задачей для обеспечениякачества образования и удовлетворения потребностей образовательных учреждений вквалифицированных педагогах.
Таблица 11.2.8.2 Динамика обеспеченности педагогическими кадрами школ, %

Год/Показатель Доля пед.работниковмоложе 35 лет Доля пед.работниковстарше 60 лет Обеспеченность школпед.кадрами2022 20,1 17,7 96,2
2023 20,9 18,7 95,2
2024 20,0 21,0 94,6
В 2024-2025 учебном году численность педагогов пополнилась на 16 человек. В школыпришли работать 11 новых педагогов, из которых 4 — молодые специалисты. В детскиесады поступили 5 новых сотрудников, в том числе 4 молодых специалиста. Этоподтверждало усилия, направленные на привлечение молодых кадров в образовательныеучреждения города.
Одной из эффективных мер привлечения молодых учителей стало проведение экскурсийдля студентов педагогических вузов в рамках проекта «Учитель для Росатома». В ноябре2024 года 15 студентовЮУрГГПУ посетили образовательные учреждения города и принялиучастие в интерактивных мероприятиях. По результатам визита 3 студента заключилисоглашения со школами 125 и 135 на трудоустройство в следующем учебном году. Еще 3студента планируют приехать в Снежинск после завершения обучения в 2026-2027 учебномгоду.
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С 1 сентября 2024 года в СФТИ НИЯУ МИФИ при поддержке ГК «Росатом» началасьподготовка учителейматематики, физики и информатики. На бюджетную образовательнуюпрограмму зачислено 8 магистрантов. Им установлена дополнительная стипендиальнаяподдержка за счет средств Госкорпорации.
Одной из мер для привлечения специалистов в город являлось предоставлениемуниципального жилья. МКУ «Управление образования» было выделено 33 квартиры дляиногородних педагогов.
В целях поощрения педагогических работников за их труд и достижения, в 2024 году былиприсуждены различные награды и гранты:

 21 педагог получили денежные поощрения за работу с одаренными детьми (суммыот 25 до 50 тысяч рублей) от Губернатора Челябинской области;
 24 специалиста были награждены ведомственными наградами, включая 4 Почетныхграмоты Министерства Просвещения РФ, 18 Почетных работников образования РФ,2 нагрудных знака «За верность профессии»;
 57 человек получили награды регионального уровня, включая премии от ГубернатораЧелябинской области, Законодательного Собрания Челябинской области иМинистерства образования и науки Челябинской области;
 19 человек были отмечены наградами от Госкорпорации Росатом, включая знакиотличия 2 степени и Почетные грамоты;
 3 педагога (школы№ 125 и 135) стали победителями Премии «Исток» им. академикаПетрянова-Соколова в номинации «Учитель для Росатома» за достижения в развитииестественнонаучных и технических знаний школьников;
 2 педагога (школа № 135 и Гимназия № 127) стали победителями конкурса учителейпроекта «Школа Росатома», а педагог школы № 135 стал победителем конкурсашкольных координаторов программы «Атомклассы».

Также три представителя системы образования стали лауреатами премии «Новыесозидатели — 2024» проекта Государственной корпорации «Росатом», в том числе педагогдетского сада № 27, заместитель начальника МКУ «Управление образования» и педагогДворца творчества - основатель авиамодельного клуба «Крылья».
Для стимулирования и поощрения педагогов в Снежинске с 2011 года присуждались грантыФГУП «РФЯЦ ВНИИТФ». В 2024 году 33 педагогических работника получили гранты наобщую сумму 2,66 млн рублей.
11.2.9 Инновационная деятельность
Инновационная деятельность в системе образования была направлена на модернизациюобразовательного процесса с учетом социально-экономического развития страны иприоритетных направлений государственной политики в области образования.
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В 2024 году в системе дошкольного образования города продолжали успешно развиватьнесколько ключевых направлений инновационной работы:
 «Студия профессионального мастерства», «Школа молодого воспитателя», и «Школаруководителя»;
 9 детских садов города работали в статусе экспериментальных площадок, чтопозволяло им внедрять новые педагогические технологии и подходы,экспериментировать с методами работы, а также передавать свой опыт другимобразовательным учреждениям;
 19 детских садов реализовали инновационную деятельность.

Таким образом, система дошкольного образования Снежинского городского округаактивно внедряла инновационные подходы, направленные на повышение качестваобразования и воспитания детей, с учетом современных тенденций и требований.
Таблица 11.2.9.1 .Инновационная деятельность детских садов

Экспериментальные площадкиФедеральный уровень
Тема №МДОУ

«Экспериментальная апробация дидактического комплекта длядошкольников «Технология в школе королевы Геры» (ФИРО РАНХ и ГС,приказ № 21/01-02-04 от 23.03.2020)
1, 2, 15, 27, 28, 30,31

«Апробация дидактического комплекта познавательно-исследовательской деятельности для детей дошкольного возраста (5 – 7лет) (ФИРО РАНХ и ГС, приказ № 21/01-02-06 от 31.03.2021) 12, 24
Инновационные площадкиФедеральный уровеньТема №МДОУИнновационная площадка федерального уровня «Создание игровогопространства для социализации и личностного развития ребёнка» (Центрдошкольного образования издательства «Русское слово - учебник» г.Москва, приказ № 5 от 20.12.2023)

3
«Технология передачи общественных ценностей физической культуры наличностный уровень ребенка» (АНО ДПО «НИИ дошкольногообразования «Воспитатели России», приказ № 117 от 07.12.2023) 4
«ТехноМир: развитие без границ» (АНО ДПО «НИИ дошкольногообразования «Воспитатели России», приказ № 103 от 22.02.2023) 30
Инновационная площадка участника IT-кластера инновационного центра«Сколково» ООО «Мобильное Электронное Образование» федеральногозначения»

1, 2, 13, 18, 20, 21,23, 24, 25, 26, 27,28, 29, 30
Инновационная площадка «Сенсорная интеграция» (АО «ЭЛТИ-КУДИЦ»,приказ №6/ФИСО-23 от 30.01.2023) 7, 27
Межрегиональный уровень
Инновационная методическая площадка «Новые образовательныепрактики» (АНОО ДПО «Академия образования взрослых«Альтернатива», приказ № 7 от 09.01.2024) 4
Региональный уровень
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«Проектное управление инклюзивным образованием в дошкольномобразовательном учреждении» (приказ МОиН№02/3109 от 26.12.2023) 12, 24
«Бережная цифровая образовательная среда для дошкольников» (приказМОиН№02/3109 от 26.12.2023) 30

Активно развивалась экспериментальная и инновационная деятельность вобразовательных учреждениях, что способствовало внедрению современных подходов итехнологий в обучении, воспитании и социализации детей:
 детский сад № 12 стал опорной площадкой по внедрению бережливых технологий,что помогало повысить эффективность образовательного процесса, минимизироватьпотери времени и ресурсов и улучшить качество предоставляемых услуг;
 детский сад № 18 с 1 сентября 2024 года получил статус Ресурсного центра развитияобразовательной системы CUBORO (г. Новосибирск). Дошкольное учреждениеоказывало поддержку другим образовательным учреждениям в освоении ивнедрении методик и подходов CUBORO, что позволяло детям развивать логическоемышление и способности к конструктивному и творческому решению задач черезигру;
 детский сад № 30 с 2018 года функционировал как муниципальный Ресурсный центрпо подготовке к общероссийским робототехническим соревнованиям «ИКаРёнок»,что способствовало подготовке дошкольников к участию в робототехническихсоревнованиях, разрабатывая у детей интерес к инженерному делу и робототехникес раннего возраста;
 Гимназия № 127, школы 121 и 125 реализовывали свою деятельность какРегиональные инновационные площадки, где применялись новые образовательныетехнологии и подходы, направленные на улучшение качества образования;
 школа № 135 функционировала в статусе Сетевой школы Росатома и Опорнойплощадки ЧИРО по формированию инженерной культуры, что позволяло обучатьшкольников не только теоретическим знаниям, но и практическим навыкам в областиинженерии и техники;
 Гимназия№127 являласьШколой-лидером по реализации региональной программыподдержки школ с низкими результатами в рамках проекта «Сетевой навигаторкачества образования», что помогало таким школам улучшить свои результаты черезиспользование инновационных методов и стратегий;
 Дворец творчества являлся муниципальным опорным центром дополнительногообразования, предоставляя детям дополнительные возможности для творческогоразвития и углубленного освоения различных направлений в искусстве и науке;
 школа№ 128 – ресурсный центр по проблемам инклюзивного образования, которыйобеспечивал образовательную поддержку детям с особенностями развития, включаядетей с расстройствами аутистического спектра, что способствовало их успешнойинтеграции в образовательный процесс;
 школа № 135 получила статус региональной инновационной площадки понаправлению «Разработка, апробация и внедрение новых специальностей
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подготовки в сфере профессионального образования». Этот статус подтверждаллидерство школы в подготовке кадров и создании новых образовательных программ,соответствующих современным требованиям.
Эти инициативы подчеркивали стремление образовательных учреждений Снежинскогогородского округа к внедрению передовых образовательных практик и созданиюуникальных возможностей для развития детей и молодежи, а также улучшению качестваобразования на всех уровнях.
11.2.10 Финансирование системы образования
Финансирование системы образования являлось приоритетом, направленным надостижение национальных целей в сфере образования и обеспечение высокого качестваобучения.
Таблица 11.2.10.1. Расходы на систему образования в Снежинском городском округе, млн рублей

Год Общий объемсредств
В том числеФедеральныйбюджет Областной бюджет Местный бюджет

2022 1 464,1 45,0 879,5 539,6
2023 1 617,1 26,3 960,6 630,2
2024 1 826,2 28,2 1 159,5 638,5
На выполнение полномочий местного бюджета привлекаются средства в виде субсидий изобластного и федерального бюджетов.
Таблица 11.2.10.2 Субсидии из областного и федерального бюджетов, млн рублей

Государственная программа/Год 2022 2023 2024«Поддержка и развитие дошкольного образования вЧелябинской области» 2,68 1,68 3,42
«Развитие образования в Челябинской области» 46,80 52,73 64,24
«Профилактика безнадзорности и правонарушенийнесовершеннолетних в Челябинской области» 0,20 2,59 0,21
«Энергосбережение и повышение энергетическойэффективности» - 2,33 -

Дополнительно, благодаря деятельности, приносящей доход, за 2024 год были полученыдоходы в размере 148,7 млн. руб.
Таблица 11.2.10.3 Динамика общего объема средств от приносящей доход деятельности, млн рублей

Год Общий объем средств от приносящей доход деятельности
2022 118,3
2023 136,4
2024 148,7
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Большое внимание уделялось привлечению дополнительных средств для развитияобразовательных учреждений и организации различных мероприятий. Это происходилочерез тесное сотрудничество с ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», ГК «Росатом». Привлечение средствот физических и юридических лиц важно для развития образования, так как оностимулировало внедрение новых технологий, программ и исследований, адаптируяучебные процессы к современным потребностям.
Таблица 11.2.10.4 Благотворительная помощь, млн рублей

Показатель/Год 2022 2023 2024
Благотворительная помощь РФЯЦ-ВНИИТФ (в т.ч.ППО) 7,9 6,67 2,5
Финансирование ГК Росатом (по итогам участия вконкурсах) 2,4 5,05 9,3
Благотворительная помощь прочих физических июридических лиц - 1,10 3,8

Несмотря на совместные усилия, проблемы, связанные с недостаточнымфинансированием, оставались актуальными. Это существенно ограничивало выполнениевсех требований, предъявляемых к образовательным учреждениям. Недостаток средствпрепятствовал полноценному улучшению санитарных условий, проведению ремонта имодернизации инженерных систем, а также обеспечению доступности для людей сограниченными возможностями.
Ежегодно, в рамках Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях пореализации государственной социальной политики» выполнялись индикативныепоказатели по средней заработной плате педагогических работников, состоящих в штатепо основному месту работы в учреждениях, подведомственных МКУ «Управлениеобразования».
Таблица 11.2.10.5 Средняя заработная плата сотрудников образовательных учреждений, рублей

Год В общемобразовании
Педагогическихработниковдошкольногообразования

Педагогическихработниковобщегообразования
из нихучителей

Педагогическихработниковучрежденийдополнительногообразования
2022 44 114,92 44 916,93 45 283,87 46 487,27 46 837,99
2023 48 363,46 49 174,76 49 575,35 51 047,47 50 936,91
2024 56 016,28 57 913,28 57 423,02 58 875,31 58 874,80
11.2.11 Инфраструктура муниципальной системы образования
В 2024 году продолжилась работа по обновлению инфраструктуры образовательныхучреждений, направленная на повышение качества образования и создание комфортныхусловий для учащихся. Работы велись в рамках сотрудничества между Министерством
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образования и науки Челябинской области, администрацией города, МКУ «Управлениеобразования».
Основные мероприятия, выполненные в рамках подготовки образовательных учрежденийк новому учебному году, включали:

1. Капитальные ремонты и модернизация безопасности:
 капитальные ремонты систем оповещения и управления эвакуацией, а такжемодернизация автоматических пожарных сигнализаций в пяти детских садах иДворце творчества, что значительно повысило уровень безопасности в учреждениях;
 дооснащение системы видеонаблюдения в школах и во Дворце творчества, чтообеспечило более эффективный контроль за безопасностью.
2. Ремонтные работы и благоустройство:
 проведены текущие ремонты, включая продолжение замены окон в школе № 121,что улучшило теплоизоляцию и повысило энергоэффективность;
 выполнено благоустройство территорий в детских садах, что создало болеекомфортные условия для прогулок и активных игр детей.
3. Ремонт в учебных и специализированных помещениях:
 в школе № 135 был выполнен ремонт колоннады, улучшив внешний вид ибезопасность здания;
 в школе № 117 произведен ремонт напольного покрытия в учебных кабинетах ислесарной мастерской, что улучшило условия для учебного процесса;
 в школах № 117 и 125 проведены выборочные ремонты пищеблоков, что улучшилоусловия для питания учащихся;
 разработана проектно-сметная документация (ПСД) и смонтирована системавентиляции для посудомоечных машин в пищеблоках школ 121 и 125 (начальнаяшкола), что улучшило санитарные условия в этих учреждениях.

На мероприятия в рамках подготовки образовательных учреждений к новому учебномугоду в 2024 году было выделено 62,55 млн рублей из различных источниковфинансирования, включая средства от предпринимательской деятельности. Эти средствапозволили значительно улучшить материально-техническую базу образовательныхучреждений и создать более безопасные и комфортные условия для учащихся и педагогов.
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Таблица 11.2.11.1 Объем средств, выделенных на подготовку учреждений к новому учебному году, млнрублей
Год Объем средств

2022 42,83
2023 54,69
2024 62,55
Реализовывались мероприятия в рамках национального проекта «Образование».
Таблица11.2.11.2 Национальный проект «Образование», млн рублей

Региональныйпроект Достижения 2022 2023 2024
Цифроваяобразовательнаясреда

Открыт Центр цифрового образования «IT-куб» 18,0 - -

Успех каждогоребенка

Создание 192 новых мест для реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм в школах 1,6 - -
Обновление материально-техническойбазы Дворца творчества, для реализациидополнительных образовательныхпрограмм технической иестественнонаучной направленностей

- 0,61 -

Современнаяшкола
Оборудование пунктов проведенияэкзаменов государственной итоговойаттестации по образовательнымпрограммам среднего общего образования

1,1 0,62 1,20
Модернизацияшкольных системобразования

Капитальный ремонт школы№ 125,оснащение оборудованием - 116,1 -

В рамках подготовки к государственной итоговой аттестации по образовательнымпрограммам среднего общего образования были оборудованы пункты проведенияэкзаменов, что обеспечило высокий уровень организации и безопасности на всех этапахэкзаменационной кампании. Завершен капитальный ремонт основного здания школы№ 125, что позволило обновить учебные и административные помещения, создавкомфортные условия для учащихся и педагогов. Также был проведен капитальный ремонтстадиона этой школы, что улучшило инфраструктуру для занятий физкультурой ипроведения спортивных мероприятий.
В 2024 году была разработана проектно-сметная документация на капитальный ремонтшколы № 128, а также детских садов № 6, 30 и 31, что обеспечило современнуюматериально-техническую базу для дальнейшего улучшения условий обучения ивоспитания. ПСД также была разработана для капитального ремонта стадиона Гимназии№ 127, что в дальнейшем положительно отразится на развитии спортивнойинфраструктуры города.
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Благодаря активному участию Гимназии № 127 в проекте «Школа Росатома», учреждениеполучило 2 млн рублей на обновление материальной базы Атомкласса, что позволиломодернизировать учебное оборудование и создать дополнительные возможности дляучащихся в рамках профильного обучения.
В 2024 году было реализовало тринадцать проектов в рамках инициативногобюджетирования общей стоимостью 20,12 млн руб. Все проекты получили поддержкугородской общественности. Победителями стали 4 школы, 4 дошкольных учреждения идетский оздоровительный центр «Орленок». Проекты были направлены на улучшениеусловий образовательного процесса, с акцентом на создание безопасной и доступнойсреды для учащихся, а также на приобретение необходимой мебели и оборудования дляучебного процесса.
Таблица 11.2.11.3 Участие в инициативном бюджетировании, млн рублей

Год Количество реализованных проектов Общая стоимость проектов2022 3 9,15
2023 4 5,35
2024 13 20,12
11.2.12 Библиотечный фонд
На 1 января 2024 года объем библиотечного фонда школьных библиотек города составил162 328 экземпляров, что на 8 334 экземпляра (или 5,1%) меньше по сравнению спредыдущим годом. Снижение объема произошло в результате списания устаревшихучебников. Однако основной фонд был пополнен на 12 208 экземпляров, и его объемсоставил 153 994 экземпляра. Часть учебников была приобретена за счет собственныхсредств школ. Средний показатель обеспеченности учебниками в муниципалитете (на31.12.2024 г.) составил 86,66%. В 2024 году Министерство образования и наукиЧелябинской области выделило субсидию в размере 4,44 млн рублей на приобретениеучебников.
В 2024 году обновление учебников составило 12%, что на 3% больше, чем в прошлом году,но все еще ниже установленной нормы на 8%.
Таким образом, основной проблемой школьных библиотек оставалось недостаточноефинансирование, которое напрямую влияло на качество комплектования библиотечныхфондов современными учебниками и литературой. В результате фонд школьныхбиблиотек устарел и не всегда соответствовал требованиям современного образования ивоспитания.
11.2.13 Организация питания
Горячее питание детей в процессе образовательной деятельности являлось одним изключевых факторов, способствующих их здоровью и успешному обучению. Организацияпитания осуществлялась в соответствии с действующими санитарными нормами иправилами, методическими рекомендациями Роспотребнадзора.
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В детских садах организовано четырехразовое питание, а в группах круглосуточногопребывания — пятиразовое.
Таблица 11.2.13.1 Стоимость питания на одного ребенка в день, рублей

Год Стоимость одного дето - дня
2022 119,86
2023 118,61
2024 127,63
В школах горячее питание финансировалось в рамках инициативы Президента РФ пообеспечению бесплатным питанием за счет федерального бюджета. В дополнение к этому,дети начальных классов ежедневно получали молоко в потребительской упаковке всоответствии с заявлением родителей (или законных представителей).
Таблица 11.2.13.2 Охват горячим питанием обучающихся общеобразовательных учреждений, %

Год Охват
2022 90,3
2023 89,2
2024 88,4
Для обучающихся 5-11 классов питание организовывалось за счет родительских средств.Кроме того, было предусмотрено льготное питание, предоставляемое в соответствии спостановлением администрации Снежинского городского округа.
Таблица 11.2.13.3 Среднегодовое количество учащихся льготных категорий и объем финансирования

Показатель/Год 2022 2023 2024
Среднегодовое количествоучащихся, чел. 453 500 567
Объем средств, млн руб. 3,14 6,66 7,22
Активно осуществлялся родительский контроль за качеством и безопасностью питания.Родители имели возможность посещать школьные столовые, знакомиться с меню,наблюдать за процессом приготовления пищи и следить за выполнением санитарныхнорм. Вся информация о питании, включая меню и состав блюд, размещалась на школьныхсайтах и доступна для всех заинтересованных.
Таким образом, горячее питание в образовательных учреждениях было организовано навысоком уровне, направлено на поддержание здоровья детей и способствовало ихконцентрации и успешности в учебе. Важно, что питание всегда разнообразно и безопасно,с учетом потребностей каждого учащегося.
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11.2.14 Мотивация вклада муниципальной образовательной системы в эффективность
системы управления качеством образования
Мотивация вклада муниципальной образовательной системы в повышение эффективностисистемы управления качеством образования в Челябинской области основывалось наобобщенных данных, представленных по трем основным направлениям:

 создание условий для достижения результатов (11 показателей);
 достижение учебных и воспитательных результатов (6 показателей);
 организация рабочих процессов (6 показателей).

По результатам комплексного анализа этих направлений, который проводился ГБУ ДПОЧИРО, Снежинский городской округ в рейтинге муниципалитетов Челябинской областизанял 3-е место по итогам 2022-2023 годов. В 2023-2024 гг. Снежинск значительно улучшилсвои позиции. Несмотря на относительно низкий результат по направлению организациярабочих процессов (67,67 балла), благодаря высоким результатам в области созданияусловий для достижения результатов (98,64 балла) и достижения учебных ивоспитательных результатов (97,96 балла), Снежинский городской округ был признанбезусловным лидером с общим итоговым баллом 92,14, опередив другие муниципалитетыпочти на 10 баллов.
Таблица 11.2.13.4 Динамика мотивации вклада муниципальной образовательной системы вэффективность системы управления качеством образования в Челябинской области

Направление/Учебный год 2022-2023 2023-2024Создание условий для достижения результатов 87,19 98,64
Достижение учебных и воспитательных результатов 84,69 97,96
Организация рабочих процессов 84,41 67,67
Итоговый балл 85,51 92,14

11.2.15 Независимая оценка качества образования
По результатам независимой оценки качества образования средневзвешенная суммабаллов показателей, характеризующих общие критерии оценки качества, составляла повсем образовательным учреждениям, подведомственным МКУ «Управлениеобразования», 81 балл (отлично). По сравнению с предыдущим периодом это на 5 балловменьше.
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Таблица 11.2.15.1 Средневзвешанная сумма баллов показателей, характеризующих общие критерииоценки качества по образовательным учреждениям, подведомственным Управлению образования

Показатель/Период По состоянию на10.03.2025 года Предыдущийпериод
Средневзвешанная сумма баллов показателей,характеризующих общие критерии оценки качествапо образовательным учреждениям,подведомственным Управлению образования

81 86

11.3 Выводы
В числе ключевых результатов, достигнутых в 2024 году в рамках реализациистратегических документов на федеральном, региональном и муниципальном уровнях,можно выделить следующие:

 обеспечено своевременное обновление содержания образования и воспитания, атакже образовательных технологий, включая внедрение федеральныхгосударственных образовательных стандартов и федеральных основныхобразовательных программ;
 осуществлены мероприятия по развитию инфраструктуры и совершенствованиюматериально-технической базы дошкольного, общего и дополнительногообразования детей для обеспечения реализации государственных гарантийдоступности образования;
 удовлетворена потребность населения в качественных и разнообразныхобразовательных услугах, что способствовало доступности и высокому уровнюобразования;
 расширено внедрение практикоориентированных подходов в реализацииобразовательных программ на всех уровнях образования, включая различные формыранней профориентационной работы и построение индивидуальныхобразовательных траекторий для более эффективного развития учеников.

11.3.1 Проблемы
Анализ состояния муниципальной системы образования в 2024 году выявил несколькоключевых проблем, требующих внимания и решения:

 дефицит педагогических кадров в образовательных учреждениях, который негативновлиял на качество образования и реализацию образовательных программ;
 недостаточность финансовых средств для содержания образовательных учрежденийи детского оздоровительного центра «Орленок», что существенно ограничиваловозможности для своевременного проведения ремонтных работ;
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 недостаточно полное обеспечение учащихся учебниками, что создавало препятствиядля полноценного образовательного процесса;
 низкий уровень цифровой зрелости системы образования, что сдерживаловнедрение современных технологий для улучшения качества образовательногопроцесса и обучения в целом.

11.4 Задачи на 2025 год
Определенные приоритетные задачи на 2025 год направлены на дальнейшее улучшениесистемы образования в Снежинском городском округе и включают следующие ключевыенаправления:
1. Реализация мероприятий программы перспективного развития системы образованияСнежинского городского округа в рамках консолидированного региональногобюджета на период 2025-2030 гг. — это позволит выстроить долгосрочную стратегиюи обеспечить развитие образовательных учреждений.
2. Повышение обеспеченности педагогическими кадрами в образовательныхучреждениях — работа в этом направлении будет направлена на привлечениеквалифицированных специалистов, развитие кадрового потенциала и созданиеусловий для повышения профессионализма педагогов.
3. Принятие мер для повышения обеспеченности учащихся учебниками — необходимообеспечить учащихся современными учебными материалами, что будетспособствовать улучшению качества образования и расширению образовательныхвозможностей.
4. Создание условий для внедрения современной и безопасной цифровойобразовательной среды, включая использование в учебной деятельностифедеральной цифровой образовательной платформы — это поможет сделатьобразовательный процесс более гибким и доступным, а также повысить уровеньцифровой грамотности среди учащихся и педагогов.
5. Продолжение работы по обновлению материально-технической базыобразовательных учреждений — ключевая задача для улучшения качестваобразования и создания комфортных условий для учащихся и педагогов.
6. Реализация мероприятий, направленных на достижение основных показателейнационального проекта «Молодёжь и дети» — важно продолжать работу повнедрению и поддержке инициатив, направленных на развитие дополнительногообразования, социальной активности молодежи и создание условий длясамореализации детей и подростков.
Эти задачи предполагают комплексный подход и согласованные действия всехвовлеченных сторон, включая поддержку руководства города и депутатского корпуса,образовательные учреждения и педагогическое сообщество.
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12. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
12.1 Задачи на 2024 год
В 2024 году перед комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее –Комиссия) были поставлены следующие задачи:

1. Проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение уровня:
 правонарушений и преступлений несовершеннолетних;
 употребления несовершеннолетними алкоголя, психоактивных веществ иникотиносодержащей продукции.
2. Стабилизация уровня преступности среди несовершеннолетних.
3. Повышение качества:
 индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и ихродителями, состоящими на профилактическом учете;
 межведомственной работы субъектов системы профилактики.

В связи с отсутствием в 2023 году значительного снижения уровня правонарушений ипреступлений несовершеннолетних, в 2024 году особое внимание уделялосьпрофилактической работе.
В постановлениях КДНиЗП, принятых в 2024 году, были предусмотрены профилактическиемеры, направленные на достижение поставленных задач.

12.2 Деятельность Комиссии
За отчетный период Комиссией была проведена следующая работа:

 проведено 28 заседаний: рассмотрено 138 вопросов; принято 7 постановлений повопросам профилактики безнадзорности, правонарушений и преступленийнесовершеннолетних;
 реализована «Дорожная карта» по профилактике суицидов на 2023-2025 годы;
 вынесено 3 представления в адрес образовательных учреждений, направленных наустранение причин и условий, способствовавших нарушению законодательства вотношении несовершеннолетних;
 проведенымежведомственные профилактические акции: «Дети улиц»; «За здоровыйобраз жизни»; «Безопасное окно»; «Подросток»; «Образование – всем детям»; «Я иЗакон»; «День правовой помощи детям».
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 рассмотрено 170 дел об административных правонарушениях:
- в отношении 23 несовершеннолетних (в 2023 году – 36), из них больше всего: 8 – пофакту распития алкогольной продукции и появления в общественных местах всостоянии алкогольного опьянения (2023 г. – 4); 4 – по факту нанесения побоев (2023г. – 2);
- в отношении 147 взрослых лиц (в 2023 г. – 179), основная часть: 132 – ст. 5.35 КоАПРФ «неисполнение родителями или иными законными представителями н/лобязанностей по содержанию, обучению и воспитанию н/л» - (2023 - 154), при этомувеличилось количество привлеченных за ночное нахождение н/л в общественныхместах без сопровождения законных представителей - 73 (2023 - 60).

В 2024 году несовершеннолетними совершено 29 преступлений (2023 - 29):
 10 тяжких преступлений (2023 – 4);
 0 особо тяжких преступлений (2023 – 0);
 5 преступлений совершено лицами, ранее привлекавшимися к уголовнойответственности (2023 – 8);
 5 преступлений в состоянии алкогольного опьянения (2023 – 0);
 3 преступления в ночное время (2023 – 1);
 8 преступлений совершено несовершеннолетними, состоящими напрофилактическом учете в ОДН ОУУП и ПДН ОМВД России по ЗАТО г. Снежинск (2023– 6);
 10 групповых преступлений (2023 – 7).

Преступления совершены 13 несовершеннолетними (2023 - 22).
Основные виды преступлений были имущественного характера: кража чужого имущества,разбой, грабеж, мошенничество, угон автомобилей.
В 2024 году увеличилось на 13,5% количество преступлений, совершенных в отношениинесовершеннолетних (2024 – 59, 2023 – 52).
Наблюдалось снижение показателя на 44.4 % по ст. 132 УК РФ (насильственные действиясексуального характера) – 5 преступлений (в 2023 году – 9) и рост на 100% по ст. 116.1 УКРФ (побои лицом, подвергнутым наказанию) – 6 преступлений (в 2023 году – 0).
Родителями в отношении детей совершено 22 преступления (2023 г. – 18): по ст. 157 УК РФ(неуплата алиментов).
На начало 2024 года в филиале УИИ ФСИН России состояло 7 несовершеннолетних. Совсеми несовершеннолетними учреждениями системы профилактики проводилась ИПР.
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На конец отчетного периода несовершеннолетние, состоящие на учете в филиале УИИФСИН России, отсутствуют.
Охват досуговой занятостью несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН, составлял76 % (2023 - 77%). Снижение охвата незначительное, роста охвата не удалось достичь попричине увеличения количества несовершеннолетних, обучающихся в учреждениях СПОза пределами г. Снежинска, вследствие чего информация об их занятости отсутствует.
За истекший период учебного 2024 года снизилось количество несовершеннолетних с 12до 7 человек, из них регулярно и систематически не посещающих занятия вобщеобразовательных учреждениях: 4 - СОШ№ 117; 3 - СКОШ№ 122.
За 2024 год зарегистрировано 4 случая покушения на суицид (АППГ - 2):

 обучающийся СОШ№121 (суицидальные намерения, мысли, попытки порезать шею,посещение крыш высотных зданий):
 обучающаяся СОШ№ 117 (самопорез левого предплечья);
 обучающийся СПО НИЯУ МИФИ (прием медицинских препаратов в дозировке,значительно превышающей норму);
 обучающийся СПО НИЯУ МИФИ (самопорез левого предплечья).

За всеми несовершеннолетними и их семьями проводилось наблюдение.
Комиссия отмечала снижение количества самовольных уходов несовершеннолетних. За2024 год 3 несовершеннолетних совершили 5 самовольных уходов (2023 г. - 4 н/лсовершили 6 уходов), из них:

 3 ухода из госучреждений (МАДОУ№30, МКУСО «Центр помощи детям» (дважды));
 2 ухода из семьи (один ребенок дважды).

Причинами самовольных уходов являлись: неосознание последствий в силу малолетнеговозраста, желание гулять, психические отклонения.
В отчетном году не выявлено случаев немедленного изъятия ребенка у опекунов принепосредственной угрозе его жизни или здоровью.

12.3 Выводы
Положительные результаты:

 отсутствие роста преступлений: за 2024 год несовершеннолетними совершено 29преступлений, что равно количеству преступлений, совершенных в 2023 году. Однакоследует учесть, что фактически 16 преступлений были совершены в 2023 году, но всвязи с большим количеством эпизодов в уголовных делах, уголовные дела были
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направлены в суд и встали в статистику в 2024 году. Непосредственно в 2024 годусовершено 13 преступлений;
 снижение на 18,2% количества совершенных общественно опасных деяний средидетей 9-13 лет; снижение на 42,85% количества несовершеннолетних;
 не выявлено случаев употребления психоактивных веществ среди детей 9-13 лет;
 снижение на 30,8% количества несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДНОМВДг. Снежинска (на начало года – 39, на конец – 27). При этом большая частьнесовершеннолетних снята с учета в связи с улучшением ситуации. Также на 40,09%снизилось и количество родителей, состоящих на профилактическом учете (13родителей, 2023 год -22);
 снижение на 36,1% количества вынесенных в отношении несовершеннолетнихпостановлений об административных правонарушениях - 23 постановления (2023 год– 36).;
 снижение на 33,34% в 2024 году количества рассмотренных Комиссией материаловза употребление алкогольной и спиртосодержащей продукциинесовершеннолетними в возрасте 9-13 лет (в 2023 году было 18 таких материалов).

По результатам анализа работы учреждений системы профилактики необходимо усилитьпрофилактическую работу с несовершеннолетними по предупреждению:
 совершения преступлений против собственности;
 совершения «бытовых преступлений» (нанесение побоев);
 совершения групповых преступлений;
 употребления алкоголя, психоактивных веществ и никотиносодержащей продукции.

Обратить особое внимание на:
 усиление контроля за несовершеннолетними, состоящими на учете в ОДН ОМВД;
 усиление мер по соблюдению несовершеннолетними «комендантского часа» (запретнахождения в общественных местах без сопровождения законных представителей);
 увеличение охвата психологической помощью подростков из группы риска.

12.4 Задачи на 2025 год
1. Стабилизация уровня преступности среди несовершеннолетних.
2. Организация работы по предупреждению безнадзорности, правонарушений ипреступлений несовершеннолетних.
3. Повышение качества индивидуальной профилактической работы субъектовсистемы профилактики с несовершеннолетними, состоящими на профилактическомучете. в ОДН ОМВД.
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13. Физическая культура и спорт
Физическая культура и спорт оказывали положительное влияние на качество жизнигорожан, способствовали укреплению здоровья, снижению уровня стресса и улучшениюпсихоэмоционального состояния населения. Кроме того, физкультурно-спортивныемероприятия создавали условия для социального взаимодействия, формированияздорового образа жизни среди горожан.

13.1 Задачи на 2024 год
В 2024 году МКУ «Управление физической культуры и спорта» реализовывало значимыезадачи, направленные на развитие спортивной инфраструктуры, популяризациюздорового образа жизни и повышение уровня подготовки спортсменов:

1. Обустройство лыжероллерной трассы.
Проработан вопрос с выделением средств на реализацию данного проекта из бюджетаЧелябинской области и софинансирования из бюджета Снежинского городского округа.Заключен муниципальный контракт на выполнение работ, окончание которыхзапланировано в 2025 году. Заказчик – МБУ «Физкультурно-спортивный центр».

2. Подготовка к реализации проекта «Новый Снежинск».
Для строительства плавательного бассейна и ледового дворца были выбраны готовыепроекты. Это решение позволило значительно сократить сроки проектирования иоптимизировать бюджет. В дальнейшем эти проекты будут адаптированы с учетомособенностей конкретного места возведения.
В связи с особенностями территории, выбранной для строительства, не удалось найтиполностью подходящий готовый проект легкоатлетического манежа среди ранеереализованных объектов. Однако был выбран проект, который станет основой будущегосооружения. Этот проект требует незначительных доработок, чтобы соответствовать всемнеобходимым требованиям и стандартам.

3. Реализация проекта «Спорт – норма жизни».
Основные итоги реализации регионального проекта «Спорт – норма жизни» на территорииСнежинского городского округа представлены в Таблице 13.2.1.1.
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13.2 Деятельность управления
13.2.1 Основные индикативные показатели реализации Регионального проекта «Спорт-
норма жизни» Национального проекта «Демография»
Основным индикативным показателем реализации Регионального проекта былоувеличение к 2024 году численности населения, занимающегося физической культурой испортом на постоянной основе, до 55%.
Таблица 13.2.1.1 Выполнение индикативных показателей Регионального проекта «Спорт - нормажизни» в Снежинском городском округе
№ Доля граждан систематически занимающихся физическойкультурой и спортом 2022 2023 2024
1 в возрасте 3-79 лет (общий показатель) 54,97 60,08 62,42
2 в возрасте 3-29 лет (дети и молодежь) 88,5 90,44 93,9
3 женщины:30-54, мужчины:30-59 лет (средний возраст) 49,81 55,84 55,07
4 Женщины: 55-79; мужчины:60-79 лет (старший возраст) 31,6 31,6 38,38
По позиции 4 Таблицы 13.2.1.1 значение показателя значительно выросло из-за переходабольшого числа занимающихся физической культурой и спортом из предыдущей категориив связи с достижением соответствующего возраста. По той же причине произошлонебольшое снижение показателя 3.
Таким образом, в Снежинском городском округе показатель относительной численностизанимающихся физической культурой и спортом Национального проекта «Демография»перевыполнен в 1,13 раза.
Во многом таких результатов удалось достичь благодаря:

 финансовой поддержке Министерства по физической культуре и спорту Челябинскойобласти в части субсидий, направленных на оплату труда специалистов,занимающихся физической культурой и спортом с различными группами населения;
 тесному взаимодействию с руководством ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ»; ППО ФГУП «РФЯЦВНИИТФ»; другими системообразующими организациями Снежинского городскогоокруга;
 активной позиции представителей СОНКО, осуществляющих свою деятельность вобласти физической культуры и спорта;
 проведению физкультурно-спортивных мероприятий для различных группнаселения. Так, в 2024 году в городе проведено 728 мероприятий с общимколичеством участников 39 955 человек. Из них самыми крупными традиционноявлялись Лыжный марафон «Синара» и Городская легкоатлетическая эстафета,посвященная Дню Победы.
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13.2.2 Финансовое обеспечение
Объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной Программы «Развитиефизической культуры и спорта в Снежинском городском округе» в 2024 году составил241,162 млн. руб., что на 1% ниже, чем в 2023 году. В том числе:

 средства местного бюджета: 232,895 млн. руб. (рост на 14% по отношению к 2023году);
 средства областного бюджета: 8,267 млн. руб. (снижение на 80% по отношению к2023 году).

Следует отметить, что снижение средств из областного бюджета возникло в связи спрекращением финансирования капитального ремонта футбольной трибуны.Финансирование иных мероприятий осталось на прежнем уровне, а именно:
 оплата труда специалистов, работающих с различными группами населения;
 приобретение спортивного инвентаря и оборудования для физкультурно-спортивныхорганизаций;
 финансовая поддержка организаций, осуществляющих спортивную подготовку;
 реализация совместно с общеобразовательными учреждениями города программы«Плавание для всех», предусматривающей обучение плаванию детей от 7 до 9 лет.

Вышеуказанные средства позволили:
 привлечь большое число жителей к занятиям физической культурой и спортом;
 способствовать, в частности, занятию детей некоторыми видами спорта внекоммерческих организациях города и отсутствующими в программах спортивныхшкол города на бесплатной основе.

13.2.3 Спортивные школы
В городе осуществляли деятельность три спортивных школы:

 Спортивная школа олимпийского резерва по гандболу;
 Спортивная школа «Олимпия»;
 Снежинская спортивная школа по плаванию.

Общее количество занимающихся в школах составило 2034 человека (с учетом реализациипрограммы «Плавание для всех»), что на 448 человек больше (28,2%), чем в 2023 году.
По результатам 2024 года в спортивных школах присвоен 551 спортивный разряд, из них 6- «Кандидат в Мастера спорта России» и 18 первых спортивных разрядов. В состав сборныхЧелябинской области были включены 60 спортсменов г. Снежинска (по видам спорта:биатлон, легкая атлетика, прыжки на батуте, фигурное катание, гандбол, плавание, дзюдо).
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Также в 2024 году в состав сборной команды РФ был включено 3 спортсмена Спортивнойшколы «Олимпия» (воднолыжный спорт, легкая атлетика).
Министерство спорта РФ утвердило списки национальных сборных на 2025 год: вюниорской сборной России по гандболу (2008 г.р. и младше) спортсмены «СШОР погандболу» Виталий Рыжов и Сердюк Илья, их тренер Никкель Олег Анатольевич назначентренером молодежной сборной России. Спортивные достижения снежинцев былиотмечены и в 2024 году внесением в списки сборников. Тренировочные мероприятия и,прошедшие в январе 2025 года, «Игры дружбы» (Россия-Беларусь) определили капитанаюниорской сборной России — снежинец Виталий Рыжов. Юноши 2008 года рождениязаняли IV место на Первенстве России по гандболу. В 2024 году сборная Челябинскойобласти по гандболу для выступления на XII летней спартакиаде учащихся (юношеской)России была сформирована исключительно из воспитанников нашей школы.
Отдельного внимания заслуживала деятельность школ в рамках иной, приносящей доходдеятельности, направленная на поддержку участников специальной военной операции ичленов их семей:

 Снежинская спортивная школа по плаванию по воскресеньям предоставлялавозможность бесплатного посещения сеансов оздоровительного плавания вбассейнах для этой категории граждан;
 Спортивная школа «Олимпия» установила скидку детям военнослужащих припосещении платных групп (40%).

13.3 Выводы
13.3.1 Проблемные вопросы:

1. Физическое и моральное устаревание спортивных объектов.
Физическое и моральное устаревание основного городского бассейна «Урал», которому вначале 2024 года исполнилось 60 лет. Техническое состояние бассейна «Школьник» такжетребует его капитального ремонта. В 2024 году был подготовлен проект и полученозаключение Госэкспертизы на ремонт большой ванны этого бассейна. На данный моментзаключен контракт и проводятся работы по подготовке проекта на ремонт малой ванны.До 01.07.2025 весь пакет документов будет подготовлен и направлен в Министерство пофизической культуре и спорту Челябинской области для получения в 2026 году субсидиина эти цели.
Вопрос со строительством нового бассейна планируется решить в рамках реализациипроекта «Новый Снежинск». Соглашения о сотрудничестве по реализации данного проектаподписано Правительством Челябинской области, Государственной корпорацией поатомной энергии «Росатом», ФГУП «РФЯЦ ВНИИТФ», администрацией города.
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2. Нехватка спортивных объектов.
Город испытывал недостаток в универсальных спортивных залах для занятий игровымивидами спорта. Данная проблема также может быть частично решена в рамках проекта«Новый Снежинск» за счет строительства легкоатлетического манежа, в составе которогобудет универсальная игровая площадка. Более того, данный объект находится в спискеприоритетных и должен быть реализован в ближайшей перспективе.
Кроме того, необходимо обустраивать современные спортивные площадки, в том числетренажерные, в шаговой доступности в микрорайонах города. При этом, данные объектыдолжны находиться на обслуживании у управляющих компаний. Примером этому могутслужить спортивные объекты на территории ЖК «ГринВилл». Для этого горожане должныпроявить свою инициативу по передаче придомовых территорий в общую долевуюсобственность жильцов многоквартирных домов.

3. Сдвиг сроков ввода в эксплуатацию футбольной трибуны.
Все строительные работы на объекте временно приостановлены. Причиной остановкистало выявление недостатков в выполненных работах по гидроизоляции кровли.Необходимо провести повторные работы по обеспечению надежной гидроизоляции.После устранения выявленных проблем планируется возобновление внутренней отделкипомещений. Эти мероприятия необходимы для обеспечения качества и долговечностиэксплуатации здания. Указанные работы должны быть выполнены за счет средств,полученных в рамках гарантийных обязательств подрядчика, в том числе взысканных всудебном порядке.

4. Старение и дефицит кадров, как исполняющих обязанности непосредственносвязанных с оказанием населению услуг в области физической культуры и спорта,так и прочего персонала.
Проблему частично можно решить, расширив действие программы «Земский тренер» нагорода ЗАТО. Такое предложение было озвучено руководству области.
13.3.2 Основные результаты:

1. Модернизация и создание спортивной инфраструктуры.
Модернизация и приведение к современным нормам действующей спортивнойинфраструктуры, а также создание новой привлекали к занятиям физической культурой испортом большее число населения города.
В тоже время необходима гражданская активность самих горожан. Как один из вариантовреализации такой активности являлось участие жителей в инициативных проектах пообустройству современных спортивных площадок на внутриквартальных территориях.
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2. Сотрудничество.
Максимальных результатов в сфере физической культуры и спорта возможно достичь лишьв рамках совместной работы администрации города, Министерства по физическойкультуре и спорту Челябинской области, ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», активных горожан.

3. Популяризация спорта среди людей среднего и старшего возраста.
С учетом общего старения населения города, необходимо обратить особое внимание напопуляризацию занятий физической культурой и спортом среди лиц среднего и старшеговозраста. Это необходимо, в том числе, для повышения уровня здоровья и активностиграждан, способности их исполнять свои трудовые обязанности с учетом складывающейсянегативной тенденции дефицита кадров. Определённые шаги в развитии ветеранскогодвижения и физической активности среди старшего поколения делались в Челябинскойобласти, что наглядно продемонстрировал результат XIII Спартакиады ветеранов труда испорта. Особенно стоит отметить успех сборной команды города Снежинска, котораявторой год подряд завоевала I место в своей возрастной категории. Это достижениесвидетельствовало о высокой мотивации участников, качественной подготовкеспортсменов и серьёзной работе тренеров и организаторов соревнований.

4. Гандбол – ведущий вид спорта.
МБУ ДО «СШОР по гандболу» продолжало развивать и преумножать гандбольныетрадиции как Снежинска, так и всей Челябинской области. Уровень воспитанников итренеров позволял достигать высочайших результатов. Помимо этого, средивоспитанников много детей из социально-неблагополучных семей.

13.4 Задачи на 2025 год
1. Обустройство лыжероллерной трассы.

Завершение реализации проекта по обустройству асфальтобетонного покрытиялыжероллерной трассы на лыжном стадионе им. К.С. Кузнецова. Данный объект позволитгражданам города практически круглогодично заниматься не только лыжами, но иоздоровительным бегом, проводить мероприятия для велосипедистов и т.д. и т.п.
2. Проведение капитального ремонта здания ТИРа.

Стрелковому тиру на стадионе им. Ю.А.Гагарина требуется проведение капитальногоремонта. Он жизненно необходим в целях предотвращения разрушения единственногоспортивного объекта данного предназначения в городе и ликвидации этого вида спорта:одного из старейших в городе, воспитанниками которого являются победители и призерымеждународных, всесоюзных (во времена СССР) и всероссийских соревнованийразличного уровня, члены сборных СССР и России. Стрелковый спорт не требует тяжелогофизического напряжения, им массово занимаются граждане с ограниченнымивозможностями здоровья и пенсионного возраста. Таких объектов всего три во всейЧелябинской области.
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В текущем году на условиях софинансирования (60% из бюджета Челябинской области,40% из бюджета Снежинского городского округа) были выделены средства на капитальныйремонт стрелкового тира. До проведения конкурсных процедур, опираясь на опыт прошлыхлет, был проведен дополнительный анализ утвержденной проектно-сметнойдокументации. По его результатам было принято решение о внесении изменений иповторном прохождении госэкспертизы. После этого будет проведен электронныйаукцион. Окончание работ запланировано на сентябрь 2025 года.
3. Работа по реализации Указа «О национальных целях развития РоссийскойФедерации на период до 2030 года».

В рамках национальной цели «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей»,установленной Указом Президента, к 2030 году доля граждан, систематическизанимающихся физической культурой и спортом, должна вырасти до 70%. Этот показательвнесен и в «Стратегию развития физической культуры и спорта в РФ на период до 2030года». Исходя из достигнутого в 2024 году значения этого показателя в Снежинскомгородском округе 62,42%, в 2025 году необходимо обеспечить его увеличение до 64-65%.
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14. Культура и молодежная политика
14.1 Культура
В Снежинском городском округе функционировали: 4 учреждения культуры, 2 учреждениядополнительного образования, 6 клубных учреждений, 5 библиотек, музей, парк,музыкальная и художественная школы. В 58-ми любительских клубных формированияхзанимались более 1000 человек. В детских школах искусства обучались почти 900 детей от5 до 18 лет. Проведено более 2300 культурно-массовых мероприятий.

14.1.1 Задачи на 2024 год. Достигнутые результаты
Были поставлены следующие приоритетные задачи:

1. Увеличение количества посещений культурных мероприятий на 14 % в рамках УказаПрезидента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальныхцелях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
В результате, в 2024 году поставленная задача была перевыполнена на 5 %. Итоговое числопосещений жителями Снежинска городских культурных мероприятий возросло посравнению с прошлым годом на 19 % и составило 639,99 тысяч человек.
Таблица 14.1.1.1 Количество посещений культурных мероприятий

Наименование показателя 2021 год 2022 год 2023 2024
Число посещений культурных мероприятий,тыс. чел. 238,22 483,75 537,59 639,99

2. Сохранение уровней охвата населения Снежинска музейным обслуживанием,библиотечным обслуживанием и клубными формированиями.
В результате активной деятельности МБУ «Городская библиотека» и МБУ «Снежинскийгородской музей» планируемые показатели были увеличены. Число участниковлюбительских формирований МБУ «КО «Октябрь» незначительно уменьшилось ввидуреструктуризации клубной структуры в связи с предстоящим капитальным ремонтомДК «Октябрь».
Таблица 14.1.1.2 Охват населения мероприятиями

Показатель 2022 год 2023 год 2024 годОхват населения музейным обслуживанием к числужителей (%) 21 32,3 42,9
Охват библиотечным обслуживанием (%) 33 35,2 35,7
Охват населения клубными формированиями (%) 2,1 2,2 2,1
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3. Реновация муниципальных учреждений отрасли культуры, направленная наулучшение культурной среды.
Проведены следующие мероприятия:

 оборудован новый пляж на территории парка «Северный берег» в рамках областнойсубсидииМинистерства общественной безопасности Челябинской области в размере2 800 000 рублей;
 проведен капитальный ремонт кровли Детской библиотеки им. П.П. Бажова за счетсредств городского бюджета, установлены три кондиционера в отделыобслуживания;
 выполнены мероприятия в рамках Комплексного благоустройства Парка культуры иотдыха: произведена замена уличных светильников; смонтированы новые системывидеонаблюдения; в рамках инициативного бюджетирования на городском пляжеустановлен новый артобъект - большие качели, уже ставшие одной из наиболеепопулярных снежинских фотозон;
 созданы условия для полноценного функционирования нового Центра развитиякультуры в рамках выделенной областной субсидии Министерства культурыЧелябинской области в размере 9 500 000 рублей. Проведены ремонтные работы,противопожарные и энергосберегающие мероприятия, обновлена материально-техническая база: приобретено световое и звуковое оборудование; кресла икомплект одежды зала; светодиодный экран; зеркала и балетные станки дляоснащения хореографического зала; оборудование для оснащения рабочих мест исистем видеонаблюдения;
 обновлено оборудование в Детской художественной школе благодаря участию вГосударственной программе Челябинской области «Развитие культуры вЧелябинской области» на общую сумму 5 077 180 рублей. Приобретеныинтерактивные панели, ученическая мебель, выставочные тумбы и стеллажи,столики для натюрморта, шкафы, современное оборудование для занятий глиной, атакже, световое оборудование в выставочный зал и учебная литература;
 открылся большой концертный зал в Детской музыкальной школе. Это позволилопроводить мероприятия на более высоком уровне, а также, дало возможностьвозобновить практику приглашения выдающихся российских музыкантов в Снежинск.В 2024 году уже состоялись три концертных проекта: концерт Квартета им. Бородина,концерт пианиста из Уфы Льва Франка, концерт Дмитрия Карпова (фортепиано,Новосибирск) и Анастасии Ивановой (вокал, тромбон, Москва);
 оборудован филиал № 3 городской библиотеки на новых, более просторныхплощадях Центра развития культуры, что позволило принимать большее числопосетителей.
4. Проведение эффективной кадровой политики организаций культуры и искусства.
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Повышение заработной платы:
 продолжилась работа по повышению заработной платы отдельных категорийработников, предусмотренная Указами Президента. За 2024 год заработная платаработников учреждений культуры выросла на 14 % и составила 49 583,83 руб., аработников учреждений дополнительного образования – на 16 % и достигла 58 876руб.;

Таблица 14.1.1.3 Заработная плата работников
Показатель 2021 год 2022 год 2023 год 2024 годЗаработная плата работниковучреждений культуры, руб. 34 820 39 843 43 513 49 584

Заработная плата работниковучреждений дополнительногообразования, руб.
41 870 46 824 50 819 58 876

 выполнены плановые целевые показатели в полном объеме, что позволялорассчитывать и на удержание в отрасли опытных кадров, и на дальнейшеепривлечение молодых перспективных работников;
 в рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта«Культура» повышение квалификации в федеральных Центрах непрерывногообразования прошли 17 специалистов городских учреждений культуры.
5. Продвижение снежинской талантливой молодежи в сфере музыкального,художественного и театрального искусства.

Участие в конкурсах и фестивалях:
 учащиеся Детских школ искусств и юные воспитанники творческих объединенийклубного объединения «Октябрь» в отчетном году принимали участие в конкурсах ифестивалях от областного до международного уровня. На них ими завоевано 3 Гран-при, 310 звание лауреата и 89 званий дипломанта. Ещё 4 Гран-при в копилкуСнежинска добавили взрослые участники любительских коллективов клубногообъединения «Октябрь».

Достижения:
 впервые, в список 30-ти самых творчески одаренных детей Челябинской области врамках ежегодного Регионального фестиваля победителей творческих конкурсов длядетей и юношества «Юные дарования» вошли сразу трое учащихся Детскоймузыкальной школы - Аликин Александр, Никитин Артём и Кравцов Илья;
 ярким событием стало участие Артёма Накарякова (труба) и Карманова Александра(тромбон) в сессиях детско-юношеского симфонического оркестра Челябинскойобласти, который патронирует национальный проект «Культура»;
 5 учащихся Детской музыкальной школы были отобраны для участия воВсероссийском образовательном проекте «Творческая школа» (федеральный проект«Создание условий для реализации творческого потенциала нации»);
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 преподаватели музыкальной школы Александр Равильевич Корнилов и заслуженныйработник культуры РФ Татьяна Алексеевна Углова подготовили своих учащихсяМихаила Замураева, Артёма Накарякова, Михаила Аксенова и Петра Чебурова дляучастия в мастер-классах ведущих преподавателей Московской государственнойконсерватории им. П.И.Чайковского (Москва) по специальностям труба и виолончель.Мастер-классы прошли в рамках работы Школы исполнительского мастерстваДетской филармонии Челябинской области (художественный руководитель проекта– народный артист СССР Юрий Абрамович Башмет).
 воспитанники Образцового коллектива студии спортивного бального танца «Формулатанца» Уфимцева Виктория, Григорьев Кирилл и Теленкова Мария оказались в числепризёров Кубка Губернатора Челябинской области по танцевальному спорту,Николаев Павел, Глазырина Татьяна и Уфимцева Виктория победили на Открытомпервенстве-фестивале танца «KOSTANAY OPEN» в Казахстане;
6. Реализация федеральной программы «Пушкинская карта». Реализовано 470билетов (КО «Октябрь» и Городской музей) на общую сумму 427 440 рублей. Этипоказатели превысили прошлогодние более чем в 2 раза, что свидетельствует оросте интереса молодежи к городским культурным мероприятиям.
7. Проведение на высоком уровне всех городских культурно-массовых мероприятий:
 общегородские массовые мероприятия: праздники Масленица, День Победы, Деньмолодежи, День защиты детей, День Военно-морского флота, День семьи, любви иверности, День знаний, региональный фестиваль авторской песни «Листопад-2024»и другие;
 всероссийские акции («Бегущая книга, Тотальный диктант», «Во славу русскогогения», «Песни о России», «Ночь музеев», «Ночь искусств» и др. ) и мероприятия врамках программы «Территория культуры Росатома» («Музыкальная академиягородов Росатома Юрия Башмета», «Гастроли именитых артистов и коллективов»,«Семейная история», «Территория успеха» и др.);
 большой передвижной фестиваль «Челябинская область - большая семья».Мероприятие с совершенно новым инновационным форматом, в котором принялиучастие 7 министерств и Главных управлений Челябинской области.

14.1.2 Основные показатели сферы «Культура»
Все показатели, связанные с посещаемостью учреждений культуры и охватом населенияуслугами культурной сферы, существенно выросли.
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Таблица 14.1.2.1 Показатели учреждений культуры
Показатель 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г.Объем бюджетного финансирования отрасли (млн.руб.) 235,3 281,8 277,5 317,8

Доходы от приносящей доход деятельности, всего(млн. руб.) 22,1 30,1 36,3 31,1
Число посещений культурных мероприятий (тыс. чел.) 238,22 483,75 537,59 639,99
Количество участников клубных формирований (чел.) 1183 1100 1125 1057
Количество клубных формирований (ед.) 59 59 61 58
Количество творческих коллективов имеющих звание«Народный», «Образцовый», «Заслуженный» (ед.) 17 17 17 17
Число посещений музея (тыс. чел.) 9,9 11,1 16,4 21,9
Число посещений библиотек (тыс. чел.) 126,8 267,0 268,3 295,5
Общее число обучающихся ДШИ (чел.) 915 912 913 884
Объем библиотечного фонда (ед.) 362 214 354 838 348 819 347 704
Число предметов основного фонда музея (ед.) 6089 6093 6164 6251

Культура остается важной и востребованной сферой жизни снежинского общества, что видно по ростучисла посещений мероприятий, музеев и библиотек.
Общее число учащихся в детских школах искусств остается относительно стабильным, хотя инаблюдается небольшой спад в 2024 году.
Несмотря на увеличение бюджетных расходов, учреждения культуры сталкиваются с проблемами,такими например, как снижение доходов от коммерческой деятельности. В отчетном году это былообусловлено непогодой, как в зимний, так и в летний период.

14.1.3 Выводы
Активно внедрялись новые формы культурных мероприятий: интерактивные выставки,квесты и городские игры, онлайн трансляции культурных событий, поэтические баттлыобразовательные платформы. Широко развивалась цифровая культура. Эти инициативыделали культурную жизнь разнообразнее и привлекали молодое поколение.
Особое внимание в городе уделялось сохранению его культурного наследия, какнаукограда, созданного выдающимися учеными для создания ядерного щита страны.Библиотеки, театры, музей — это играло важную роль в жизни горожан. Поддержкатрадиционных форм творчества сохраняла связь поколений и укрепляла культурнуюсамобытность Снежинска.
Сфера культуры продемонстрировала значительные успехи в выполнении поставленныхзадач. Эти достижения свидетельствовали о большом вкладе учреждений культуры вформирование привлекательного образа города и укрепление культурной среды.
Мы гордимся нашими успехами, но понимаем, что впереди ещё много работы. Культура— это живой организм, который требует постоянного внимания и поддержки. Вместе мыпродолжим делать наш город местом, где каждый житель чувствует себя причастным квеликому наследию и новым свершениям. Администрации города удалось эффективно
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скоординировать работу в этой сфере, обеспечивая выполнение стратегических задач исоздавая благоприятные условия для дальнейшего роста и процветания Снежинска.

14.1.4 Задачи на 2025 год
1. Увеличение на 5 % (до 670 тыс.) количества посещений городских культурныхмероприятий в рамках реализации государственной программы Челябинскойобласти «Развитие культуры в Челябинской области».
2. Реализация мероприятия по организации пляжей в традиционных местахнеорганизованного отдыха людей вблизи водоемов» - «Северный берег» в рамкахсоглашения с Министерством общественной безопасности Челябинской области.
3. Оснащение Снежинского городского музея в рамках федерального проекта«Семейные ценности и инфраструктура культуры» национального проекта «Семья».
4. Приобретение и установка аттракциона в Парк культуры и отдыха в рамкахфедерального проекта «Формирование комфортной городской среды»национального проекта «Инфраструктура для жизни».
5. Увеличение охвата посещений по федеральной программе «Пушкинская карта» на20 %.
6. Реализация проектов в рамках инициативного бюджетирования:

 «Монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управленияэвакуацией людей при пожаре» в Детской художественной школе.
 «Приобретение электрокатамаранов» в Парке культуры и отдыха.

7. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусствапосредством сотрудничества с ГК «Росатом», ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» и грантовойработы.
8. Проведение на высоком уровне общегородских мероприятий, посвященных 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг., 70-летию ФГУП«РФЯЦ–ВНИИТФ им. академ. Е.И. Забабахина» и 80-летию атомной отрасли.

14.2. Молодежная политика
Молодежный центр в городе Снежинск реализовал комплексную молодежную политику,создавая условия для всестороннего развития молодежи — духовного, культурного,интеллектуального, профессионального, социального и физического. Пространство центрапредлагало молодым людям увлекательные и полезные способы проведения досуга.Особенностью деятельности было предоставление бесплатных услуг школьникам,студентам и молодым специалистам, что открывало перед ними широкие возможностидля личностного роста и самореализации. Важно отметить, что молодежный центрСнежинска занимал одну из лидирующих позиций среди аналогичных учрежденийЧелябинской области, что подчеркивало его значимость в развитии и поддержкемолодежи региона.
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14.2.1 Задачи на 2024 год
1. Реализация соглашения с Главным управлением молодежной политикиЧелябинской области.
2. Достижение индикативных показателей подпрограммы «Реализация молодежнойполитики» муниципальной Программы «Развитие культуры и реализациямолодежной политики в Снежинском городском округе» на 2024 - 2030 гг.в полномобъеме.
3. Организация и проведение мероприятий в новом формате.
4. Организация трудоустройства подростков.
5. Расширение молодежного пространства «МОСТ».
6. Развитие и поддержка молодежных организаций и сообществ.

Все поставленные задачи выполнены.

14.2.2 Достигнутые результаты
На 2024 год было запланировано к реализации 41 мероприятие, фактически проведено –77 (факт исполнения – 188 %) с участием 13132 человек в возрасте от 14 до 35 лет.
Достижение индикативных показателей
Выполнены показатели по вовлечению волонтёров в мероприятия, направленные нареализацию приоритетных направлений молодежной политики.
Индикативные показатели подпрограммы «Реализация молодежной политики»муниципальной Программы «Развитие культуры и реализация молодежной политики вСнежинском городском округе» на 2024 - 2030 гг.
Таблица 14.2.2.1 Индикативные показатели подпрограммы «Реализация молодежной политики»

Наименование показателя 2022(факт) 2023(факт) 2024план фактКоличество молодых людей, принимающих участие вфорумах, фестивалях, конкурсах, соревнованияхразличного уровня
120 200 80 265

Общая численность граждан, вовлеченных центрами(сообществами, объединениями) поддержкидобровольчества (волонтерства) на базеобразовательных организаций, некоммерческихорганизаций, государственных и муниципальныхучреждений в добровольческую (волонтерскую)деятельность

3 129 4 456 3100 10311
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Установленное значение индикатора численности молодых людей, принимающих участие в форумах,фестивалях, конкурсах, соревнованиях различного уровня – 80 человек, по факту – 265 человек.Вывод: индикатор выполнен на 187%.
установленное значение индикатора общей численности граждан, вовлеченных центрами(сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтёрства) на базе образовательныхорганизаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений вдобровольческую (волонтёрскую) деятельность – 3100 человек, факт составил 10 311 человек. Вывод:индикатор выполнен на 330%.
Впервые городские мероприятия были проведены в новом формате, что позволилозначительно повысить их эффективность и привлечь участие молодежи:

 городская молодежная патриотическая акция «Сто зажженных сердец» (локация уРотонды );
 молодежный праздник День Российской молодежи был организован по четыремлокациям города.

Успешно было внедрено новое мероприятие - семейный молодежный фестиваль «Даржизни», участниками которого стали семьи в ожидании малыша, а также молодые семьис детьми до 5 лет.

14.2.3 Деятельность центра
Финансирование
В 2024 году объем финансирования на молодежную политику составил 2 942,7 тыс. руб.,из них ОБ – 2 378 тыс. руб., МБ – 564,7 тыс. руб. Все средства освоены в полном объеме.
Диаграмма 14.2.3.1 Финансирование молодежной политики

ОБ, тыс. руб. МБ, тыс. руб.
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Молодежной команде удалось привлечь средства (областные субсидии и гранты) порасширениюмолодежного пространства «МОСТ» (помещения и сквер) в размере 3,85 млн.руб. (реализация 2024-2025 гг.). Благодаря этому обстоятельству удалось выполнить одиниз показателей реализации государственной молодежной политики региональнымиорганами исполнительной власти - «Полезная площадь структурного подразделения», . Погороду Снежинску данный показатель за 2024 год составил 480 м2.
Занятость детей и молодежи, премии, конкурсы, значимые события
Летом 2024 года был организован лагерь дневного пребывания для детей. За две сменыпродолжительностью 8 рабочих дней каждая лагерь принял 110 детей. В Молодежномцентре также работали две молодежные бригады труда и отдыха, в которых былитрудоустроены 16 подростков. Они выполняли обязанности подсобных рабочих ипомощников воспитателей, развивая трудовые навыки, ответственность и умениесотрудничать. Бригады предоставили ребятам возможность участвовать в социальнополезной деятельности и получать материальную поддержку.
Специалистами Молодежного центра был проведен муниципальный этап по отборукандидатов на соискание премий Губернатора Челябинской области и ЗаконодательногоСобрания Челябинской области в сфере молодежной политики:

 лауреатом премии Губернатора Челябинской области в номинации «Молодежныемедиа» стала Милана Цветохина, ученица МБОУ СОШ№ 135;
 лауреатом премии Законодательного Собрания Челябинской области стала ЛюдмилаПешкичева, сотрудница ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ».

На высоком уровне были проведены:
 форум «Энергия» в рамках темы «Люди и города». Приняли участие более 200школьников, студентов и работающей молодежи;
 семинар-обучение для волонтёров «Время действовать» по теме«МЕДИАВОЛОНТЁРСТВО»;
 конкурс молодёжных проектов, по итогам которого были поддержаны триинициативы:

«Творческий конкурс «ДОНОРMAN» (автор инициировал популяризацию донорства,привлечение новых доноров). Сумма финансовой поддержки проекта – 35 тыс.рублей;
«Творческая встреча: «Снежинск - город науки» (автор проекта инициировалпопуляризацию науки среди горожан). Сумма финансовой поддержки проекта – 20тыс. рублей;
«Сказки Урала: от детей для детей» (автор инициировал популяризацию уральскогофольклора). Сумма финансовой поддержки проекта – 15 тыс. руб.
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Все проекты успешно реализованы при поддержке Проектного офиса ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ», реализация их продолжится в 2025 году.
С целью воспитания патриотизма и социальной активности среди молодежи совместно сГородским волонтерским центром «Открытое сердце» в отчетном периоде былопроведено 50 мероприятий патриотической направленности, в т.ч.:

 акция «Георгиевская лента» (раздача ленточек и памяток горожанам);
 акция «Подари гвоздику ветерану» (поздравление ветеранов);
 акция «Сто зажженных сердец»;
 акция «Яркая Россия» (приуроченная ко Дню Российского флага);
 акция памяти «Блокадный хлеб»;
 акция «Вахта памяти».

Значимые события в сфере молодёжной политики
Город Снежинск получил диплом финалиста Международной Премии #МЫВМЕСТЕ вноминации «Территория» в категории «Моногород», представив экспертам комплекснуюпрограмму развития волонтерства на территории города. В команду вошли представителиМолодежного центра, сотрудники ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ».
Расширение молодежного пространства «МОСТ»
Проект «Сквер у МОСТа» одержал победу в грантовом конкурсе волонтерских исоциальных проектов «Социальные лидеры атомных городов» и получил финансовуюподдержку размером 500 тыс. рублей. Благодаря полученным средствам удалосьблагоустроить ещё одну территорию города, тем самым создать место для отдыха и досугане только молодежи, но и горожан.
В рамках конкурса «Своя атмосфера» проект по расширению снежинского молодёжногопространства «МОСТ» получил финансовую поддержку размером 2 млн. руб. Средствабыли направлены на проведение ремонтных работ в дополнительной аудитории,организации детской зоны, закупку необходимого оборудования: трансформирующуюсямебель, интерактивную панель, оргтехнику.
Получение грантов в 2024 году (реализация в 2025 году)
В сентябре 2024 года Молодежный центр стал одним из лучших в области по итогам 5сезона обучения по созданию и развитию молодёжных пространств «Своя атмосфера», чтопозволит продолжить обустраивать молодежное пространство «МОСТ».
В 2024 году получен грант в размере 600 тыс. рублей от АНО «Энергия развития» на закупкумебели и оборудования для развития молодежного пространства, а также 750 тыс. рублей,из которых 560 тыс. рублей будут направлены на ремонт молодежных пространств(городской волонтерский центр «Открытое сердце», Движение Первых, Волонтеров ГК
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«Росатом»), 190 тыс. руб. - на проведение конкурса поддержки молодежных проектов в2025 году.

14.2.4 Выводы
Положительные результаты:

1. Участие в грантах по привлечению финансовых средств на оснащение пространстви мероприятий.
2. Проведение впервые в городе семейного фестиваля «Дар жизни», мероприятий вновом формате.
3. Участие в Международной Премии #МЫВМЕСТЕ в номинации «Территория» вкатегории «Моногород».

Отрицательные результаты:
1. Нехватка площадей для проведения массовых мероприятий, направленных намолодежь, а также отсутствие отдельных помещений для волонтерскихорганизаций, таких как «Росатом», «Открытое сердце» и активисты Движенияпервых. Эта проблема особенно остро ощущается в контексте соблюденияметодических рекомендаций Росмолодежи по оформлению и организации работымолодежных учреждений и пространств.
2. Недостаток финансовых ресурсов для ремонта и оснащения существующихпомещений.

14.2.5 Задачи на 2025 год
1. Реализация соглашений сМинистерствоммолодёжи Челябинской области, включаявыполнение всех установленных индикативных показателей.
2. Организация и проведение новых молодёжных мероприятий.
3. Создание условий для проведения ремонтных работ входной группы и холла вмолодёжном пространстве «МОСТ».
4. Эффективная реализация полученных финансовых средств грантов 2024 года,включающая приобретение необходимого оборудования, проведение ремонтныхработ в молодёжных пространствах и реализацию запланированных мероприятий.
5. Активное участие в новых грантовых конкурсах федерального уровня дляпривлечения дополнительных финансовых ресурсов.
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15. Социальная защита населения
Управление социальной защиты населения города Снежинска обеспечивало эффективнуюсистему поддержки и помощи уязвимым слоям общества, направленную на улучшениекачества жизни, снижение уровня бедности и повышение социальной справедливостичерез предоставление социальных услуг, гарантий и льгот, а также развитие механизмовадресной помощи и профилактики социального неблагополучия.

15.1 Задачи на 2024 год
1. Оказание адресной социальной помощи нуждающимся категориям населения.
2. Поддержка семей с детьми, а также детей, оказавшихся в трудной жизненнойситуации.
3. Забота о пожилых людях и инвалидах, обеспечение их социальной защиты иулучшения качества жизни.
4. Профилактика социального неблагополучия через комплексные мерыпредупреждения и минимизации социальных рисков.
5. Оказание комплексной поддержки участников специальной военной операции ичленам их семей.
6. Повышение уровня удовлетворенности граждан государственными услугами,цифровыми сервисами, эффективности мер социальной поддержки и социальныхуслуг за счёт внедрения информационных технологий и оптимизации процессов всоциальной сфере.

В 2024 году все социальные обязательства перед гражданами, в том числе попредоставлению мер социальной поддержки льготным категориям граждан, детям-сиротам и иным социально незащищенным категориям граждан выполнены в полномобъеме. Объем освоенных средств на предоставление мер социальной поддержкиграждан в 2024 году составил 314 млн. рублей, в 2023 году – 300 млн. рублей.Финансирование осуществлялось за счет межбюджетных трансфертов и средств бюджетаСнежинского городского округа.

15.2 Деятельность управления
Деятельность осуществлялась в рамках муниципальной программы «Социальнаяподдержка жителей Снежинского городского округа» на 2023 - 2026 гг..
15.2.1 Основные статистические показатели
В 2024 году более 18 тысяч жителей Снежинска получили различные выплаты на общуюсумму 280 миллионов рублей, тогда как в 2023 году этот показатель составил более 19тысяч человек. Изменение числа получателей связано с изменением в законодательстве инормативных актах, которые изменили критерии получения социальных выплат.
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Таблица 15.2.1.1 Численность граждан, получивших льготы за сечет средств областного бюджета вдинамике за 3 года

Категория
Численность граждан, получивших льготы засчет средств областного бюджета (чел.)2022 год 2023 год 2024 год

ЕДВ - ветераны труда 10036 9848 9786
ЕДВ - ветераны труда Челябинской области 440 410 414
Услуги связи (доп. меры) - инвалиды ВОВ,жители блокадного Ленинграда 5 5 5
ЖКУ (доп. меры) - инвалиды ВОВ, жителиблокадного Ленинграда 9 6 6
ЕДВ - реабилитированные лица и лица,пострадавшие от политических репрессий 46 43 40
ЕДВ - дети погибших участников ВеликойОтечественной войны 528 527 476
ЕДВ - сельские специалисты 2 2 2
ЖКУ - сельские педагоги - - -
Лица, награжденные знаком "Почетный Донор" 289 290 286
Граждане, подвергшиеся воздействиюрадиации 236 235 -
ЖКУ - федеральные категории 3047 3029 3141
Получатели компенсации расходов на оплатувзносов на капитальный ремонт 2116 2307 2251
Получатели социального пособия на погребение 35 43 30
Граждане, получающие жилищно-коммунальную субсидию 288 239 156
Получатели детских пособий 1024 987 613
Получатели областного единовременногопособия на рождение ребенка 299 271 220
ЖКУ - многодетные семьи 159 121 155
Получатели пособий до 3 лет 129 130 82
Получатели пособия - приемные родители 22 22 20
Получатели пособия- опекуны 50 45 51
Получатели пособий с 3 до 7 лет 469 337 -
Получатели пособия на 2 ребенка 23 30 28
Получатели областного материнского(семейного) капитала – многодетные семьи 39 38 21
Получатели единовременной социальнойвыплаты на оплату приобретениявнутридомового газового оборудования(возмещение расходов на приобретение такогооборудования) и оплату работ по его установке

0 1 1

Получатели единовременной выплаты на детеймобилизованных, добровольцев,контрактников, участников СВО (20,0 тыс. руб.) 93 46 83
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Категория
Численность граждан, получивших льготы засчет средств областного бюджета (чел.)2022 год 2023 год 2024 год

Получатели единовременной выплаты –мобилизованные, добровольцы, контрактники,призывники - участники СВО
705,00; 1500,00 тыс. руб.)

117 50 86

Получатели единовременной выплаты,получившие ранение в ходе СВО 4 12 41
Получатели единовременной выплаты членамсемьи погибшего участника СВО 2 20 44
Получатели единовременной выплаты,получившие инвалидность в ходе СВО - - 2
Итого: 19507 19094 18010
В 2024 году за счет местного бюджета оказывалисьмеры социальной поддержки граждан:

 дополнительную поддержку получили 148 пенсионеров на сумму 26 млн. рублей;
 семьям погибших участников СВО была предоставлена единовременная выплата вразмере 50 тыс. рублей – получили 11 человек;
 гражданам, заключившим контракт с Министерством обороны, было выплачено по100 тыс. рублей, всего такую выплату получили 31 человек.

15.2.2 Социальная поддержка семей участников Специальной военной операции (СВО)
Продолжалась работа по предоставлению дополнительных мер социальной поддержкиучастникам СВО и членам их семей за счет средств областного бюджета в соответствии сЗаконом Челябинской области от 29.06.2022 г. № 623-ЗО «О дополнительных мерахсоциальной поддержки отдельных категорий граждан в связи с проведением специальнойвоенной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской НароднойРеспублики и Украины»:

 единовременная выплата на детей участников СВО предоставлена 59 семьям,имеющим в общей сложности 83 ребенка (по 20 тысяч рублей на каждого), в 2023году помощь получили 33 семьи с 46 детьми;
 единовременная выплата мобилизованным, добровольцам, контрактникам,призывникам – участникам СВО предоставлена 86 военнослужащим (в размере 705тыс. руб.; 1 500 млн. руб.), в 2023 году выплату получили 117 человек;
 единовременная выплата военнослужащим, добровольцам, командированнымлицам, волонтёрам, получившим ранение, контузию, увечье предоставлена 41человеку (в размере 300 тыс. руб., 500 тыс. руб.), тогда как в 2023 году выплатуполучили 12 человек;
 единовременная выплата членам семей погибших (умерших) военнослужащих,добровольцев (в размере 1 млн. рублей на семью в равных долях на каждого членасемьи) предоставлена – 15 семьям/44 членам этих семей.
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Организована работа по оформлению единовременных выплат участникам СВО из средствместного бюджета:
 единовременная выплата гражданам, заключившим контракт с Министерствомобороны РФ (в размере 100,00 тыс. руб.) выплачена – 31 человеку;
 Единовременную выплату на погребение членам семьи погибшего участника СВО (вразмере 50,00 тыс. руб.) получили – 11 семей.

Проведена работа с военнослужащими, участниками СВО и их семьями. На каждоговоеннослужащего были составлены социальные карты, где указаны сведения о его семье,их потребности, мероприятия по их отработке. Всего составлено более 250 социальныхкарт.
Выстроено взаимодействие с Челябинским областным центром «Семья», ОГУ Единыйцентр поддержки и реабилитации участников специальной военной операции», ссоциальными координаторами фонда «Защитники Отечества» в части содействиясоциальной адаптации участников СВО и членов их семей, и для оперативного решения ихпроблем.
15.2.3 Социальная поддержка семьи и детей
Органы социальной защиты Челябинской области принимали участие в реализациирегионального национального проекта «Финансовая поддержка семей при рождениидетей», который входит в состав национального проекта «Демография».
Таблица 15.2.3.1 Популярные меры государственной поддержки семей с детьми в динамике за три года

Категория Численность граждан, получивших льготы за счетсредств областного бюджета (чел.)2022 год 2023 год 2024 год
Пособие на детей в возрасте до 3 лет 129 130 82
Единовременное областное пособие прирождении ребенка 299 271 220
Областной материнский (семейный)капитал 39 38 21

На конец 2024 года зарегистрированы 962 семьи, в которых воспитывались 2492 ребенка.Для сравнения в 2023 году было учтено 1100 семьи с 2489 детьми. Таким образом,наблюдалось уменьшение числа семей, находящихся на учете, в связи с переходом наединое социальное пособий, оформляемое через Социальный фонд России.
Проведена акция «Подарим Новый год детям», 1997 детей получили новогодние подаркиза счет средств областного бюджета. Кроме того 170 подарков было приобретеноблаготворителями.
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Таблица 15.2.3.2 Информация о количестве выданных сладких новогодних подарков в динамике за тригода
2022 2023 2024Количество подарков приобретенных за счет:областногобюджета благотворительных средств областногобюджета благотворительных средств областногобюджета благотворительных средств

2015 320 2277 130 1997 170
Акция «Елка желаний» помогла осуществить мечты 16 детей из 14 семей, в 2023 году – 10детей из 7 семей. Подарки для ребят, которые написали письма Деду Морозу, такжеприобрели благотворители.
В Елках Главы для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и детей синвалидностью, для детей, участников СВО, и детей военнослужащих в/ч 3468 принялиучастие более 500 юных жителей Снежинска.
Начиная с октября 2024 года была введена новая мера поддержки – студенческийсемейный капитал в размере 1 млн. рублей. В 2024 году этой мерой воспользовалась однасемья.
Реализовывались государственные услуги по оздоровлению детей на территорииЧелябинской области за счет областного бюджета:

 «Предоставление путевок в загородные лагеря отдыха и оздоровления детей детям,находящимся в трудной жизненной ситуации» (далее – ДОЛ);
 «Предоставление путевки в санаторно-оздоровительные детские лагерякруглогодичного действия (для детей школьного возраста до достижения ими 18 лет,за исключением детей-инвалидов)» (далее – санаторно-курортные учреждения).

Таблица 15.2.3.3 Количество оздоровленных детей города Снежинска в динамике за три года
2022 2023 2024Всего 69 58 81

Оздоровление в ДОЛ 24 31 31
Оздоровление в санаторно-курортных учреждениях 45 27 50

15.2.4 Социальная поддержка семей с детьми - инвалидами
Работа по выплате компенсации расходов на оплату стоимости реабилитации иоздоровления ребенка-инвалида продолжалась в соответствии с законом Челябинскойобласти от 05.10.2022 г. № 699-ЗО. Компенсация составляла до 104 тыс. рублей, такжеродителям предоставлялась возможность оформить сертификат, по которому средства изобластного бюджета направлялись напрямую организации – исполнителю услуг. В 2024году за получением компенсации или оформлением сертификата обратилась 81 семья,воспитывающая детей инвалидов, из них 52 семьи оформили сертификаты, а 29 получили
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компенсацию расходов. Для сравнения, в 2023 году эти услуги предоставлялись 17 семьям,среди которых 11 оформили сертификаты и 6 получили компенсацию.
15.2.5 Работа с многодетными семьями
Благодаря успешной реализации государственной демографической политики,ориентированной на поддержку семьи и детства, количество многодетных семей в городеСнежинске за последние десять лет увеличилось почти в четыре раза. В городе былозарегистрировано 586 многодетных семей. в 2023 году – 466 семей. За этот же период быловыдано 196 удостоверений многодетной семьи, в 2023 году- 125.
С 1 июля 2024 года многодетные семьи начали получать ежегодную выплату в размере 10тыс. рублей на приобретение одежды для посещения учебных занятий, а также спортивнойформы для ребенка, обучающегося в общеобразовательной организации по очной формеобучения. В результате 2024 году выплату получили 213 семей на 426 детей.

15.2.6 Профилактика семейного неблагополучия
Деятельность отделения помощи семье и детям МКУСО «Центр помощи детям» (далее -Отделение) была направлена на улучшении качества жизни семей, оказавшихся всоциально опасном положении или трудной жизненной ситуации. Это достигалось путемпредоставления социальных услуг несовершеннолетним и их родителям черезобслуживание на дому.
Основные направления работы включали: преодоление семейного неблагополучия;предупреждение лишения родительских прав; профилактика социального сиротства;помощь в преодолении трудностей воспитания детей; повышение психолого-педагогической компетенции родителей.
Также осуществлялось взаимодействие с различными ведомствами и учреждениями длявывода семьи из трудной жизненной ситуации. В 2024 году на социальном обслуживаниив Отделении состояло 21 семья 43 ребенка, в 2023 году - 22 семьи 41 ребенок.
15.2.7 Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей.
В городе проживали 88 детей, оставшихся без попечения родителей (в 2023 году - 97 ), изних: 4 ребенка находились в МКУСО «Центр помощи детям» (в 2023 году – 5 детей), 31ребенок воспитывался в приемных семьях (в 2023 году – 37 детей), а 53 ребенканаходились под опекой (попечительством) (в 2023 году – 55 детей).
В 2024 году органом опеки и попечительства было выявлено 11 детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей ( в 2023 году - 7), из них в семьи устроено 11 детей.
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Всем семьям, где воспитывались дети-сироты и дети, оставшиеся без попеченияродителей, оказаны государственные меры социальной поддержки, предусмотренныедействующим законодательством.

15.2.8 Социальная поддержка гражданам старшего поколения
Региональный проект «Старшее поколение» нацелен на повышение качества жизнипожилых людей, продление активного долголетия и мотивацию к здоровому образужизни. Социальные услуги ветеранам, пожилым гражданам и лицам с ограниченнымивозможностями предоставлялись «Комплексным центром социального обслуживаниянаселения» на базе 2 отделений:

 отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста иинвалидов;
 отделение срочного социального обслуживания.

В 2024 году социальные услуги получили 1070 человек, в 2023 - 1326 Обслуживание надому получили 276 человек в 2024 году и 264 человека в 2023 году.
Также предоставлялись услуги с применением стационарозамещающей технологии:

 «Оказание социальных услуг на дому гражданам, страдающим психическимизаболеваниями» в 2024 году получили 5 человек, в 2023 – 7 человек.
 «Школа реабилитации и ухода» - обучение пожилых граждан и инвалидов умениюпользоваться техническими средствами реабилитации, а также обучения лиц,осуществляющих уход за инвалидом или пожилым человеком, необходимымнавыкам. В течение 2024 года прошли обучение 79 человек, в 2023 – 116 человек.

Пункт проката технических средств реабилитации продолжал свою работу, предоставляяоборудование бесплатно. В 2024 году этой услугой воспользовались 257 человек, в 2023году – 317 человек.
Традиционно были проведены поздравления ветеранов Великой Отечественной войны отимени Президента России. Поздравительные письма вручались в честь юбилеев – 90, 95,100 лет. В 2024 году было вручено 11 таких писем, столько и в 2023 году.
В рамках регионального проекта «Старшее поколение», проводились мероприятия,направленные на улучшение качества жизни пожилых людей, поддержание их активностии пропаганду здорового образа жизни. Одним из таких мероприятий стали курсыкомпьютерной грамотности для пожилых граждан. В 2024 году эти курсы завершили 62человека, в 2023 году – 33.
Социальная технология «Библиотека на дому» продолжала развиваться. Социальныеработники доставляли книги и журналы из библиотеки пожилым людям и инвалидам,помогали разгадывать кроссворды, совместно читать книги и обсуждать прочитанное. В2024 году этой услугой воспользовались 87 человек, а в 2023 году - 123.
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Технология «Гарденотерапия» была направлена на реабилитацию пожилых людей черезвзаимодействие с растениями. В 2024 году в программе приняли участие 25 человек, в2023 году – 17 .
«Мобильная бригада» занималась доставкой пожилых людей старше 65 лет из удаленныхнаселенных пунктов (деревня Ключи, поселок Сокол», поселок Ближний Береговой) намедицинские обследования и в учреждения социальной инфраструктуры. В 2024 годубыли организованы 5 поездок, а в 2023 году –1.
В целях развития волонтерской деятельности привлекались различные некоммерческиеорганизации, которые участвовали в реализации социальных проектов и оказывалиподдержку нуждающимся.
В рамках волонтерского движения организовывались акции, направленные на помощьодиноким пожилым людям, инвалидам и гражданам, находящимся в трудной жизненнойситуации. В 2023 году было привлечено 217 волонтеров, благодаря которым помощьполучили 912 человек. В 2024 году количество волонтеров уменьшилось до 119, помощьполучили 380 человек.
В 2024 году были проведены следующие благотворительны акции:

 ко Дню Победы «Никто не забыт, ничто не забыто»: праздничные продуктовыенаборы были вручены 37 ветеранам;
 «Здравствуй, Новый год»: поздравления получили 85 человек;
 марафон «Добрые покупки»: продуктовые наборы вручены 79 участникам;
 ко дню Пожилого человека «Урожай добра»: овощи и фрукты получили 52гражданина;
 «Добро без чека»: горячим питанием были обеспечены 18 человек.

В течение года волонтеры помогали одиноким гражданам, инвалидам и лицам,находящимся в трудной жизненной ситуации: натуральная помощь была предоставлена47 снежинцам; услуги оказаны - 71.
С 2018 года Губернатор Челябинской области выделял средства на выплатуединовременной социальной помощи ко Дню пожилого человека для граждан пожилоговозраста. В 2024 году размер выплаты составлял 800 рублей. Число получателей даннойпомощи увеличилось: в 2024 году – 13 862 человек (в 2023 году - 13 717 ).
С сентября 2024 года началась работа по приему документов для награждения знакомотличия Челябинской области «Семейное счастье». Эта награда была предназначена длясупружеских пар, состоящих в браке более 50 лет. В МКУ «Управление социальной защитынаселения города Снежинска» обратилось более 600 пар.
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15.2.9 Дополнительные меры социальной поддержки, гражданам в трудной жизненной
ситуации
Горожане, оказавшиеся в сложной жизненной ситуации, обращались за поддержкой вучреждения социальной защиты населения. Им предоставлялась государственнаясоциальная помощь. Популярность приобрел социальный контракт, который позволялсправиться с трудностями: получить новую профессию, найти работу, начать свое дело,купить необходимые вещи или заняться личным хозяйством. Информация позаключенным контрактам представлена в Таблице 15.2.9.1.
Таблица 15.2.9.1 Информация по заключенным социальным контрактам

2023 год 2024 год
79 контрактов: 80 контрактов:- на поиск работы – 3
- на осуществление предпринимательскойдеятельности – 65
- на иные мероприятия, направление напреодоление ТЖС – 9
-на ведение личного подсобного хозяйства -2

- на поиск работы – 13
- на осуществление предпринимательскойдеятельности – 55
- на иные мероприятия, направление напреодоление ТЖС – 11
-на ведение личного подсобного хозяйства -1

На общую сумму23 116 465,11 руб. На общую сумму20 485 501,05 руб.
Все основные задачи, поставленные перед МКУ «Управление социальной защитынаселения города Снежинска» и подведомственными учреждениям выполнены.

15.3 Задачи на 2025 год
1. Обеспечение качественного и своевременного предоставления всех закрепленныхзаконодательством мер социальной поддержки и социальных услуг.
2. Реализация региональной части национального проекта «Семья».
3. Обеспечение приоритета семейных форм устройства детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей, помощь приемным семьям и обеспечениекачественного предоставления услуг детям, нуждающимся в особой заботегосударства.
4. Внедрение новых технологий в сферу социального обслуживания и сопровождения.
5. Предоставление государственной социальной помощи в форме социальногоконтракта как способа преодоления бедности и выхода из сложной жизненнойситуации.
6. Продолжение работы по оказанию различных видов помощи семьям участниковспециальной военной операции.
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16. Поддержка социально ориентированных некоммерческихорганизаций (СОНКО)
Для эффективного социально-экономического развития Снежинского городского округаадминистрация создавала условия, способствующие максимальному развитиюпотенциальных возможностей СОНКО через реализацию ими конкретных проектов,программ, конкурсов.

16.1 Описание деятельности
В 2024 году решением Собрания депутатов Снежинского городского округа былиутверждены новые правила предоставления муниципального имущества СОНКО вовладение и (или) в пользование на территории Снежинского городского округа.
Основное нововведение заключается в том, что теперь муниципальное имуществопредоставляется СОНКО исключительно в безвозмездное пользование.
Объем имущественной поддержки на протяжении последних лет оставался высоким. Так,в 2024 году СОНКО было передано в пользование 2 874,9 квадратных метров недвижимогомуниципального имущества. Помимо этого, некоторые некоммерческие организациипродолжают безвозмездно пользоваться движимым имуществом (Таблица 16.1.1).
Таблица 16.1.1 Перечень СОНКО, которым передано в пользование муниципальное имущество
№ Организация 2023 20241 Городское отделение Снежинского городского округа Челябинскогорегионального отделения Всероссийской общественнойорганизации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженныхсил и правоохранительных органов

+ +

2 Снежинская городская спортивная общественная организация«Снежинская Федерация парусного спорта» + +
3 Местная общественная организация инвалидов Снежинскогогородского округа Челябинской областной общественнойорганизации Общероссийской общественной организации«Всероссийское общество инвалидов»

+ +

4 Местная мусульманская религиозная организация махалля мечеть№ 2196 г. Снежинска Регионального Духовного УправленияМусульман Челябинской области в составе Центрального ДуховногоУправления мусульман России

+ +

5 Снежинская городская общественная организация «Спортивнаяфедерация шахмат» + +
6 Снежинская городская общественная организация помощи детям сограниченными возможностями и молодым инвалидам «Бумерангдобра»

+ +

7 Автономная некоммерческая организация Спортивный клуб«Лидер» + +
8 Автономная некоммерческая организация дополнительногообразования Клуб дзюдо «Синара» + +
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№ Организация 2023 20249 Общественная организация «Федерация бильярдного спорта городаСнежинска» + +
10 Автономная некоммерческая культурно-досуговая организация«Снежинские художники» + +
11 Местная православная религиозная организация Прихода храмаиконы Божией Матери «Державная» города СнежинскаЧелябинской епархии Русской Православной Церкви (МосковскийПатриархат)

+ +

12 Некоммерческое партнерство «Федерация Пауэрлифтинга» + +
Предоставление помещений и другого имущества позволило СОНКО организовать работу,направленную на удовлетворение потребностей населения, будь то образовательныекурсы, культурные или спортивные мероприятия, социальная помощь или другие видыуслуг.
Использование муниципального имущества на безвозмездной основе помогло снизитьзатраты СОНКО на аренду, позволяя направить больше средств непосредственно нареализацию проектов, что способствовало предоставлению услуг доступнее длянаселения.
В 2024 году из местного бюджета не выделялись средства на оказание финансовойподдержки СОНКО для реализации социально значимых проектов на территорииСнежинского городского округа.
Однако, Городскому Совету ветеранов войны и труда и местному отделениюВсероссийского общества инвалидов была оказана финансовая поддержка в рамкахреализации другого мероприятия муниципальной программы (Таблица 16.1.2).
Таблица 16.1.2 Объем предоставленной финансовой поддержки СОНКО

№ Наименование организации 2023,
тыс.руб.

2024,
тыс.руб.1 Городское отделение Снежинского городского округаЧелябинского регионального отделения Всероссийскойобщественной организации ветеранов (пенсионеров)войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительныхорганов (городской Совет ветеранов войны и труда)

1 427,3 951,3

2 Местная общественная организация инвалидовСнежинского городского округа Челябинской областнойобщественной организации «Всероссийское обществоинвалидов»

902,9 902,9

ИТОГО 2 330,2 1 854,2
Важным инструментом для укрепления сотрудничества между администрацией города иСОНКО являлись письма поддержки их проектов, которые повышали шанс успешногоучастия в грантовых конкурсах различных уровней (Таблица 16.1.3).
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Таблица 16.1.3 Участие СОНКО во внегородских конкурсах, объем привлеченных средств
№ Организация 2023 2024

участие Привлеченныесредства,тыс.руб.
участие Привлеченныесредства,тыс.руб.1 Автономная некоммерческаяорганизация «Концертноеобъединение – Снежинскаяфилармония»

+ 827,0

2 Автономная некоммерческаяорганизация дополнительногообразования «Центрпредоставления услуг в сфереобразования, физической культурыи спорта, права»

+

3 Снежинская городскаяобщественная организация помощидетям с ограниченнымивозможностями и молодыминвалидам «Бумеранг добра»

+ 9 842,2 + 13 097,9

4 Автономная некоммерческаяорганизация Спортивный клуб«Лидер»
+

5 Автономная некоммерческаяорганизация дополнительногообразования Клуб дзюдо «Синара»
+ 498,7 + 3 440,22

6 Автономная некоммерческаяорганизация дополнительногообразования «Спортивный Клуб«Феникс»

+

7 Снежинская городскаяобщественная организация «Союзженщин Снежинска»
+ + 498,0

8 Автономная некоммерческаяорганизация Снежинскийфизкультурно-спортивный клубТандем

+

9 Снежинская городская спортивнаяобщественная организация«Снежинская Федерация парусногоспорта»

+

10 Автономная некоммерческаяорганизация хоккейный клуб«Снежинские волки»
+

В 2024 году усилиями СОНКО на развитие Снежинского городского округа было привлечено17 036 138,59 рублей.
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Информационная поддержка осуществлялась посредством официального сайта органовместного самоуправления, в социальной сети «ВКонтакте», что позволило повыситьосведомленность населения о деятельности СОНКО, стимулировать горожан к участию ипривлечь новых партнеров и спонсоров.

16.2 Выводы
Проблемы
Одной из главный проблем остается нехватка денежных средств. Бюджетные ограниченияне позволяют предоставить финансовую поддержку в полном объеме.
Также имеется недостаточный доступ к муниципальному недвижимому имуществу. Не всеСОНКО получают возможность использовать муниципальную собственностьбезвозмездно, что снижает их потенциал для проведения мероприятий и предоставленияуслуг населению. Даже в случае передачи помещений в безвозмездное пользование,организация нередко сталкивалась с необходимостью проведения ремонтных работ илимодернизации пространства, что требует дополнительных финансовых вложений и усилийсо стороны самой НКО.
Оценка социального воздействия проектов СОНКО часто оказывалась субъективной инепрозрачной, особенно когда речь идет о тех организациях, которые не транслировалисвою деятельность и предоставляют недостаточно информации о результатах своейработы. Это касается некоторых СОНКО, зарегистрированных на территории Снежинскогогородского округа, чья активность остается малозаметной.
Положительные результаты

1. Сохранен высокий уровень по количеству предоставленного в пользованиедвижимого имущества и 2 874,9 кв.м недвижимого имущества.
2. Двум некоммерческим организациям – Городскому Совету ветеранов войны и трудаи местному отделению Всероссийского общества инвалидов – была оказанафинансовая поддержка в рамках реализации муниципальной программы.
3. Активно оказывалась информационная поддержка СОНКО.
4. Вступили в действие новые правила предоставления имущественной поддержкиСОНКО.
5. СОНКО Снежинска привлекли большой объем финансовых средств в результатеучастия в конкурсах на получение грантов/субсидий различного уровня.

Совместная открытая работа администрации и СОНКО позволила лучше координироватьусилия по решению социальных проблем, создавая сотрудничество между различнымиучастниками процесса. Поддержка позволила сохранить активную деятельность СОНКО,направленную на улучшение условий жизни в городе.
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16.3 Задачи на 2025 год
1. Проведение в Снежинске встречи (семинара) по участию социальноориентированных некоммерческих организаций, муниципальных бюджетных иавтономных учреждений в конкурсах президентских грантов.
2. Предоставление в пользование движимого и недвижимого имущества всоответствии с новыми правилами.
3. Оказание информационной поддержки.
4. Предоставление финансовой помощи.
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17. Здравоохранение
Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Центральнаямедико-санитарная часть № 15 Федерального медико-биологического агентства» (далее –ЦМСЧ № 15) – многопрофильная медицинская организация, единственноегосударственное лечебно-профилактическое учреждение в Снежинске.
Организация оказывала первичную, специализированную, скорую и паллиативнуюмедицинскую помощь населению города и работникам организаций отдельных отраслейпромышленности с особо опасными условиями труда, включенных в перечень,утвержденный Распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.08.2006 г.№1156-р «О перечнях организаций и территорий, подлежащих обслуживаниюФМБА России». ЦМСЧ№ 15 – учреждение, подведомственное ФМБА России, осуществляетсвою деятельность в условиях государственной политики реформированияздравоохранения, исполнения Указов Президента Российской Федерации.

17.1 Структура
ЦМСЧ № 15 осуществляло свою деятельность в соответствии с лицензиями намедицинскую и фармацевтическую деятельность (более 73 видов).
В состав входили:

 Амбулаторно-поликлинические подразделения: городская поликлиника (в т.ч. 6здравпунктов, дневной стационар, Центр амбулаторной помощи); детская городскаяполиклиника (в т.ч. дневной стационар); женская консультация; стоматологическаяполиклиника;
 станция скорой медицинской помощи на три круглосуточные бригады;
 круглосуточный стационар включает 7 отделений. Общее количество развернутыхкоек – 245 (19 профилей с реанимацией), в их числе койки профпатологии (11),паллиативные (18), койки для пациентов с социально значимыми инфекционнымизаболеваниями (2-ВИЧ).
 Центр онкологической помощи;
 Параклиническая служба (диагностические отделения);
 Патологоанатомическое отделение;
 Отделение судебно-медицинской экспертизы.

17.2 Кадры
Обеспеченность медицинскими кадрами (на 10 000 населения)
Врачи: 2024г. – 35,5; 2023г. – 37,3; 2022г. – 33,0.
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Средний медицинский персонал: 2024г. – 73,7; 2023г. – 75,6; 2022г. – 72,2.
Диаграмма 17.2.1 Обеспеченность медицинскими кадрами (на 10 000 населения)
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Укомплектованность медицинскими кадрами (%)
Врачи: 2024г. – 89,1%; 2023г. – 90,5%; 2022г. – 74%.
Средний медицинский персонал: 2024г. – 89,2%; 2023г. – 88,2%; 2022г. – 74%.
Диаграмма 17.2.2 Укомплектованность медицинскими кадрами (%)
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Обеспеченность врачами и средним медицинским персоналом за последние три годаоставалась относительно стабильной, она несколько ниже, чем таковая по РФ, но в целомсоответствовала уровню Челябинской области.
Укомплектованность заметно повысилась за последние два года, что связано среализацией программ целевого обучения и «Земский врач».
Большого оттока кадров не наблюдалось. Можно выделить две основные причины оттокамедицинских кадров это - переезд на другое место жительства, связанный с переводомвоеннослужащего супруга на другое место службы и увольнение в связи с выходом напенсию.
В медицинской организации работали 1032 человек, в том числе 194 врача, 386специалистов среднегомедицинского персонала, 69 –младшегомедицинского персонала.
В течение 2024г. продолжались мероприятия по привлечению кадров. За прошедший годпринято четыре врача по программе «Земский доктор» (врач приемного отделения-врач-терапевт, врач-кардиолог, врач-терапевт участковый цехового врачебного участка, врачсудебно-медицинский эксперт). После целевой ординатуры вернулся в ЦМСЧ № 15 врач-рентгенолог. Дополнительно (вне программ) приняты на работу врачи – кардиолог,терапевт участковый, офтальмолог. Пополнился и штат средних медицинских работников- трудоустроены пять фельдшеров и 16 медицинских сестер.
В 2024г было приобретено три квартиры для медицинских работников.

17.3 Демография
Население на 01.01.2025г составляет 50 994 чел. (рост относительно 2023г. - 93 чел.).
В структуре населения за последние три года отмечалось некоторое уменьшениеколичества детского населения, населения трудоспособного возраста и небольшоеувеличение доли лиц старше трудоспособного возраста.
Стоит отметить, что соотношение детей к лицам старшей возрастной группы смещалось всторону лиц старше трудоспособного возраста, что являлось признаком регрессивноготипа возрастной структуры населения. Данная ситуация привела к повышениюпотребностей населения в медицинской помощи.
Таблица 17.3.1 Основные показатели смертности прикрепленного населения

Наименование показателя Единицаизмерения 2022 2023 2024
Смертность общая на 1000 населения 12,1 11,9 11,2
Младенческая смертность случаев на 1000родив. живыми 2,6 0 2,9
Материнская смертность абс. 1 сл 0 0
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Наименование показателя Единицаизмерения 2022 2023 2024
Смертность от болезней системыкровообращения (БСК) на 100000 населения 537,6 615,1 611,0
Смертность от новообразований на 100000 населения 235,3 271,3 212,2
Смертность от болезней органов дыхания(БОД) на 100000 населения 34,4 49,7 17,7
Смертность от болезней органовпищеварения (БОП) на 100000 населения 59,3 61,1 78,6
Внешние причины на 100000 населения 61,2 72,6 74,7
Смертность от ДТП на 100000 населения 5,7 9,6 9,8
Смертность от COVID-19 на 100000 населения 82,3 5,7 2,0
Смертность лиц трудоспособного возраста(18 лет и старше) на 100000 населения 344,5 428,3 428,3

По данным медицинской статистики в 2024 году зарегистрировано умерших – 568 чел.(2023г. - 621 чел.; 2022г. – 633чел.). Показатель смертности от всех причин имеет тенденциюк снижению. Снижение в 2024г. относительно уровня 2022г. на 7,4%. Данный показательтрадиционно ниже показателей Челябинской области и по Российской Федерации.
По основным показателям смертности в 2024г. отмечалось снижение от болезней системыкровообращения, злокачественных новообразований, болезней органов дыхания.Смертность от внешних причин практически на уровне прошлого года. Младенческаясмертность – 1 случай, COVID – 1 случай. Зафиксирован рост показателя смертности отболезней органов пищеварения, что прежде всего связано с увеличением количестваумерших от алкогольного цирроза печени (рост на 55%). Соответственно измениласьструктура основных причин смертности относительно 2023 года - в 2024г. первые 3лидирующие места занимали болезни системы кровообращения, новообразования исмертность от болезней органов пищеварения, смертность от внешних причин начетвертом месте. Смертность населения в трудоспособном возрасте на уровне показателя2023г.
По данным медицинской статистики показатель рождаемости на территории ЗАТО г.Снежинск снизился: в 2024г. – 6,7 на 1000 населения - снижение на 8,2% относительно2023г. (2023 г. – 7,3; 2022г. – 7,4).
Количество родов снизилось на 12,4% относительно 2023г. Доля иногородних роженицсоставлял 33-32%.
Таблица 17.3.2. Динамика родов и новорожденных

Показатели ЦМСЧ№ 15 (абс.) 2022 2023 2024
Количество родов 386 386 338
Родилось живых детей 386 386 341
Роды у иногородних рожениц 31,9% 32,3% 33%
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Диаграмма 17.3.1 Динамика демографической ситуации (на 1000 населения)
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Демографическая ситуация в ЗАТО г. Снежинск с 2018г. характеризовалась отрицательнойдинамикой - низкой рождаемостью, повышенной смертностью, отрицательныместественным приростом населения, но необходимо отметить, что с 2022г. темпыестественной убыли населения снизились: 2024г. /-4,5/ (2022г. /-4,7/; 2023г. /-4,6/).
Уменьшение численности населения обусловлено миграционными потоками.

17.4 Выводы
Основные показатели деятельности ЦМСЧ № 15 за отчетный период выполнены.Выполнение государственного задания по оказанию специализированной медицинскойпомощи, в стационарных условиях, в амбулаторных условиях при оказании первичноймедико-санитарной медицинской помощи составило 100%. Медицинская техникаиспользовалась по целевому назначению, суммарная продолжительность простоевмедицинской техники не превышала установленных нормативов. Уровеньпрофилактической активности – 66%. Охват периодическими медицинскими осмотрами –100%. Показатели, характеризующие доступность первичной медико-санитарноймедицинской помощи – в пределах установленных нормативов. Выполнениегосударственного задания по оказанию скорой медицинской помощи – 95%. Доляпациентов, которым скорая помощь оказана в течение 15 мин. – 95,8%. Повторные вызовыпо вине бригады СМП – 1,9%.
Снижение показателей смертности населения ЗАТО г. Снежинск в 2024г. достигнуто врезультате реализации всех проектов модернизации и реформирования здравоохранения,в том числе высокой активизацией профилактических мероприятий медицинскимиработниками ЦМСЧ№ 15.
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В 2024г удалось значительно повысить показатели выполнения плана профилактическихмедицинских осмотров как детского, так и взрослого населения в 1,8 - 2,5 раза посравнению с 2022г., начали проводить репродуктивную диспансеризацию с цельюсохранения и возможного повышения уровня рождаемости.
Диаграмма 17.4.1 Выполнение профилактических мероприятий
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Помимо активации проведения профилактических осмотров, путем организационныхрешений начал работу Центр онкологической помощи. В результате удалось значительноповысить доступность медицинской помощи для онкологических пациентов,сосредоточить её территориально в одном месте. Сократились сроки обследования,установления диагноза, что приводило к более быстрому началу лечения. Проведениеданных мероприятий отразилось на характеристиках оказания онкологической помощинаселению. Повышение доли заболеваний, выявленных на ранних стадиях, снижение доли«запущенных» форм, сохранение доли пациентов, живущих пять и более лет позволялоудерживать и снижать уровень смертности населения от онкозаболеваний.
К снижению показателей смертности приводила и санитарно-просветительская работа,разъяснения и обучение граждан навыкам здорового образа жизни с вовлечениеммаксимального количества населения.
Участие в форуме «Территория здоровья и добра» как опыт добросовестного,неформального подхода к проведению подобных акций позволил занять ЦМСЧ № 15первое место в номинации «Лучшая практика проведения школ здоровья».
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Федеральные проекты результаты
Совместный проект «Совершенствование качества и доступности медицинской помощив городах присутствия ГК «Росатом» ФГБУЗ ЦМСЧ№15 ФМБА России и ГК «Росатом»
В 2024 году в ЦМСЧ №15 продолжалась плановая работа по реализации мероприятийпроекта. Задачи проекта на 2024 год выполнены.
ФМБА России ФП «Модернизация первичного звена»
В процессе реализации проектов по совершенствованию доступности и качествамедицинской помощи в ЦМСЧ № 15 в постоянном режиме проводились ремонты,приобреталось новое оборудование. В городской поликлинике были проведеныкапитальные ремонты лестничных пролетов, санитарно-гигиенического помещения навтором этаже. Приобретено пять единиц специального медицинского оборудования.
ФМБА России ФП «Борьба с сахарным диабетом»
Важное значение уделялось работе с пациентами, уже имеющими хроническиезаболевания, которые вносили наибольший вклад в инвалидизацию и смертностьнаселения. Одним из таких заболеваний являлся сахарный диабет. В ходе реализациимероприятий проекта были организованы Школа здоровья для больных с сахарнымдиабетом, кабинеты диабетической стопы и диабетической ретинопатии. Приобретеноспециальное медицинское, в том числе диагностическое оборудование, медицинскийинструментарий, медицинская мебель.
В рамках мероприятий по укреплению материально-технической базы в 2024г.
Освоено более 60 млн. рублей для приобретения лифта в хирургический корпус,проведения ремонта я Центра онкологической помощи, Центра амбулаторной помощи вгородской поликлинике.

17.5 Задачи на 2025 год
В целях решения задач по увеличению ожидаемой продолжительности жизни, снижениюсмертности и уровня инвалидизации населения, профилактике заболеваний, повышениякачества и доступности медицинской помощи перед ЦМСЧ№ 15 в 2025 г стоят следующиезадачи:
1. Открытие Центра промышленной медицины с концентрацией всех видов помощиработникам основного предприятия, соблюдения требований при проведениипериодических медицинских осмотров стажированным категориям работников.
2. Создание и открытие Центра женского здоровья со средоточением всехдиагностических и лечебных возможностей для оказания медицинской помощи и
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профилактических мероприятий женщинам с целью сохранения и повышения уровнярождаемости.
3. Создание и открытие Центра когнитивного здоровья для повышения качества жизни иобеспечения активного долголетия населению города.
Предложения в рамках сотрудничества с администрацией Снежинского городского
округа
В целях повышения качества и доступности медицинской помощи, а также увеличенияобеспеченности населения города Снежинска медицинскими кадрами предлагаетсярассмотреть предложения, направленные на поддержку сотрудников ЦМСЧ№ 15:

1. Единовременные выплаты при трудоустройстве молодых специалистов. Эта мерапоможет привлечь квалифицированные кадры, особенно среди выпускниковмедицинских вузов, обеспечивая дополнительную мотивацию для начала карьерыв Снежинском городском округе.
2. Передача служебного жилья в собственность или предоставление льготных условийего приобретения после определенного срока работы в ЦМСЧ № 15. Даннаяинициатива создаст стимулы для долгосрочной работы в учреждении, способствуязакреплению кадров и повышению стабильности медицинского персонала.
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18. Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций
Отдел гражданской защиты администрации занимался вопросами гражданской обороныи защиты от чрезвычайных ситуаций. Деятельность отдела направлена на обеспечениебезопасности жителей Снежинского городского округа, минимизацию рисков иоперативное реагирование на любые возможные угрозы.

18.1 Деятельность отдела
Свою деятельность отдел гражданской защиты организовывал в соответствии сФедеральным законом «О гражданской обороне» от 12.02.1998 N 28-ФЗ и Федеральнымзаконом «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного итехногенного характера» от 21.12.1994 N 68-ФЗ.
В 2024 году были успешно выполнены все мероприятия, предусмотренные «Планомосновных мероприятий Снежинского городского округа в области гражданской обороны,предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарнойбезопасности и безопасности людей на водных объектах». Благодаря эффективной работеотдела гражданской защиты и тесному взаимодействию с соответствующими службами,на территории Снежинского городского округа не возникло чрезвычайных ситуаций.
На протяжении всего года бесперебойно функционировала единая дежурно-диспетчерская служба (ЕДДС) города Снежинска, обеспечивающая круглосуточноенаблюдение и управление ситуациями. Служба поддерживала постоянную связь сдвенадцатью прямыми линиями экстренного реагирования и тремя обособленнымилиниями с трёхзначным номером «112». Это позволило оперативно реагировать на любыевозникающие угрозы и обеспечивать безопасность жителей города.

18.2 Достигнутые результаты
В 2024 году отделом гражданской защиты проведено 6 учений и тренировок,направленных на отработку взаимодействия сил, находящихся на территорииСнежинского городского округа. Эти учения помогли усовершенствовать механизмыкоординации и оперативного реагирования на различные виды угроз.
Также в образовательных учреждениях города было организовано 73 тренировки поэвакуации сотрудников и обучающихся. Эти мероприятия проводились в рамках «Днязащиты детей» и «Месячника безопасности», что способствовало повышению уровняподготовки к действиям в экстремальных ситуациях.
Единая дежурно-диспетчерская служба (ЕДДС) города Снежинска приняла и обработала16 086 звонков. Ежедневно на телефон службы поступало около 40–50 обращений, включаязвонки справочного характера.
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В дополнение к этому, был разработан и уточнен План гражданской обороны и защитынаселения города Снежинска, а также План действий по предупреждению и ликвидациичрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Снежинскогогородского округа. Проведен комплекс мероприятий по уточнению реестра заглубленныхи других подземных помещений, предназначенных для укрытия населения. Их готовностьк приему укрываемых лиц была проверена и подтверждена.
В рамках мероприятий по обеспечению пожарной безопасности разработаны два важныхдокумента: «План тушения лесных пожаров на территории Снежинского городскогоокруга» и «План тушения ландшафтных пожаров на территории Снежинского городскогоокруга». На выполнение противопожарных мероприятий из бюджета Снежинскогогородского округа было выделено 2 миллиона 417 тысяч рублей МКУ «Снежинскоелесничество».
Весной 2024 года проведена значительная работа по обновлению и обустройствуминерализованных полос общей протяженностью 119,1 километра. Дополнительновыполнена опашка территорий вблизи лесных массивов в деревне Ключи (2,5 км), поселкеБольшой Береговой (4 км), детском оздоровительном центре «Орленок» (2 км) и селеВоздвиженка (1,5 км).
Особый противопожарный режим своевременно вводился и отменялся, обеспечиваяполный запрет на посещение лесов в городе. Совместная работа всех управленческихструктур, включая Управление образования, Управление физической культуры и спорта,была направлена на обеспечение пожарной безопасности в условиях повышеннойпожароопасности весной. Особое внимание уделялось воспитательной работе с детьми вобразовательных, спортивных и культурных учреждениях города. Представители МЧС,Снежинского лесничества, администрации и отдела гражданской защиты регулярновыступали в средствах массовой информации, освещая важность соблюдения мерпожарной безопасности.
В 2024 году на территории города Снежинска было зафиксировано три случаяландшафтных пожаров, охвативших площадь 1,058 гектаров. К счастью, благодаряпринятым мерам, лесных пожаров в этот период не происходило.
В рамках обеспечения безопасности на водных объектах проведен комплекспрофилактических мероприятий, направленных на предупреждение несчастных случаев.Для поддержания общественного порядка и контроля за соблюдением правил поведенияна воде были организованы регулярные совместные патрулирования силамиОМВД Россиипо ЗАТО г. Снежинск, СУ ФПС №7 МЧС России, отдела ГЗ г.Снежинска, ПСС г.Снежинска. Входе патрулирований особое внимание уделялось пресечению нарушений правилбезопасности на воде, а также употреблению спиртных напитков в запрещённых местах. Врезультате проведенных мероприятий составлено 3 протокола об административныхправонарушениях, виновные лица привлечены к административной ответственности иоштрафованы. Все основные места отдыха населения оборудованы подъездными путямидля автомобилей скорой медицинской помощи.
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Эти меры позволили минимизировать риски и обеспечивали безопасность отдыхающих вприбрежных зонах.
В зимний и весенний периоды проводился постоянный мониторинг состояния водоемов иконтроль за безопасностью на льду. По мере необходимости вводились ограничения навыход на лед, что позволило предотвратить несчастные случаи. Благодаря принятыммерам, на водоемах закрытого административно-территориального образования (ЗАТО)город Снежинск в 2024 году не было допущено ни одного случая гибели илитравмирования людей.

18.3 Задачи на 2025 год
1. Выполнение плана основных мероприятий Снежинского городского округа вобласти гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайныхситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водныхобъектах.
2. Проведение профилактической работы по предупреждению чрезвычайныхситуаций в пределах городского округа, обеспечению безопасности на водныхобъектах, недопущению гибели и травматизма населения.
3. Организация и обеспечение своевременного оповещения населения омероприятиях по гражданской обороне, угрозах военного конфликта, природных итехногенных катастрофах, а также поддержание системы оповещения в рабочемсостоянии.
4. Подготовка и обучение населения вопросам гражданской обороны для повышенияуровня готовности к возможным чрезвычайным ситуациям.
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19. Юридическая деятельность
19.1 Задачи на 2024 год:
Задачи, поставленные перед юридическим отделом администрации на 2024 год,
охватывали широкий спектр вопросов, связанных с правовым обеспечением деятельности
администрации города Снежинска (далее-администрация).
Основные направления работы включали в себя:

1. Правовое обеспечение деятельности главы города Снежинска и его штатныхзаместителей:
 подготовка правовых документов и консультаций для главы города и егозаместителей;
 анализ и проверка муниципальных правовых актов, принимаемых администрацией.
2. Правовое обеспечение деятельности органов управления и структурныхподразделений аппарата администрации:
 разработка и проверка локальных нормативных актов;
 консультирование по вопросам правового регулирования деятельности структурныхподразделений.

3. Участие в решении вопросов местного значения:
 участие в разработке и реализации муниципальных программ;
 оказание правовой помощи в решении вопросов, относящихся к компетенцииадминистрации;
 взаимодействие с федеральными и региональными органами власти;
 контроль за соблюдением законодательства при реализации переданныхполномочий

19.2 Описание деятельности:
В 2024 году сотрудники отдела приняли участие в 153 судебных заседаниях. Былоподготовлено и направлено в суды 109 процессуальных документов: иски, ходатайства,отзывы, возражения и другие.
На Диаграмме 19.2.1 наглядно показана динамика судебной работы юридического отделаза 2020-2024гг.
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Диаграмма 19.2.1 Показатели участия в судах
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Сравнение количества «выигранных» судебных дел с «проигранными» делами вдиаграмме не приведено, так как не являлось показателем продуктивности отдела и недает объективного представления ни о качестве, ни о количестве проделаннойработниками юридического отдела работы по следующим причинам:
Часть судебных дел, в которых принимали участие сотрудники юридического отдела, несвязаны непосредственно с деятельностью администрации как органа местногосамоуправления или самостоятельного хозяйствующего субъекта, а возникали вследствиепрямого указания закона: установление факта принятия наследства в случае пропускасрока его принятия; признание права собственности на объекты недвижимого имущества,когда признание права возможно исключительно в судебном порядке; признание правана приватизацию жилых помещений в отсутствие документов, необходимых дляподтверждения права во вне судебном порядке.
По таким делам администрация выступала ответчиком формально, так как права иинтересы граждан не нарушала, но других вариантов узаконить свои права на имуществоу граждан нет, соответственно судебные решения выносились в пользу граждан, аадминистрация считалась «проигравшей» стороной. В то же время, обеспечивалсяосновной принцип деятельности органа местного самоуправления по соблюдению прав исвобод человека и гражданина на местном уровне.
Часть судебных дел возникала вследствие финансовой зависимости органа местногосамоуправления от государственных органов субъекта Российской Федерации,планирующих и распределяющих денежные средства бюджета субъекта РоссийскойФедерации и субвенций федерального бюджета.
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Например, ситуация невозможности приобретения жилья лицам из числа детей-сиротвследствие отсутствия у муниципального образования достаточного финансирования дляформирования специализированного жилищного фонда. При этом, несоответствиеразмера выделяемых субвенций, предоставляемых для приобретения жилых помещенийдля детей-сирот, ценам на жилые помещения в Снежинском городском округе, отсутствиежилых помещений, соответствующих требованиям, предъявляемым к жилымпомещениям для предоставления лицам из числа детей-сирот, судами не учитывается, таккак предоставление жилых помещений специализированного жилищного фондауказанной категории граждан не ставится законом в зависимость от каких-либо условий, втом числе от наличия или отсутствия денежных средств на их приобретение, а также отиных условий.
Часть судебных дел возникала в результате дефицита средств местного бюджета инедостаточности сумм субсидий, выделяемых Снежинскому городскому округу, например,на обеспечение общеобразовательных организаций квалифицированной охраной, а также,на принятие других мер в целях обеспечения антитеррористической защищенности наобъектах муниципальных образовательных учреждений, на объектах жизнеобеспечениянаселенного пункта канализационных, насосных станциях; на установку освещения вдольавтомобильных дорог местного значения и пр.
По категориям дел, указанных в пунктах 2 и 3, исковые заявления предъявляла прокуратураЗАТО г. Снежинск. В подавляющем большинстве случаев суд считал обоснованнымипредъявленные требования и удовлетворяет их. Удовлетворение таких исков зачастую независит от профессионализма и опыта сотрудника юридического отдела. Практика потаким спорам формировалась прокуратурой и складывалась однотипно на всейтерритории Российской Федерации. В целях минимизации финансовой нагрузки наместный бюджет сотрудники юридического отдела после вступления в силу решения судасоставляли и подавали в суд заявления о предоставлении отсрочки исполнения решениясуда.
Часть судебных споров, так называемых «по лесу», возникали в результате некорректногоотражения в Государственном лесном реестре сведений о наличии на территорииСнежинского городского округа лесов, в том числе, защитных лесов. Наличие лесныхнасаждений на территории городского округа, запланированной под застройку, привело кпрекращению выдачи разрешений на строительство и вырубку, что в свою очередь,повлекло предъявление судебных исков к администрации. Решения судов по этойкатегории дел зависили, в основном, от позиции прокуратуры Челябинской области,прокуратуры ЗАТО г. Снежинск, Федерального агентства лесного хозяйства и Главногоуправления лесами Челябинской области. При их активном участии в деле суд выносилрешение, запрещающее строительство и вырубку. В тех ситуациях, когда указанные органыгосударственной власти в судебном процессе не участвовали, суды выносили прямопротивоположные решения.
Необходимо отметить «выигранные» сотрудниками юридического отдела судебныеспоры, имеющие выраженный материальный результат для местного бюджета:
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В 2024 году Снежинским городским судом удовлетворены исковые требованияадминистрации к физическому лицу о взыскании долга по договору коммерческого наймажилого помещения в сумме 18 786,43 руб.
Решением Арбитражного суда Челябинской области, оставленным без изменения судамиапелляционной и кассационной инстанций, отказано в удовлетворении требованияфизического лица к администрации Снежинского городского округа о взыскании судебныхрасходов на сумму более 200 000 рублей.
Акционерным обществом «Трансэнерго» был предъявлен иск о взыскании садминистрации городского округа расходов на подвоз питьевой воды автоцистерной кмногоквартирному жилому дому в г. Снежинске в период аварии на внутридомовойсистеме водоснабжения и прекращения подачи холодной воды из-за затопления одной изквартир в сумме 4704 руб. Кроме того, были предъявлены требования о взыскании пени запросрочку исполнения обязательств, в размере 970,64 руб., расходы по оплате госпошлиныв размере 2000 руб.
Арбитражный суд Челябинской области отказал в удовлетворении иска, указав, чторасходы Общества на подвоз воды жителям МКД вызваны ненадлежащим исполнениемобществом своих обязанностей по предоставлению услуг холодного водоснабжениянадлежащего качества и понесены в Обществом в собственных интересах. Апелляционнымопределением Восемнадцатого арбитражного апелляционного суда решение оставлено всиле.
Приведенные судебные акты, несмотря на незначительность истребуемых денежныхсумм, имеют важное значение, так как на будущие периоды урегулировали вопрос орасходных обязательствах на подвоз питьевой воды на территории городского округа.
В 2024 году завершился судебный спор, в рамках которого решением Снежинскогогородского суда на администрацию была возложена обязанность в течение 1 года с датывступления в силу решения суда обеспечить финансирование мероприятий по проведениюлесовосстановления на землях населенных пунктов Снежинского городского округа насумму 6 821 892 руб. По итогам рассмотрения поданной сотрудниками юридическогоотдела апелляционной жалобы Челябинский областной суд отменил решениеСнежинского городского суда в указанной части, что являлось прямой экономией средствбюджета муниципального образования.
Судебные дела зачастую рассматривались в нескольких судебных инстанциях. Сотрудникиюридического отдела осуществляли подготовку материалов и принимали участие всудебных заседаниях не только при рассмотрении дел в первой инстанции, но и во всехследующих (апелляционной, кассационной, надзорной), что требовало значительныхвременных затрат, профессионализма, опыта и навыков работы с судебными органами иэлектронными системами подачи документов в суды. Юристы составляли не толькоисковые заявления и отзывы (возражения) на них, но и апелляционные, кассационныежалобы, ходатайства, заявления, знакомились с материалами судебных дел, принималиучастие в судебных экспертизах, взаимодействовали с судебными приставами.
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Таким образом, количественные показатели деятельности юридического отдела, хотя и неотражали всех особенностей, характеризующих результат деятельности юристов, тем неменее, позволяли получить представление об объеме выполняемой ими работы.
Качественные показатели, характеризующие эффективность работы юристов,отсутствовали, так как на практике качественная подготовка к рассмотрению судебногодела и профессиональное представление интересов не всегда приводили кположительному результату.
Помимо судебно-правовой работы сотрудники юридического отдела осуществлялиправовую экспертизу муниципальных правовых актов, распорядительных документов,локальных правовых актов, гражданско-правовых договоров и пр.
В 2024 году юридическим отделом проверено и согласовано: 2378 постановлений; 1036распоряжений, из которых 726 правовых актов по личному составу.
Все эти документы прошли антикоррупционную экспертизу. Подготовлено 784 исходящихписьма.
Диаграмма 19.2.2 Показатели проведенной правовой экспертизы правовых актов
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Подготовлено 52 проектамуниципальных нормативно-правовых актов различного уровня:

 по обращениям федеральных и областных органов государственной власти;
 ассоциаций муниципальных образований;
 ГК «Росатом»;
 граждан и организаций.
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Юридическим отделом своевременно формировалась и направлялась информация,подлежащая включению в регистр муниципальных нормативных правовых актовЧелябинской области.
Из Правительства Челябинской области по итогам правовой экспертизы правовых актов,органов местного самоуправления города Снежинска отрицательных заключений в 2024году не поступало.
За 2024 год рассмотрено:

 76 актов прокурорского реагирования (представления, исковые заявления,предложения, протесты, замечания, требования), в том числе 4 замечанияантикоррупционной направленности на проекты нормативно - правовых актов;
 131 запрос о предоставлении информации;
 37 представлений;
 16 протестов.

Представления и протесты прокуратуры, как правило, удовлетворялись полностью иличастично. Орган местного самоуправления устранял причины и условия, способствовавшиенарушению действующего законодательства, однако оснований для удовлетворениятребования о привлечении к ответственности должностных лиц не находил, так какнеправомерные действия или неправомерное бездействие фактическимиобстоятельствами дела не подтверждалось. При необходимости, с ответственнымиработниками проводилась беседа, разъяснялись нормы действующего законодательстваи порядок работы.
По всем поступившим из прокуратуры ЗАТО г. Снежинск запросам была подготовленаинформация и передана в прокуратуру.
Сотрудниками юридического отдела ежеквартально предоставлялась информация вУправление государственной службы Правительства Челябинской области о поступившихпредписаниях прокуратуры и правоохранительных органов в рамках противодействиякоррупции.
В течение 2024 года юридическим отделом осуществлялся текущий мониторингзаконодательства, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции,проводилась корректировка правовых актов администрации Снежинского городскогоокруга.
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Диаграмма 19.2.3 Показатели по рассмотрению актов прокурорского реагирования
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Подготовлено 14 заключений по проектам нормативно-правовых актов, в которыхвыявлено 78 коррупциогенных факторов. Разработчикам проектов направлены замечаниядля их устранения.
Юридический отдел анализировал муниципальные правовые акты и разрабатывалрекомендации для улучшения нормотворческой деятельности.
В рамках правовой экспертизы и уведомительной регистрации коллективных договоров,заключаемых в организациях независимо от их организационно-правовых форм и формсобственности, проверено, согласовано и зарегистрировано 31 дополнительноесоглашение и 8 коллективных договоров.
В 2024 году подготовлено 229 постановлений администрации о допуске к совершениюсделок в рамках предоставления муниципальной услуги -рассмотрение обращенийотдельных категорий граждан и юридических лиц на допуск к совершению сделок снедвижимым имуществом, находящимся на территории закрытого административно-территориального образования город Снежинск.
Подготовлено и направлено 20 писем в ГК «Росатом» о согласовании сделок снедвижимым имуществом.
Также подготовлено 10 мотивированных отказов в допуске к совершению сделок снедвижимым имуществом. На данный момент ни одна сделка не является предметомсудебного спора.
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Диаграмма 19.2.4 Показатели по допуску к совершению сделок
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Юридическим отделом проведена работа по дополнению списков кандидатов вприсяжные заседатели для Снежинского городского суда Челябинской области.
В 2024 году сотрудники юридического отдела:

 подготовили 36 заключений по инициативным проектам организаций.
 провели анализ и дали рекомендации при рассмотрении 184 муниципальныхконтрактов.
 провели организационные мероприятия, посвященные Всероссийскому днюправовой помощи детям.
 подготовили и направили в Главное управление юстиции план и отчет по оказаниюбесплатной юридической помощи в течение календарного года.
 на постоянной основе участвовали в деятельности межведомственных комиссий,рабочих групп, ревизионных комиссий, наблюдательных советов.
 осуществляли консультирование руководителей структурных подразделений,органов управления администрации, муниципальных предприятий и учреждений повопросам их деятельности, а также граждан, обращающихся непосредственно вюридический отдел администрации.

19.3 Выводы
Положительным итогом работы юридического отдела стало создание эффективного
механизма координации правотворческой деятельности органов управления, структурных
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подразделений администрации, а также обеспечение правового контроля деятельности
муниципальных учреждений.

19.4 Задачи на 2025 год
1. Представление и защита прав и законных интересов главы города Снежинска,администрации Снежинского городского округа и должностных лиц администрацииСнежинскго городского округа в органах государственной власти, включаянадзорные органы, органы местного управления и суды.
2. Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовыхактов и предупреждение коррупционных нарушений со стороны должностных лицадминистрации Снежинского городского округа.
3. Обеспечение соблюдения законности в деятельности главы города Снежинска иадминистрации Снежинского городского округа при решении вопросов местногозначения, защита прав и свобод человека и гражданина на местном уровне, а такжеразрешение правовых споров и противоречий, возникающих в ходе деятельностимуниципальных органов власти.
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20. Контрольно-ревизионная деятельность
20.1 Задачи на 2024 год

1. Осуществление контроля за исполнением предписаний и представлений обустранении выявленных нарушений, выданных по результатам проверок,осуществление контрольных мероприятий с целью выявления и предупреждениянарушений законодательства РФ в сфере бюджетных правоотношений.
2. Выявление и предупреждение нарушений законодательства РФ при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствиис утвержденными планами.

В 2024 году срок исполнения наступил по 4 представлениям об устранении выявленныхнарушений, которые были исполнены учреждениями в установленный срок.
Все запланированные на 2024 год контрольные мероприятия были осуществлены.

20.2 Деятельность отдела
Осуществление отделом контроля включало такие административные процедуры, какпланирование контрольных мероприятий, их организацию и проведение, оформлениерезультатов контрольных мероприятий в соответствии с федеральными стандартами,утвержденными нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации,а также проведение внеплановых контрольных мероприятий на основании жалоб, а такжеобращений граждан и организаций.
Для соблюдения принципа прозрачности (открытости) на официальном сайте органовместного самоуправления, www.snzadm.ru предусмотрены такие рубрики как«Финансовый и ведомственный контроль», с подразделами «Нормативные документы»,«Планы работ», «Должностные лица», «Отчеты о деятельности».
Деятельность по контролю отдела подразделялась на плановую и внеплановую. Отделомбыло проведено 7 внеплановых контрольных мероприятий как в бюджетной сфере, так исфере закупок (в 2023г. – 2).
Всего на 2024 год было запланировано и проведено 17 контрольных мероприятий (в 2023г.- 20). Акт по одному из них был закончен в начале 2025 года.
Проверки проведены по следующим направлениям:

 соблюдение объектами контроля бюджетного законодательства РоссийскойФедерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетныеправоотношения – 8 плановых контрольных мероприятий (в 2023г. – 9);
 соблюдение муниципальными заказчиками действующего законодательстваРоссийской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации
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о контрактной системе в сфере закупок (п. 3 ч. 3 ст. 99 Закона о контрактной системе)– 3 плановых контрольных мероприятий (в 2023г. – 4);
 соблюдение муниципальными заказчиками действующего законодательстваРоссийской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерациио контрактной системе в сфере закупок (ч. 8 ст. 99 Закона о контрактной системе) – 4плановых контрольных мероприятия (в 2023г. – 4);
 соблюдение заказчиками требований Федерального закона от 18.07.2019 № 223-ФЗ«О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» - 2контрольное мероприятие (в 2023г. – 3).

Объем охваченных контрольными мероприятиями средств в 2024 году составил768 515 001руб. (в 2023г. – 322 608 355руб.) (сравнительный анализ отображен вдиаграмме 20.2.1).
В результате проведенных контрольных мероприятий были выявлены различныенарушения (замечания) на общую сумму 48 778 530 руб., что составило 6,3 % от суммыпроверенных средств (в 2023г. – 40 108 563 руб., что составило 12,4% от суммыпроверенных средств).
Диаграмма 20.2.1 Сравнительный анализ проверенных средств и выявленных нарушений за 2023 и 2024год
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В ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования бюджетныхсредств не выявлено. Коррупционных проявлений не выявлено.
По результатам проведенных контрольных мероприятий установлены нарушения(замечания), а именно:

 бюджетная сфера: несоответствие локальных нормативных актов, устанавливающихсистему оплаты труда, трудовому законодательству Российской Федерации;несоответствие системы оплаты труда в учреждениях нормативным актам,утвержденным администрацией города Снежинска; несоблюдение утвержденных
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учреждением локальных нормативных актов при начислении заработной платысотрудникам; нарушения в области бухгалтерского учета;
 сфера закупок: нарушение сроков размещения информации о закупках наофициальном сайте единой информационной системы в сфере закупок; заключениеконтрактов с нарушением условий, предусмотренных законодательством в сферезакупок (например: отсутствие обязательного условия о том, что сумма контрактаявляется твердой, неприменение или неверное применение условий о штрафныхсанкциях при неисполнении, ненадлежащем исполнении контракта), выявленыслучаи несвоевременной оплаты заключенных договоров.

В ходе проведения контрольных мероприятий в рамках Закона о контрактной системевыявлялись случаи, содержащие признаки административных правонарушений в даннойсфере контроля.Материалы контрольных мероприятий в Главное контрольное управлениеЧелябинской области в 2024 году не направлялись в связи с истечением срока привлеченияк административной ответственности.
По результатам проверок были составлены представления об устранении выявленныхнарушений в отношении 4 учреждений. Отделом осуществлялся контроль исполнениявыданных представлений, а также за исполнением одного представления, выданного вконце 2023 года.
Отделом проведена работа по сбору и анализу информации о наличии у муниципальныхзаказчиков задолженности по исполненным контрактам.

20.3 Выводы
В связи с выявлением нарушений при осуществлении контрольных мероприятийнеобходимо продолжить работу по контролю, а также по контролю за исполнениемвыданных по результатам проверок представлений.

20.4 Задачи на 2025 год
1. Осуществление контроля за исполнением предписаний и представлений обустранении выявленных нарушений, выданных по результатам проверок.
2. Осуществление контрольных мероприятий с целью выявления и предупреждениянарушений законодательства РФ в сфере бюджетных правоотношений, а такжевыявление и предупреждение нарушений законодательства РФ при осуществлениизакупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствиис утвержденными планами.
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21. Работа с обращениями граждан
В 2024 году в администрацию Снежинского городского округа поступило 1140 обращений,что на 28% больше, чем в 2023 году. Из Администрации Президента РоссийскойФедерациипоступило 28 обращений, на 3%меньше предыдущего года. Из Правительства Челябинскойобласти, из Государственной Думы Федерального Собрания РФ, от Уполномоченного поправам человека Челябинской области, из других министерств и ведомств, из ПрокуратурыЗАТО г.Снежинск, а также из Собрания депутатов Снежинского городского округа поступило422 обращений.
Зарегистрировано 622 письменных обращений, в том числе 515 в виде электронногодокумента, из них 56 коллективных, устных – 3.
Анализ заявлений от граждан показал, что чаще всего жители обращались по вопросам:

 жилищно-коммунальная сфера (оплата жилья и коммунальных услуг, ремонт,эксплуатация жилья, благоустройство, предоставление жилья, улучшение жилищныхусловий, реализация жилищных программ) – 638 вопросов;
 экономика (выделение и аренда земельных участков, градостроительство,природные ресурсы и охрана окружающей среды, транспорт, торговля, труд) – 214вопросов;
 социальная сфера (спорт, туризм, культура, оказание материальной помощи,социальное обеспечение, предоставление льгот, образование, здравоохранение,труд) – 135 вопросов.

В ходе рассмотрения обращений, осуществлено с выездом на место – 29 раз, с участиемзаявителя 7, на заседании межведомственной комиссии по благоустройству Снежинскогогородского округа, а также на заседании административной комиссии обадминистративном правонарушении рассмотрено 280 обращений.
По результатам рассмотрения удовлетворено 294 обращения, разъяснено – 733, отказано– 113.
8 августа 2024 года в администрации города состоялся выездной коллегиальный личныйприем граждан под руководством заместителя Губернатора Челябинской области С.И.Мошарова, с участием представителей Прокуратуры Челябинской области, Главногоуправления МВД России по Челябинской области и Управления Федеральной налоговойслужбы по Челябинской области на территории Снежинского городского округа. Каждомузаявителю были предоставлены исчерпывающие разъяснения и полные ответы напоставленные вопросы. В случаях, когда для подготовки ответа требоваласьдополнительная проверка или уточнение информации, соответствующие запросынаправлены в компетентные органы. Некоторые вопросы требовали дальнейшегоизучения и будут проработаны в 2025 году.
11 декабря 2024 года на «Прямую линию» Губернатора Челябинской области поступило32 сообщений от граждан г.Снежинск.
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19 декабря 2024 года на «Прямую линию с Президентом РФ» поступило 44 сообщенийот граждан г.Снежинск.
От общего числа поступивших обращений в сокращенные сроки (менее 30 дней) с моментарегистрации, исполнено в кратчайшие сроки на 27%.
В условиях цифровизации и развития информационных технологий обращение гражданстановится более удобным и эффективным процессом. Через «Платформу обратной связи»на портале Госуслуг было рассмотрено свыше 100 обращений, проведены семь публичныхслушаний и общественных обсуждений, а также семь опросов. Данный подход улучшилвзаимодействие с гражданами, обеспечивал прозрачность, эффективную обратную связьи оптимизировал ресурсы.
Ежедневно осуществлялся мониторинг жалоб и обращений граждан в социальных сетях сиспользованием федеральной программы «Медиология» («Инцидент менеджмент»), чтопозволяло оперативно решать выявленные проблемыи давать обратную связь заявителям.Также велась активная работа по обращениям депутатов, некоторые из которых ужеполучили разрешение в 2024 году, а остальные будут рассмотрены в текущем периоде.
Важным направлением стало прямое взаимодействие руководства города с горожанами.Были организованы и проведены первые прямые эфиры на «Радио Снежинска» и всоциальной сети ВКонтакте «Снежинск. СОБЫТИЯ», где обсуждались и решались самыеострые вопросы горожан. Регулярно проводились встречи в формате «Прогулок с главой»,где жители могли лично задать вопросы и получить разъяснения по актуальным вопросамгородской жизни. Глава города ежемесячно участвовал в программе «Снежинск. Важное.Итоги.» на телеканале «ОТВ-Снежинск», обсуждая значимые городские темы.
В прошедшем году состоялись встречи с представителями ветеранских движений,профсоюзных организаций, обществ инвалидов, молодежи, волонтеров, общественныхобъединений и семей мобилизованных граждан. Такие конструктивные диалогиспособствовали установлению тесного сотрудничества и повышению эффективностисовместных действий.

21.2 Выводы
Работа по обращениям граждан выполнялась в строгом соответствии с установленнымизаконодательными сроками. Внедрение современных информационных технологийзначительно повысило эффективность сбора и обработки запросов, сократив временныезатраты на их рассмотрение и улучшив качество обратной связи с населением. Анализпоступающих обращений позволил выявить ключевые проблемные сферы, такие как ЖКХ,благоустройство, транспорт и социальное обеспечение, что дало возможностьадминистрации сконцентрироваться на решении наиболее актуальных вопросов.Открытые форматы взаимодействия, включая публичные обсуждения и личные приемы,предоставляли гражданам возможность напрямую общаться с руководством и получатькомпетентные ответы на волнующие их вопросы.
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21.3 Задачи на 2025 год
1. Обеспечение эффективного контроля за своевременным рассмотрением ипорядком обработки обращений граждан, подготовкой и отправлением ответовзаявителям в соответствии с требованиями Федерального закона №59-ФЗ «Опорядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».
2. Повышение уровня доверия граждан к органам власти путём гарантированияпрозрачности и оперативности в работе с обращениями.
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22. Охрана труда
22.1 Задачи на 2024 год

1. Методическое сопровождение работодателей: оказание помощи работодателямСнежинского городского округа в улучшении работы служб охраны труда.
2. Мониторинг условий труда: сбор и анализ информации о состоянии условий иохраны труда на предприятиях, действующих на территории Снежинскогогородского округа.
3. Расследование происшествий: расследование несчастных случаев на производстве,произошедших на территории Снежинского городского округа, в соответствии сдействующими нормативными актами.

22.2 Описание деятельности
В 2024 году деятельность по охране труда в Снежинском городском округе осуществляласьв рамках:

 статьи 211 Трудового кодекса Российской Федерации;
 законов Челябинской области: от 11.09.2001 №29-ЗО «Об охране труда в
Челябинской области»; от 29.09.2011 №194-ЗО (в ред. от 03.11.2022) «О наделении
органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в
области охраны труда».

За отчетный период была проведена следующая работа:
1. Оказание методической помощи:
 проведено 116 консультаций для работодателей по вопросам охраны труда. Вопросыохраны труда освещались на официальном сайте органа местного самоуправления— опубликовано 22 материала, а также состоялось одно выступление нателевидении;
 проведено 4 заседания межведомственной комиссии (координационного совета) поохране труда, на которых рассмотрено 13 вопросов. Подготовлено постановлениеглавы Снежинского городского округа № 515 от 20.03.2024 «О проведении Неделиохраны труда»;
 организовано 2 семинара-совещания, 1 из которых посвящен Всемирному днюохраны труда;
 осуществлялась работа по выполнению Приказа Минтруда России № 467н от14.07.2021, касающегося финансового обеспечения предупредительных мер поснижению производственного травматизма и профзаболеваний, а также санаторно-курортного лечения работников. Реализация данного приказа позволила привлечь
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7 687 397,72 руб. средств Социального фонда России, направленные на улучшениеусловий труда и здоровье работников.
Таблица 22.2.1 Финансовое обеспечение предупредительных мер

2024 год 202316 страхователейСнежинскогогородского округавозместили расходыза мероприятия поохране труда наобщую сумму:

Из них 9 бюджетныеучреждения, на общуюсумму:
11 страхователейСнежинскогогородского округавозместилирасходы замероприятия поохране труда наобщую сумму:

Из них 6 бюджетныеучреждения, на общуюсумму:

7 687 397,72 руб. 209 213,38 руб. 5 590 967,69 руб. 136 359,73 руб.
2. Осуществление сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны трудав городских организациях в установленные сроки.
3. Участие в установленном порядке в расследовании групповых несчастных случаев,тяжелых несчастных случаев и несчастных случаев со смертельным исходом.

Таблица 22.2.2 Травматизм в Снежинском городском округе
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Количество несчастных случаев связанных спроизводством 12 5 9 2 7 8
Число пострадавших при несчастном случаена производстве с утратой трудоспособностина 1 рабочий день и более ВСЕГО, человек ,из них:

12 5 10 2 7 8

- со смертельным исходом, человек - - - - - -
- с тяжелым исходом, человек 5 - 2 1 1 1
- с легким исходом, человек 7 5 8 1 6 7
Количество выявленных профзаболеваний,единиц - - 1 - - -

В 2024 году на территории Снежинского городского округа зарегистрировано:
 8 несчастных случаев, связанных с производством;
 8 пострадавших, из них 1 несчастный случай с тяжелым исходом и 7 несчастныхслучаев с легким исходом.

22.3 Выводы
В отчетный период проделана масштабная работа по улучшению условий охраны труда вСнежинском городском округе. Значительное количество проведенных консультаций,
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опубликованных материалов и выступлений подчеркивали высокую активность в сфереинформирования и просвещения работодателей. Заседания комиссий и проведениеспециализированных мероприятий подтвердили важность систематического подхода квопросам охраны труда. Эффективная реализация приказа Минтруда России позволилаулучшить финансирование профилактических мер, что положительно сказалось на уровнебезопасности и здоровья работников. Смертельных и групповых несчастных случаевдопущено не было. Профессиональных заболеваний не установлено.
Необходимо продолжать активную реализацию профилактических мероприятий,направленных на улучшение условий труда и соблюдение требований охраны труда напредприятиях Снежинского городского округа.

22.4 Задачи на 2025 год
1. Оказание методической помощи работодателям, осуществляющим своюдеятельность на территории Снежинского городского округа, длясовершенствования работы служб охраны труда.
2. Организация и проведение работы по популяризации вопросов охраны труда черезсредства массовой информации для повышения осведомлённости работодателейи работников.
3. Продолжение работы по исполнению Приказа Минтруда России от 11.07.2024№347н «Об утверждении Правил финансового обеспечения предупредительныхмер по сокращению производственного травматизм и профессиональныхзаболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых наработах с вредными и (или) опасными производственными факторами».
4. Сбор и обработка информации о состоянии условий и охраны труда уработодателей, осуществляющих деятельность на территории Снежинскогогородского округа, для мониторинга и оценки ситуации.
5. Участие в расследовании групповых несчастных случаев, тяжелых несчастныхслучаев и несчастных случаев со смертельным исходом на территории Снежинскогогородского округа для выявления причин и принятия мер по их предотвращению.
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23. Заключение
В 2024 году администрация города Снежинска продолжала осуществлять комплекснуюработу по решению вопросов местного значения, улучшению качества жизни горожан иустойчивому социально-экономическому развитию территории. Активное участие жителейи эффективное взаимодействие с государственными и региональными структурамипозволили реализовать важные проекты, включая благоустройство общественныхпространств и реконструкцию дорожной инфраструктуры.
Значимым достижением стало завершение ремонтов важных социальных объектов,возобновления строительства жилых домов. Кроме того, успешно выполнены всемероприятия, предусмотренные национальными проектами «Образование»,«Демография», «Культура» и «Экология», что привело к значительным позитивнымизменениям во всех перечисленных сферах.
Основной целью на предстоящий период останется обеспечение благоустройства города,создание комфортной и безопасной среды, а также модернизация социальнойинфраструктуры.
На 2025 год определены следующие приоритеты: исполнение бюджета, продолжениереализации Стратегии социально-экономического развития до 2035 года, реализациядорожной карты в рамках проекта "Новый Снежинск", укрепление взаимодействия срегиональными и федеральными структурами, введение в эксплуатацию 5897,38 м² жилья,реализация национальных проектов и инициативного бюджетирования, привлечениеинвестиций, укрепление материально-технической базы социальных учреждений,стабилизация уровня подростковой преступности и увеличение числа занимающихсяфизической культурой и спортом.
2025 год объявлен Президентом РФ Владимиром Путиным Годом защитника Отечества. Впреддверии 80-летия Победы в Великой Отечественной войне будут проведенымероприятия, направленные на чествование ветеранов и сохранение памяти о подвигахзащитников Родины. Продолжимоказывать поддержку участникам СВОи членам их семей,подшефным территориям Челябинской области.
Особое внимание будет уделено подготовке к юбилейным мероприятиям, посвященным80-летию Победы в Великой Отечественной войне, 70-летию ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ» и 80-летию атомной отрасли, которые станут знаковыми событиями для города и его жителей.
Также в текущем году нам предстоит важная задача — принять активное участие визбирательной кампании по выборам депутатов на новый период.
Для нас важно удержать набранный темп и сконцентрироваться на тех аспектах, которыепока остаются нерешёнными. Именно такой подход позволит обеспечить стабильноеразвитие нашего города и повысить уровень жизни горожан. Мы открыты для поддержкиинициатив жителей и готовы содействовать реализации инвестиционных проектов,ориентированных на создание комфортной городской среды.
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