ДОКЛАД

главы Снежинского городского округа

о достигнутых значениях показателей 

для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления

Снежинского городского округа за 2025 год

Деятельность Главы города и администрации города в отчетном году была направлена на решение вопросов местного значения в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления», на осуществление переданных государственных полномочий, решение иных вопросов, входящих в компетенцию органов местного самоуправления в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области. 

I. Экономическое развитие
Город Снежинск Челябинской области является моногородом, в котором градообразующее предприятие РФЯЦ-ВНИИТФ во многом определяет социально экономическую сферу города, в том числе и его инвестиционный климат. 
Имелся ряд объективных причин, ограничивающих инвестиционную привлекательность города, а именно: 
ограничения, связанные с особым статусом муниципального образования (Снежинск– закрытое административно-территориальное образование); 
ограничения, связанные с состоянием трудовых ресурсов и возможностями по их привлечению извне; 
ограничения, связанные с состоянием городской инженерной инфраструктуры.

В связи с этим создание благоприятных условий для реализации новых инвестиционных проектов и поддержка предпринимательства, обеспечивающих появление новых рабочих мест, повышение доходов населения, развитие городской инфраструктуры, особенно актуальны для Снежинска.

В экономике города занято более 21 тыс. человек.
Свой вклад в обеспечение занятости вносили субъекты малого предпринимательства. Так, численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, составила 4,1тыс.человек. Кроме того, по состоянию на 31.12.2025 года в качестве самозанятых было зарегистрировано 4,2 тыс. человек, 1713 субъектов малого и среднего предпринимательства (442 юридических лица и 1271 индивидуальный предприниматель). В 2025 году число ИП увеличилось на 85 единиц. Основными видами деятельности всех субъектов малого и среднего предпринимательства являлись: торговля оптовая и розничная (33,3%), строительство (8,9%), транспортировка и хранение (10%), обрабатывающие производства (7,1%), деятельность профессиональная, научная и техническая (8,7%).
В 2025 году поддержку малого и среднего бизнеса в городе проводили согласно муниципальной программе «Совершенствование системы управления, поддержка малого и среднего предпринимательства в Снежинском городском округе». Она включала несколько видов помощи предпринимателям:
имущественная поддержка: предоставление помещений и другого муниципального имущества для предпринимателей. Список доступного имущества был обновлён и расширен, чтобы больше бизнесменов могли воспользоваться льготами. Информация размещалась на официальном сайте органов местного самоуправления в разделе «Имущественная поддержка субъектам МСП». Пять малых и средних предприятий уже воспользовались такой поддержкой.

информационная поддержка: помощь в получении важной информации, необходимой для успешного ведения бизнеса.

консультационная поддержка: бесплатные консультации по вопросам, связанным с ведением бизнеса, налоговым регулированием и другим аспектам предпринимательской деятельности.

Темп роста инвестиций в основной капитал по крупным и средним организациям города по данным прогноза в сопоставимых ценах составит 109,9% к уровню 2024 года.
Основными направлениями в инвестировании в 2025 году у организаций муниципальной формысобственности были: 
приобретение нового оснащения, включая хозяйственный инвентарь, мебель и др. объекты (36,7%), 
поддержание муниципального фонда недвижимости (34,5%), 

приобретение современного информационного, компьютерного телекоммуникационного оборудования, оборудования систем связи (22,6%).
По источникам финансирования инвестиций в основной капитал организаций муниципальной формы собственности собственные средства составили 22,2%, а привлеченные средства- 77,8%. Доля бюджетных средств в общем объеме привлеченных средств составила 94,3%, в том числе: из федерального бюджета 36%, из средств местного бюджета 38,1 %, из бюджета субъекта 25,9%.
Несмотря на сложные экономические условия в городе была сохранена стабильная заработная плата в бюджетной сфере и созданы условия для устойчивого социально-экономического развития города. Все мероприятия, связанные с выполнением национальных проектов «Молодёжь и дети», «Семья», «Инфраструктура для жизни», «Экологическое благополучие» были завершены в полном объёме, что позитивно повлияло на развитие социальной сферы и формирование комфортной среды для жизни будущих поколений.
Активное участие горожан и успешное использование федеральных и региональных программ позволили осуществить целый ряд важных инициатив. Так, в рамках программы «Формирование  комфортной городской среды» проведено благоустройство развлекательной площадки в Парке культуры и отдыха, на бульваре Циолковского. Благодаря инициативному бюджетированию проведены работы по благоустройству территорий, ремонту социальных объектов и созданию новых зон отдыха.
В рамках третьей волны модуля «Скоростное бережливое развитие: Росатом-град» программы «Люди и города» успешно внедрены ПСР-проекты в области градостроительства, экономики и молодежной политики, что способствовало повышению эффективности городских процессов.
В 2025 году в рамках трёхстороннего соглашения между Правительством Челябинской области, РФЯЦ-ВНИИТФ и администрацией Снежинского  городского округа Челябинской области выполнены работы по ремонту тротуаров по ул. Ленина, ул. 40 лет Октября, пр. Щелкина, ул. Комсомольская, центральной аллеи б.Свердлова. Отремонтировано более 2,5 км дорог, выполнен 2 этап строительства линии наружного освещения улицы Широкая. Кроме того, обновлена площадь Победы.
Снежинский городской округ Челябинской области вошёл в число победителей X Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды. Конкурс реализовывался в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды».  Город одержал победу в номинации «Малые города с численностью населения от 50 тыс. человек до 100 тыс. человек включительно». В результате победы выделен федеральный гранд в размере 99,5 млн руб.. В 2026 году в городе появится еще одно благоустроенное общественное пространство для комфортного отдыха, прогулок и семейного досуга.
В 2025 году одним из ключевых направлений работы стало формирование Мастер-плана города, который призван определить долгосрочные приоритеты, основные механизмы устойчивого роста муниципалитета с учётом современных вызовов ивозможностей. В процесс разработки документа были вовлечены представители администрации, РФЯЦ-ВНИИТФ, учреждений социальной сферы, бизнеса, а также активные жители города. Такой подход позволил учесть интересы всех сторон и сформировать действительно востребованную и реалистичную стратегию развития.
Начисление и сбор земельного налога являлся важным источником доходов местного бюджета. В 2025 году работа в этом направлении велась в соответствии с действующим законодательством и утвержденными планами.

В 2025 году проводились мероприятия по повышению собираемости земельного налога и увеличению его доли в местном бюджете. 
Работа включала следующие направления:

1. Учет налогоплательщиков:

В базы Комитета по управлению имуществом были внесены сведения о вновь появившихся налогоплательщиках (муниципальных учреждениях), которым: предоставлено 4 земельных участка на праве постоянного (бессрочного) пользования; прекращено право постоянного (бессрочного) пользования на 4 земельных участка. Оперативное внесение информации в базу данных при выявлении изменений кадастровой стоимости земельных участков.
2. Аналитическая работа:

Проведен анализ результатов переоценки кадастровой стоимости на основании решений Комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости при Министерстве имущества Челябинской области.
3. Количество объектов налогообложения:

По состоянию на 01.01.2025 количество объектов налогообложения составляло 5 886 шт. (площадью 17 946 га).
По состоянию на 31.12.2025 количество объектов налогообложения составило 5 883 шт. (площадью 17 921 га). Незначительное снижение связано с уточнением границ и объединением участков.
После окончания зимнего периода с целью локального восстановления дорожного покрытия на повреждённых участках дорог был выполнен ямочный ремонт. Общая площадь ремонта составила 1 209м2.

С привлечением средств субсидии Министерства дорожного хозяйства и транспорта Челябинской области в 2025 году и выполнен ремонт асфальтового покрытия, обочин и пешеходных переходов:

· на автомобильной дороге по улице Широкая;

· на автомобильной дороге по улице Васильева;

· на автомобильной дороге по улице Победы;

· на автомобильной дороге по улице Ленина.
Общая протяжённость отремонтированных дорог в 2025 году составила  2,554 км.  
Дополнительно удалось осуществить восстановление наиболее повреждённых строительной техникой участков автодороги Снежинск-Иткуль общей площадью 2 200 м2.
Несмотря на это, доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающим нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения увеличилась по сравнению с 2024 годом в 2,6 раза и составила 34,897% (в 2024 – 13,37%).
Среднемесячная заработная плата одного работника по полному кругу организаций по оперативным данным достигла 89,6 тысяч рублей (Таблица 1.2), что превысило средний показатель по области. 

Таблица 1.2. Доходы населения

	 Наименование/год
	2023
	2024
	2025 (оценка)


	Среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций, руб.
	76756,5
	82127,8
	89604,6

	в % к предыдущему году
	111,4
	107,0
	109,1

	Денежные доходы населения, руб.
	51905,4
	58197,9
	60791,6

	в % к предыдущему году
	110,0
	112,1
	104,5


Рост среднемесячной заработной платы за 2025 год к предыдущему году по муниципальным учреждениям составил: 
муниципальные учреждения без органов МСУ – на 9,3 %; 
школы– на 10,6%; 
детские сады – на 12,2 %; 
учреждения культуры – на 5,9 %; 
учреждения социальной сферы – на 12,1 %; 
спортивные учреждения – на 12,3 %
II. Дошкольное образование

В 2025-2026 учебном году муниципальная система образования города включала 20 дошкольных образовательных учреждений, в том числе:
1 учреждение «Центр развития ребёнка»; 
3 учреждения общеразвивающего вида; 
4 учреждения компенсирующего вида; 
12 учреждений комбинированного вида.
По состоянию на 31.12.2025 год дошкольное образование получали 2262 детей в возрасте от 2 месяцев до 7лет, из которых: 47детей до года, 532 детей от 1 до 3 лет, 1683 детей от 3 до 7 лет. Среди них 840 детей с ограниченными возможностями здоровья, включая 42 ребенка-инвалида.  

В прошедшем году продолжилась тенденция снижения числа воспитанников в детских садах, что связано с падением уровня рождаемости (таблица 2.1)
Таблица 2.1 Динамика количества воспитанников детских садах города (по состоянию на 1 января 2026 года).

	Показатель/Год
	2023
	2024
	2025
	2026

	Количество воспитанников
	2988
	2762
	2545
	2262


Начиная с 2024 года и далее, фактическое количество детей становится ниже нормативной вместимости. К 31.12.2025 разрыв составил почти 400 мест (2642 по норме против 2262 фактически), что указывает на недозагруженность детских садов. Свободными остались около 380 мест. Данная ситуация позволит в следующем году использовать освободившиеся площади для развития дополнительных образовательных услуг, кружков или ясельных групп для самых маленьких, если демографическая ситуация изменится.      

Система дошкольного образования в 2025 году перешла от фазы дефицита мест (2022-2023 гг.) к фазе снижения спроса и профицита мощностей (2024-2026 гг.), вызванного сокращением количества детей. Ключевой проблемой стала не нехватка мест, а оптимизация сети и эффективное использование освободившихся площадей в условиях демографического спада (таблица 2.2).
Таблица 2.2 Информация о количестве мест по нормам и фактическом количестве воспитанников в детских садах

	Наименование показателей
	Ед. изм.
	за отчетный период

2023
	за отчетный период

2024
	за отчетный период

2025
	за отчетный период

на 01.01.2026

	Дошкольные образовательные учреждения 
	ед.
	22
	22
	21
	21

	Всего групп 
	ед.
	190
	191
	185
	177

	вместимость по нормам
	мест
	2825
	2957
	2862
	2642

	посещает фактически
	чел
	2988
	2762
	2545
	2262

	Требуется дополнительно:
	
	
	
	
	

	для дошкольного возраста
	мест
	212
	0
	0
	0

	для раннего возраста
	мест
	0
	0
	0
	0

	Количество детей в дошкольных образовательных учреждениях до 7 лет включительно:
	чел
	2988
	2762
	2545
	2262

	из них дети в возрасте 
	чел
	
	
	
	

	0-2 года
	чел
	707
	683
	633
	577

	3 года и старше
	чел
	2281
	2079
	1912
	1685


Для обеспечения равных возможностей для всех детей в получении дошкольного образования сохранена сеть групп для детей с ограниченными возможностями. 

В 2025 году 110 групп работали по программам компенсирующей и комбинированной направленности, что позволило оказывать квалифицированную коррекционную помощь воспитанникам с различными нозологиями, включая нарушения зрения, опорно двигательного аппарата, речи и интеллекта. 
В детских садах № 12 и 24 реализовывалась практика инклюзивного образования. В 2025 году продолжили свою работу группы кратковременного пребывания детей. В детском саду № 3 функционировали группы для детей до года, а в детском саду № 6 предоставлялась возможность круглосуточного пребывания для детей. 
Родителям (законным представителям) семи детей-инвалидов дошкольного возраста, обучающихся на дому, была выплачена компенсация из областного бюджета в общей сумме 311,61 тыс. руб. 
Доля дифференциации (предоставления различных дошкольных услуг) в 2025 году достигла 75,1%, что на 0,5 % пункта выше показателя 2024 года и в два раза превышала среднеобластной уровень. 
Дети, имеющие проблемы в психофизическом развитии, гарантированно имели право на получение бесплатного, адекватного их развитию образования через организацию их социальной адаптации на основе специальных психолого-педагогических подходов.

В 2025 году детскими садами успешно реализованы лучшие практики и инновационные проекты в сфере дошкольного образования Снежинского городского округа.
III. Общее и дополнительное образование
1 сентября 2025 года начали обучение 5910 учащихся, что на 27 человек меньше, чем в 2024 году (5937 человек). Количество учащихся на уровне начального общего образования уменьшилось на 104 человека, однако на уровнях основного и среднего общего образования наблюдался рост: на 14 и 63 человека соответственно.

Для обеспечения доступности образования был организован подвоз 137 учащихся от места проживания до места обучения и обратно по четырём утверждённым маршрутам-пос. Сокол, пос. Б. Береговой, пос. Ключи, городской маршрут до школы №128.

Для улучшения условий перевозки в августе 2025 г. Министерством образования и науки Челябинской области городу был выделен школьный автобус КАВЗ 4238-65 вместимостью более 32 мест.
В учебных заведениях округа на уровне среднего общего образования реализовывались программы профильного обучения.
В 2025 году 591 (100%) старшеклассник обучался в 23 профильных классах, охватывающих такие направления, как естественнонаучное, гуманитарное, социально-экономическое, технологическое, а также классы универсального профиля. 
Наблюдалось сбалансированное развитие всех профильных направлений. Технологический профиль стал вторым по популярности после универсального профиля. Количество учащихся, выбирающих технологический профиль выросло в 9 раз, что свидетельствует об эффективной профориентационной работе, успешной реализации образовательных программ технологической направленности и популяризации инженерных специальностей.
Школы успешно реагировали на запросы рынка труда и образовательные тренды. Губернаторские инженерные классы появились в школах №№ 121, 135. На базе школы № 125 продолжили функционировать медицинские классы. Помощь в реализации вариативной части индивидуальных учебных планов оказывали специалисты СФТИ НИЯУ МИФИ и ЦМСЧ-15. 

8 выпускников медицинского класса выбрали медицинские направления для продолжения обучения в высших учебных заведениях, с планами вернуться и работать в медицинских учреждениях города. 7 учащихся школы № 117 обучались в психолого-педагогической группе.
В школе 117 работали 3 кадетских класса МЧС, в школе № 126- «Юный моряк», «Юный инспектор движения», «Юный Росгвардеец», «Юный поисковик», МЧС. В них занимались 193 учащихся. В развитии кадетства большую роль играли РФЯЦ-ВНИИТФ, Главный штаб Военно-морского флота РФ, ФГКУ «Специальное управление ФПС №7 МЧС России», сотрудники Специальной Пожарно-Спасательной Части № 5, руководство и представители в/ч 3468, ГИБДД, а также Союз ветеранов боевых действий. 
Доля обучающихся предпрофессиональных классов, соответствующих приоритетным направлениям научно-технологического развития, за 2025 год составляла 83,76%.
Уровень качества общего образования в городе оставался стабильно высоким. Согласно оценке качества образования и мониторинга системы образования Челябинской области, по показателям достижения учебных и воспитательных результатов, Снежинск в 2025 году признан безусловным лидером среди 43 муниципалитетов.
553 выпускника 9классов и 233 выпускников 11 классов успешнопрошли государственную итоговую аттестацию и получили документы об образовании. Аттестат с отличием был вручён 36 девятиклассникам, а  51 одиннадцатиклассник был награжден медалью «За особые успехи в учении».
По результатам ЕГЭ за трехлетний период отмечены следующие тенденции:
стабильно высокий уровень доступности качественного образования, характеризующийся сохранением практически полного охвата допуска выпускников 11 классов (99,6-100%), высоким процентом получения аттестатов о среднем общем образовании (99,3-100%), минимальным количеством выпускников, не преодолевших порог по обязательным предметам (0-0,7%); наличие стобалльных результатов (3-7 человек ежегодно), значительное количество высокобалльников (80+ баллов).
В 2025 году 87,82% обучающихся 11-х классов выбрали для сдачи ЕГЭ естественнонаучные предметы (химию, физику, биологию), профильную математику и информатику. Определяющую роль играла возрастающая потребность экономики Южного Урала в квалифицированных инженерных кадрах для высокотехнологичных производств, ориентированных на укрепление технологического суверенитета России, а также развитие системы губернаторских инженерных классов и инженерных классов Росатома.
В 2025 году в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (ВсОШ) приняли участие 299 человек по 20 общеобразовательным предметам, что на 67 человек больше по сравнению с 2024 годом. На областном этапе областной олимпиады школьников (ООШ) было зафиксировано 76 участника по 7 предметам, что на 2 человека больше, чем в 2024 году. 
На региональном этапе всероссийской олимпиады школьников 72 обучающихся 9-11 классов стали победителями и призёрами, из которых 18 человек — по двум и более предметам. На областном этапе областной олимпиады школьников 42 обучающихся 5-8 классов стали победителями или призёрами, в том числе 6 человек — по двум и более предметам.

Удельный вес выпускников 11 классов, поступающих в высшие учебные заведения, продолжал увеличиваться. В 2025 году этот показатель достиг 84,5%(в 2024 году– 83,9%). 
Всего поступили в учреждения высшего и среднего профессионального образования 224 (96,1%) выпускника(в 2024– 97,4%). 
В 2025 году в рамках реализации федерального проекта «Знак качества для образовательных организаций» высокой оценки удостоена МБОУ «Гимназия № 127». 
Высокие результаты подтверждались и позициями в авторитетных рейтингах. Гимназия № 127 и школа № 125 — вошли в ТОП-20 лучших школ Челябинской области по уровню конкурентоспособности выпускников. Гимназия № 127 вошла в ТОП-300 лучших школ России по конкурентоспособности выпускников.
Система дополнительного образования детей в Снежинском городском округе продолжала развиваться на основе сетевой и межведомственной формы, что способствовало эффективному использованию ресурсов различных учреждений. 
Охват детей дополнительным образованием достиг в 2025 году 92%.
В отчетном году 270 педагогов реализовывали 548 дополнительных образовательных программ, по шести направленностям: 
техническая направленность - программы, связанные с развитием технических навыков, таких как конструирование, робототехника, моделирование и программирование; 
физкультурно-спортивная направленность - занятия спортом и физкультурой, которые способствуют улучшению физической формы и укреплению здоровья; 
художественная направленность - программы в области изобразительного искусства, музыки, театра и других творческих дисциплин, направленных на развитие художественных и эстетических способностей; 
социально-гуманитарная направленность - направления, развивающие социальные и гуманитарные навыки, включая занятия по истории, праву, психологии и другим гуманитарным дисциплинам; 
туристско-краеведческая направленность - программы, посвященные туризму, краеведению, путешествиям и изучению родного края; 
естественнонаучная направленность - программы, ориентированные на развитие интереса к наукам, таким как биология, химия, физика, экология. 
Эти направленности охватили широкий спектр интересов и позволили детям и подросткам развиваться в различных областях.

В структуре занятости детей в 2025 году лидирующие позиции сохранили художественная направленность (32,19% с учетом общеразвивающих и предпрофессиональных программ) и социально-гуманитарная направленность (21,55%). Высокий интерес сохранился к физкультурно-спортивной (24,52%) и технической (13,34%) направленностям.
С 1 января 2023 система дополнительного образования города была переведена на систему социального заказа. Количество полученных единых социальных сертификатов на дополнительное образование за весь период внедрения социальных сертификатов–3404, что  составило 43,64% в общей численности обучающихся 5-17лет, проживающих в городе. В 2025 году 1526 детей обучались по 83 дополнительным общеобразовательным программам по социальным сертификатам.
Продолжалась реализация Концепции развития дополнительного образования детей. В рамках обновления содержания воспитания и внедрения новых форм и методов, были продолжены следующие инициативы: 
- школьные музеи: функционировало 8 музеев: в школах №№ 121, 125, 126, 127, 135 (2), Дворце творчества, детским саду №12 и 3 музейные экспозиции: в школах №№117, 122, 128; 
- школьные театры: создано 11 школьных театров, 3 детских театра размещались на базе Дворца творчества; 
- медиа-центры: во всех школах (кроме коррекционных) действовали медиа-центры, включая школьные газеты, радио, телевидение и социальные сети; 
- портивные клубы: в каждой школе созданы школьные спортивные клубы, такие как «Лидер» (школа №117), «Искра» (школа №121), «Юниор» (школа №122), «Легенда 125» (школа №125), «Оптимист» (школа №126), «Старт» (гимназия №127), «Луч» (школа №128) и «Энергия» (школа №135). 
Эти клубы активно участвовали в физкультурно-спортивной деятельности, проводя мониторинг и отчётность через платформу ЕИП-ФКИС. 
- дополнительные клубы: работали туристические клубы (в школах №117, 135) и военно патриотические клубы (в школах № 126, 135), поисковый отряд «Надежда» (школа №126); 
- школьные хоры созданы в МБОУ №№122,125,135. 
Таким образом, в городе продолжалась активная работа по расширению и модернизации системы дополнительного образования, с акцентом на разнообразие программ и активное вовлечение детей в различные виды деятельности.
В 2025 году в Снежинске была продолжена работа по обновлению инфраструктуры образовательных учреждений, что являлось важной составляющей для повышения качества образования и создания комфортных условий для обучения и воспитания детей. 
Все работы проводились в рамках системного подхода, который включал совместные усилия Министерства образования и науки Челябинской области, администрации городского округа, МКУ«Управлениеобразования». Основные мероприятия, выполненные в рамках подготовки образовательных учреждений к новому учебному году, включали: 
1.Капитальные ремонты, модернизация, антитеррористическая защищенность: 
Капитальные ремонты и модернизация систем оповещения и управления эвакуацией, а также модернизация автоматической пожарной сигнализации выполнена в 8-и детских садах и 3-х школах, что повысило уровень безопасности в учреждениях. 
Монтаж и наладка системы аварийного(эвакуационного) освещения во Дворце творчества и детском саду №29. 
Дооснащение системы видеонаблюдения в школах и во Дворце творчества,что обеспечило более эффективный контроль за безопасностью. 
В целях реализации мероприятий программы «Модернизация школьных систем образования» в школе №128 выполнен капитальный ремонт кровли здания; ремонт фасада здания; дооснащена система безопасности; заменено периметральное ограждение школы с устройством ворот, калиток; произведена замена деревянных оконных блоков на современные ПВХ конструкции. Оснащено оборудованием помещение пищеблока и учебных классов. Выполнен ремонт мастерской и учебных кабинетов. 
В рамках федеральной программы «Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления  детей и  молодежи» в МАУ ДОЦ «Орлёнок» был проведен капитальный ремонт здания «Клуб-столовая»: ремонт инженерных сетей; системы отопления и вентиляции; ремонткровли; отделочные работы; замена слаботочных сетей (АПС,СОУЭ, видеонаблюдение). Оснащено оборудованием помещение кухни и обеденных залов. 
В рамках организациии обеспечения пожарной безопасности во всех образовательных учреждениях проведена поверка технического состояния пожарных водопроводов и их запорной- регулирующей арматуры; выполнена огнезащитная обработка одежды сцены; испытание наружных пожарных лестниц; техническое обслуживание (зарядка) огнетушителей.
2. Ремонтные работы и благоустройство: 
В детских садах выполнено благоустройство территорий: заменена поливочная система уличного водопровода, ремонт и окраска спортивного оборудования,прогулочных веранд, что создало более комфортные условия для прогулок и активных игр детей. 
Для бесперебойного функционирования детских садов в период отключения горячего водоснабжения в 7 детских садах установлены водонагревательные котлы на пищеблоках и в групповых ячейках. 
Выборочные санитарные ремонты помещений и пищеблоков выполнены в 9-и дошкольных учреждениях.
 В детских садах продолжалась работа по замене светильников в игровых помещениях, а так же прожекторов наружного освещения на фасаде зданий. 
В трех дошкольных учреждениях произведена замена кухонного оборудования (электрические плиты, кипятильники).
3. Ремонт в учебных и специализированных помещениях:
 В школе № 125 был выполнена установка вытяжной вентиляции в кабинете химии, что улучшило условия для учебного процесса. 
В летний период были проведены текущие ремонты помещений, включая продолжение замены окон в школе № 121, что улучшило теплоизоляцию и повысило энергоэффективность. 
В школе № 126 произведена частичная замена приборов отопления в холле, выполнен выборочный ремонт кровли над спортзалом, что улучшило санитарные условия и тепловой режим в помещениях. 
В гимназии 127 выполнена замена светильников в учебных кабинетах, что улучшило условия для учебного процесса. 
На мероприятия в рамках подготовки образовательных учреждений к новому учебному году в 2025 году было выделено 69,9 млн руб. из различных источников финансирования, включая средства от предпринимательской деятельности. Эти средства позволили значительно улучшить материально-техническую базу образовательных учреждений и создать более безопасные и комфортные условия для учащихся и педагогов.
IV. Культура
В Снежинском городском округе Челябинской области функционировали: 4 учреждения культуры, 2 учреждения дополнительного образования, 4 клубных учреждения, 5 библиотек, музей, парк, музыкальная и художественная школы. В 50-ти любительских клубных формированиях занимались около 1000 человек. В детских школах искусства обучались почти 900 детей от 5 до 18 лет. Проведено более 2300 культурно-массовых мероприятий.
Перед учреждениями культуры были поставлены следующие приоритетные задачи:

1. Увеличение количества посещений культурных мероприятий на 5% в рамках реализации государственной программы Челябинской области «Развитие культуры в Челябинской области». 
В результате, в 2025 году поставленная задача была перевыполнена. Итоговое число посещений жителями Снежинска городских культурных мероприятий возросло по сравнению с прошлым годом на 6,25 % и составило 680 тысяч человек.
2. Сохранение уровней охвата населения Снежинска музейным обслуживанием, библиотечным обслуживанием и клубными формированиями. 
В результате активной деятельности МБУ «Городская библиотека» и МБУ «Снежинский городской музей» планируемые показатели были сохранены. Число участников любительских формирований МАУ «КО «Октябрь» продолжило незначительное уменьшение ввиду реструктуризации клубной структуры в связи с предстоящим капитальным ремонтом ДК «Октябрь».
Таблица 4.1 Охват населения мероприятиями

	Показатель
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	Охват населения музейным обслуживанием к числу жителей (%)
	32,3
	42,9
	43,4

	Охват библиотечным обслуживанием (%)
	35,2
	35,7
	35,7

	Охват населения клубными формированиями (%)
	2,2
	2,1
	1,8


3. Реновация муниципальных учреждений отрасли культуры, направленная на улучшение культурной среды.

Проведены следующие мероприятия:
- произведено техническое переоснащение Снежинского городского музея в рамках федерального проекта «Семейные ценности и инфраструктура культуры» национального проекта «Семья». Приобретено фондовое и экспозиционное оборудование, а также, современное оборудование для проведения экскурсий на улице на общую сумму 10,7 млн руб.; 
- оборудован ещё один новый пляж (малый) на территории парка «Северный берег» в рамках областной субсидии Министерства общественной безопасности Челябинской области в размере 2,8 млн руб.; 
- реализован проект по благоустройству развлекательной площадки на территории Парка культуры и отдыха в рамках федеральногопроекта «Формирование комфортной городской среды» национального проекта «Инфраструктура для жизни» на общую сумму 15,2 млн руб. На площадке установлены два новых аттракциона: «Маятниковые качели» и «Цепочная карусель», к которым проложены пешеходные дорожки из тротуарной плитки, установлено новое современное уличное освещение. 
- улучшены условия для полноценного функционирования нового Центра развития культуры в рамках исполнения поручения Губернатора Челябинской области А.Л. Текслера. Обновлена материально-техническая база: 
- приобретено оборудование и основные средства для обеспечения деятельности учреждения культуры в рамках выделенной областной субсидии Министерства культуры Челябинской областив размере 15,7 млн руб.;
 - произведена поставка двух электрических катамаранов на лодочную станцию Парка культуры и отдыха по инициативному проекту за счет получения финансовой поддержки межбюджетныхтрансфертов из областного бюджета; 
- открыто новое танцевальное пространство зала «Синара», созданное для Образцовой Студии современного бального танца «Формула танца». Произведены ремонты танцевального зала, раздевалок и кабинетов, пуско-наладочные работы по пожарной безопасности, монтаж систем видеонаблюдения, охранной и пожарной сигнализации; 
- приобретено новое современное звуковое и световое оборудование в клубное объединение «Октябрь» на сумму 1,5 млн руб. в рамках благотворительной помощи РФЯЦ ВНИИТФ.

4. Проведение эффективной кадровой политики организаций культуры и искусства.
Продолжилась работа по повышению заработной платы отдельных категорий работников. За 2025 год заработная плата работников учреждений культуры выросла на 7% и составила 53187,56 руб., а работников учреждений дополнительного образования – на 2% и достигла  60 120,17 руб.;
5. Продвижение снежинской талантливой молодежи в сфере музыкального, художественного и театрального искусства. 

Учащиеся Детских школ искусств и юные воспитанники творческих объединений клубного объединения «Октябрь» в отчетном году принимали участие в конкурсах и фестивалях от областного до международного уровня. На них ими завоевано 6 Гран-при, 372 званий лауреата и 49 званий дипломанта. Ещё 5 Гран-при в копилку Снежинска добавили взрослые участники любительских коллективов клубного объединения «Октябрь».
6. Проведение на высоком уровне всех городских культурно-массовых мероприятий: 
Комплексы межведомственных массовых юбилейных мероприятий, посвященных 80 летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг., 70-летию РФЯЦ–ВНИИТФ и 80-летию атомной промышленности России; 
Общегородские массовые мероприятия: праздники Масленица, День          молодежи, День защиты детей, День Военно-морского флота, День семьи, любви и верности, День знаний, региональный фестиваль авторской песни «Листопад-2025» и другие; 
Всероссийские акции («Бегущая книга, Тотальный диктант», «Во славу русского гения», «Песни о России», «Ночь музеев», «Ночь искусств» и др.) и мероприятия в рамках программы «Территория культуры Росатома» («Музыкальная академия городов Росатома Юрия Башмета», «Гастроли именитых артистов и коллективов», «Семейная история», «Территория успеха» и др.); 
Большой передвижной фестиваль «Челябинская область - большая семья». Мероприятие с одновременным участием 14-ти Министерств и Главных управлений Челябинской области, а также, интерактивными, развлекательными и концертными разноформатными программами.
7. Организация поддержки деятельности и проведение совместных культурно-массовых мероприятий с городскими НКО:


оказана имущественная поддержка некоммерческой организации «Снежинские художники» в виде предоставления на безвозмездной основе помещений общей площадью 322,8 м2;
проведены благотворительные ярмарки для поддержки СГОО «Бумеранг добра» и АНО «Друг из приюта»;
организованы совместные творческие и патриотические мероприятия с местной общественной организацией инвалидов Снежинского городского округа Челябинской области, Союзом ветеранов боевых действий и СГОО «Бумеранг добра».
Масштабные юбилейные мероприятия стали ярким свидетельством неразрывной связи поколений и преемственности героических и трудовых традиций. Многочисленные встречи, выставки, концерты и форумы, объединив ветеранов, молодежь, ученых, работников оборонно-промышленного комплекса и широкую общественность, напомнили о подвиге народа, внесшего неоценимый вклад в Победу, и о самоотверженном труде тех, кто стоял у истоков создания и развития ядерного щита страны.
Современные инновационные форматы, такие как интерактивные выставки, увлекательные квесты, онлайн трансляции культурных событий и образовательные платформы, значительно преобразовали городской культурный ландшафт и вывели его на принципиально новый уровень вовлеченности. Эти инициативы делали культурную жизнь разнообразнее и привлекали все поколения зрителей и участников. 
Сохранение культурного наследия, рожденного трудами выдающихся ученых, стало неотъемлемой частью идентичности Снежинска, как наукограда, демонстрируя, что интеллект и искусство внем неразрывно связаны. Поддержка традиционных форм творчества, передаваемая из поколения в поколение, стала тем прочным мостом, который соединяет прошлое, настоящее и будущее Снежинска, укрепляя его уникальную культурную самобытность.
V. Физическая культура и спорт
Физическая культура и спорт оказывали положительное влияние на качество жизни горожан, способствовали укреплению здоровья, снижению уровня стресса и улучшению психоэмоционального состояния населения. Физкультурно-спортивные мероприятия создавали условия для социального взаимодействия, формирования здорового образа жизни среди горожан.
В рамках национальной цели «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей», установленной Указом Президента Российской Федерации, к 2030 году доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, должна вырасти до 70%. Этот показатель внесен и в «Стратегию развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2030 года». Достижение данного показателя возможно путем комплексной работы со всеми группами населения.
Таблица 5.1 Основные итоги по реализации мероприятий, направленных на достижение показателей, установленных в Указе «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»
	№
	Доля граждан систематически занимающихся физической культурой и спортом
	2023
	2024
	2025

	1
	в возрасте 3-79 лет (общий показатель)
	60,08
	62,42
	66,50

	2
	в возрасте 3-29 лет (дети и молодежь)
	90,44
	93,9
	97,31

	3
	женщины:30-54, мужчины:30-59 лет (средний возраст)
	55,84
	55,07
	61,66

	4
	Женщины: 55-79; мужчины:60-79 лет (старший возраст)
	31,6
	38,38
	40,52


В 2025 году в Снежинске был сделан серьезный шаг к достижению показателя относительной численности занимающихся физической культурой и спортом, установленного Президентом Российской Федерации к 2030 году.
Во многом таких результатов удалось достичь благодаря:
- финансовой поддержке Министерства по физической культуре и спорту Челябинской области в части субсидий, направленных на оплату труда специалистов, занимающихся физической культурой и спортом с различными группами населения;
- тесному взаимодействию с руководством РФЯЦ-ВНИИТФ, ППО РФЯЦ ВНИИТФ, другими системообразующими организациями города;
- активной позиции представителей СОНКО, осуществляющих свою деятельность в области физической культуры и спорта;
- проведению физкультурно-спортивных мероприятий для различных групп населения - 872 мероприятия с общим количеством участников 45 178 человек. Из них самыми крупными традиционно являлись Лыжный марафон «Синара», городская легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню Победы, а также Всероссийский день бега «Кросс нации».
В городе осуществляли деятельность три спортивных школы:
· Спортивная школа олимпийского резерва по гандболу;

· Спортивная школа «Олимпия»;

· Снежинская спортивная школа по плаванию.

Общее количество занимающихся в школах составило 1582 человека. 
Более 50% занимающихся имеют спортивный разряд или спортивное звание, при этом 5,57% занимающихся имеют первый спортивный разряд, звание «Кандидат в мастера спорта» или «Мастер спорта». В состав сборных команд Российской Федерации и Челябинской области включено 64 человека.
По результатам 2025 года в спортивных школах присвоен 551 спортивный разряд, из них 6 - «Кандидат в мастера спорта России» и 18 - первые спортивные разряды. В состав сборных Челябинской области были включены 60 спортсменов из Снежинска.
Так же необходимо отметить большое количество призовых мест воспитанников отделений легкой атлетики и прыжков на батуте на чемпионатах и первенствах УрФО в составе сборных команд Челябинской области.
Помимо этого, в 2025 году велась активная подготовка сборной Челябинской области (юноши 2010 г.р.), сформированной из воспитанников СШОР по гандболу под руководством Игоря Иванова. В ноябре команда стала победителем Первенства УрФО, СФО и ДФО и вышла в финальный этап Первенства России, который пройдет в 2026 году.
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем
В 2025 году введен в эксплуатацию  10-этажный жилой дом по адресу ул.Дзержинского, 11а, застройщик ООО СЗ «Гринвилл».

Таблица 6.1  Площадь введенного в эксплуатацию жилья (м2)
	
	2022
	2023
	2024
	2025



	Многоквартирные жилые дома 
	5083,0
	3921,0

	4269,2

	5859,7

	Индивидуальные жилые дома, в т.ч. жилые дома на земельных участках, предназначенных для ведения гражданами садоводства
	5417,0
	794,3*
	3115

	4468,7*

	Итого:
	10500,0
	4715,3
	7384,2
	10328,4


* В связи с продлением до 1 марта 2031 года «дачной амнистии» на основании Федерального закона от 30.12.2021 № 478-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», а также с введением с 15.07.2020 нового программного комплекса ФГИС ведения ЕГРН у администрации Снежинского городского округа отсутствовала возможность получения актуальных сведений о количестве впервые поставленных на кадастровый учет индивидуальных жилых домов.
В 2026 году планируется ввести в эксплуатацию:

- 3941 м2 - жилья в многоквартирных домах (72,4 %), 

- 1500 м2 - индивидуальные жилые дома, в т.ч. жилые дома на земельных участках, предназначенных для ведения гражданами садоводства (27,6 %).
В 2025 году предоставлено 2 жилых помещения гражданам, отнесенным к категории детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа (в 2024 году– 5). По заключению Министерства социальных отношений Челябинской области с 4 гражданами из числа детей-сирот заключены договоры социального найма.
В рамках реализации муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Российской Федерации» в Снежинском городском округе» социальные выплаты для приобретения жилых помещений предоставлены 6 молодым семьям. Социальные выплаты были полностью реализованы молодыми семьями до конца финансового года. В 2025 году уровень обеспеченности общей площадью жилого помещения на 1 члена молодой семьи составил 15,41 м2. Расходы местного бюджета в рамках подпрограммы «Оказание молодым семьям государственной поддержки для улучшения жилищныхусловий» составили 4,071 млн руб.
VII. Жилищно – коммунальное хозяйство
Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления указанными домами составляет 100%.
В 2025 году приватизировано 14 жилых помещений, общей площадью 511,3 м2.
В рамках подпрограммы «Оказание молодым семьям государственной поддержки для улучшения жилищных условий» предоставлены социальные выплаты в размере 4, 071 млн. рублей 6 молодым семьям. 

VIII. Организация муниципального управления
Системный анализ основных показателей позволил обеспечить контроль за исполнением бюджета Снежинского городского округа Челябинской области и своевременно принимать решения для поддержания сбалансированности и платежеспособности муниципалитета. 
Исполнение бюджета осуществлялось при тесном взаимодействии финансового органа с администраторами доходов и распорядителями бюджетных средств в строгом соответствии с утвержденными бюджетными назначениями.
Первоначально бюджет на 2025 год был утвержден сбалансированным и бездефицитным. В процессе исполнения плановые показатели были скорректированы в сторону увеличения, главным образом за счет поступления финансовой помощи из областного бюджета нарешение существующих и новых задач.
В 2025 году доходы бюджета исполнены в сумме 3980,9 млн руб., что составило 87,6% от уточненного плана. По сравнению с уровнем 2024 года доходы выросли на 5%.
Основной массив доходов составляли безвозмездные поступления (77%), но для бюджета не менее важными источниками являлись налоговые и неналоговые доходы. В структуре поступлений за 2025 год такие доходы составили 23% от общего объёма доходов.

Налоговые доходы в 2025 году составили 911,9 млн руб., что на 14% больше, чем в 2024 году. 

Основные источники: 
налог на доходы физических лиц (НДФЛ): 672,3млн руб.(рост на 9%); 
налоги на товары (работы, услуги): 7,6 млн руб. (рост на 1%);
налоги на совокупный доход: 163млн руб. (рост на 33%);
налоги на имущество: 51,5 млн руб. (рост на 4%); 

государственная пошлина: 17,4 млн руб. (рост на 102%).
Неналоговые доходы в 2025 году составили 63,6 млн руб., что на 11% меньше, чем в 2024 году. 
Основные источники: 
доходы от использования муниципального имущества; 
штрафы, санкции и другие поступления. 
Безвозмездные поступления — основной источник доходов бюджета (77% от общего объема). 
В 2025 году было запланировано 3 521,9 млн руб., фактически поступило 
3 005,4 млнруб. (85% от плана). Дотации из областного бюджета с 2023 года перечисляются после подтверждения выполнения работ, при этом неиспользованный остаток в полном объеме поступает в город в следующем году.

Расходы бюджета за 2025 год составили 4 058,0 млн руб., или 87% от уточненного плана.

Основные приоритеты расходов:

- Социально ориентированные отрасли: 77% от общего объема расходов:

образование: 52% от общего объема бюджета (2 102,8 млн руб.);

социальная защита населения: 12% (483,9 млн руб.);

спорт: 7% (284,3 млн руб.);

культура: 6% (264,6 млн руб.)

- Расходы в сфере содержания города: 15% от общего объема расходов (623,5 млн руб.).

- Иные виды расходов (общегосударственные вопросы, национальная безопасность, обслуживание муниципального долга): 8% (298,9 млн руб.).

В целях осуществления экономических и социальных задач, стоящих перед городом, основная доля финансирования бюджетных средств осуществлялась в бюджете округа по целевым программам – 93% от всех расходов бюджета.

Просроченная кредиторская задолженность по оплате труда муниципальных бюджетных учреждений на 01 января 2026 года отсутствует. 

Текущая градостроительная деятельность и планирование городских территорий осуществляется на основании Генерального плана Снежинского городского округа, утвержденного решением Собрания депутатов города Снежинска от 23.09.2021 № 115. 

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Снежинского городского округа составила 54,8% от числа опрошенных.

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
Отопительный период 2024–2025 годов прошел в штатном режиме, без серьезных аварий и технологических сбоев. Котельные города, поселка Сокол, а также централизованная система отопления Снежинска и индивидуальные  системы теплоснабжения в жилых домах поселков Сокол и Ближний Береговой функционировали стабильно на протяжении всего зимнего периода. Благодаря своевременной подготовке объектов коммунальной инфраструктуры и профессиональным действиям обслуживающих организаций удалось обеспечить бесперебойное теплоснабжение потребителей. 
В рамках муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергоэффективности на территории Снежинского городского округа на 2024-2028 годы» из местного бюджета выделено 0,4 млн руб. на актуализацию Схемы теплоснабжения города на 2025 год. Своевременная актуализация документа позволила оптимизировать работу теплового комплекса и определить перспективные направления его развития.
Значимым результатом работы в сфере энергосбережения стало действие энергосервисного контракта по уличному освещению. По итогам 2025 года экономия электрической энергии составила 1 313 тыс. кВт·ч, что в денежном выражении превысило 11,5 млн руб. Полученная экономия подтверждает эффективность реализации энергосервисных механизмов и модернизации систем наружного освещения города.
Исполняющий обязанности

главы Снежинского городского округа

Челябинской области                                                           Д.А.Шарыгин
