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администрация  снежинского  городского  округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                             [image: image1.jpg]



от ___________________(______

О внесении изменений в приложение 2 

постановления администрации

Снежинского городского округа 

от 18.04.2012 № 453 «Об утверждении 

Положений, регламентирующих вопросы 

занятости несовершеннолетних в 2012 году»


В целях создания условий для организации занятости детей в летний каникулярный период 2012 года, руководствуясь статьями 40, 41 Устава муниципального образования «Город Снежинск», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести изменения в постановление администрации Снежинского городского округа от 18.04.2012 № 453 «Об утверждении Положений, регламентирующих вопросы занятости несовершеннолетних в 2012 году»:


в приложении 2:


- изложить «Договор» в новой редакции (прилагается);


- договор на обслуживание продукцией общественного питания молодежной бригады исключить из текста приложения 2. 

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».


3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Снежинского городского округа               С. В. Кириллова.

Глава администрации  

Снежинского городского округа
             

   В. Б. Абакулов




СОГЛАСОВАНО:

Заместитель начальника

правового управления                



А.В.Кузьмин

Заместитель главы администрации  


С.В.Кириллов

Начальник Управления образования                               Б.М. Беккер

Начальник Управления культуры 

и молодёжной политики                                     

С.О.Паршина               

Рассылка:

в дело   – 2 экз.

Кириллову С.В.  - 1

Упр.образования  – 1

УКиМП  – 2

МБУ «МЦ»  - 2

УО - 1

фин.управление  – 1

Л.Е.Дымникова 24185

специалист ОРМ УКиМП

га 1  26.04.2012
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        ПРИЛОЖЕНИЕ







       к постановлению администрации







       Снежинского городского округа







          от ___________ № ______

ДОГОВОР № _________

г. Снежинск                                    

 «____»______________2012 г.                                                                                                 



Муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр» (МБУ «МЦ») в лице директора Ларисы Вячеславовны Красовской, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Центр», с одной стороны, и   _______________________________________________, именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице ___________________

_________________________________________________, действующего на основании ________________________, с другой стороны, заключили между собой настоящий договор о нижеследующем:



  1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Предметом Договора является осуществление взаимодействия  Центра и Учреждения по вопросу организации занятости и питания детей в каникулярный период.  




2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Учреждение обязуется:

2.1.1. В рамках проведения мероприятий с молодёжью организовать молодёжную бригаду в количестве ________ учащихся,  в соответствии с Положением о молодёжной бригаде, утвержденным __________________

___________________________. 

2.1.2. По окончании деятельности бригады представить в Центр отчетную документацию об использовании перечисленных денежных средств.

2.1.3. Нести ответственность за жизнь и здоровье членов молодёжной бригады, соблюдение требований по технике безопасности и санитарных норм.

2.1.4. Использовать полученные в счет финансирования средства по целевому назначению. 
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2.2.  Центр обязан:

2.2.1. Оказывать организационно-консультативную помощь по формированию молодёжной бригады, выбору социально значимой деятельности, организации досуга бригады и по оформлению социально- экономического проекта.

2.2.2. Организовать питание всех членов бригады и руководителя бригады из расчёта 70 руб./чел./день.

2.2.3. Принимать совместные решения, касающиеся деятельности молодёжной бригады.

2.2.4. Перечислить денежные средства на расчетный счет Учреждения  согласно разделу 3 настоящего Договора.




3. ПОРЯДОК  РАСЧЁТОВ

3.1. В день окончания работы молодёжной бригады Учреждение обязано представить по установленной форме подписанный и заверенный надлежащим образом отчёт об исполнении обязательств. 

3.2. В течение трёх банковских дней с даты получения отчёта об исполнении обязательств по организации деятельности молодёжной бригады Центр перечисляет на расчётный счёт Учреждения денежные средства в сумме ________ рублей из расчёта 1 500 руб. на одного члена бригады. 

3.3. После получения денежных средств Учреждение выдаёт всем членам бригады денежные призы на сумму, согласно показателям участия в реализации социально-экономического проекта каждого участника молодёжной бригады, и возвращает заполненную ведомость Центру.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН. ФОРС-МАЖОР

4.1. За невыполнение либо ненадлежащее выполнение условий настоящего Договора стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ.


4.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), которые стороны не могли предвидеть при заключении настоящего Договора.
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5. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ

5.1. Все споры и разногласия, возникшие из настоящего Договора, стороны обязуются решать путем переговоров. При недостижении согласия в месячный срок споры передаются на рассмотрение в Арбитражный суд Челябинской области.




     6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

6.1. Настоящий Договор вступает в силу с даты подписания его сторонами и действует до исполнения ими своих обязательств по нему.


6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, – по одному для каждой из сторон.

АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	ЦЕНТР
	УЧРЕЖДЕНИЕ



