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PELLIEHWE




от 26 апреля 2012 года № 62
г. Снежинск

Челябинской области

О внесении изменений в Положение 

«О размерах и условиях оплаты труда, порядке

формирования фонда заработной платы работников, 

осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание 

органов местного самоуправления города Снежинска»

Руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Снежинск», Собрание депутатов города Снежинска

РЕШАЕТ:

1. Внести в Положение «О размерах и условиях оплаты труда, порядке формирования фонда заработной платы работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска», утвержденное решением Собрания депутатов города Снежинска от 21.10.2010 г. № 199 (в редакции решения Собрания депутатов от 08.09.2011 г. № 130) следующие изменения:

1) подпункт 1 пункта 2 раздела II дополнить абзацем следующего содержания:

«При централизованном увеличении окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления города Снежинска в соответствии с актами органов исполнительной власти Челябинской области  оклады по профессиям рабочих и должностные оклады персоналу, не отнесенному к муниципальным должностям, увеличиваются на коэффициент роста должностного оклада по должности «специалист» (младшая должность муниципальной службы). Размеры окладов по  профессиям рабочих и должностных окладов персоналу, не отнесенному к муниципальным должностям, устанавливаются распорядительными актами руководителей органов местного самоуправления. При определении размеров окладов (должностных окладов) с учетом повышения на коэффициент роста должностного оклада по должности «специалист» производится округление в большую сторону до рубля. Одновременно с размерами окладов (должностных окладов) устанавливаются размеры выплаты в целях установления гарантированной части заработной платы не ниже МРОТ в соответствии с подпунктом 3 пункта 7 раздела II настоящего Положения. Размер выплаты в целях установления гарантированной части заработной платы не ниже МРОТ устанавливается таким образом, чтобы сумма оклада (должностного оклада) и указанной выплаты с учетом применения районного коэффициента 1,3 составляла размер МРОТ. При определении размера выплаты  в  целях установления гарантированной части заработной платы не ниже МРОТ производится округление в большую сторону до рубля.»;

2) Приложения 1 - 5 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2012 г.

3. Установить, что в случае несогласия работников с изменением существенных условий трудового договора Положения, указанные в пунктах 1 и 2  настоящего решения, в отношении этих работников применяются в соответствии с Трудовым кодексом РФ.

Глава города Снежинска




               А. Н. Тимошенков

Приложение 1

к Положению «О размерах и условиях оплаты труда, порядке формирования фонда оплаты труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска»

	Размеры окладов по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых профессий рабочих 


(перечень профессий рабочих, отнесенных к профессионально-квалификационным 

группам общеотраслевых профессий рабочих, установлен приказом 

Министерства здравоохранения и  социального развития 

Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н)

	Наименование ПКГ
	Квалификационный уровень
	Оклад, руб.
	Выплата в целях 

установления 

гарантированной части заработной платы

 не ниже МРОТ, руб.

	«Общеотраслевые профессий рабочих первого уровня»
	Первый
	2 722
	825

	
	Второй
	2 858
	689

	«Общеотраслевые профессии рабочих 

второго уровня»
	Первый
	3 290
	257

	
	Второй
	3 630
	

	
	Третий
	4 310
	

	
	Четвертый
	4 934
	


Приложение 2

к Положению «О размерах и условиях оплаты труда, порядке формирования фонда оплаты труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска»

	Размеры должностных окладов и повышающих коэффициентов к ним по

 профессионально-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых

 должностей руководителей, специалистов и служащих 


(перечень должностей руководителей, специалистов и служащих, отнесенных к

профессионально-квалификационным группам общеотраслевых должностей

руководителей, специалистов и служащих, установлен приказом Министерства

здравоохранения и  социального   развития Российской Федерации от 29.05.2008

№ 247н с последующими изменениями и дополнениями)

	Наименование  ПКГ
	Квалифи-кационный уровень
	Ра

Должностной оклад, руб.
	Выплата в целях

 установления 

гарантированной части 

заработной

 платы не ниже МРОТ, руб.
	Повы-щающий коэф-фициент к окладу 
	Должностной оклад

Перечень должностей ПКГ, для которых применяется повышающий коэффициент к окладу

	«Общеотраслевые должности

служащих первого уровня»
	Первый
	2 995
	552
	
	

	
	Второй
	3 119
	428
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих второго уровня»
	Первый
	3 176
	
	1,7
	Специалист по работе с молодежью, специалист по социальной работе с

молодежью, аукционист

	
	
	
	
	1,25
	Инспектор по кадрам

	
	
	
	
	1,15
	Инспектор по контролю за исполнением поручений 

	
	
	
	371
	1,0
	Остальные должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

	
	Второй
	3 789
	
	1,25
	Старший инспектор по кадрам, заведующий архивом, заведующий машинописным бюро, заведующий канцелярией



	
	
	
	
	1,15
	Старший инспектор по контролю за исполнением поручений 

	
	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные ко второму

квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	
	Третий
	 4 310
	
	
	

	
	Четвертый
	4 934
	
	
	

	
	Пятый
	5 275
	
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих

 третьего уровня»
	Первый
	4 004
	
	1,35
	Аудитор, менеджер (всех наименований), специалист по кадрам, специалист по связям с общественностью

	
	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	
	Второй
	4 537
	
	
	

	
	Третий
	5 048
	
	
	

	
	Четвертый
	5 400
	
	
	

	
	Пятый
	6 432 
	
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих

четвертого

 уровня»
	Первый
	6 352
	
	1,2
	Должности начальников основных отделов и других структурных подразделений, определяющих функциональную и экономическую политику органа местного самоуправления 

	
	
	
	
	1,0
	Должности начальников вспомогательных отделов и других структурных подразделений, обеспечивающих работу органа местного самоуправления, а также другие должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	
	Второй
	7 146
	
	
	

	
	Третий
	7 317
	
	
	


Примечание. При применении повышающих коэффициентов к окладам производится округление  до целого рубля в сторону увеличения.  

Приложение 3

к Положению «О размерах и условиях оплаты труда, порядке формирования фонда оплаты труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска»

	Размеры окладов по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 


(перечень должностей работников, отнесенных к профессионально-квалификационным группам  должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, установлен приказом Министерства здравоохранения и социального   развития Российской Федерации от 27.05.2008 № 242н)

	Наименование  ПКГ
	Квалификационный уровень
	Оклад, руб.

	«Профессионально-квалификационная группа должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах второго уровня»
	Второй
	5 048


	«Профессионально-квалификационная группа должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах четвертого уровня»
	Второй
	6 352


Приложение 4

к Положению «О размерах и условиях оплаты труда, порядке формирования фонда оплаты труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска»

	Размеры окладов по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) должностей работников образования 


(перечень должностей работников, отнесенных к профессионально-квалификационным группам  должностей работников образования, установлен приказом Министерства здравоохранения и  социального   развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н)

	Наименование  ПКГ
	Квалификационный уровень
	Оклад, руб.

	«Профессионально-квалификационная группа должностей педагогических работников»
	Третий
	4 934


Приложение 5

к Положению «О размерах и условиях оплаты труда, порядке формирования фонда оплаты труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска»

	Размеры окладов по должностям специалистов, не отнесенным 

к профессионально-квалификационным группам Министерством

здравоохранения и социального развития Российской Федерации


	Наименование должности  
	Должностной оклад, руб.
	Выплата в целях

 установления 

гарантированной части 

заработной платы не ниже МРОТ, руб.

	Инспектор
	3 176
	371

	Старший инспектор
	3 789
	

	Инспектор по назначению и выплате пособий, субсидий и мер социальной поддержки
	4 004
	

	Старший инспектор по назначению и выплате пособий, субсидий и мер социальной поддержки; инспектор по режиму, инспектор по учету имущества, инспектор по управлению имуществом, инспектор по жилищным вопросам, инспектор по земельному контролю, инспектор школ, инспектор по внешкольной работе, инспектор по дошкольному воспитанию, инспектор по спортивной работе, инспектор по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям
	4 537
	

	Старшие: инспектор по режиму, инспектор по учету имущества, инспектор по управлению имуществом, инспектор по жилищным вопросам, инспектор по земельному контролю, инспектор школ, инспектор по внешкольной работе, инспектор по дошкольному воспитанию, инспектор по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям 
	5 400
	

	Главный бухгалтер, главный инженер
	7 146
	


