









Приложение №1








        к постановлению главы города









                  № 23  от 19.12.2013
ПЛАН
противодействия и профилактики коррупции в городе Снежинске
на 2014 год
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Продолжить взаимодействие органов местного самоуправления города Снежинска с уполно-моченным органом по противодействию кор-рупции в Челябинской области, а также с тер-риториальными органами федеральных орга-нов исполнительной власти и с органами госу-дарственной власти Челябинской области путем взаимного информационного обмена и реализации совместных мероприятий.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	1.2.
	Выносить на плановые заседания комиссии по противодействию коррупции актуальные вопросы в соответствии с предложениями органов местного самоуправления и иных организаций.
	По мере поступления предложений
	Комиссия по противодействию коррупции

	1.3.
	Продолжить практику докладов по вопросам антикоррупционной работы заместителей главы администрации, руководителей крупных организаций, руководителей (представителей) правоохранительных органов на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в городе Снежинске 
	В соответствии с планом работы комиссии
	Комиссия по противодействию коррупции

	1.4.
	Осуществлять мониторинг законодательства, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции
	Постоянно
	Юридические слу-жбы органов ме-стного самоупра-вления и органов управления адми-нистрации

	1.5.
	Организовать изучение изменений в антикоррупционном законодательстве РФ и Челябинской области сотрудниками кадровых служб в органах местного самоуправления и органах управления администрации.
	Не реже 1 раза в полугодие
	Отдел кадров администрации, правовое управление администрации

	1.6.
	Принимать участие в выездных заседаниях с руководителями муниципальных образований по вопросам противодействия коррупции в Челябинской области.
	По мере проведения заседаний
	Глава города,

глава администрации

	1.7.
	Осуществлять анализ обращений в органы местного самоуправления (в том числе на «телефон доверия» и в виртуальную приемную) в целях выявления информации о фактах коррупции. 
	Постоянно
	Руководители органов местного самоуправления

	1.8
	Информировать комиссию по противодей-ствию коррупции о результатах анализа по п.1.7.
	1 раз в полугодие
	Руководители органов местного самоуправления

	Раздел 2. Меры по правовому обеспечению противодействия коррупции

	2.1.
	Осуществлять антикоррупционную экспертизу муниципальных правовых актов.
	Постоянно
	Правовое управление администрации, орг.-юр. отдел Собрания депутатов,
КСП

	2.2.
	На основе анализа результатов антикоррупци-онной экспертизы муниципальных правовых актов вырабатывать рекомендации по совер-шенствованию нормотворческой деятельности.
	По мере необходимости
	Правовое управление администрации

	2.3.
	Продолжить разработку и внедрение админи-стративных регламентов оказания услуг, а также работу по внесению в них необходимых изменений.
	2014 год
	Подразделения и органы управления администрации, АУ «МФЦ»

	Раздел 3. Меры по совершенствованию муниципального управления

в целях предупреждения коррупции

	3.1.
	Обеспечить контроль за выполнением требо-ваний, установленных Федеральным законом от 05.04.2013г. №44-ФЗ «О контрактной систе-ме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципаль-ных нужд» и Федеральным законом от 18.07.2011г. №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».
	Постоянно
	Востротин Д.С.

	3.2.
	Обеспечить осуществление контрольных функций за использованием бюджетных средств, иного имущества, находящегося в муниципальной собственности.
	Постоянно
	Востротин Д.С.
Финансовое управление

КСП

КУИ

	3.3.
	Проводить оценку эффективности исполь-зования имущества, находящегося в муниципальной собственности.
	Ежеквартально
	Востротин Д.С.

КСП

КУИ

	3.4.
	Осуществлять контроль за выполнением административных регламентов оказания государственных и муниципальных услуг в городе Снежинске.
	Ежеквартально
	Заместители главы администрации

	3.5.
	Направлять в аппарат Правительства Челябинской области сведения для подготовки аналитических справок по результатам антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления.
	По соотв. запросам 
	Правовое управление администрации

	Раздел 4. Применение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики в органах местного самоуправления

	4.1.
	В соответствии с законодательством о муниципальной службе и противодействии коррупции проводить необходимые проверочные мероприятия в отношении муниципальных служащих органов местного самоуправления, а также лиц, претендующих на занятие должностей муниципальной службы
	2014 год
	Руководители органов местного самоуправления,

отдел кадров администрации

	4.2.
	Продолжить практику принятия исчерпываю-щих мер к досудебному и внесудебному раз-решению споров, прежде всего, между гражда-нами и муниципальными органами власти и управления.
	2014 год
	Органы местного самоуправления

	4.3.
	Проводить анализ результатов проверок со-блюдения муниципальными служащими огра-ничений, связанных с муниципальной служ-бой, проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, практики выявления и урегули-рования конфликтов интересов, практики выявления и устранения нарушений требо-ваний к служебному поведению, привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности.
	1 раз в полугодие
	Степанов Е.В.

отдел кадров администрации

	4.4.
	Организовать участие муниципальных служащих органов местного самоуправления в семинарах, конференциях, «круглых столах», курсах повышения квалификации по антикоррупционной тематике.
	2014 год
	Отдел кадров администрации

	Раздел 5. Взаимодействие с общественностью в ходе реализации мероприятий

 по противодействию коррупции

	5.1.
	Обеспечить взаимодействие с общественными организациями по вопросам борьбы с корруп-цией путем приглашения их представителей на заседания комиссии, а также участия в общественных слушаниях по проектам муниципальных правовых актов.
	2014 год
	Тимошенков А.Н.

Олейник С.П. 

	5.2.
	В целях реализации права граждан на полу-чение достоверной информации проводить периодическое  обновление на городском Интернет-сайте сведений о структуре органов местного самоуправления, их функциональ-ном назначении, а также об административных регламентах, времени приема граждан долж-ностными лицами местного самоуправления, порядке обжалования действий должностных лиц и др.
	Ежеквартально
	Карпов О.П.

Гуреев С.П.


Заместитель главы администрации,
заместитель председателя комиссии
по противодействию коррупции в городе Снежинске

                          Е.В.Степанов
